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Belo Horizonte, 21 a 24/6/1984



PROPOSTA DE PAUTA DO IX CONAD

Tema 1: AVALIAGAO DO MOMENTO POLITICO NACIONAL E O MOVIMENTO DOCENTE

Tema 2: POSICAO DA ANDES FRENTE AO PROJETO DE LEI DO MEC PARA A
UNIVERSIDADE FEDERAL

Tema 3: LUTAS SETORIAIS: AUTARQUIAS, FUNDACOES, ESTADUAIS, PARTICULARES

Tema 4: QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS DA ANDES

CRONOGRAMA DE DISCUSSOES

MANHA TARDE NOITE
19:00 — Plenaria de
Abertura e de
QUINTA-FEIRA Instalagao do IX
CONAD
20:00 — Solenidade
de Posse da ANDES
Tema3e?2 Cont. reunides da Te,a 2
Autarquias e Fund. manha Reunido conjunta
SEXTA-FERIA Autarquias/Fundacdes
Tema 4
Partic. e Estaduais
Tema2e 3 Temas2e 3
Tema1e4 Plenaria de Plenaria de
SABADO (misto) Deliberagao Deliberagao
Plenaria de
DOMINGO Deliberagao Plenaria Final
Tema1e4

Horario: Manha:
Tarde:
Noite:

Observagao: A APUBH propde a seguinte redagao para o Tema 2:

8:80 as 12:00 horas

14:00 as 18:00 horas
19:30 as 21:30 horas

“A Universidade Hoje: Financiamento e Democratizagao”.




RESTAURANTES (NAS PROXIMIDADES DA ESCOLA DE ARQUITETURA)

VOZEFA - Rua Rio Grande do Norte, 908
Prato Feito ..........ccceeuun.... Cr$ 1.200,00
Refeigado .....ccccevveeeeennnen. Cr$ 1.800,00

CEBOLEU CANTINA — Rua Rio Grande do Norte, 991
Almogo Executivo ................... Cr$ 1.900,00
(n&o cobra 10% do gargom)

BAR PANQUECA'S — Rua Pernambuco, 861
Prato Feito.............. Cr$ 1.200,00
Refeicao.................. Cr$ 2.400,00
(n&o se cobra os 10% do garcom)

BAR TEMPO - Rua Pernambuco, 989
Prato Feito .................. Cr$ 1.800,00
Refeigdo .......cccceeeennn. Cr$ 2.500,00

PIP’S LANCHE - Rua dos Inconfidentes, 984
Prato Feito .................... Cr$ 1.500,00
Refeigdo .....ccccceeeeeenneee. Cr$ 2.500,00
(n&o se cobra 10% do gargom)



HOSPEDAGEM EM BELO HORIZONTE

Estdo aqui relacionados alguns Hotéis centrais e com prego mais em conta:

- AMBASSY HOTEL
Rua dos Caetés, 633, Esq. Com Afonso Pena — Fone: 201.0022
Apartamentos DUPIOS ........cccceeeeeveeciiiieeeeeeeeee. Cr$ 22.000,00

(para mais de 15 pessoas — 10% de desconto)

- HOTEL FINANCIAL
Avenida Afonso Pena, 571 — Fone: 201.7044

1 PESS0Q ...t Cr$ 21.250,00
2 PESSOAS ...uvvveeeeeeeiecreeeeeee e e e e e e e e e e e e e e e e Cr$ 25.300,00
B 14 To)[o TR Cr$ 37.950,00

- CECILIA PALACE HOTEL
Rua dos Carijos, 454 — Fone: 201.9322

Apartamento de Solteiro ............eeevevciiiiiiieeeeenee. Cr$ 21.000,00
Apartamento de Casal ............ccoccuveeeeeeiciiiieeeeenn, Cr$ 29.000,00
Apartamento triplo .........ccoeeeiiiii e Cr$ 36.000,00

- ALOJAMENTOS DA FETAEMG - para 50 pessoas

Rua Alvares Maciel, 154 (ao lado do Clube de Sargentos)

POr PESS0Q ... Cr$ 3.000,00
(precgo por todo o periodo do CONAD, pagar no ato da chegada)

Além desses locais, alguns professores de Belo Horizonte poderdo hospedar os
participantes em suas casas. Sendo de seu interesse, procure a listagem junto a recepgao
do CONAD.

REFEICOES
Bandejao da Fundagdo Mendes Pimentel (UFMG) — prego 860,00
Sexta-feira - Almogo de 11:30 as 13:30 — Escola de Arquitetura
- Jantar de 17:30 as 19:00 — Faculdade de Medicina(Av. Alfredo Balena, 190)

Sabado - Almogo de 11:30 as 13:30—Faculdade de Medicina(Av. Alfredo Balena, 190)
- Jantar de 17:30 as 19:00 — Escola de Arquitetura

Domingo - Aimogo de 11:30 as 13:30-Faculdade de Medicina (Av. Alfredo Balena,
190)



DISCURSO DO COMANDO DE GREVE DOS FUNCIONARIOS DA UFMG,
PRONUNCIADO NA ABERTURA DO IX CONAD E POSSE DA DIRETORIA DA ANDES

Companheiros:

Neste momento de abertura do VIII CONAD, em plena greve de todos os
servidores das universidades federais, colocam-se, para além dos discursos, temas
urgentes. Temas que habitam facil, discursos demagogicos ou até mesmo sinceros
reclamos, de sinceros liberais, ou ainda as complexas analises tedricas, de complexos
académicos.

Universidade, democracia interna, representacdo sindical, relagdes internas,
carreiras sao temas que hoje a greve ressuscita, reencarnados de novas expectativas
rompendo no cotidiano da greve, nos entraves e dificuldades da pretendida unido de
propdésitos e de tarefas entre professores e funcionarios seja no ambito de comando ou
onde a greve se realiza e explode de contradigbes nas unidades. E, na pratica, muitos
estdo dando mostras de n&o saber lidar com estas duas formas de fazer greve, estao
confusos ou em posicoes extremadas diante da produgdo de duas realidades e dois
produtores: professores e funcionarios.

A universidade, hoje, da complexa realidade social que a produz, incorpora as suas
contradigbes e congruéncias. De um organismo simples, técnica e organizacionalmente
primario, a uma organizagdo complexa, com inumeras areas profissionais e servigos de
apoio, assessoria e pesquisa. O passado dos catedraticos e bedéis continua no
comportamento e na cabeca de muitos professores e até funcionarios. Para a sociedade
em geral, a divisdo interna do trabalho ainda é aquela antiga e quando se fala em
universidade, se refere a professores e estudantes. Entretanto, os funcionarios se
reconhecem na luta e se descobrem como categoria permanente. Nesse momento todo o
processo de mudanga, mesmo de reconhecimento desta organizagdo ou de debate sobre
ela, ndo pode desconhecer esta realidade: existéncia dos funcionarios.

Quando se discute ou se propde democracia interna, obrigatoriamente, esta se
discutindo a questéo do poder, da participacdo ou da distribuicdo de poder. Nao podemos
fugir da realidade de que na universidade todos os espacgos do poder estao reservados ou
subordinados a condigdo de docente (n&o precisa do exercicio da docéncia, mas
simplesmente de uma configuragdo burocratica da condi¢do de docente). Na verdade,
quando fugimos desta discussao ou fingimos desconhecer essa questdo, reforcamos o
reflexo da sociedade de classes - uma sociedade de estamentos. Reforcamos a
distribuicdo de mandarinatos, dos departamentos as reitorias.

Sabemos que nesta hora, alguns doutores das teorias excelentes vao torcer o nariz
frente a audacia dos ndo iniciados, dos nao ungidos pela bengdo das teses ou
doutorados, pelas bancas da corporagao.

Cavalheiros de wuma magonaria modernizada ou ledes de um Lions
profissionalizado, havemos de reconhecer que o poder se disputa no cotidiano do
trabalho, como se luta no dia-a-dia da sociedade.

Nao queremos o apoio decorrente da consciéncia culpada, queremos o apoio
decorrente da identidade verdadeira de quem luta na mesma dire¢cdo, mesmo que com
outras armas.

Cabe a todos ajudar a resolver a questdo: de ndo ser categoria reconhecida pela
falta de poder politico ou pela nao possibilidade de conseguir legal e institucionalmente o
poder - e ser ao mesmo tempo alimento e meio de realizagado do aparelho da organizagao
universitaria.

O primeiro passo foi dado; a greve ultrapassa as expectativas de todos, inclusive
nds, que nos assistimos frente as outras levantadas, a firmeza, a coesao e a forca dos



companheiros que sustentam nas unidades, o ser e o fazer do movimento. E nés temos o
que dizer sobre Diretas, sobre democracia na universidade, sobre como fazer e viver
universidade.

A universidade, contraditoria, faz seu tumulo ao reconhecer os CNPq, FINEPS,
pela ansia de buscar as migalhas dos PADCTs, prémios aos iniciados que obedecem a
regra do jogo e se enganam nos elogios faceis e procuram se afirmar no comércio de
influéncia. No seu discurso, nos usos descabidos de suas funcdes e das prestacdes de
servigos, mercantilizando parte de sua funcao social.

Enfim, acenam com o discurso da universidade publica e se negam a administrar a
crise que o poder central Ihes propde e impde. E, parte da comunidade, os funcionarios,
cumplices silenciosos de uma armadilha que armamos premiados pelas propinas dos
complementos, das gratificagbes e convénios.

Vitimas, de sermos n6s mesmos massa amorfa que o poder amolda.

Esta greve mudou o enredo da nossa histéria, futuro proximo. Nao mais
esqueceremos as nossas faces, agora nos assumindo como categoria, reivindicamos uma
parte do poder para transformar a universidade em comunidade.

Aparentemente contraditério, mas unica via para sermos, uma sO0 comunidade e
Nos assumirmos primeiro como partes unicas e independentes de um mesmo enredo de
um unico espaco.

Belo Horizonte, 21 de junho de 1984.



IX RELATORIO DO CONSELHO NACIONAL DE ASSOCIAGOES DE DOCENTE -
CONAD
RELATORIO FINAL

Local: Belo Horizonte
Data: 21 a24 de julho de 1984
Pauta:
| — Conjuntura Politica e Movimento Docente
Il — Universidade — Financiamento e democratizacao
[Il — Lutas Setoriais
IV — questdes Organizativas e Financeiras

Tema | - CONJUNTURA POLITICA E MOVIMENTO DOCENTE
Plenaria do dia 24/7/84
Mesa: Carlos Martins, Wolfgang |. Maar, Emmanuel Appel e Marcio Oliveira

INTRODUCAO

A luta pelas diretas ja, significa hoje, ndo sO eleger o presidente da Republica. Nela
transparece o grande anseio popular da conquista de liberdade democraticas com o fim
de 20 anos de ditadura, como também por mudancas que venham satisfazer as
necessidades mais prementes da populacéao.

Apo6s termos vivido momentos de grandes mobilizagées populares no Brasil, percebemos
que desde 25/4, a questdo sucessoria ficou simplesmente reduzida a articulagdes e
negociagdes de cupula, fechando os espagos para os movimentos de massa. No entanto,
conscientes de que a questdo que se coloca hoje é a consideragao e continuidade ou nao
do Regime Militar e compreendendo a importancia da pressao popular para esta definicao
entendemos que o conjunto das entidades e do movimento popular ao invés de continuar
assistindo as negociagdes devem retornar as mobilizagcdes e se articular para interferir
neste processo.

O impasse na questao sucessoria aprofunda a crise politica em curso, e, frente a esta
questao, temos aumentado a responsabilidade da ANDES e ADs na participacdo e
intervencgao politica, principalmente nos comités suprapartidarios, apresentando propostas
que viabilizam a saida democratica exigida pela sociedade hoje.

DELIBERACOES

1) Os docentes universitarios reafirmam o seu compromisso com as “eleigdes diretas
ja@” porque entendem que se constitui em base essencial para a transformacao
politico-institucional em diregdo a democracia. Neste sentido, o Colégio Eleitoral
indireto deve ser repudiado. As ADs devem implementar discussdes sobre todos os
possiveis desdobramentos da situacgao.

E absolutamente prioritario retomar o pleno engajamento na mobilizagio popular
desenvolvida pelos partidos politicos de oposigcéo, pelas organizag¢des sindicais e
da sociedade civil, sobretudo através dos Comités Suprapartidarios, partindo de
uma retomada da mobilizagao interna nas ADs e evitando politica de cupula.

E preciso reafirmar, portanto, a importancia dos Comités Suprapartidarios em todos
0s niveis (nacional, estaduais, regional e locais) constituidos inclusive, em sua
maior parte, com a plena participacao da ANDES.

2) O ambito dos Comités Suprapartidarios unitarios formados por partidos e
entidades representativas do movimento sindical popular é o foro privilegiado



3)

para se definir as discussdes politicas em torno das diretas, inclusive aquelas
surgidas no plano dos partidos e, por iniciativa dos mesmos, encaminhadas aos
Comités.

Ha que ressalvar, porém, a autonomia da ANDES e do movimento docente na
discussao de quaisquer questdes que julgar importante. A diretoria deve contar com
voto de confianga para tomada de decisdes urgentes.

A ANDES deve continuar a sua pratica pela unidade do movimento sindical,
desenvolvida, sobretudo na ag&o concreta como revela a nossa participagdo em
ambos os Congresso de S. Bernardo e Praia Grande.

Este posicionamento tem demonstrado seu acerto, através da realizagdo de
plenarias unificadas do movimento sindical e da participacao de todas as correntes
do mesmo nos Comités Suprapartidarios, como forma concreta de interferir
politicamente na realidade do pais.

Além disso, a questdo de uma greve geral conforme proposta na plenaria unificada
reunida em S. Paulo dia 16/6 da CUT, CONCLAT, CONFEDERACAO e ANDES,
exige uma discussao as categorias desembocando necessariamente em plenarias
unificadas.

Examinando o Programa Minimo aprovado pela Plenaria Sindical de 16/6, o IX
CONAD verificou a necessidade de ser acrescentado um oitavo item sobre Politica
Educacional.

ENSINO PUBLICO E GRATUITO, para tosos em todos os niveis.

a — expansao da rede publica de ensino em todos os niveis.

b — congelamento das vagas na rede particular de ensino

¢ — democratizacao da universidade como condicdo para torna-la um instrumento
a servigo dos interesses dos trabalhadores e da maioria da populagao brasileira.

d — participagcao dos trabalhadores, notadamente os da educagao, na definicao e
acompanhamento das politicas de educacao a nivel municipal, estadual e federal.

Esta proposta de adendo deve ser encaminhada as entidades sindicais e o programa
deve ser discutido com o conjunto da populagao.

4)

5)

6)

Em face do papel ja desempenhado pela ANDES, seja nos Comités
Suprapartidarios, seja na e pela unidade na acao sindical, enquanto representagéo
nacional do movimento docente, recomenda as ADs, discutir e desenvolver
propostas quanto a Universidade, a politica educacional e cultural, a insergao do
movimento docente sindical e quanto as questbes gerais — que se referem aos
interesses populares e dos trabalhadores.

O IX CONAD reafirma que a ANDES e as ADs publicas devem ter o direito a voto
em reunides de entidades sindicais e sugere que as associagdes sejam
consideradas equivalentes aos sindicatos na definicao dos critérios de participagao
em congressos.

Estas propostas devem se inserir nos programas politicos unificados desenvolvidos
seja no ambito suprapartidario, seja no plano sindical e da sociedade civil.

O CONAD recomenda as ADs discutir o significado de uma candidatura unica das
oposicodes, fornecendo elementos para um eventual posicionamento da ANDES.



TEMA Il — A UNIVERSIDADE HOJE: FINANCIAMENTO E DEMOCRATIZAGAO
Plenaria: 23/7/84
Mesa: Maria José Ribeiro, Raul Guenther, Sadi Dal Rosso, Sidney Solis e Rosangela
Rodrigues.

1. Democratizagao e universidade

A) O IX CONAD decidiu realizar questionarios e dossiés sobre as experiéncias de
democratizagdo em cursos nas universidades brasileiras, dos quais devem integrar as
seguintes questdes centrais:

1 — Pressupostos materiais para a gestdo democratica

1.1 — Alocacgao de verbas: mecanismos de participacdo da Comunidade Universitaria

2 — Poder académico

2.1 — Escolha de dirigentes

2.2 — Estrutura e funcionamento dos 6rgaos

2.3 — Titular do poder (relagdo com sociedade e com o Estado)
2.4 — Pratica de poder (participagao)

3 — Saber académico

3.1 — Curriculos

3.2 — Extensao/Pesquisa

3.3 — Relacédo com alunos

3.4 — Processo ensino/aprendizagem

Por proposta do CONAD, a ANDES recolhera os questionarios e dossiés desenvolvidos
elas ADs, consolidando-os em relatério, o qual voltara as ADs para que estas, com base
nele, realizem Seminarios. Estes Seminarios de Encontro nacional sobre
democratizacao da universidade, a ser realizado em 1985.

B) Foi aprovado o seguinte CRONOGRAMA para esta consulta:
- até 15 de junho de 1984: Elaboragédo dos questionarios e envio de dossiés para
as ADs;
- até 15 de agosto: As ADs remetem a ANDES suas contribuicdes sobre o tema;
- até 15 de setembro: Consolidagao de relatério e envio do mesmo as ADs;
- de 15 de setembro até o final do ano letivo: Preparacédo pelas ADs do Seminario
Nacional, realizando cada entidade discussbées da forma que for possivel. Estas
discussdes deverado culminar em seminarios em cada IES.
- abril de 1985: Realizacdo do Seminario Nacional sobre democratizagdo da
universidade, com data e local a serem determinados pela ANDES.

C) Recomendagdes
1. Sugere-se as ADs e a ANDES que assegurem no processo de discussao do
tema a maior participagdo possivel dos outros segmentos da comunidade
universitaria, tais como, servidores e estudantes;
2. Segue-se também que as ADs e ANDES assegurem a participacdo dos
pesquisadores, que atuam no ambito do projeto PARU para estudar questdes
pertinentes ao tema.



O conjunto de deliberagbes referentes a democratizagdo da universidade foi
aprovado por ampla maioria, com duas abstencodes.

2. Financiamento

No que concerne ao financiamento da Universidade Brasileira, o CONAD constatou que
existe uma grande precariedade de informagdes sobre o assunto no movimento docente.
Por este motivo, foi aprovada a constituicdo de uma comissao de trabalho para fazer
estudos sobre financiamento e orgamento das diversas universidades, abrangendo
todos os setores da mesma: autarquias, fundacodes, particulares e estaduais.

A Comissédo assim constituida ficara, por decisdo do CONAD, centralizada no Rio, sob a
responsabilidade da ADUFRJ e (possivelmente) da ADUFF.

Foi sugerido, ainda, que as ADs desenvolvam estudos sobre a situagdo de suas
universidades (orcamento e destinacdo das verbas, necessidades e demandas por
verbas). As ADs que ja tiveram em seu poder estudos nesse sentido, dever&o envia-los, a
ANDES, que se encarregara de distribui-los as demais ADs e a comissao de trabalho
constituida neste CONAD. Sugeriu-se que estes estudos sejam feitos utilizando o
potencial humano das universidades.

Foi recomendado, finalmente, que as ADs se inscrevam para receber a revista do Tribunal
de Contas da Uniao, a qual publica, anualmente, o orgamento global da Unido.

O professor Oswaldo Maciel ofereceu-se para encaminhar ao TCU a relagéo das ADs que
desejam receber a revista.

TEMAIIl - LUTAS SETORIAIS

1 — RELATORIO DAS AUTARQUIAS

Os docentes do setor entenderam ser necessario intensificar a luta, mantendo e
aumentando a mobilizagdo grevista no sentido de aumentar a pressao politica e social
sobre o governo. Para tanto recomendaram e o CONAD aprovou por unanimidade as
seguintes medidas:

a — articular novas manifestagdes e ag¢des unitarias da sociedade contra o governo
e a favor da greve;

b — aumentar a articulagdo com outras categorias em greve ou em processo de luta
(previdéncia, por exemplo);

¢ — levar novas denuncias as ruas através de atos, passeatas, concentracdes, etc;

d — propor aos demais setores da ANDES o apoio concreto ao movimento, com um
dia de luta (o que foi aprovado em destaque na forma proposta pelas IES particulares).

Recomendaram ainda que a ANDES intensifique campanha nacional contra o
arrocho e o achatamento dos salarios, representados pela politica salarial e contra o
2065, levando esta proposta na plenaria sindical de 21/7.

O Setor das autarquias propds e o CONAD aprovou a seguinte mogao:

O CONAD manifesta sua indignacao diante da subserviéncia do governo brasileiro ao
FMI, que esta levando ao superachatamento salarial, & recessao e ao desmantelamento
da Universidade Brasileira.

Finalmente, os docentes das autarquias repudia qualquer tentativa de solugcdo que
implique em prejuizo aos professores das fundagdes federais, ponto alids, decisivo para a
unificagao das lutas dos dois setores.



DELIBERAGOES:

1 — A perspectiva atual € de continuidade da greve pois o governo ndo respondeu as
reivindicacbes e a Ministra ndo cumpriu seu compromisso, assumido a partir da
concentragéo em frente ao MEC, de propor uma solugédo urgente ao movimento, que nao
seja o projeto de lei de equiparagao.
2 — E um erro considerar como certo que haja qualquer percentual de reajuste além do
indice geral do funcionalismo ou que este indice seja igual ou maior do que o INPC deste
semestre, porque isto pode desmobilizar o movimento devido as hipéteses ou baldes de
ensaio largados propositadamente para este fim.
3 — Mesmo que se obtenha um reajuste além do indice geral do funcionalismo ou que
este indice seja igual ou superior ao INPC, e isto possa ser capitalizado como conquista
do movimento, n&o deve se dar esta capitalizagdo em prejuizo da continuidade da greve
pela pauta de reivindicagdes.
4 — A questdo das verbas deve ser compreendida como parte essencial da luta pelo
ensino publico e gratuito, neste momento de mobilizacdo pela sobrevivéncia das
universidades federais autarquicas,e por isto, a continuidade da luta consolidada, o apoio
da sociedade ao movimento.
5 — A protelagdo de resposta concretas a nossas reivindicagdes, por parte do governo,
objetiva:

5.1 — Cansar, desgastar e dividir o movimento para poder oferecer-lhe 0 minimo
possivel como atendimento as reivindicagdes da greve;

5.2 — Dificultar a continuidade da greve em caso de uma proposta inaceitavel par o
movimento;
6 — Os docentes compreendem, claramente, que os atuais 41 dias de greve representam
um grande esforgo de luta que ndo pode ser desmobilizado sem conquistas efetivas, para
os professores e a Universidade Publica e Gratuita;
7 — Mais do que nunca, a forga da nossa greve € a garantia real com que contamos para
tornar vitoriosas as nossas reivindicagoes.
O CONAD recomenda que as ADs intensifiquem as discussdes sobre a reestruturacédo da
universidade especialmente o anteprojeto de lei a ser proposto pela ANDES, ao tempo em
que alerta para a possibilidade do governo retomar esta questdo apdés a greve das
autarquicas.

(relatorio aprovado por unanimidade)
2 — RELATORIO DAS FUNDAGOES

Os docentes das IES fundacionais centraram suas discussdes na analise dos processos
eleitorais de suas universidades e no repudio ao enquadramento dos professores Anténio
Ibafiez Ruiz e Carlos Alberto Lima Torres, respectivamente, atual presidente e ex-diretor
da ADUNnB, e de trés estudantes — um dos quais presidente da UNE — na Lei de
Segurancga Nacional.

Nao foi esquecido, porém, o projeto de equiparagdo dos docentes e servidores das IES
autarquicas aos seus colegas das fundagdes e o possivel prejuizo que tal projeto podera
trazer aos professores das IES.

No tocante ao primeiro ponto, constatou-se que, de um modo geral, foi cumprida a
decisdo do Congresso da ANDES de Piracicaba, que recomendava as ADs a efetivagao e
o controle dos processos eleitorais, em conjunto com os demais setores da comunidade
académica, ou isoladamente.



Cada AD, dentro de sua particularidade, organizou e levou a cabo o processo de escolha
de lista séxtupla, constantando-se um avanco dos docentes na participacdo dos
processos decisorios.

Além disso, os professores das IES fundacionais propuseram, e o CONAD aprovou por
unanimidade, moc¢ao de repudio ao enquadramento dos professores e estudantes da UnB
na LSN, exigindo o imediato encerramento dos processos.

A greve das autarquias federais mereceu o apoio dos docentes das fundagdes, assim
como estes manifestaram sua preocupagao com o projeto de equiparagao a ser proposto
pelo MEC, declarando-se, desde ja, em estado de alerta.

Sobre este assunto, o setor elaborou as seguintes consideragdes:

1 — a intengéo publicamente manifesta pelo MEC em varias oportunidades de encaminhar
ao Congresso Nacional um projeto de equiparacao salarial entre docentes e servidores
das IES Autarquicas Fundacionais que pressupde o congelamento de parte dos salarios
dos professores das IES fundacionais;

2 — a posicao inequivoca das |IES Federais Autarquicas, através das Assembléias Gerais
e do Comando Nacional de Greve, de nao aceitar o projeto de equiparagéo proposto pelo
MEC, como forma de atendimento de suas justas reivindica¢des salariais;

3 — a posigao ja assumida no Congresso da ANDES pelo setor fundacional de que nao
assistira passivamente a uma nova investida contra os salarios dos professores ja
profundamente achatados pelos indices impostos pela legislagao salarial de arrocho;

4 — a insatisfacdo e a revolta que tomaram conta dos docentes que trabalham nas IES
fundacional, quando da divulgagao oficial da versdo do MEC para o projeto de
Equiparacao;

5 — a posicao ja assumida pelas Assembléias dos docentes das Fundagdes de Sergipe,
Brasilia, Sdo Carlos e Acre de indicar a greve nacional dos professores das Fundagdes
caso o MEC persista no seu intento de enviar o projeto de equiparagao ao Congresso.

DELIBERAGOES

1 — Reiterar seu incondicional apoio as reivindicagdes dos colegas das IES autarquicas e
a greve Nacional em andamento, entendendo que ha recursos mais do que suficientes do
tesouro para pagamento dos indices solicitados.

2 — Criagao de Comissao salarial conjunta encarregada de estabelecer critérios de fixagcao
de niveis de remuneragao (levando em conta as questdes de isonomia e piso salarial) e
elaboragao de propostas de anteprojeto de lei, no prazo maximo de 20 dias.

3 — Desenvolver estudos no ambito das ADs para a deflagracdo de uma das perdas
salariais desde 1979, provocadas pela aplicacdo dos Decretos-Lei de arrocho salarial.

4 — Indicar para as Assembléias das ADs das IES fundacionais a serem realizadas na
préxima semana, a proposta de greve nacional a ser deflagrada no inicio do segundo
periodo letivo de 1984, caso o projeto de equiparagao a ser divulgado venha a prejudicar
os docentes das fundacoes .

5 — Solicitar a diretoria da ANDES que oficie imediatamente ao MEC as decisbes tomadas
no presente CONAD, cobrando o compromisso publico da Sr? Ministra de ndo encaminhar
qualquer projeto ao Congresso, antes que seja analisado pela ANDES, no prazo maximo
de trinta (30) dias.

6 — As Fundacdbes declaram-se em estado de alerta, promovendo reunides e discussdes
permanentes com os professores, com o objetivo de preparar a mobilizagdo da categoria,
buscando articulacdo com os servidores.

(relatério aprovado por unanimidade).

3 — RELATORIO DAS PARTICULARES



O Setor das IES Particulares deliberou aderir a luta em defesa da universidade, ndo sé
apoiando politica e materialmente, dentro do possivel, a greve das autarquias, mas
também, colocando internamente, para a discussao nas ADs, as questdes que merecem
ser prioritariamente debatidas e atacadas, na perspectiva da defesa do ensino publico e
gratuito.

Neste sentido, além da proposta de um dia nacional de mobilizagao em defesa da
universidade — extensivo a todas as ADs — o setor deliberou retomar as lutas por
melhores condigbes de trabalho e melhores salarios, assim como voltar a debater as
questdes ligadas as verbas publicas para as IES particulares, especialmente no que se
refere aos mecanismos de controle das verbas ja existentes.

O setor entendeu que o processo de democratizacdo das IES particulares € o ponto
crucial na defesa da universidade, na perspectiva apontada pela ANDES, e que a nossa
maior participagdo neste sentido é fungdao da nossa organizacéo interna. Por isso, 0s
professores das IES particulares deliberaram os seguintes pontos:

1 — Reorganizagédo do GT Particulares entendendo que a maior expressividade do setor
do movimento docente nacional se embasou no trabalho efetivo do GT.

2 — Realizacdo do 2° Encontro Nacional ADs/SINPRO em 8 e 9 de setembro em
Campinas. A coordenacéo ficara a cargo do SINPRO/Campinas e da Regional da ANDES
— SP. Pauta basica:

* Relagdo ADs/SINPROs

» Campanhas Unificadas

3 — Realizar a proxima reuniao do GT no dia 7 de setembro em Campinas — SP.

4 — Desencadear ja a luta por 100% do INPC nos reajustes salariais do 2° semestre.

5 — Publicacao no proximo boletim da ANDES de uma matéria sobre a perda salarial dos
docentes das IES particulares e alternativas de luta contra a legislagdo salarial e pela
recomposi¢do do poder aquisitivo da categoria. Divulgar também a reunidao do GT e o
Encontro ADs/SINPROs.

6 — Preparar a sistematizacao das diversas experiéncias de acordos sindicais e internos
apontando a necessidade de definir uma pauta minima unificada de reivindicacgdes.

7 — Avaliar e avancar na implementagdo da Politica de Verbas Publicas nas IES
particulares, especialmente no que diz respeito aos mecanismos de controle pela
comunidade das verbas ja existentes.

(relatério aprovado por unanimidade).



DESTAQUE:
DIA NACONAL DE MOBILIZAGAO EM DEFESA DA UNIVERSIDADE

Por proposta dos docentes do setor das IES Particulares, posteriormente
assumida pelas demais ADs dos outros setores, foi deliberado pelo IX CONAD a
realizacdo de um dia nacional de luta em defesa da universidade, durante a qual
seriam realizadas manifestacdes e debates em cada IES, bem como seria promovida
campanha de recolhimento de recursos para o fundo de Greve das autarquias. Nos
locais onde fosse possivel as manifestacbes em defesa da Universidade deveriam ser
acompanhadas de paralisagao de atividades.

O CONAD deliberou, ainda, confeccionar um texto-bénus, a ser usado na
campanha de recolhimento de fundos para a greve, do qual constariam os principais eixos
de nossa luta em defesa da Universidade.

Em linhas gerais, sdo as seguintes as delibera¢cées do CONAD sobre o tema:

Realizacdo de um dia nacional de luta em defesa da universidade a 28 de
junho, com dois eixos:

1 — Solidariedade a greve dos companheiros das Federais Autarquicas.

2 — Luta pela democratizagdo da UnB, UNESP e UFSCAR.

Durante esse dia serdo realizados debates, assembléias e paralisacdo onde foi
possivel.

Sera discutido, também, nas IES particulares, estaduais e fundagdes, um
documento bbénus, com o objetivo de esclarecer o carater dessas lutas e de angariar
recursos para o comando de greve das federais autarquicas.

(destaque aprovado por unanimidade)

4 — Relatorio das Estaduais

O CONAD constatou a auséncia das ADs do Setor das estaduais. As duas
unicas ADs presentes redigiram documento no qual lamentam a auséncia das demais: A
integra deste documento, aprovado por unanimidade € a seguinte:

“As delegadas das ADs estaduais presente ao IX CONAD (ADUEL — Londrina e
APREFES - Joinville) lamentam a auséncia das ADs do setor, tendo em vista que este
fato impediu a discussao ampla de problemas comuns, por exemplo, estruturacdo da
carreira, eleicdo em todos os niveis dentro da universidade etc, e apresentacdo de
propostas concretas visando lutas conjuntas neste setor. Em funcgéo disto, as delegadas
destas ADs participaram das discussdes e deliberagdes junto ao setor das Fundacobes
Federais.”

Além disso, foi delegado a diretoria da ANDES a elaboragdo de um documento
que manifesta as ADs estaduais o sentimento unanime das demais associacdes quanto a
necessidade da participagao das mesmas na luta em defesa da Universidade.

Mais do que esta exortacao, porém, o CONAD deliberou repensar as razées do
afastamento.

Devera ser avaliado o porqué do nao estabelecimento de uma politica efetiva
para o setor. As estaduais deverado analisar a validade de serem consideradas um setor a
parte, ou se, ao contrario, deveriam incorporar-se aos setores das autarquias ou
fundacgdes.

(o relatdrio foi aprovado, com estes destaques, por unanimidade).



TEMA IV - QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS DA ANDES
Relatério dos Grupos: 1,2 e 3

Apds debates sobre a importancia politica deste tema e da situacao financeira da
ANDES, foram apresentadas as seguintes propostas:

| - FINANGAS E CONTRIBUIGOES A ANDES

1 — Que a tesouraria da ANDES agilize o sistema de cobranca junto as ADs em
atraso, através dos seus proprios mecanismos e das vice-presidéncias Regionais
(Grupos 1 e 2)

2 — Que se discuta politicamente o atraso no pagamento das contribuigbes (grupo
3)

3 — Que haja uma discussao nas ADs em torno da importancia do aumento da
mensalidade e que haja indicativo de piso minimo das mensalidades (grupo 1).

4 — Que seja estudada uma referéncia para definigdo das contribuicbes dos
associados e um percentual para a ANDES (Grupo 1 e 3).

5 — Que a ANDES retome a utilizagcado do sistema de “Carnes” como mecanismo de
maior controle das contribuicbes das ADs e que as ADs encaminhe copia das
contribui¢cdes para os vice-presidentes regionais além da tesouraria. (grupo 1).

6 — Quanto ao reajuste das contribuicbes a ANDES:

a) que seja mantida a contribuicdo de Cr$ 500,00 até o proximo Congresso
(grupo 1 e 3).

b) que o valor da contribuicdo seja estipulado considerando as condi¢des
das ADs (grupo 3).

C) que seja estabelecido o reajuste semestral, a ser vigorado a partir de
outubro/84 com base no indice de 100% do INPC e que o proximo Congresso delibere
sobre o sistema permanente (prazo, indice etc) de reajuste das contribui¢cdes (grupo 2).

7 — Que a tesouraria da ANDES no proximo Congresso apresente um orgamento
real, com previsao orgamentaria fornecendo base para a discussdo do critério para os
préximos reajustes. (grupo 2)

8 — Que a tesouraria da ANDES estabeleca uma politica financeira para a entidade
contendo:

a) alto financiamento do Boletim da ANDES.

b) fontes alternativas de capitagao de recursos através de:

- inscricdo e reconhecimento da ANDES e ADs como entidade de utilidade
publica para que possam se candidatar a receber doacdes e subvengdes parlamentares
e/ou casas legislativas;

- promogao de cursos com a colaboracido dos docentes em cobranga de
taxas a ser revertida a ANDES;

- solicitagdo de financiamento as entidades tipo CAPES, CNPq, FINEP e
outras para a realizacao de simpdsios, pesquisas, publicacdes, reunides e outros;

- solicitagdo as casas legislativas de subvengdes e auxilios na forma de
passagens aéreas, patrocinio de promogao ou promogao de atividades, impressos de
boletins, livros relatorios. (grupo 2)

9 — Quanto a questao de seguradora:

a) esta proposta deve ser muito bem estudada face as circunstancia éticas que
representa a definicdo de um contrato com a ANDES, deve ser deliberado no préximo
congresso (grupo 2)

b) que o contrato seja definido no ambito das ADs (grupo 3)



C) que o convénio seja feito em termos financeiros cabendo a AD a administragcao
dos recursos (grupo 3)

d) o convénio deve ser feito desde que ndo comprometa a autonomia das
entidades (grupo 3)

Il — Quanto ao local de realizagdo de CONGRESSO e CONAD:

1 — que o congresso seja realizado em local que proporcione o menor custo
para as ADs (grupo 3).

2 — que a critério de menor custo seja observado para as reunides de
diretoria e congresso, mas, para os CONADs observe-se critérios politicos (grupo 2).

3 — proposta de realizacdo do préximo CONAD — CUIABA no final de
setembro ou inicio de outubro. Quanto ao préximo congresso foi apresentada a sugestéao
de salvador.

GRUPOS 1e 2

PROPOSTA DE POSICIONAMENTO POLITICO NA CONJUNTURA NACIONAL

Os docentes universitarios reafirmam o seu compromisso com as “elei¢des diretas
j@”, porque entendem que se constitui em base essencial para a transformagao politico-
institucional em diregdo a democracia. Neste sentido, o Colégio Eleitoral indireto deve ser
repudiado. Mas as ADs devem implementar discussdes sobre todos os possiveis
desdobramentos da situagéo.

E absolutamente prioritario retomar pleno engajamento na mobilizagdao popular
desenvolvida pelos partidos politicos de oposi¢cdo, pelas organizagbes sindicais e da
sociedade civil, sobretudo através dos Comités Suprapartidarios. Partindo de uma
retomada da mobilizagcao interna nas ADs e evitando politica de cupula.

E preciso reafirmar, portanto, a importancia dos Comités Suprapartidarios em todos
0s niveis (nacional, estaduais, regionais e locais) constituidos inclusive, em sua maior
parte, com a plena participacdo da ANDES.

O ambito dos Comités Suprapartidarios unitarios formados por partidos e entidades
representantes do movimento sindical popular representa o foro privilegiado para se
definir as discussdes politicas em torno de diretas, inclusive aquelas surgidas no plano
dos partidos e, por iniciativa dos mesmos, encaminhada aos Comités.

Ha que ressalvar, porém, a autonomia da ANDES e do movimento docente na
discussdo de quaisquer questbes que julgar importante. Sendo que a Diretoria deve
contar com voto de confianga para tomada de decisdes urgentes.

A ANDES deve continuar a sua pratica pela unidade do movimento sindical,
desenvolvida sobretudo na acdo concreta, como revela a nossa participacdo em ambos
os Congressos de S. Bernardo e Praia Grande.

Este posicionamento tem demonstrado seu acerto, através da realizagdo de
plenarias unificadas do movimento sindical e da participacdo de todas as correntes do
mesmo nos Comités Suprapartidarios, como forma concreta de interferir politicamente na
realidade do pais.

Além disso, a questao de uma greve geral conforme proposta na Plenaria Unificada
reunida em Sdo Paulo dia 16/6 da CUT, CONCLAT, CONFEDERACAO E ANDES, exige
uma discussdo junto as categorias desembocando necessariamente em plenarias
unificadas. Inclusive para se definir o carater dessa Greve Geral.



Examinando o Programa Minimo para aceitagdo de um candidato a presidente da
republica, o IX CONAD verificou a necessidade de ser acrescentado um oitavo item sobre
Politica Educacional:

ENSINO PUBLICO E GRATUITO, para todos em todos os niveis.

a) expansao da rede publica de ensino.

b) congelamento das vagas na rede particular de ensino.

c) democratizagdo da universidade em condigdo para torna-la um instrumento a

servico dos interesses dos trabalhadores e da maioria da populagao brasileira.

Esse programa deve ser levando a toda a populagao para discussao.

Em face do papel ja desempenhado pela ANDES, seja nos comités Suprapartidarios, seja
na e pela unidade na agao sindical, enquanto representacao nacional de movimento
docente, recomenda as ADs, discutir e desenvolver propostas quanto a Universidade, a
politica educacional e cultural, a inser¢cdo do movimento docente no movimento sindical e
quanto as questbes gerais — que se referem aos interesses populares e dos
trabalhadores.
Especificamente o IX CONAD ressalta a importancia das seguintes lutas gerais:

a — Luta pelo salario minimo real.

b — Luta pela definicao de teto salarial maximo vinculado ao minimo real.

¢ — Luta pela derrubada do decreto 2.065

d — Implementacdo de emenda Sao Calmon

e — Luta pela implementacéo de creches conforme previsto em lei.

O IX CONAD reafirma que a ANDES e as ADs devem ter direito a voto em reunides de
entidades sindicais e sugere que as associagdes sejam consideradas equivalentes aos
sindicatos na definicdo dos critérios de participagdo em congressos.

Estas propostas devem se inserir nos programas politicos unificados desenvolvidos seja
no ambito suprapartidario, seja no plano sindical e da sociedade civil.



TEMA IV — QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS DA ANDES

Plenaria: 24/6/84
Mesa: Carlos Martins, Emmanuel Appel, Walfgang L. Maar, Marcio de Oliveira

DELIBERACOES

A) FINANGAS E CONTRIBUIGOES A ANDES

1.

2.

Que a Tesouraria da ANDES agilize o mecanismo do sistema de cobrancga junto as
ADs em atraso, utilizando a colaborag&o das vice-presidéncias regionais;
Que seja feito um levantamento do quadro das ADs em atraso com o pagamento
das mensalidades. De posse desse quadro, que a diretoria da ANDES, através dos
vices regionais divulgue-o para o movimento docente, apds contatos com as ADs
em atraso procurando detectar seus problemas;
Que haja uma discussao nas ADs em torno da importancia politica do aumento e
reajuste de suas mensalidades;
Que seja estabelecido o reajuste semestral das mensalidades, a vigorar a partir de
outubro de 1984. Com base nos estudos e critérios formulados pela tesouraria da
ANDES considerando as propostas apresentadas para o reajuste semestral a partir
de outubro de 1984, as ADs discutirdo o indice do reajuste a ser definido no
proximo CONAD;
Que a tesouraria da ANDES apresente no proximo CONAD uma proposta
orcamentaria até o congresso de 1985 e ainda uma previsdo orgamentaria até o
congresso de 1986, fornecendo subsidios para a discussao dos critérios que seréo
adotados para os reajustes seguintes:
Que a tesouraria da ANDES estude uma politica financeira para a entidade. As
propostas abaixo e outras que serdo sugeridas pelas ADs visam a criagéo de
fontes alternativas de captagéao de recursos. Devem ser remetidas, juntamente com
o estudo da tesouraria, as ADs para discussao e deliberagcdo no proximo CONAD,
considerando os eixos politicos e/ou principios do movimento docente (autonomia,
democratizagao, ensino publico e gratuito, etc):
- autofinanciamento do boletim da ANDES;
- inscricao e credenciamento da ANDES e das ADs como entidades de
utilidade publica para que possam se candidatar a doagdes e subvencdes
parlamentares e/ou das casas legislativas;
- promog¢ao de cursos com a colaboracédo de docentes e cobranga de taxas a
serem revertidas a ANDES;
- solicitacdo de financiamento a institutos tipo: CAPES, CNPq, FINEP e
outros, para a realizacdo de simpdsios, pesquisas, publicagdes, encontros
ou outras modalidades;
- solicitacdo as casas legislativas de subvencgdes e auxilios na forma de
passagens aéreas, patrocinio de promogbes, impressos de boletins,
suplementos, livros, etc.

B) CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS COM A CORRETORA DE
SEGUROS

1) O IX CONAD decidiu que este assunto sera objeto de discussao e deliberagdo no

X CONAD;



2) A diretoria da ANDES enviou documento as ADs expressando seu ponto de vista
sobre o contrato com a corretora de seguros. Os pontos abaixo sao oferecidos pelo
CONAD a consideracéo das ADs:

a) Esta prestacdo de servicos deve ser muito bem estudada face as
circunstancias éticas que representa a definicdo de um contrato deste tipo
com a ANDES. Deve ser deliberado apenas no proximo Congresso;

b) Que o contrato seja definido apenas no ambito das ADs;

c) Que o aditivo contratual seja feito apenas em termos financeiros cabendo as
ADs e a ANDES a administragao dos recursos;

d) Que o convénio seja feito desde que ndo comprometa a autonomia das ADs
e da ANDES.

C) LOCAL PARA REALIZACAO DE CONGRESSOS E CONADS
1) Que o Congresso seja realizado em local que proporcione 0 menor custo para as
ADs;
2) Que o critério de menor custo seja observado para reunides de diretoria e
congresso, mas para os CONADs observem também critérios politicos;
3) Que a partir do x CONAD todas as ADs filiadas participem do rateio das passagens.
Esta proposta deve ser discutida pelas ADs para deliberagdo no proximo CONAD;
4) Foi aprovado proposta de realizagdo do préximo CONAD, o décimo, em Cuiaba e
em principio no final de setembro ou inicio de outubro. Quanto ao préximo Congresso,
o quarto, foi apresentada a sugestdo de Salvador. As ADs que se propdem a sedia-lo
devem remeter planos de viabilizagdo financeira para a Diretoria da ANDES até 30 de
agosto de 1984;
5) Foi aprovada a sugestdo de que as regionais da ANDES organizem uma infra-
estrutura de funcionamento buscando inclusive uma forma de angariar recursos (fundo
regional). Quanto aos vices-regionais que apresente um planejamento do trabalho na
regiao e que seja realizado, no minimo, um encontro regional por ano.

D) PRESTACAO DE CONTAS PELA TESOURARIA DAANDES
A plenaria final do IX CONAD aprovou por unanimidade a prestacdo de contas da diretoria
da ANDES no periodo entre o Congresso de Piracicaba e o CONAD de Belo Horizonte,

onde teve lugar a posse da nova diretoria, biénio 84/86.

Belo Horizonte, 24 de junho de 1984



IX CONAD — BELO HORIZONTE - 21 A 24/6/34
ALGUMAS DELIBERACOES IMPORTANTES DO CONAD PARA O SETOR DAS
FUNDACOES

Obs.: Este documento apresenta deliberagbes do IX CONAD especifica para o setor
fundacional. As demais resolugdes gerais ou setoriais serdo encaminhadas pela
Secretaria da ANDES nas Atas do CONAD.

| - CONSIDERANDO

1) Alintencao publicamente manifesta pelo MEC, em varias oportunidades, de encaminhar
ao Congresso Nacional um projeto de equiparacao salarial entre docentes e servidores
das IES Autarquicas e Fundacionais, que pressupde o congelamento de parte dos
salarios dos professores das IES fundacionais;

2) A posigao inequivoca das IES Federais Autarquicas, através das assembléias do
Comando Nacional de Greve, de ndo aceitar o projeto de equiparagdo proposto pelo
MEC, como forma de atendimento de suas justas reivindica¢des salariais;

3) A posicao ja assumida no Congresso da ANDES pelo setor fundacional de que né&o
assistira passivamente a uma nova investida contra os salarios dos professores, ja
profundamente achatados pelos indices impostos pela legislagao salarial de arrocho;

4) A insatisfagcao e a revolta que tomaram conta dos docentes, que trabalham nas IES
Fundacionais, quando da divulgacao oficial da versdo do MEC PARA O PROJETO de
Equiparacao;

5) A posigao ja assumida pelas Assembléias dos docentes das Fundagbes de Sergipe,
Brasilia, Sdo Carlos e Acre de indicar a greve nacional dos professores das Fundagdes
caso o MEC persista no seu intento de enviar o projeto de equiparagéo ao Congresso.

DELIBERA:

1) Reiterar seu incondicional apoio as reivindicagdes dos colegas das IES autarquicas e a
greve Nacional em andamento, entendendo que ha recursos mais do que suficientes para
pagamento dos indices solicitados;

2) A criagdo de Comissdo Salarial conjunta encarregada de estabelecer critérios de
fixacdo de niveis de remuneragao (levando em conta as questbes de isonomia e piso
salarial) e elaboragao de proposta de anteprojeto de lei. Esta Comiss&o fica a cargo do
Comando Nacional de greve e da ADUNB, integrando desde ja a Comissdo o0s
professores Maciel e Sadi. A Comissao tem 20 dias para preparar a proposta.

3) Desenvolver estudos no ambito das ADs, para a deflagragdo de uma campanha salarial
unificadas das Fundagdes, no 2° semestre/84, visando a reposicao das perdas salariais
desde 1979, provocadas pela aplicacdo dos Decretos-Leis de arrocho salarial. As ADs
encaminham os estudos até 29/06 ao professor Sadi, responsavel pelo setor das
Fundacoes.

4) Indicar para as Assembléias das ADs das IES Fundacionais a serem realizadas na
préxima semana (25/6 a 29/6) a proposta de greve nacional a ser deflagrada no inicio do
segundo periodo letivo de 1984, caso o projeto de equiparagdo a ser divulgado venha a
prejudicar os docentes das fundacgoes.

5) Solicitar a diretoria da ANDES que oficie imediatamente ao MEC as decisées tomadas
no presente CONAD, cobrando o compromisso publico da Sra. Ministra de nao
encaminhar qualquer projeto ao Congresso antes que seja analisado pela ANDES, no
prazo maximo de (30) dias.

6) As fundacdes declaram-se em estado de alerta, promovendo reunides e discussdes
permanentes com os professores com o objetivo de preparar a mobilizagdo da categoria,
buscando articulagdo com os servidores das universidades.



Il — Realizar um “DIA NACIONAL DE LUTAS EM DEFESA DA UNIVERSIDADE”, a 28 de
junho, com manifestagbes em todos as IES em apoio as Greves das Autarquias e da UnB
e em defesa da democratizagdo da Universidade (UFSCAR e UNESP), com indicativo de
paralisacdo e com coleta de fundos para as greves.

[l — Encaminhar a “NOTA DA ANDES SOBRE O PROCESSO DE ENQUADRAMENTO
DE PROFESSORES E ALUNOS DA UnB NA LEI DE SEGURANCA NACIONAL” a
imprensa, ao advogado dos indiciados e as autoridades pertinentes.

NOTA DA ANDES SOBRE O PROCESSO DE ENQUADRAMENTO DE PROFESSORES
E ALUNOS DA UnB NA LEI DE SEGURANCA SOCIAL

Durante a imposi¢cdo das medidas de emergéncia no Distrito Federal, em abril passado,
dois professores da UnB (Antonio Ibanez Ruiz, atual presidente e Carlos Alberto Lima
Torres, ex-diretor da ADUnB) e trés estudantes (Sendo dois da UnB e o presidente da
UNE, Acildon Mattos Pae) foram indiciados em processo contra a Lei de seguranga
nacional sob a acusacdo de incitamento a desobediéncia e a desordem. Estes
professores e alunos participaram juntamente com centenas de outros colegas, em
manifestagcdes contra a invasao e o cerco da Universidade de Brasilia por for¢as policiais
e contra a decretacdo das coercitivas medidas de emergéncia no Distrito Federal e
vizinhancgas.

Em que pese a inexisténcia de objeto de acusagédo, o processo continua a tramitar devido
a pressao das forgas responsaveis pela decretacdo das medidas de emergéncias que
procuram satisfazer sua vontade repressora desta forma, uma vez que ndo conseguiram
silenciar as vozes daqueles que se opdem ao arbitrio e a truculéncia.

O Conselho Nacional das Associacdes Docentes, reunido em Belo Horizonte, nos dias 21
e 24 de junho, denunciam que a tentativa de enquadrar colegas nossos e estudantes na
Lei de Seguranga Nacional constitui um ato intoleravel de intimidacdo e de repressao
politica sobre aqueles que lutam pela democratizagdo da universidade e da sociedade
brasileira, e exige imediato arquivamento do processo por absoluta inexisténcia de
caudas que inculpem nossos colegas e os estudantes indiciados.

A ANDES e as Associacdes dos Docentes presentes conclamam a todas as forgas vivas
da comunidade a que se unam contra mais este ato de violéncia daqueles que tentam
impor a repressao e o fascismo e lutem pela efetiva vitéria da democracia no pais.

IV — Realizar o X CONAD em Cuiaba (ADUFMAT) em fins de setembro e comego de
outubro.

V — INFORMES SOBRE O PROCESSO ELEITORAL PARA A REITORIA DAS IES
FUNDACOES

Cada delegado ou observador presente relatou o processo de eleicao para compor a lista
séxtupla no ambito da sua |IE. Compareceram ao CONAD as seguintes ADs: ADUA,
ADUFAC, ADUFPI, ADUFS, ADUFU, ADUFOP, ASPUV, ADUFMAT, ADUnB, ADUFSCAR,
ADUEL, ADUC, APROFEJ, APROFURG.

ADUFMAT - Universidade Federal de Mato Grosso — o processo foi realizado em duas
etapas, prévia e 2° turno. As eleicbes foram paritarias no 2° turno e
universidade, e houve participagdo dos trés segmentos. A lista ja foi aceita
pelo Colégio Eleitoral Especial (CEE) em 22/6/84.



ADUFPI - Universidade Federal do Piaui — dois turnos; as elei¢gdes foram paritarias,
com participacédo dos trés segmentos. O CEE reune-se a 11/7 e ha chances
da lista ser aceita.

ADUA - Universidade Federal do Amazonas — Os trés segmentos participaram das
eleicdbes por voto universal nos dois turnos. Ha boas chances do CEE
referendar a lista.

ADUFU - Universidade Federal de Uberlandia — os docentes votaram no ambito dos
Conselhos Departamentais, os estudantes, através do DCE e os servidores
ainda o farao, através de sua entidade.

ASPUV - Universidade Federal de Vigosa — houve plebiscito entre docentes para definir
a forma de participagao. As eleigdes realizaram-se em dois (2) turnos. Sé os
professores votaram. Ha dificuldades para aprovacgao da lista pelo CEE.

ADUFOP - Universidade Federal de Ouro Preto — até o0 momento houve uma prévia,
como voto universal e participagdo dos trés segmentos. As eleicbes estao
previstas para a semana que via de 25 a 29/6/84. Dificuldades para
aprovacao da lista pelo CEE.

ADUFAC - Universidade Federal do Acre — as eleicoes estdo previstas para 26/6/84,
tendo havido uma prévia, realizada em 12/6/84, da qual participaram
professores e alunos, paritariamente, funcionarios participaram do 2° turno.
Grande probabilidade de o CEE homologar a lista.

ADUFS - Universidade Federal de Sergipe — no més de abril/84, houve uma prévia,
com participagao de docentes e servidores. No 2° turno participaram os trés
(3) segmentos, sendo o voto universal, grande probabilidade de a lista ser
aprovada pelo CEE a 29/6/84.

ADUNB - Universidade de Brasilia — nas prévias apenas os docentes participaram. Nas
eleicbes propriamente ditas participaram. Nas eleigdes propriamente ditas
participaram docentes e estudantes. A UnB esta em greve pela inclusdo do
Conselho Universitario no Colégio Eleitoral Especial e pela aceitagdo da lista
séxtupla.

ADUFSCAR - Universidade Federal de Sao Carlos — até 19/7/84 realizar-se-do as
eleicdes, com participagado paritaria dos trés (3) segmentos. Ja foi
encaminhado ao Conselho Universitario resolugdo das Assembléias,
quanto ao processo eleitoral: que o Conselho Universitario coordene o
processo eleitoral: que o Conselho Universitario coordene o processo
eleitoral, institucionalizando-o

APROFEJ - Faculdade de Engenharia de Joinvile - esta instituicdo faz parte da
Fundacdo Educacional de Santa Catarina (Fundacédo Estadual). Realizou,
em 16/5/84, eleicbes diretas para Reitor da Fundagao esta marcada para
1986.

ADUEL - Universidade Estadual de Londrina — também Fundacdo Estadual. As
eleicdes para Reitor estdo marcadas para 1986 e a entidade docente luta pra
gue as mesmas sejam por processo direto e de forma paritaria.



ADUC - Faculdade de Educacdo, Ciéncias e Letras de Cascavel (PR) — esta

instituicdo € uma fundagdo municipal. A ADUC, no momento, luta pela
estadualizacao da Faculdade.

APROFURG - Universidade Federal de Rio Grande (RS) — realizaram-se prévias e
eleicdes propriamente ditas. Nas prévias s6 houve participagao docente,
enquanto das eleicbes participaram docentes e estudantes,
paritariamente. Ha alguma chance de aprovacédo da listas séxtupla eleita.

Sadi Dal-Rosso
Vice-Presidente e responsavel pelo setor das Fundagdes.



FATOS IRREFUTAVEIS SOBRE A GREVE DAS UNIVERSIDADES

Luis Pinguelli Rosa
Presidente da ANDES

A Questao dos salarios na universidade

1) Os professores e funcionarios técnicos-administrativos das universidades federais

autarquicas, os médicos residentes e todos os servidores publicos federais, além
de n&o termos reajustes semestrais que os demais trabalhadores conquistaram,
recebem o reajuste relativo ao anterior ja vencido em duas parcelas, a segunda
delas cada vez mais atrasada.

Reajuste do ano de 12 parcela 22 parcela
1979 Janeiro de 1980 Marco de 1980
1980 Janeiro de 1981 Abril de 1981
1981 Janeiro de 1982 Maio de 1982
1982 Janeiro de 1983 Junho de 1983
1983 Janeiro de 1984 Julho de 1984

2) Houve portanto a subtracdo pelo Governo da parcela do reajuste de um més de

salarios dos servidores de cada ano, chegando-se a situagao atual de atraso de um
semestre inteiro (desconto semestral ao invés de reajuste semestral)

Reajuste relativo a inflagdo de 1983

Como seria o reajuste anual
Como

trabalhadores das empresas

Como é hoje para os
servidores publicos federais

sem o semestral Integral em janeiro de 84

é hoje para  com o semestral 12 parcela em julho de 84

22 parcela em janeiro de 84

com o desconto semestral
em vigor

12 parcela em janeiro de 84
22 parcela em julho de 84

3)

4)

Tomando como base o salario de um professor ou outro servidor publico federal
em maio de 1982 igual a 100, o seu poder aquisitivo, calculado pelo indice geral de
precos da Fundacado Getulio Vargas, reduziu-se a 42 em maio de 1984 e, pela
tendéncia atual da inflag&do, sera apenas igual a 35 em julho deste ano (numero da
ADUF Rural RJ, ASUFRSGSul, ADUFES - Luciano Varejao e B. Tadeu César
artigo de J. Sabodia na Folha de Sao Paulo de 27/5/84).

Um professor auxilia, no nivel inicial das universidades federais autarquicas com o
regime de trabalho de 20 horas semanais, recebe cerca de 1,5 salarios minimo.
Um professor titular no nivel mais alto com 40 horas semanais e dedicacao
exclusiva recebe Cr$ 1.071.000,00 enquanto que, por exemplo, em igual cargo na
Universidade Estadual do Ceara receberia Cr$ 2.522.352,00. Tomando como
referéncia o salario de um professor em 1974 igual a 100, este reduziu-se hoje a
cerca de 24.

Artigo enviado ao Jornal do Brasil apds o seu ultimo editorial contra a greve



DISPONIBILIDADE DE RECURSOS

1) A arrecadacgao federal em 1983 deu um superavit de 675 bilhdes de cruzeiros, o que é
inusitado, pois ndo cabe ao governo ter lucro. A receita da Unido naquele ano foi de 8,469
trilndes de cruzeiros, tendo sido transferido para as estatais 3,580 trilhdes de cruzeiros
(Walter Melo, Jornal de Brasilia de 6/5/84).

2) Estd havendo um superavit na arrecadagdo de 1984 que devera dar um aporte de
recursos adicionais de mais de 10 trilhbes de cruzeiros. Para onde vai este dinheiro? A
receita no primeiro trimestre elevou-se em 212%, gerando um excedente de 1,9 trilhdo de
cruzeiros, dos quais 1,6 trilhdo foi transferido do orgamento fiscal para o or¢gamento
monetario para cobertura de encargos de operagdes financeiras, ORTN, etc. (Jodo
Sabdia, Folha de Sao Paulo, 25/5/84).

3) Somados, os “‘rombos” dos grupos financeiros privados (Capemi, Coroa Brastel,
Economisa, Haspa, etc), com indice de operagdes fraudulentas, coberto com recursos
transferidos do tesouro federal atingem a ordem de centenas de bilhées de cruzeiros,
enquanto que a despesa mensal para conceder os 64,8% de reposicao salarial dos
salarios de 33.765 professores e 52.361 funcionarios (Jornal do Brasil, 10/6/84),
assumindo salarios médios de 600 e de 120 mil cruzeiros respectivamente, é da ordem de
16 bilndes de cruzeiros por més. Tomando todo o segundo semestre e fazendo incidir
sobre a reposicado o INPC de cerca de 68%, a despesa seria da ordem de 200 bilhdes de
cruzeiros adicionais no ano, inferior ainda aos rombos cobertos com o dinheiro publico.

4) A Constituicdo vigente, nela incorporada a Emenda Jodo Calmon em 1983,
autoaplicavel (Caio Tacito, parecer do CFE), manda dar 13% da arrecadagdao dos
impostos a educagéo do orgamento de 20,7 trilhdes de cruzeiros de receita tributaria para
1984, cerca de 14 trilhdes provinham de impostos. Adicionando cerca de 7 trilhdes da
parte dos impostos no excesso de arrecadagao, teriamos 21 trilhdes, 13% dos quais
correspondem a 2,7 trilhdes. Logo, mesmo somando-se 1,2 trilhdo do orgamento do MEC
para 1984 a cerca de 0,6 trilhdo suplementar recentemente anunciado (Jornal do Brasil,
29/5/84), ainda faltaria cerca de 0,9 trilhdo de cruzeiros para cumprir a Constituicdo. Para
burla-la, a SEPLAN procura distorcer o espirito da lei para abranger a chamada “funcao
educacao e cultura”, que inclui até verbas para os ministérios militares.

5) A despesa do MEC é da ordem de 1 bilhdo de ddlares no ano. Apenas o Programa
Nuclear oriundo do acordo com a Alemanha, de 8 reatores de 1,3 trilhdo de KW,
totalizando 10,4 milhdes de KW a 3000 ddlares por KW (custo de Angra Il, por baixo),
implicaria, se fosse realmente cumprido, em um dispéndio de mais de 30 bilhdes de
ddlares previstos inicialmente em 15 anos. Itaipu custou cerca de 14 bilhdes de ddlares
em pouco mais de 10 anos. Logo, a questéo € dar prioridade a educacgéo.



A QUESTAO DAS VERBAS PARA A UNIVERSIDADE

1) A despesa realizada pelo MEC em 1982 foi de cerca de 391 bilhdes de cruzeiros,
segundo o Balango Geral da Unido publicado pelo Tribunal de contas. Com os indices da
inflacdo de 211% em 83 (Fundagao Getulio Vargas), e de 170% em 84 (estimativa) o valor
acima corresponderia em 1984 a cerca de 3,283 trilhdes de cruzeiros.

2) O orgamento do MEC para 1984 foi, entretanto, de 1,257 trilhdes de cruzeiros (Diario
Oficial de 9/12/83), ou seja, 38+ do que deveria ser para manter o nivel da despesa de
1982, como consequiéncia:

- equipamentos de laboratorios se deterioram,

- experiéncias cientificas se interrompem,

- bibliotecas cientificas se interrompem,

- bibliotecas se desatualizam,

- hospitais nao tém meios de atendimento,

- grupos formados em até 20 anos estdo sendo desfeitos em 2 anos.

3) Usando dados da UNESCO, tomando a relagdo entre despesas publicas com
educacdo e produto nacional bruto, o Brasil fica em 77° lugar entre todos os paises do
mundo, embora seja o0 9° em produto nacional bruto. Tomando dados relativos a 1978 da
World Priorities (George F. Kennan) o Brasil € o 8° pais da América Latina em despesas
publicas per capita (US$ 55) atras de Barbados, Venezuela, Trinidad, Tobago, Costa Rica,
Cuba, Jamaica e México. E o 15° em percentual da populacdo em idade escolar na
escola. Para se ter uma idéia, a despesa publica com educacido nos Estados Unidos é
US$ 565 per capita.

4) Segundo os balangos gerais da Unido (Tribunal de Contas) a despesa federal com o
MEC, em valores deflacionados pelo indice geral de precos, tem decrescido nos ultimos
anos, exceto nos dois anos que se seguiram as greves vitoriosas de 1980 e 1981.

Ano Despesa com o MEC Inflagcao Despesas com o MEC
Cr$ correntes IGP Cr$ de 1978

1978 23,7 bilhdes 40,8% 23,7 bilhbes

1979 38,3 77,2% 21,6

1980 73,3 110,2% 19,6

1981 172,5 95,2% 23,7

1982 391,3 99,7% 26,3

1983 800 § 211,0% 19,0

§ ainda nao publicado pelo Tribunal de Contas; estimado.

5) Considerando as verbas para manutencdo das universidades federais excluidas as de
pessoal e investimento, o valor rela maximo ocorreu em 1981 (documento do Conselho
de Reitores) e foi de 14,9 bilhdes de cruzeiros, hoje equivalentes a cerca de 250 bilhdes;
esta verba no orgamento de 1984 foi reduzida a 65,8 bilhdes, agora suplementados com
28 bilhdes totalizando apenas 93,8 bilhdes de cruzeiros.




NOTA DA CPPD SOBRE A PORTARIA N° 202

Os membros da Comissdo Permanente de Pessoal Docente da UFMG, ao
receberem em maio do corrente ano, a Portaria n° 202 assinada pela Ministra da
Educacéo Ester de Figueiredo Ferraz, houveram por bem levar ao conhecimento da
comunidade universitaria o teor deste texto legal, assim como seu posicionamento
referente as alteragbes substantivas que dela decorreu para a Politica do Pessoal
Docente, no ambito das universidades autarquicas.

A referida Portaria centraliza na Secretaria da Educacdo Superior e na
Secretaria Geral do MEC a supervisdo das seguintes atividades realizadas pela CPPD:

1 — atribuigéo e alteragdo do regime de trabalho;

2 — carga didatica semanal média dos docentes de cada departamento, tendo
em vista suas peculiaridades;

3 — implementacdo do processo de acompanhamento e avaliacdo das
atividades de magistério;

4 — progressao vertical na carreira do magistério;

Esta supervisao se fara de acordo com normas estabelecidas pelo MEC e em
consonéncia com a existéncia de disponibilidade orgamentaria. As alteragbes de regime
de trabalho que implicarem em recursos orgcamentarios adicionais terdo a partir desta
data, sua apreciagcédo final realizada no MEC. Esta decisdo, torna inviavel qualquer
planejamento institucional e individual a curto prazo.

Neste sentido, lembramos aos colegas que nos ultimos trés anos a forma de
atuacdo da CPPD junto aos departamentos e destes junto a CPPD tem-se constituido
num intercambio permanente, que muitas vezes mesmo com conflitos, vem contribuindo
de forma fundamental para o conhecimento aprofundado das especificidades e diferencas
existentes nas diversas areas desta Universidade.

Dessa pratica resulta um discernimento e uma compreensao maior de ambas
as partes na delimitagdo da politica de pessoal docente que desejamos implantar nesta
Universidade.

Nesse periodo, fizemos visitas constantes a todos os departamentos e
unidades para troca de opinides e levantamento de informacdes relativas aos problemas
em questao; estabelecemos intensa discusséo sobre os critérios de progresséo vertical e
cumprimentos dos regimes de trabalho; recebemos visitas de docentes e chefes de
departamentos nas reunides da CPPD, reunides estas sempre abertas a participacdo de
colegas de dedicagao exclusiva, por acreditarmos que tal regime resulta em maiores
beneficios para a Universidade.

Depois de trés anos de funcionamento das CPPDs, infelizmente o MEC nao se
deu ao trabalho de discutir e avaliar os resultados obtidos, ndo entrando sequer uma vez
em contato com as Universidades e, intempestivamente baixando afora a portaria 202/84.

Baseado na nossa experiéncia e na importancia cada vez mais evidente das
inter-relacbes entre CPPD e departamentos visando a definicdo de linhas gerais e de
critérios peculiares de uma politica de pessoal docente, queremos tornar publica nossa
preocupacao pela perda do dominio e da posse desse processo, na medida em que o
MEC retira de nossas maos e de nossas cabecgas tanto a sua colaboragao quanto por
consequéncia os beneficios advindo da possibilidade de a elaborarmos nés mesmos.

Diante de tais fatos, os professores rejeitam essa portaria tal como colocada,
por ela ferir a autonomia das universidades na definicido de sua politica de pessoal
docente e implicar num retrocesso do processo em franco desenvolvimento no ambito da
UFMG.

Repudiamos tal portaria, por julgarmo-nos ja suficientemente maduros e
autdbnomos para pensar e exercer uma politica de pessoal docente da forma responsavel.



Nao necessitamos de tutores que venham nos dizer o que fazer e como fazé-lo neste
campo.

Se cometermos algum erro, temos a consciéncia de que por aproximagoes
sucessivas realizaremos as mudangas necessarias para alcangarmos os objetivos
almejados. Reiteramos nossa convicgdo de que nesse processo de mudanga, para a
implantacdo de uma politica de pessoal docente, a participacdo efetiva e a atuacgao
constante dos docentes nos departamentos e nos colegiados superiores da prépria UFMG
devem-se ampliar cada vez mais ao invés de serem limitadas, distorcidas e submetidas a
‘normas de comportamento” ditadas de Brasilia.



Belo Horizonte, 23 de junho de 1984.

Companheiro,

Nos balancetes apresentados pela gestdo passada, até 31 de maio de 1984,
esclarecimentos deve ser feitos. E, baseados nestes esclarecimentos, uma proposta para
a mensalidade das ADs a ANDES - sera efetivada.

1) o superavit apresentado, de Cr$ 1.689.815,99, conforme foi explicado em
documento analitico anterior enviado as ADs, € ficticio. A contabilidade, como todo
instrumento técnico, tem suas limitagbes: a conta bancaria no dia 31/5/84 apresentava
realmente este saldo. Entretanto as dividas acumuladas com diretores que nao
mandaram até este dia suas prestacdes de contas, com passagens aéreas compradas,
em contas telefbnicas, etc, e muito superam esta quantia;

2) Se o déficit real € pequeno no final da gestdo, precisamos ter claro as
consequéncias politicas de uma série de atividades que deixaram de ser efetivas, a saber:

a) Uma edicdo do Boletim da ANDES, importantissimo, deixou de circular
por implicar numa despesa de cerca de 2 milhdes de cruzeiros;

b) O Boletim especial de finangas foi suspenso pelo mesmo motivo, sendo
substituido por explicativos enviados as ADs e ndo ao conjunto do movimento;

c) A Revista da ANDES substituida por um livro co-editado, esbarrou em
problemas financeiros no ano passado;

d) a ultima reunido da Diretoria da gestdo 82/84 deixou de ser realizada,
comprometendo uma avaliagdo da gestao e a troca de experiéncias entre a nova diretoria
e a anterior. O Presidente da Comissao Eleitoral ndo compareceu em Belo Horizonte por
motivo de economia. Motivo: uma reunido no inicio da gestao, em agosto de 1982, custou
de 600 mil cruzeiros, hoje custa 5 milhdes e 500 mil cruzeiros (se considerarmos o prazo
de 2 anos, com o novo reajuste de 20-5% das passagens aéreas em julho, o custo de
uma reunido em 2 anos aumentou em mais de 10 vezes!)

e) Reunides de Grupos de Trabalho nédo foram realizadas por absoluta
falta de recursos.

Assim, e no entendimento de que a ANDES define-se pelo que realiza e
garante sua existéncia no ritmo da atuagao de seu movimento (0 que nos impossibilita de
cortar despesas ou reduzir gastos), a Diretoria, reunida em 22/6, considerando que,
diferente de outras entidades académicas ou sindicais, ndo recebemos qualquer outra
contribuicdo que ndo as dos associados e a inflagdo encontra-se na cada dos 240% a.a.
e, ainda, a delegacéao do Il Congresso (Piracicaba) a este IX CONAD para a definigdo do
reajuste das mensalidades, propor que a partir de outubro/84 os reajustes sejam
semestrais e automaticos (outubro/abril) segundo o INPC do periodo, pois sé assim
conseguiremos manter o ritmo e o peso das atividades da ANDES, garantindo e
ampliando o espago que ocupamos na sociedade civil. E, ainda, s6 assim teremos
possibilidades concretas de implantar uma politica financeira e elaborar uma previsdo de
despesas para a entidade.

ADIRETORIA



ROTEIRO DE DISCUSSAO PARA UM POSICIONAMENTO POLITICO NA
CONJUNTURA NACIONAL

1 — Os docentes universitarios reafirmam o seu compromisso com as “elei¢des diretas ja”,
porque entendem que se constitui em base essencial para a transformacgao politico-
institucional em dire¢do a democracia. Neste sentido, o Colégio Eleitoral indireto deve ser
repudiado.

E absolutamente prioritario o pleno engajamento na mobilizagdo popular
desenvolvida pelos partidos politicos de oposigdo pelas organizagbes sindicais e da
sociedade civil sobretudo através dos Comités Suprapartidarios.

E preciso reafirmar, portanto, a importancia dos Comités Suprapartidarios em todos
os niveis (nacional, estaduais, regionais e locais) constituidos inclusive, em sua maior
parte, com a plena participacao da ANDES.

2 — O dmbito dos Comités Suprapartidarios unitarios representa o foro privilegiado para se
definir as discussdes politicas em torno das diretas, inclusive aquelas surgidas no plano
dos partidos e, por iniciativa dos mesmos, encaminhada aos Comités.

Ha que ressalvar, porém, a autonomia da ANDES e do movimento docente na
discussdo de quaisquer questdes que julgar importante.

3 — A ANDES deve continuar a sua pratica pela unidade do movimento sindical,
desenvolvida sobretudo na acdo concreta, como revela a nossa participacdo em ambos
os Congressos de S&o Bernardo e Praia Grande.

Este posicionamento tem demonstrado seu acerto, através da realizagdo de
plenarias unificadas do movimento Sindical e da participagdo de todas as correntes do
mesmo nos Comités Suprapartidarios, como forma concreta de interferir politicamente na
realidade do pais.

Além disso, a questdo de uma greve geral conforme proposta na Plenaria
unificadas CUT, CONCLAT, CONFEDERACOES E ANDES, exige uma discuss&o junto as
categorias desembocando necessariamente em plenarias unificadas.

4 — Em face do papel ja desempenhado pela ANDES, seja nos Comités Suprapartidarios,
seja na e pela unidade na agdo sindical, enquanto representagado nacional do movimento
docente, cabe desenvolver propostas quanto a Universidade, a politicas educacional e
cultural e quanto as questdes gerais — que se referem aos interesses populares e dos
trabalhadores.

Estas propostas devem se inserir nos programas politicos unificados desenvolvidos
seja no ambito suprapartidario, seja no plano sindical e da sociedade civil.

A DIRETORIA DAANDES

Belo Horizonte, 22/junho/1984



GRUPOS 1e 2
PROPOSTA DE POSICIONAMENTO POLITICO NA CONJUNTURA NACIONAL

1 — Os docentes universitarios reafirmam o seu compromisso com as “eleigdes diretas ja”,
porque entendem que se constitui em base essencial para a transformacgao politico-
institucional em diregdo a democracia. Neste sentido, o Colégio Eleitoral indireto deve ser
repudiado. Mas as ADs devem implementar discussdes sobre todos os possiveis
desdobramentos da situacéo.

E absolutamente prioritario retomar pleno engajamento na mobilizagdo popular
desenvolvida pelos partidos politicos de oposi¢cdo, pelas organizagbes sindicais e da
sociedade civil, sobretudo através dos Comités Suprapartidarios. Partindo de uma
retomada da mobilizacio interna nas ADs e evitando politica de cupula.

E preciso reafirmar, portanto, a importancia dos Comités Suprapartidarios em todos os
niveis (nacional, estaduais, regionais e locais) constituidos inclusive, em sua maior parte,
com a plena participacao da ANDES.

2 — O ambito dos Comités Suprapartidarios unitarios formados pelos partidos e entidades
representantes do movimento sindical popular representa o foro privilegiado para se
definir as discussdes politicas em torno das diretas, inclusive aquelas surgidas no plano
dos partidos e, por iniciativa dos mesmos, encaminhada aos Comités.

Ha que ressalvar, porém, a autonomia da ANDES e do movimento docente na discussao
de quaisquer questdes que julgar importante. Sendo que a Diretoria deve contar com voto
de confianga para tomada de decisdes urgentes.

3 — A ANDES deve continuar a sua pratica pela unidade do movimento sindical,
desenvolvida sobretudo na acdo concreta, como revela a nossa participacdo em ambos
os Congressos de S. Bernando e Praia Grande.

Este posicionamento tem demonstrado seu acerto, através da realizacido de plenarias
unificadas do movimento sindical e da participacao de todas as correntes do mesmo nos
Comités Suprapartidarios, como forma concreta de interferir politicamente na realidade do
pais.

Além disso, a questdo de uma greve geral conforme proposta na plenaria unificada
reunida em S&o Paulo dia 16/6 da CUT, CONCLAT, CONFEDERACAO E ANDES, exige
uma discussdo junto as categorias desembocando necessariamente em plenarias
unificadas. Inclusive para se definir o carater dessa Greve Geral.

Examinando o Programa Minimo para aceitacdo de um candidato a Presidente da
Republica, o IX CONAD verificou a necessidade de ser acrescentado um oitavo item
sobre Politica Educacional:

ENSINO PUBLICO E GRATUITO, para todos os niveis

a — expansao da rede publica de ensino

b — congelamento das vagas na rede particular de ensino

¢ — democratizacao da universidade como condi¢gao para torna-la um instrumento a
servigo dos interesses dos trabalhadores e da maioria da populagao brasileira.

Esse programa deve ser levado a toda populagéo para discusséao.

4 — Em face do papel ja desempenhado pela ANDES, seja nos Comités Suprapartidarios,
seja na e pela unidade na agao sindical, enquanto representagdao nacional de movimento



docente, recomenda as ADs, discutir e desenvolver propostas quanto a Universidade a
politica educacional e cultural, a inser¢cao do movimento docente no movimento sindical e
quanto as questbes gerais — que se referem aos interesses populares e dos
trabalhadores.

Especificamente o IX CONAD ressalta a importancia das seguintes lutas gerais:

a — Luta pelo salario minimo real.

b — Luta pela definicao de teto salarial maximo vinculado ao minimo real.

¢ — Luta pela derrubada do decreto 2065.

d — Implementagcado de emenda Sao Calmon.

e — Luta pela implementacao de creches conforme previsto em lei.

O IX CONAD reafirma que a ANDES e as ADs devem ter direito a voto em reunides de
entidades sindicais e sugere que as associagdes sejam consideradas equivalentes aos
sindicatos na definicdo dos critérios de participagdo em congressos.

Estas propostas devem se inserir nos programas politicos unificados desenvolvidos seja
no ambito suprapartidarios, seja no plano sindical e da sociedade civil.



Circular n® 2 — IX CONAD

Belo Horizonte, 16/6/84

Caro Colega,

Devido a greve das IES autarquicas, somente hoje foi possivel a confirmagao do
proximo CONAD em Belo Horizonte.

Informamos que este evento tera inicio dia 21 de junho, quando sera dado posse a
nova diretoria da ANDES-SN, as 20 horas, auditério da Faculdade de Medicina (Av.
Alfredo Balena, s/n°).

O IX CONAD, sera realizado na Faculdade de Educacdo da UFMG, no campus da
Pampulha, onde estaremos recebendo os colegas durante o dia 21, ou mesmo na
véspera.

Estamos providenciando alojamento proximo ao local do encontro, e as refei¢cdes
serdao servidas no proprio local. Brevemente enviaremos outra circular detalhando novas
questoes.

Nosso telefone para contato € 223.75.83 de 8 as 21 horas.

Até breve e VIVAA GREVE!

COMISSAO IX CONAD



Circular n® 3 — IX CONAD

Belo Horizonte, 15 de junho de 1984.

Caro Colega,

Em face de problemas internos na organizagdo do CONAD informamos que houve
mudanga de local e o mesmo sera realizado na Faculdade de Arquitetura, a Rua Paraiba,
697, esquina com Gongalves Dias.

Para aqueles que vierem de avido, informamos que a alternativa mais econémica
para chegar ao local do encontro € tomar o énibus Aeroporto/Rodoviaria. Da Rodoviaria
pode-se tomar um taxi (o percurso fica em torno de 2.000,00) ou dirigir-se a proxima
esquina da Av. Afonso Pena e tomar o 6nibus Avenida n° 2001-A ou 2001-C, descer no 1°
ponto depois da Praca Tiradentes e subir dois quarteirdbes da Rua Paraiba (informagdes
que servem também para os que chegarem de 6nibus).

As questdes relativas a alimentagdo e ao alojamento seréo tratadas na Faculdade
de Arquitetura, onde estaremos recebendo os participantes a partir da 42 feira, dia 20.
Excepcionalmente na 52 feira, dia 21 a noite, estaremos na Faculdade de Medicina, a
Rua Alfredo Balena, s/n° onde tera lugar a Abertura do IX CONAD e posse da nova
diretoria da ANDES.

Maiores esclarecimentos poderao ser obtidos no telefone 224-35-53 da Faculdade
de Arquitetura (a partir de quarta-feira) ou 223-75-83, do Comando de Greve em plantao
permanente.

Até breve e VIVAA GREVE!

Comissao IX CONAD



TEMA 2 PARTICULARES
“A Universidade hoje: Financiamento e democratizagao”
Em Defesa da Universidade

A preocupacao basica do setor das |IES Particulares foi e de tentar se incorporar na
luta das Universidades federais autarquicas. Pensar como esta questdo se coloca para a
nossa realidade. Quando a questdo da qualidade de ensino € que estda em pauta,
entendemos que essa € a preocupacgao de todos os setores que trabalham em educacao.

Neste sentido tiramos como proposta:
- debate nas IES Particulares (dia Nacional de Apoio — 28 de junho) sobre a greve das
Federais autarquicas + UnB, na tentativa de sensibilizar outros segmentos que trabalham
em Educacao para a questao que esta sendo colocada.
- distribuicdo de um documento do setor das particulares, sobre forma de bénus com o
objetivo de angariar recursos para o comando de greve das federais autarquicas visando:
1 — Colocar reivindicagdes que as Universidades Federais autarquicas vem reivindicando;
2 — Transpor algumas destas questbes, para a rede das particulares, visando uma
unificagdo do movimento (qualidade de ensino — qualificagdo docente, melhores
condigdes de trabalho, etc...);
3 — Fazer a ligagao da questao salarial, que para noés também se coloca com a mesma
violéncia;
4 — Apontar para nossa reivindicagdo de 100% do INPC nos reajustes do 2° semestre.

[Il — Verbas Publicas para IES Particulares

- Elaboragdo de um documento analisando as Universidades em que, a politica adotada
pela ANDES, tem se imposto, impedindo que verbas publicas para pesquisa, extensao e
qualificagdo docente ndo sejam manipuladas pelas mantenedoras.

IMPORTANTE

Sobre a proposta da antiga diretoria da ANDES de uma paralisacdo das
Universidades em apoio a luta das Federais Autarquicas, nossa posicao foi de que a
proposta apesar de justa se inviabiliza na medida, que nossos trabalhos académicos
estdo em fase de encerramento devido as férias ou ja se encerraram. Entretanto,
gostariamos de deixar claro, que, na retomada de nossos trabalhos em agosto, estaremos
juntos nessa luta que é de todos ndés.



PROPOSTA DE ESTUDO SOBRE DEMOCRATIZACAO
(Tema 2)

Realizar levantamento a nivel nacional, com base na utilizacao de questionarios de
Dossiés sobre as experiéncias democraticas em curso nas universidades brasileira.
Integra a tematica da democratizacdo na universidade os itens referentes a duas
questdes centrais:
1.1.  Pressupostos Materiais para Gestao Democratica.
- Garantia de participagdo da comunidade universitaria no processo de alocacao de
verbas necessarias ao funcionamento dos diversos 6rgaos das IES.

1.2 — Poder Académico
- Escolha de dirigentes
- Estrutura e Funcionamento dos 6rgaos
- Titular do Poder (relagdo com a sociedade e com o Estado)
- Pratica de Poder (participagao)

1.3 — Saber Académico
- Curriculos
- Extensao universitaria — Pesquisa
- Participacao e Relagdo com alunos
- Processo ensino-aprendizagem

2 — OPERACIONALIZACAO

A ANDES recolhe as contribuicbes das ADs (respostas aos questionarios enviadas,
Dossiés, Artigos, trabalhos diversos), e, em seguida, consolida relatério que sera
devolvido as ADs para que, com base nestes, realize seminarios referentes ao tema da
democratizacio da universidade.

Estes seminarios deveréao fornecer subsidios para realizagdo nacional sobre o tema
“‘Democratizacao da Universidade”.

3 - CRONOGRAMA

Até 15/jul/84 - Elaboracao pela ANDES de 2 questionarios, e envio de Dossiés para as
ADs.

Até - As ADs remetem suas contribui¢des sobre o tema.

15/Ago/84

Até 15/Set/84 - AANDES consolida; com base nas contribuicdes das ADs, relatorios e o
remete as ADs.

De 15/Set/84 - Preparacgao, pelas ADs, de seminario nacional sobre a Democratizagao

Até final do da universidade. Esta preparagdo sera realizada conforme as

Ano Letivo possibilidades de cada AD. (Discussbes em departamento e centros,
seminarios locais, simposios, semanas de estudo, paines, etc...)

Abril/1985 Seminario Nacional sobre a Democratizacdo da Universidade,
organizado pela ANDES-SN.
Data, local, critérios e participacao e convites a participantes, ficarao a

cargo da ANDES.

OBSERVACOES



1 — Sugere-se as ADs e a ANDES que assegurem no processo de discussdes do tema a

maior participagao possivel dos outros segmentos da comunidade universitaria.
2 — Sugere-se também que as ADs e ANDES assegurem a participagdo dos

pesquisadores, que no ambito do projeto para estudar questdes pertinentes ao tema.



PROPOSTA DE ESTUDO SOBRE “FINANCIAMENTO”
(Tema 2)

Existe uma grande precariedade de informagdes no movimento docente no que
concerne o financiamento das universidades brasileiras.
A proposta que segue tem como objetivo buscar suprir esta deficiéncia.

PROPOSTA:

A) 1 — Que nesse CONAD seja constituida uma comisséo de trabalho para fazer o
estudo sobre financiamento e orgcamento das diversas universidades, com
recomendacao de que esta comissdo seja composta por companheiros de uma
mesma regido. Este estudo deve abranger todos os setores das Universidades
Brasileiras (autarquias, fundagdes, particulares e estaduais).

2 — Que as ADs desenvolvam estudos sobre a situagao de suas universidades:

a — buscando junto a reitoria 0 maximo de informagdes sobre elaboragao de
orcamento e destinacio das verbas.

b — aprofundar a partir de cada unidade ou departamento, quanto é
necessario para o pleno funcionamento.

OBSERVACAO: que estes estudos sejam feitos utilizando o potencial humano das
Universidades.
3 — Que as ADs que ja desenvolveram algum estudo sobre a questdo de
orcamento e distribuicdo de verbas remetam os dados obtidos a todas as ADs e a
Comisséao de trabalho sobre o tema, constituida neste CONAD.
4 — As ADs se inscrevam como recebedoras da revista do tribunal de conta da
Uniao para através dela obter todos os anos o orgamento global da Uniao.



AUTARQUIAS
TEMA 3
LUTAS SETORIAIS

A primeira fase da discussao deste tema baseou-se nos informes das ADs sobre a
situacdo da greve em cada universidade. Esses informes revelaram que esta greve tem
contado com um nivel de adeséo e paralisagdo superior as greves anteriores, embora em
algumas IES o nivel de participagdo efetiva dos professores ndao seja considerado
satisfatorio, em termos de presenga em assembléias ou nos trabalhos dos comandos
locais de greve. A votagcdo pela continuidade da greve por unanimidade tem sido
dominante, bem como a reafirmagdo da pauta de reivindicacbes do movimento, no
conjunto das assembléias. Estdo sendo objeto de discussao inicial nas avaliagbes da
greve em curso nas ADs, as seguintes questdes:

Acenos constantes de baldes de ensaio decorrentes de noticias nao oficiais quanto ao
atendimento das reivindicagdes; relacdo do movimento com as propostas do CRUB,
identificacdo do interlocutor do governo, articulagdo com outros movimentos, notadamente
os dos servidores técnicos-administrativos e estudantes das IES e os médicos residentes,
reposicao de aulas e perspectivas sobre o semestre, democratizacdo interna, pratica
académica, situacéo dos hospitais e estratégia futura da greve.

A segunda parte dedicada a avaliagao da greve revelou que esta, completando, entdo, 39
dias e tendo experimentado pelo menos duas grandes fases (demarcadas a partir do
momento em que a Ministra admitiu a possibilidade de uma solugdo emergencial),
defronta-se até hoje com uma falta absoluta de resposta oficial a pauta de reivindicagdes.
Os pronunciamentos apontaram pela necessidade de aumento da pressao e intensidade
da luta pela reabertura de negociagdes na préxima semana, além de se terem registrado
varias intervengbes abordando questdes em torno dos rumos da greve, dos limites das
possibilidades ou hipoteses de respostas em algum momento as nossas reivindicagoes
quanto a salarios e verbas para as universidades, da competéncia e possibilidades do
CONAD em relagéo a greve.

Depois dessas avaliagbes foram apresentadas e aprovadas as seguintes Deliberacoes
sobre a greve das |IES federais autarquicas, a serem enviadas para as avaliagbes nas
Assembléias:

1 — A perspectiva atual € de continuidade da greve, pois o Governo ndo respondeu as
reivindicagcbes e a Ministra ndo cumpriu seu compromisso, assumido a partir da
concentragdo em frente ao MEC, de propor uma solugao urgente ao movimento, que nao
seja o projeto de lei de equiparagao.

2 — E um erro considerar como certo que haja qualquer percentual de reajuste além do
indice geral do funcionalismo ou que este indique seja igual ou maior do que o INPC
deste semestre, por isto pode desmobilizar o movimento por causa de hipdteses ou
balbes de ensaio largados propositalmente para este fim.

3 — Mesmo que saia um reajuste além do indice geral do funcionalismo ou que este indice
seja igual ou superior ao INPC, e isto possa ser capitalizado como conquistas do
movimento, n&o prevé pela pauta de reivindicagdes.

4 — Qualquer que seja o reajuste salarial a ser anunciado pelo Governo, a greve deve
continuar pelas verbas pois ndo ha nenhum encaminhamento de solugdo para este ponto.
5 — A questdo das verbas deve ser compreendida como parte essencial da luta pelo
ensino publico e gratuito, neste momento de mobilizagdo pela sobrevivéncia da luta
consolida o apoio da sociedade ao movimento.

6 — Alertamos para os objetivos buscados pelo Governo com a protelacédo de respostas
concretas as nossas reivindicagdes que sao:



6.1 — Tentativa de cansar, desgastar e dividir o movimento para poder oferecer-lhe
0 minimo possivel como atendimento as reivindicagdes da greve.

6.2 — Evitar que a greve continue em caso de ............... uma proposta do Governo,
com o objetivo de forga-lo a ceder mais, como ocorreu em movimentos anteriores.
7 — Os docentes compreendem claramente que os atuais dias de greve representam um
grande esforgo de luta que ndo pode ser desmobilizado sem conquistas efetivas, para os
professores e a Universidade Publica e gratuita.
8 — Mais do que nunca, a for¢ga da nossa greve € a garantia real com que contamos para
tornar vitoriosas as nossas reivindicagoes.

B — Intensificar a luta implica em manter e aumentar a mobilizagdo da greve, com o
objetivo de aumentar a pressao politica e social sobre o governo. Para tanto se deve:

1 — articular novas manifestagdes e agdes unitarias da sociedade contra o governo e a
favor da greve;

2 — aumentar a articulagdo com outras categorias em greve (previdéncia, por exemplo),
ou em processo de luta; e

3 — levar novas denuncias as ruas através de atos, passeatas, concentragdes, etc.

Finalmente foi aprovada a seguinte MOCAO:

O CONAD manifesta sua indignacao diante da subserviéncia do governo brasileiro ao
FMI, que esta levando ao superachatamento salarial, a recessao e o desmantelamento da
Universidade Brasileira.



ASSOCIACAO NACIONAL DE DOCENTES DO ENSINO SUPERIOR — ANDES
IX CONAD - Belo Horizonte, 21, 22, 23 e 24 de junho/84

RELATORIO DO TEMA 3 — LUTAS SETORIAIS
PARTICULARES

COORDENADOR: LINEU (ADUNIMEP) RELATOR: JOSE MARIA (APUC-GO)
1 — ADS presentes:

APUC-GOIAS - 1 delegado e 4 observadores
APROPUC-P - 1 delegado e 1 observador
APROPUC-Campinas - 1 delegado e 2 observadores
ADUSU-RJ - 1 delegado e 1 observador
ADUNIMPE-Piracicaba - 1 delegado e 1 observador
ADUNISINOS-RGS - 1 delegado

2 — INFORMES GERAIS DAS ADS PRESENTES
2.1 —ADUSU

- 0 eixo de mobilizacdo no semestre foi a Campanha das Diretas.

- retoma-se a luta pela Carreira Docente; reativa a CPCD — varios itens merecem
detalhamento.

- houve eleicéo para a nova diretoria. Houve muita participacédo. Novas filiagcoes.

- 0 acordo sindical foi feito e o sindicato patronal concedeu 5% de quingiénio com
efeito retroativo a 79.

- ndo ha muito envolvimento e participagao do 3° grau no sindicato dos professores.

- havera eleicdo em agosto no Sindicato (2° escrutineo). A chapa € de composi¢ao
e dos 24 membros, 4 sao do 3° grau 0 que permitira uma maior participagao.

2.2 — APROPUC-SP

- 0 eixo de mobilizagao foi a campanha das Diretas Ja. Houve um processo interno
muito grande de mobilizagdo em torno deste eixo. Participacao efetiva e expressiva nos
comicios.

- neste ano havera eleigdes para Reitoria. O Conselho Universitario aprovou um
conjunto de normas eleitorais que restringem o processo eleitoral e s&o vistas como um
retrocesso considerando as deliberagdes da Constituinte, as quais ja foram incorporadas
no Estatuto da Universidade.

Por exemplo, vice-reitor comunitario deve ser padre, professor com + de 5 anos na
Universidade e com titulagdo de doutor. Ha perspectiva do Conselho rever essas normas.

- a entidade dos docentes nao participa do Conselho, mas foi a reunido e colocou
uma posicao contraria as essas normas considerando-as um retrocesso no processo
democratico desencadeado pela Constituinte de 79.

- foi feito o acordo interno com a mantenedora com as seguintes novas conquistas:
descontos de 25% nos cursos de pos-graduacgao, licenga paternidade e maternidade
quando da adoc¢ao de filhos, estabilidade provisoria para todos os membros da Diretoria
da APROPUC. Enfim renova-se o acordo interno firmado no ano anterior.

2.3 - APUC - GOIAS

- a utilizagdo da passagem terrestre como forma de ampliar a participagdo dos
professores nos CONADs e nas reunides no grande eixo Rio — Sao Paulo — MG. A APUC
participa neste CONAD com 1 delegado e 4 observadores.

- 0 processo eleitoral realizado ha um més com grande e intensa mobilizagdo. Duas
chapas concorreram as elei¢des da AD. Aproximadamente 90% dos docentes votaram.
Novas filiacdes foram feitas, mais ou menos 50.



- as exigéncias da categoria para que a entidade firme convénios de servigos (rede-
assistencial). A necessidade em dinamizar a entidades e ampliar as suas bases de
participacdo. A nova diretoria realizou duas atividades bastante elementares e provocou
um impacto muito positivo: a carteira de sécio da AD e os convénios de servicos
extensivos aos dependentes.

- 0 acordo sindical é puxado pela AD e neste sentido o acordo com a UCG joga papel
importante no sentido de pressionar o sindicato patronal a realizar um acordo satisfatorio
para a categoria em todos os niveis. Ha trés anos se vai ao dissidio por unica e exclusiva
intransigéncia do Sindicato patronal. O ano passado e neste ano ja foi firmado acordos
com algumas escolas de 1° e 2° graus.

O acordo com a Universidade Catolica € um fato importante e tem sido muito
discutido pelo Sindicato Patronal inclusive o setor catélico tem pressionado a Reitoria a
nao firmar o acordo sindical.

- 0 acordo deste ano ndo avang¢a muito ao nivel das conquistas econdmicas. Estamos
insistindo na conquista pela estabilidade e viabilizagdo do plano de carreira. Houve
ganhos politicos como por exemplo o reconhecimento da AD como féorum de discussao do
Plano de Carreira Docente até entdo fechado nas instancias da Reitoria.

- a AD precisa dinamizar o seu trabalho e isso implica em maiores receitas financeiras. E
da contribuicdo a AD que advém a contribuicdo a ANDES. A contribuicdo aprovada no Il
Congresso esta muito pesada. A APUC fez uma proposta a Tesouraria para que as
contribuicdes a ANDES fossem registradas semestralmente de acordo com os aumentos
das anuidades.

- a universidade aumentou aproximadamente 500 vagas nos diferentes cursos. Situagao
contraditéria: a UFGO nao preenche suas vagas e a UCG amplia as suas.

2.4 — ADUNIMEP

- 0 primeiro semestre muito movimentado ndo somente pela campanha das Diretas Ja,
criou-se 0 comité interno, a ADUNIMEP participou do suprapartidario no ambito do
municipio e com participagdo nos comicios de SP.

- houve também as eleicbes para o Sindicato dos Professores de Campinas sendo que a
ADUNIMEP tem trés representantes na chapa unica eleita.

- no SINPRO-Campinas tem se levantado a questdo das relagcdes SINPRO/AD:
paralelismo ou n&o?

- a campanha salarial/sindical se desenvolve em dois planos: ao nivel do SINPRO-
Campinas que se integra ao de SP e Santos e neste sentido a pauta apresentada e
levada por Campinas € sempre retomada e limitada pelas imposi¢cdes da de SP e Santos.
Dai se firmar um acordo bastante limitado.

- a data base 1° de marco para os Acordos Sindicais continua sendo a data ruim face os
periodos das férias escolares/desmobilizantes.

- 0 segundo plano corre ao nivel do que se denomina Acordo Interno. Houve resisténcia
da Reitoria em reconhecer a presenca do SINPRO neste plano do acordo alegando que ja
havia sido firmado com ele o Acordo Geral.

- a AD apresentou a Reitoria uma pauta de reivindicacdes a qual ndo apresentou contra-
proposta satisfatéria. O movimento foi reforcado e chegou-se a discutir e deliberar a
proposta de greve.

A assembléia dividiu-se embora a proposta de greve foi vencedora. Retoma-se a
necessidade dos professores sairem unidos e neste sentido deflagrou-se a greve.

- quanto ao plano de carreira docente e o inicio do semestre seria retomado mas face a
crise financeira e a instabilidade do trabalho do professor, reavaliou-se 0 momento e
optou-se por discutir a crise. Constituiu-se uma comissao de professores para analisar
concretamente a situacao.



2.5 - APROPUC -C

- a AD passou por um processo eleitoral bastante intenso. Duas chapas concorreram ao
pleito: uma de composicao e outra articulada pela reitoria. A primeira foi vencedora.

- houve muitas novas filiacdes principalmente dos setores comprometidos com a reitoria.

- um dado que explica a dinamizagdo da entidade é o fato de AD defender eleicdes livres e
diretas de reitor a presidente e neste ano 2° semestre havera eleicdes para reitor e a AD
ird posicionar-se pelas diretas o que incomodara o projeto da reitoria.

- massiva participacao dos professores nas eleicoes.

- com relacdo a Campanha Salarial/Sindical o processo € semelhante a ADUNIMEP, ambos
na base territorial do SINPRO-Campinas.

- ha trés anos ndo se faz acordo interno. Inicia-se e sempre a reitoria no final impede a
realizacdo. Ha a disposicao da AD em firmar o acordo este ano mesmo que nao seja tao
satisfatdrio para que possa ter o ganho politico de legitimar um acordo.

- ha superavit financeiro na PUC-Campinas e a mantedora tem ampliado o seu patrim6nio
construindo campus bastante gigantescos. E uma universidade com + 1800 alunos e
1300 professores espalhados por varias escolas, algumas longe da outra dificultando
sobremaneira o trabalho de mobilizacao da AD.

- inicia-se a campanha por 100% do INPC para os reajustes salariais.

- quando a carreira docente, hd anos que se luta por essa conquista. Por sugestdo da
APROPUC foi constituida uma comissao para estudar o assunto em que a AD participa.

- veicula demais o discurso do “projeto de universidade” e na “pratica conclama os
professores a constitui-lo “de graca”, pois ndo existem regimes de trabalho de tempo
continuo. Todos sao horistas.

- 0 boicote dos estudantes no semestres passado que culminou com o rebaixamento das
semestralidades veio mostrar que basicamente a receita da universidade advém das
anuidades e neste sentido, descompromete a mantenedora a cumprir 0 seu papel de
buscar outras formas de receitas que nao necessariamente as anuidades.

2.6. ADUNISINOS

- 0 reitor é escolhido unicamente pela ordem dos jesuitas sem consultar os professores, os
alunos e funcionarios.

- todos os professores sao horistas e trabalham por moédulos.

- sera constituida uma comissdo para se discutir a criacdo e implantacao dos regimes de
tempo continuo em que o professor tenha espaco para estudo, pesquisa dentro de sua
propria carga horaria contratual.

- estd sendo encaminhada a Reitoria, via sindicato, um abaixo assinado colocando o
achatamento salarial e exigindo melhores condicoes salariais.

- saiu 0 novo estatuto da carreira que cria muitas exigéncias e nao oferecem melhorias
nas condicdes de se cumprir as exigéncias estabelecidas. A passagem da categoria de
auxiliar para assistente (quase o dobro do salario) e depois se estabelece uma
multiplicidade de degraus.

3. ENCAMINHAMENTOS

3.1. a organizacao do GT/Particulares entendendo que a maior expressividade do setor no
movimento docente nacional se embasou no trabalho efetivo do GT.

3.2. reafirmar a realizacao do 2° Encontro SINPROS/ADS — 8 e 9 de setembro -
coordenacao do SINPRO — Campinas e Regional da ANDES S. Paulo. Eixos basicos:
Relacao SINPROS/ADS e Acordos Sindicais.

3.3. realizar a proxima reunidao do GT de reorganizacdo para o dia 7 de setembro —
Campinas — Sao Paulo.



3.4. desencadear a luta por 100% do INPC — reajustes salariais.

3.5. publicacdo no préximo boletim da ANDES de uma matéria sobre a perda salarial dos
docentes das IES particulares, a necessidade e importancia da luta por 100% do INPC —
Divulgar também a revitalizacdo do GT e o encontro SINPROS/ADS.

3.6. a sistematizacao das diversas experiéncias de acordos sindicais e internos apontando
a necessidade de unificar e definir uma pauta minima de reivindicagoes.

3.7. realizar um "Dia Nacional em Defesa da Universidade” a 28 de junho com
manifestacdes em todas as IES — Particulares em apoio a Greve das Autarquias, com
indicativo de paralisacdo e com coleta de fundos para a greve. Sera veiculado um
“manifesto-bonus” conforme texto anexo.

Belo Horizonte, 23/6/84.



28 DE JUNHO - DIA NACIONAL EM DEFESA DA UNIVERSIDADE
SOLIDARIEDADE DOS PROFESSORES DAS IES — PARTICULARES AOS
COMPANHEIROS DAS FEDERAIS AUTARQUICAS E DA UNIVERSIDADE NACIONAL
DE BRASILIA EM GREVE HA 42 DIAS

MANIFESTO - BONUS

A greve dos professores servidores prossegue com paralisagdo total das
universidades federais. O MEC e o governo federal continuam insensiveis as
reivindicagbes do movimento demonstrando o inequivoco descaso das autoridades para
com a Educacéao neste pais.

Na verdade, o que esta em jogo é a sobrevivéncia do Ensino Publico e
Gratuito, alvo de sucessivos ataques pela politica econdmica do governo aliada aos
acordos com o FMI, que impbde a redugcdo dos gastos publicos de natureza social e
resultam em arrocho e miséria para todos os trabalhadores.

Nés, professores universitarios, estamos sofrendo um processo de
pauperizacao acelerada e inédita na histéria recente do pais e que ultrapassa todos os
limites suportaveis para a categoria, sejam os servidores Federais e Estaduais, sejam os
Celetistas.

Por isso estamos solidarios as reivindicagdes centrais da greve das federais,
que sao também nossas:

- Por reajustes semestrais de 100% do INPC e reposi¢cao das perdas salariais
acumuladas.

- Pela valorizacdo do ensino superior, mais verbas para a educacéo; que o
governo sustente material e financeiramente as universidades publicas e conceda
recursos a pesquisa, capacitacao e extensao de servigcos a todos os professores.

COLABORE COM O FUNDO DE GREVE DOS PROFESSORES.



REUNIAO CONJUNTA: AUTARQUIAS E FUNDACOES
22/06/84

Na reunido conjunta das autarquias e fundagdes sobre os temas 2 e 3 foi consensual que:
1 — as fundacgbes incorporariam as propostas das autarquias no que concerne a
financiamento de democratizagao (ver relatério das reunides setoriais)

2 — adendar ao relatério das autarquias reafirmando o repudio ao documento de
equiparagao salarial entre autarquias e fundacoes, elaborado pelo MEC.

Foram discutidas a avaliacdo e deliberacdes das fundagdes no tocante aos temas 2 e 3,
que se seguem:

1)

2)

3)

4)

o)

a intengdo publicamente manifesta pelo MEC em varias oportunidades de
encaminhar ao Congresso Nacional um projeto de equiparagcéo salarial entre
docentes das IES Autarquicas e Fundacionais que pressupde o congelamento de
parte dos salarios dos professores das IES fundacionais;

a posigao inequivoca das IES Federais Autarquicas, através das assembléias do
Comando Nacional de Greve, de nao aceitar o projeto de equiparagéo proposto
pelo MEC, como forma de atendimento de suas justas reivindicagdes salariais;

a posicao ja assumida no Congresso da ANDES pelo setor fundacional de que néo
assistira passivamente a uma nova investida contra os salarios dos professores ja
profundamente achatados pelos indices impostos pela legislacdo salarial de
arrocho;

a insatisfacao e a revolta que tomaram conta dos docentes que trabalham nas IES
Fundacionais, quando da divulgacgao oficial da versdo do MEC para o projeto de
Equiparacao;

A posicdo ja assumida pelas Assembléias dos docentes das Fundacgdes de
Sergipe, Brasilia, Sdo Carlos e Acre de indicar a greve nacional dos professores
das Fundagdes caso o MEC persista no seu intento de enviar o projeto de
equiparagao ao Congresso;

DELIBERA:

1)

2)

3)

4)

9)

6)

7)

Reiterar seu incondicional apoio as reivindicagdes dos colegas das IES autarquicas
e a greve Nacional em andamento, entendendo que ha recursos mais do que
suficientes do tesouro para pagamento dos indices solicitados.

Criacdo de Comissao salarial conjunta encarregada de estabelecer critérios de
fixacdo de niveis de remuneragédo (levando em conta as questbes de isonomia e
piso salarial) e elaboragao de proposta de anteprojeto de lei.

Desenvolver estudos no ambito das ADs para a deflagragdo de uma campanha
salarial unificada das fundagdes, no 2° semestre/84, visando a reposicdo das
perdas salariais desde 1979, provocadas pela aplicagao dos Decretos-Leis arrocho
salarial.

Indicar para as Assembléias das ADs das IES Fundacionais a serem realizadas na
préxima semana a proposta de greve nacional a ser deflagrada no inicio do
segundo periodo letivo de 1984, caso o projeto de equiparagdo a ser divulgado
venha a prejudicar os docentes das fundacgoes.

Solicitar a diretoria da ANDES que oficie imediatamente ao MEC as decisbes do
Setor Fundacional, tomadas no presente CONAD, cobrando o compromisso
publico da Sra. Ministra de ndo encaminhar qualquer projeto de Congresso, antes
que seja analisado pela ANDES, no prazo de trinta (30) dias.

Declarar-se em estado de alerta as fundagdes, promovendo reunides e discussdes
permanentes com os professores, com o objetivo de preparar a mobilizagdo da
categoria.

Preparar mobilizagado da categoria visando articular-se com servidores.



VERBAS PARA A MANUTENGAO DAS IES — O ORGAMENTO INICIAL DE 84 E AS
REIVINDICACOES DO CRUB

Prof. Raul Guenther
1° Secretario da ANDES

1 — INTRODUCAO

No documento langado no dia 13 de junho ultimo, o Conselho de Reitores das
Universidades Brasileiras, considerando inadmissivel comprometer todo o investimento ja
realizado pelo Governo e pelas IES (na Universidade Brasileira), propde, para preserva-lo,
as seguintes solugcbes emergenciais :

1 — reformulacédo do orgamento de 1984 com suplementacéo de recursos para rep6-lo ao
nivel de 1980;

2 — consignagéo, no orgamento de 1985, de dotacdo em valor real equivalente a do
orcamento de 1981.

Acrescenta o documento: “Sem a adog¢ao imediata dessas medidas minimas, sera
impossivel sustar o processo de deteorizagao fisica e de queda de qualidade do ensino
que vem afetando nossas Universidades”.

N&o obstante, alguns Reitores tem vindo a publico anunciar que sua Universidade ja
recebeu uma suplementacao de verbas, deixando subentendido que a solugao reclamada
pelo CRUB para este ano ja esta sendo atendida.

Este documento busca municiar os Comandos Locais de Greve, informando-os acerca do
quantitativo reivindicado pelos Reitores, especificando-o para cada IES.

2 — Procedimentos e resultados

Da tabela anexa ao documento do CRUB (Anexo 1), verifica-se que, para repor as verbas
ao nivel de 1980, torna-se necessario multiplicar o valor corrente de 84 (Cr$ mil
65.874.000) pelo fator 2.644, para que o correspondente valor constante (Cr$ mil
2.410.318), obtido a partir do seu deflacionamento, alcance o valor constante de 1980.
Por este critério, serdo necessarios Cr$ mil 174.170.860 em 84.

O documento do CRUB qualifica os Cr$ mil 65.874.000 como verba para manutencdo das
Universidades em 84. A analise do orcamento da Unido, exercicio financeiro de 1984, e
seus respectivos quadros de detalhamento, anexos a lei n°® 7155 de 05 de dezembro de
1983, indicam que o CRUB considerou como verbas para a manutencdo, aquelas
classificadas tecnicamente como verbas para outros custeios. Além disso, verifica-se que
o valor mencionado foi obtido somando-se as verbas para custeio de orcamento inicial de
todas IES federais, incluindo as fundacoes.

A analise do orcamento da Unido permite também que se levante para cada Universidade
as verbas destinadas a outra rubrica, tecnicamente chamada de Capital, cujo
conhecimento pode ser de interesse. Cumpre ressaltar que o CRUB nao incluiu estas
verbas como aquelas destinadas a manutengéao.

Dessa forma, podem-se construir as colunas 1 (Verbas para a Capital), e 2 (Verbas para
outros custeios — ou verbas para a manutencdo) de tabela.

A partir destes dados, torna-se possivel calcular a suplementacdo necessaria a cada
universidade, para que o orgamento seja recomposto ao nivel de 1980. Os resultados
estao indicados na coluna 3 da tabela, e forma calculados a partir da hipétese de que a




distribuicdo da suplementacdo obedecera a mesma proporcionalidade adotada na
distribuicdo do orcamento inicial entre as universidades. (Exemplo: se uma universidade
recebeu 5% do total do orcamento inicial, esta sendo considerado que ele recebera
também 5% do total da suplementagdo). O célculo da suplementagao pleiteada pelo
CRUB para 84 foi efetuado, multiplicando-se o valor do or¢camento inicial das verbas de
custeio para cada universidade pelo fato 1.644.

Pela analise dos deflatores utilizados pelo CRUB, pode-se verificar também que para
recompor o valor real equivalente ao do orcamento de 1981, o orgcamento inicial de 1984
tem que ser multiplicado pelo fato 8,06. Os valores assim calculados estdo anotados na
coluna 4 da tabela.

3 — Encaminhamentos

Para que o CNG possa fazer uma analise global da situacédo das verbas, é fundamental
que os Comandos Locais o informem de montante que cada I|IES recebeu da
suplementacdo de 28 bilhdes, recentemente destinada as verbas de outros custeios
(manutencgéo) das Universidades, e dos novos pedidos feitos pelas Reitorias.

Belo Horizonte, 20 de junho de 1984.



VALORES EM CR$ MIL

Orgcamento Inicial 84

(3) Suplementagao

(4) Consignagao

(1) Capital (2) Outros Custeios | necessaria p/ 84 pleiteada para 85
UFMG 11.741.100 3.577.800 5.881.902 28.871.772
UFJF 14.016.700 1.255.400 2.063.878 10.130.701
UFF 10.319.200 3.178.400 5.255.290 25.648.734
UFPB 240.000 2.703.200 4.444.060 21.814.013
UFRN 175.900 1.803.500 2.964.954 14.553.703
UFSC 264.200 1.761.000 2.895.083 14.210.741
UFSM 147.000 1.711.100 2.813.048 13.808.063
UFRPE 120.600 733.200 1.206.532 5.916.704
UFRGS 250.100 2.629.600 4.323.062 21.220.083
UFAL 6.570.400 1.422.000 2.337.768 11.475.113
UFBA 201.400 2.957.400 4.861.165 23.865.330
UFCE 11.153.500 2.395.300 3.937.873 19.329.352
UFES 82.000 1.409.700 2.317.546 11.375.856
UFPA 165.600 1.764.400 2.900.673 14.238.178
UFGO 5.470.700 1.772.400 2.913.826 14.294.666
UFPR 230.500 2.741.500 4.505.372 22.123.082
UFPE 196.800 2.730.100 4.488.284 22.031.087
UFRRJ 147.600 829.700 1.364.026 6.695.430
UFRJ 251.300 5.147.900 8.463.147 41.542.008
EFOA 56.400 120.400 197.938 971.592
EPM 222.900 1.469.400 2.415.694 11.857.617
FOD 16.100 77.800 127.903 627.823
ESAM 60.200 201.300 330.937 1.624.430
FCAP 23.100 302.500 497.310 2.441.084
EFEI 76.100 313.100 514.736 2.526.623
ESAL 127.100 365.300 600.553 2.947.861
FMIM 44.000 403.600 663.518 3.256.931




MEC/SESu — EVOLUGAO DO ORGAMENTO
RECURSOS DO TESOURO - Cr$ MIL

PERIODO TAXADE | DEFLATOR VALOR VALOR INDICE
IMPLANTACAO CORRENTE CONSTANTE

1980 - 1,00 6.372.955 6.372.955 100,00
1981 106,80 2,07 14.912.087 7.203.906 113,03
1982 100,00 4,14 25.910.548 6.258.586 98,20
1983 211,00 12,87 42.402.440 3.294.672 51,69
1984 170,00 34,75 65.874.000 2.410.318 37.82
1984 170,00 34,75 93.875.250 (1) 2.701.446 42.38
1985 170,00 93,82 132.044.200 1.407.421 22,08
1985 170,00 93,82 198.678.700 (2) 2.117.658 33,22

(1) — Suplementacéo de Cr$ 28 bilhdes
(2) - Inclusive extrateto




AVALIAGAO DO PROCESSO DE DEMOCRATIZAGAO DA UNIVERSIDADE

12 ETAPA:

a) Implementacéo do Projeto de Pesquisa sobre a “CONTRIBUICAO DO MOVIMENTO
DOCENTE A DEMOCRATIZACAO DA UNIVERSIDADE BRASILEIRA” tendo como
coordenador o professor Rubens Pinto Lyra (ADUFPB-JP).

22 ETAPA:
b) Realizagdo de Simpdsio Nacional sobre o tema.

CRONOGRAMA

1 — Data da entrega da minuta do questionario-padrdo a Diretoria da ANDES e as
Associagbes Docentes (ADs), para conhecimento do questionario e formulagdo de
sugestdes com vistas a seu aprimoramento: 5, 6 e 7 de outubro de 1984.

2 — Data-limite para envio, por parte da Coordenacao da pesquisa, do questionario-padrao
definitivo as ADs: 26 de outubro/1984.

3 — Data-limite para designacéo, pela Diretoria da AD, do responsavel pelo preenchimento
do questionario: 26 de outubro de 1984.

4 — Data-limite para devolugao, as Coordenagoes de Pesquisa, dos questionarios-
padrao, devidamente preenchidos, apés analise e aprovagao pela Diretoria da AD:
26 de novembro de 1984.

5 — Apresentacédo dos resultados da pesquisa, no IV Congresso da ANDES (fevereiro-
margo de 1985).

6 — Preparacdo do Simpdsio Nacional sobre a Democratizacdo da Universidade, com a
organizacao de debates e reunides sobre o tema, em cada AD, e apresentacdo de
trabalhos escritos, a serem enviados a Diretoria da ANDES: marc¢o a junho de 1985.

7 — Realizacdo de Simpédsio Nacional sobre a Democratizacdo da Universidade: Xl
CONAD (data provavel: junho ou julho de 1985).

OBS.: O CONAD encarece aos Vice-Presidentes Regionais que enviem, até o dia 12 de
outubro do corrente, ao Coordenador da Pesquisa, os enderecos das ADs existentes na
sua regido, quer estejam ou nao filiadas a ANDES — que ndo constam da atual relagao de
enderecos de ADs.

ENDERECO PARA CORRESPONDENQIA DO COORDENADOR DO PROJETO DE
PESQUISA SORE A “CONTRIBUICAO DO MD A DEMOCRATIZACAO DA
UNIVERSIDADE BRASILEIRA”:

Prof. RUBENS PINTO LYRA

Rua Olivio Pinto, 178 — BESSA

58.000 — JOAO PESSOA - PB

Telefone: (083) 226-1404 (contactar, de preferéncia, a noite).



ESP-01-030/84 Sé&o Paulo, 13 de junho de 1984

DA: Secretaria Geral
PARA: ADs e Diretores

SOBRE O IX CONAD

Companheiros,

A Diretoria da ANDES (representada em Brasilia pelos diretores Pinguelli, Raul, Sadi,
Zezé, Newton, Marco Antonio) ponderando os argumentos a favor e contra a transferéncia
do IX CONAD para Brasilia e ouvindo o Comando de Greve das Autarquias, deliberou
manter o IX CONAD para a cidade de Belo Horizonte entre os dias 21 a 24 de junho, uma
vez que:

1 — Seria muito dificil implantar-se a infra-estrutura adequada a realizagdo do evento em
Brasilia a uma semana de sua realizagao;

2 — E politicamente importante manter-se a realizagdo deste CONAD, marcado pela posse
da nova diretoria, numa universidade em greve, dentro de suas instalagbes, com a
participacdo do maior numero de docentes locais, de modo a garantir-se um ato de posse
marcado por uma grande manifestagao politica. Isso nao seria possivel em Brasilia até
pelo esvaziamento politico da cidade, proprio dos fins-de-semana prolongados em fungao
de feriado.

Os companheiros da APUBH estdo encaminhando circular com detalhes sobre a
organizagdo do CONAD.

Relembramos aqui as seguintes informacoes:

1 — Avaliagao do momento politico nacional o movimento docente

2 — A posicao da ANDES frente ao projeto de Lei do MEC para a Universidade Federal.
3 — Lutas setoriais: Autarquias, Fundacdes, Estaduais e Particulares.

4 — Questdes Organizativas e Financeiras da ANDES

Programacao Proposta:

21/06 (Quinta-feira) as 19 horas

- Plenaria de Abertura do IX CONAD

- Solenidade de posse da nova diretoria da ANDES

- Plenaria de instalagao, com discussao da pauta e cronograma.

22/06 (Sexta-feira) Manha e Tarde
- Reunides setoriais — Tema 3 (todos os setores) e Tema 2 para Autarquias e Fundacgdes.

22/06 (Sexta-feira) Noite
- Reuniao conjunta Autarquias e Fundagdes — Tema 2



23/06 (Sabado) Manha
- Grupos mistos —Tema 1e 4

23/06 (Sabado) Tarde e Noite
- Plenaria de deliberacdo — Temas 2 e 3

24/06 (Domingo) das 9 as 14 horas
- Plenaria de deliberacédo — Temas 1 e 4
- Plenaria Final

OBS.: Em virtude do retorno dos delegados aos seus Estados, o CONAD se encerrara as
14 horas do domingo.

Relembramos ainda que conforme estatuto, s6 sera credenciado como delegado (um por
AD) o representante da AD que for eleito em Assembléia ou indicado através de
procedimento aprovado por Assembléia, mediante a apresentacao da respectiva ATA.
Além disso a AD devera estar em dias com suas contribuicdes a ANDES (até o més de
maio/84).

Atenciosamente,

NEWTON LIMANETO
- Secretario Geral -



OF.CIRC. 008/84 - S.G.

Sao Carlos, 18 de abril de 1984.

DA: Secretaria Geral
PARA: ADs e Diretores

CONVOCAGAO DO IX CONAD

BELO HORIZONTE 21 A 24 DE JUNHO/84

Companheiros.

Durante a reunido das ADs Autarquicas em Brasilia, decidimos pela conveniéncia de
marcar o proximo CONAD para o inicio de junho. Esta discussao foi realizada antes da
aprovacao do calendario de continuidade da luta salarial das Autarquias que prevé a
discussdo da deflagragéo da greve para os dias 4 e 5 de maio. A diretoria da ANDES
observou entdo que, caso a greve se deflagre, ndo teria sentido a realizagdo de um
CONAD nesse periodo. Recorremos a APUBH para marcar uma data posterior, ainda em
junho. Concluimos pela realizagdo do CONAD entre os dias 21 e 24/06 (quinta a
domingo). Como dia 21/06 é feriado, isto nos permitira ter um dia a mais de CONAD do
que a proposta original (1, 2 e 3 de junho). Além dessa inquestionavel vantagem,
decorrente da densa e importante pauta do evento, ainda seremos todos beneficiados por:
- prazo maior para discussao nas ADs do “Projeto de Lei da ANDES para a Universidade
Brasileira”.

- possibilidade de acerto da divida da ANDES através do pagamento pelas ADs da
mensalidade de maio (condi¢ao para credenciamento no CONAD).

A pauta do IX CONAD sera:

1 — Avaliagdo do momento politico nacional e o movimento docente.
2 — “Projeto de Lei do MEC para a Universidade Federal”.

3 — Lutas setoriais: Autarquias, Fundagdes, Estaduais e Particulares.
4 — Questdes organizativas e financeiras da ANDES.

A programacéo é a seguinte:

21/06 (quinta-feira) as 19 horas

- Plenaria de Abertura do IX CONAD

- Solenidade de posse da nova diretoria da ANDES

- Plenaria de Instalag&o, com discussao da pauta e cronograma.

22/06 (sexta-feira) Manha e Tarde
- Reunides setoriais — Tema 3 (todos os setores) e Tema 2 para Autarquias e Fundagdes.

22/06 (sexta-feira) Noite



- Reuni&o conjunta Autarquias e Fundagdes — Tema 2

23/06 (sabado) Manha
- Grupos Mistos — Temas 1 e 4

23/06 (sabado) Tarde e Noite
- Plenaria de deliberacdo — Tema 2 e 3

24/06 (domingo) das 9 as 14 horas
- Plenaria de deliberacido — Tema 1 e 4
- Plenaria Final

OBS.: 1 — Em virtude do retorno dos delegados aos seus Estados, o CONAD se encerrara
as 14 horas do domingo.

2 — Relembramos ainda que conforme estatuto, sé sera credenciado como
delegado (um por AD) o representante da AD que for eleito em Assembléia ou indicado
através de procedimento aprovado por Assembléia, mediante apresentagao da respectiva
ATA.

Além disso a AD devera esta em dias com suas contribuicbes a ANDES (até o més de
MAIO/1984).

Atenciosamente,

Newton Lima Neto
- Secretario Geral -



OBS.:

IX CONAD — BELO HORIZONTE — 21 a 24/06/84
ALGUMAS DELIBERACOES IMPORTANTES DO CONAD
PARA O SETOR DAS FUNDACOES

Este documento apresenta deliberacdes do IX CONAD especificas para o setor

fundacional. As demais resolugdes gerais ou setoriais serdo encaminhadas pela
Secretaria da ANDES nas Atas do CONAD.

| - CONSIDERANDO:

1)

2)

3)

4)

5)

A intengdo publicamente manifesta pelo MEC, em varias oportunidades, de
encaminhar ao Congresso Nacional um projeto de equiparacéo salarial entre
docentes e servidores das IEs Autarquicas e Fundacionais, que pressupde o
congelamento de parte dos salarios dos professores das IES Fundacionais;

A posicao inequivoca das IES Federais Autarquicas, através das assembléias do
Comando Nacional de Greve, de ndo aceitar o projeto de equiparagado proposto
pelo MEC, como forma de atendimento de suas justas reivindicagdes salariais;

A posicao ja assumida no Congresso da ANDES pelo setor fundacional de que néao
assistira passivamente a uma nova investida contra os salarios dos professores, ja
profundamente achatados pelos indices impostos pela legislagdo salarial de
arrocho;

A insatisfacao e a revolta que tomaram conta dos docentes, que trabalham nas IES
Fundacionais, quando da divulgagao oficial da versdo do MEC PARA O PROJETO
de Equiparacéo;

A posicado ja assumida pelas Assembléias dos docentes das Fundacgdes de
Sergipe, Brasilia, S&do Carlos e Acre de indicar a greve nacional dos professores
das Fundagbes, caso o MEC persista no seu intento de enviar o projeto de
equiparagao ao Congresso;

DELIBERA:

1)

2)

3)

4)

9)

Reiterar seu incondicional apoio as reivindicagdes dos colegas das IES autarquicas
e a greve Nacional em andamento, entendendo que ha recursos mais do que
suficientes para pagamento dos indices solicitados;

A criagdo de Comissdo Salarial conjunta encarregada de estabelecer critérios de
fixacdo de niveis de remuneragédo (levando em conta as questbes de isonomia e
piso salarial) e elaboragao de proposta de anteprojeto de lei. Esta Comissao fica a
cargo do Comando Nacional de Greve e da ADUnB, integrando desde ja a
Comissao os Professores Maciel e Sadi. A Comissao tem 20 dias para preparar a
proposta.

Desenvolver estudos no ambito das ADs para a deflagragdo de uma campanha
salarial unificada das Fundacdes, no 2° semestre/84, visando a reposicdo das
perdas salariais desde 1979, provocadas pela aplicacdo dos Decretos-Leis de
arrocho salarial. As ADs encaminham os estudos até 29/06 ao professor Sadi,
responsavel pelo Setor das Fundacdes.

Indicar para as Assembléias das ADs das IES Fundacionais a serem realizadas
nas préoxima semana (25/06 a 29/06) a proposta de greve nacional a ser deflagrada
no inicio do segundo periodo letivo de 1984, caso o projeto de equiparagao a ser
divulgado venha a prejudicar os docentes das fundacgdes.

Solicitar a diretoria da ANDES que oficie imediatamente ao MEC as decisdes
tomadas no presente CONAD, cobrando o compromisso publico da Sra. Ministra



de n&o encaminhar qualquer projeto ao Congresso antes que seja analisado pela
ANDES, no prazo maximo de (30) dias.

6) As fundagdes declaram-se em estado de alerta, promovendo reunides e
discussbes permanentes com os professores com o objetivo de preparar a
mobilizacdo da categoria, buscando articulagdo com os servidores das
universidades.

Il — Realizar um “DIA NACIONAL DE LUTAS EM DEFESA DA UNIVERSIDADE”, a 28 de
junho, com manifestagbes em todos as IES em apoio as Greves das Autarquias e da UnB
em defesa da democratizagdo da Universidade (UFSCAR e UNESP), com indicativo de
paralisacdo e com coleta de fundos para as greves.

[l — Encaminhar a “NOTA NACIONAL DA ANDES SOBRE O PROCESSO DE
ENQUADRAMENTO DE PROFESSORES E ALUNOS DA UnB NA LEI DE SEGURANCA
NACIONAL” a imprensa, ao advogado dos indiciados e as autoridades pertinentes.

NOTA DA ANDES SOBRE O PROCESSO DE ENQUADRAMENTO DE PROFESSORES
E ALUNOS DA UnB NA LEI DE SEGURANCA NACIONAL
Durante a imposi¢cao das medidas de emergéncia no Distrito Federal, em abril passado,
dois professores da UnB (Antbnio Ibanez Ruiz, atual presidente e Carlos Alberto Lima
Torres, Ex-diretor da ADUNB) e trés estudantes (sendo dois da UnB e o presidente da
UNE, Acildon Mattos Pae) foram indiciados em processo contra a Lei de Seguranca
Nacional sob a acusacdo de incitamento a desobediéncia e a desordem. Estes
professores e alunos participaram juntamente com centenas de outros colegas, em
manifestacdes contra a invasao e o cerco da Universidade de Brasilia por forcas policiais
e contra a decretagdo das coercitivas medidas de emergéncia no Distrito Federal e
vizinhancas.
Em que pese a inexisténcia de objeto de acusagédo, o processo continua a tramitar devido
a pressao das forgas responsaveis pela decretacdo da medidas de emergéncias que
procuram satisfazer sua vontade repressora desta forma, uma vez que ndo conseguiram
silenciar as vozes daqueles que se opdem ao arbitrio e a truculéncia.
O Conselho Nacional das Associacdes Docentes, reunido em Belo Horizonte, nos dias 21
a 24 de junho, denuncia que a tentativa de enquadrar colegas nossos e estudantes na Lei
de Segurancga Nacional constitui um ato intoleravel de intimidagao e de repressao politica
sobre aqueles que lutam pela democratizacdo da universidade e da sociedade brasileira,
e exige imediato arquivamento do processo por absoluta inexisténcia de causa que
inculpem nossos colegas e os estudantes indiciados.
A ANDES e as Associacdes de Docentes presentes conclamam a todas as forgas vivas da
comunidade a que se unam contra mais este ato de violéncia daqueles que tentam impor
a represséao e o facismo e lutem pela efetiva vitéria da democracia no pais.

IV — Realizar o X CONAD em Cuiaba (ADUFMAT) em fins de setembro e comeco de
outubro.

V — INFORMES SOBRE O PROCESSO ELEITORAL PARA A REITORIA DAS IES
FUNDACOES.

Cada delegado ou observador presente relatou o processo de eleigdo para compor
a lista séxtupla no ambito de sua IE. Compareceram ao CONAD as seguintes ADs:
ADUA, ADUFAC, ADUFPI, ADUFS, ADUFU, ADUFOP, ASPUV, ADUFMAT, ADUnNB,
ADUFSCAR, ADUEL, ADUC, APROFEJ e APROFURG.



ADUFMAT - Universidade Federal de mato Grosso — o processo foi realizado em duas
etapas, prévia e 2° turno. As eleicdes foram paritarias no 2° turno e universais nas prévias
e houve participagdo dos trés segmentos. A lista ja foi aceita pelo Colégio Eleitoral
Especial (CEE) em 22/06/84.

ADUFPI - Universidade Federal do Piaui — dois turnos; as elei¢gdes foram paritarias,
com participagao dos trés segmentos. O CEE reune-se a 11/07 e ha chances da lista ser
aceita.

ADUA - Universidade Federal do Amazonas — os trés segmentos participaram das
elei¢cdes por voto universal nos dois turnos. Ha boas chances do CEE referendar a lista.
ADUFU - Universidade Federal de Uberlandia — os docentes votaram no ambito dos
Conselhos Departamentais, os estudantes, através do DCE e os servidores ainda o faréo,
através de sua entidade.

ASPUV - Universidade Federal de Vigosa — houve plebiscito entre docentes para definir
a forma de participagao. As elei¢cdes realizaram-se em dois (2) turnos. S6 os professores
votaram. Ha dificuldades para aprovacao da lista pelo CEE.

ADUFOP - Universidade Federal de Ouro Preto — até o momento houve uma prévia,
com voto universal e participagao dos trés segmentos. As eleigdes estdo previstas para a
semana que vai de 25 a 29/06/84. Dificuldades para aprovacao da lista pelo CEE.
ADUFAC - Universidade Federal do Acre — as elei¢cdes estdo previstas para 26/06/84,
tendo havido uma prévia, realizada em 12/06/84, da qual participaram professores e
alunos, paritariamente, funcionarios participaram do 2° turno. Grande probabilidade de o
CEE homologar a lista.

ADUFS - Universidade Federal de Sergipe — no més de abril/84, houve uma prévia,
com participacdo de docentes e servidores. No 2° turno participaram dos trés (3)
segmentos, sendo o voto universal, grande probabilidade de a lista ser aprovada pelo
CEE a 29/06/84.

ADUNB - Universidade de Brasilia — nas prévias apenas os docentes participaram. Nas
eleicbes propriamente ditas participaram docentes e estudantes. A UnB esta em greve
pela inclusdo do Conselho Universitario no Colégio Eleitoral Especial e pela aceitacdo da
lista séxtupla.

ADUFSCAR - Universidade de Sao Carlos — até 19/07/84 realizar-se-ao as eleigoes,
com participacdo paritaria dos trés (3) segmentos. Ja foi encaminhado ao Conselho
Universitario resolugcao das Assembléias, quanto ao processo eleitoral: que o Conselho
Universitario coordene o processo eleitoral, institucionalizando-o.

APROFEJ - Faculdade de Engenharia de Joinvile — esta instituicdo faz parte da
Fundacdo Educacional de Santa Catarina (Fundacédo Estadual). Realizou, em 16/05/84,
elei¢cdes diretas para Reitor da Fundacgao, esta marcada para 1986.

ADUEL - Universidade Estadual de Londrina — também Fundacdo Estadual. As
eleicdes para Reitor estdo marcadas para 1986 e a entidade docente luta para que as
mesmas sejam por processo direto e de forma paritaria.

ADUC - Faculdade de Educagdo, Ciéncias e Letras de Cascavel (PR) — esta
instituicdo € uma Fundagao Municipal. AADUC, no momento, luta pela estadualizagao da
Faculdade.

APROFURG - Universidade Federal de Rio Grande (RS) — realizaram-se prévias e
eleicdes propriamente ditas. Nas prévias s6 houve participacdo docente, enquanto das
eleicbes participaram docentes e estudantes, paritariamente. Ha alguma chance de
aprovacao da lista séxtupla eleita.

Sadi Dal Rosso
Vice-Presidente e responsavel
Pelo setor das Fundacgodes



REUNIAO DAS ADS FUNDACIONAIS
ANEXO 1

ADUFMAT - Universidade Federal de mato Grosso — o processo foi realizado em duas
etapas, uma prévia e um 2° turno. As eleicbes foram paritarias e houve participagao dos
trés segmentos. A lista ja foi aceita pelo Colégio Eleitoral Especial.

ADUFPI - Universidade Federal do Piaui — dois turnos; as eleigdes foram paritarias,
com participagao dos trés segmentos. O CEE reune-se a 11/07 e ha chances da lista ser
aceita.

ADUA - Universidade Federal do Amazonas — também em dois turnos, as elei¢cdes
foram paritarias , com participacéo dos trés (3) segmentos.

ADUFU - Universidade Federal de Uberlandia — nesta universidade o processo deu-se
de forma diferenciada das demais; os docentes votaram no ambito dos Conselhos
Departamentais, o estudantes, através do DCE e os servidores ainda o far&o, atraves de
sua entidade.

ASPUV - Universidade Federal de Vigosa — houve plebiscito entre docentes para definir
a forma de participagao. As elei¢cdes realizaram-se em dois (2) turnos. S6 os professores
votaram.

ADUFOP - Universidade Federal de Ouro Preto — até o momento houve uma prévia,
com voto universal e participagao dos trés segmentos. As eleigdes estdo previstas para a
semana que vai de 25 a 29/06/84.

ADUFAC - Universidade Federal do Acre — as elei¢cdes estdo previstas para 26/06/84,
tendo havido uma prévia, realizada em 12/06/84.

ADUFS - Universidade Federal de Sergipe — no més de abril/84, houve uma prévia,
com participagdo de docentes e servidores. No 2° turno (eleicdes propriamente ditas)
participaram conjuntamente dos trés (3) segmentos.

ADUNB - Universidade de Brasilia — nas prévias apenas os docentes participaram. Nas
eleicbes propriamente ditas participaram docentes e estudantes. A UnB esta em greve
pela inclusdo do Conselho Universitario no Colégio Eleitoral Especial e pela aceitacdo da
lista séxtupla.

ADUFSCAR - Universidade de Sao Carlos — até 19/07/84 realizar-se-ao as eleicoes,
com participacdo paritaria dos trés (3) segmentos. Ja foi encaminhado ao Conselho
Universitario resolucdo das Assembléias, quanto ao processo eleitoral: que aquele o
coordene, respeitando o processo eleitoral proposto pela comunidade.

APROFEJ - Faculdade de Engenharia de Joinvile — esta instituicdo faz parte da
Fundacdo Educacional de Santa Catarina (Fundacédo Estadual). Realizou, em 16/05/84,
eleicdes diretas para Diretor com participagdo dos trés segmentos . A eleigdo para Reitor
da Fundacao esta marcada para 1986.

ADUEL - Universidade Estadual de Londrina — também Fundacdo Estadual. As
eleicdes para Reitor estdo marcadas para 1986 e a entidade docente luta para que as
mesmas sejam por processo direto e de forma paritaria.



ADUC - Faculdade de Educacdo, Ciéncias e Letras de Cascavel (PR) — esta
instituicdo € uma Fundag&do Municipal. A ADUC, no momento, luta pela estadualizagdo da
Faculdade.

APROFURG - Universidade Federal de Rio Grande (RS) — realizaram-se prévias e
eleicdes propriamente ditas. Nas prévias s6 houve participacdo docente, enquanto das
eleicdes participaram docentes e estudantes.

Além das ADs inicialmente listadas, participaram também as seguintes Associagdes:
APROFES

ADUEL

ADUC

APROFURG

ADUFSCAR



28 DE JUNHO DE 1984
DIA NACIONAL DE LUTA EM DEFESA DA UNIVERSIDADE

MANIFESTO — BONUS

A universidade brasileira enfrenta a sua mais grave crise em muitos anos.

O setor publico esta totalmente asfixiado do ponto de vista financeiro pela
politica implementada pelo regime militar e agravada pela submisséo as diretrizes do FMI.
Por esta razao os docentes e servidores das universidades federais autarquicas se
encontram em greve desde o dia 15 de maio, exigindo a recomposi¢cdao de seus
salarios e verbas para o funcionamento da universidade.

Ao mesmo tempo a mobilizagdo incansavel de professores, alunos e
funcionarios levou o processo de transformacao da estrutura autoritaria da universidade,
entre os quais avangos na democratizagao interna de algumas universidades particulares,
transformacao do processo de escolha dos reitores das IEES fundacdes e a realizacado de
consultas eleitorais prévias em varias universidades.

Esses avancgos, ainda que pequenos, enfrentam a ferrenha oposicao das forgas
da reacéo. Por isso a UnB esta em greve contra a tentativa do reitor de ludibriar a
vontade da comunidade, reduzindo a elaboragao da lista para a escolha do reitor ao
ambito do Conselho Diretor da Fundagdo. Em Sao Carlos a comunidade resiste a
instauragdo da Comissao de Inquérito nomeada pelo MEC para sufocar o processo
democratico que se firmava naquela instituicao.

Na UNESP se permanece em greve pelo respeito a decisao democratica
da comunidade mediante a incorporagao a lista séxtupla dos nomes indicados
majoritariamente.

Nas instituicoes particulares os professores vao desencadear uma campanha
nacional pelo reajuste de 100% do INPC no 2° semestre como forma de conter a incrivel
deterioracdo de seus salarios.

Estas lutas, que expressam hoje a Defesa da Universidade Brasileira,
dependem da Unidade da categoria a nivel nacional.

PROFESSOR PARTICIPE DA SUA ASSOCIACAO E COLABORE COM O
FUNDO DE GREVE DOS PROFESSORES.



ESO-01-035/84

S&o Carlos, 25 de junho de 1984

DA: 12 Vice Presidéncia
PARA: ADs e Diretores

Companheiros,

Dentre as deliberagdes do IX CONAD, que serdo brevemente enviadas, ha
uma de extrema urgéncia.

O IX CONAD deliberou a transformagao do dia 28 de junho em dia nacional de
luta em Defesa da Universidade, indicando a realizagdo de debates, assembléias,
manifestacdes e onde possivel a paralisagao das atividades em solidariedade a greve das
IEES Federais Autarquicas e as greves da UnB e UNESP.

Solicita-se como atividade minima a distribuicdo do manifesto-bénus anexo
com a consequente arrecadacao de contribuigdes para o fundo de greve. As ADs devem
providenciar a reproducao do texto unificado.

Recomenda-se que os companheiros das federais autarquicas divulguem o
manifesto nas IEES de sua regido onde ndo hajam ADs organizadas.

Saudacgdes,

Carlos Martins
1° Vice Presidente

SRS. VICE-PRESIDENTES REGIONAIS
FAVOR VERIFICAR POR TELEFONE SE O MA[\IIFESTO-BONUS CHEGOU AS ADS DE
SUA REGIAO E INSISTIR NA SUA VIABILIZACAO.



