
 

 

Circular nº 311/2022       

Brasília (DF), 18 de agosto de 2022 

 

 

Às seções sindicais, secretarias regionais e à(o)s diretora(e)s do ANDES-SN 

 

 

Companheira(o)s, 

 

Em complementação à Circular nº 260/2022, que convocou o XVIII Encontro 

do Setor das IEES-IMES do ANDES-SN, encaminhamos, abaixo, a programação completa, 

com os locais onde ocorrerão as atividades.  

Sem mais para o momento, aproveitamos a oportunidade para renovar nossas 

cordiais saudações sindicais e universitárias. 

 

 

Profª. Francieli Rebelatto 

2ª Secretrária 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Programação XVIII Encontro do Setor das IEES/IMES 
Tema: Financiamento, condições de trabalho docente e lutas nas IEES/IMES: Quem roubou nossos direitos? 

Datas: 19, 20 e 21 de agosto. 

Local: UEL - Universidade Estadual de Londrina/PR 

 Sexta-feira (19/08) Sábado (20/08) Domingo (21/0) 

Manhã 

 

 

09:00 

Mesa 1 

Financiamento e Contrarreforma da 

Previdência, nos estados e 

municípios. 

 

Prof. Emerson Duarte Monte 

(UEPA) 

Profª. Sara Granemann 

(ESS/UFRJ) 

 

Local: CLCH - Centro de Letras e 

Ciências Humanas/UEL 

 

09h 

Plenária Final 

(com apresentação da síntese dos Grupos 

de Discussão) 

 

Local: CLCH - Centro de Letras e 

Ciências Humanas/UEL 

 

Tarde 

 

 

14h 

Mesa 2 

Trabalho e adoecimento docente 

 

Profª. Elizabeth Carla Vasconcelos 

Barbosa (UFF) 

Profª. Amanda Moreira da Silva 

(Cap/UERJ) 

 

Local: CLCH - Centro de Letras e 

Ciências Humanas/UEL 

 

 

Noite  

18h 

Recepção das representações 

 

18h30 

Mesa de Abertura 

 

Local: CLCH - Centro de 

Letras e Ciências 

Humanas/UEL 

 

19h30 

Painel das Seções Sindicais* 

Local: CLCH - Centro de 

Letras e Ciências 

Humanas/UEL 

 

16h30 

Coffee Break 

 

17h 

Grupos de Discussão** 

Local: CLCH - Centro de Letras e 

Ciências Humanas/UEL 

 

19h 

Noite Cultural 

Local: Sede do 

SINDIPROL/ADUEL, Praça La 

Salle, 83, Jardim Canadá. 

 

*Cada Seção Sindical disporá de até 5 minutos para apresentar a situação em sua IES, sobre condições 

salariais; carreira e financiamento das instituições. 

** Os grupos de discussão com a perspectiva de debater as estratégias de mobilização em torno dos 

temas apresentados nas mesas. 


