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Circular n° 389/22
Brasilia (DF), 26 de outubro de 2022

As secdes sindicais, secretarias regionais e a(0)s diretora(e)s do ANDES-SN

Companheiro(a)s,

Em complementacdo & Circular n® 305/22, que define as normas para
submissdo de artigos para a Revista Universidade e Sociedade n° 71, cujo tema central
sera ""As contrarreformas no Brasil: a educacdo publica na resisténcia aos ataques
neoliberais™, informamos que o0 prazo para envio de contribuicdes foi
PRORROGADO até o dia 7 de novembro de 2022.

Na oportunidade encaminhamos, para conhecimento e para ampla divulgacéo,
card de propaganda que divulga a nova data.

Sem mais para 0 momento, renovamos nossas cordiais saudacgdes sindicais e

universitarias.

Prof. Luiz Henrique dos Santos Blume
3° Secretario
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OBJETIVOS E NORMAS DA REVISTA UNIVERSIDADE E SOCIEDADE

UNIVERSIDADE E SOCIEDADE esta aberta a colaboracdo de docentes e
profissionais interessados(as) na area e que desejam compartilhar seus estudos e
pesquisas com os(as) demais. Os textos serdo analisados na modalidade double blind

review.

Objetivos

Constituir-se em forum de debates de questdes que dizem respeito a educagéo
superior brasileira tais como: estrutura da universidade, sistemas de ensino e
aprendizagem, relacdo entre universidade e sociedade, politica universitaria,
politica educacional, condicGes de trabalho etc.;

Oferecer espacgo para apresentacdo de propostas e sua implementacéo, visando a
instituicdo plena da educacdo publica e gratuita como direito do cidaddo e
condicdo basica para a realizacdo de uma sociedade humana e democrética;
Divulgar trabalhos, pesquisas e comunicacfes de carater académico que
abordem ou reflitam questdes de ensino e aprendizagem, cultura, género, raga,
classe, artes, ciéncia e tecnologia;

Divulgar as lutas, os esforcos de organizacao e realizagdes do ANDES-SN;
Permitir a troca de experiéncias, o espaco de reflexdo e a discussdo critica,
favorecendo a integracéo dos docentes;

Oferecer espaco para a apresentacdao de experiéncias de organizacdo sindical de
outros paises, especialmente da América Latina, visando a integracdo e a
conjugacéo de esforcos em prol de uma educacéo libertadora.

Instrucgdes gerais para o envio de textos

Os artigos e resenhas deverdo ser escritos de acordo com as normas do novo Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa, conforme o Decreto 6.583, de 29 de setembro de

2008.

Os artigos e resenhas enviados a Universidade e Sociedade serdo submetidos a Editoria
Executiva e a conselheiros ad hoc. Universidade e Sociedade reserva-se o direito de
proceder a modificacbes de forma e sugerir mudancas para adequar os artigos e
resenhas as dimensdes da revista e ao seu padréo editorial.

1- Os textos devem ser inéditos, observadas as seguintes condicdes:
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1.1 — Os artigos devem ter uma extensdo méxima de 15 péginas (cerca de 40 mil
caracteres), digitados em Word, fonte Times New Roman, tamanho 12, em espaco 1,5,
sem campos de cabecalhos ou rodapés, com margens fixadas em 1,5 cm em todos os
lados; as resenhas devem conter no maximo 2 paginas, contendo um breve titulo e a
referéncia completa da obra resenhada — titulo, autor(es), edicdo, local, editora, ano da
publicacdo e nimero de paginas;

1.2 - O titulo deve ser curto, seguido do nome, titulacdo principal do(a) autor(a), bem
como da instituicdo a que esta vinculado(a) e de seu e-mail para contato;

1.3 - Ap0s o titulo e a identificacdo do(a) autor(a), deve ser apresentado um resumo de,
aproximadamente, 10 linhas (maximo 1.000 caracteres), indicando os aspectos mais
significativos contidos no texto, bem como o destaque de palavras-chave;

1.4 - As referéncias bibliograficas e digitais devem ser apresentadas, segundo as normas
da ABNT (NBR 6023 de nov. de 2018), no fim do texto. Deverdo constar apenas as
obras, sitios e demais fontes mencionadas no texto. As citacdes, em lingua portuguesa,
também devem seguir as normas da ABNT (NBR 10520 de ago.de 2002);

1.5 - As notas se houver, devem ser apresentadas, no final do texto, numeradas em
algarismos arébicos. Evitar notas extensas e numerosas;

2 - Os conceitos e afirmacdes, contidos no texto, bem como a respectiva revisao
vernacular sdo de responsabilidade do(a) autor(a);

3 - O(a) autor(a) devera apresentar seu mini-curriculo (cerca de 10 linhas), no final do
texto e informar endereco completo com CEP, telefones e endereco eletrénico (e-
mail), para contatos dos editores;

4 — O prazo final de envio dos textos antecede, em aproximadamente trés meses, as
datas de langamento do respectivo nimero da Revista, que sempre ocorre durante o
Congresso ou 0 CONAD, em cada ano. A Secretaria Nacional do ANDES-SN envia,
por circular, as datas do periodo em que serdo aceitas as contribui¢cGes, bem como o
tema escolhido para a edicdo daquele nimero;

5 - Todos os arquivos de textos deverdo ser encaminhados como anexos de e-mail
no formato word, utilizando-se o endereco eletronico: andessp@andes.org.br;

6 — Artigos e resenhas publicadas d&o direito ao recebimento de um exemplar.
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