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RELACAO DOS DELEGADOS PRESENTES

NOME

01 - EDMILSON XAVIER VIVAS

02 - MAXIMIANO ANTONIO CONCEICAO FILHO

03 - MARIA LIA REIS

04 - CANDIDO AUGUSTO MEDEIROS JUNIOR

05 - JOSE ODVAL ALCANTARA

06 - SILVANA MARTINS DE ARAUJO

07 - EVILA BRITO RIBEIRO
08 - BENEDITO CARVALHO FILHO

09 - RAIMUNDO JOSE MENEZES GOMES

10 - MARIA RITA SANTOS

11 - JAQUELINE BLASO

12 - BENEDITO MAGALHAES -
13 - JULIO GESUALDO

14 -. ANA LUCIA FARIA

15 - MARCOS JORGE SANTANA
16 - ELIZABETH BITTENCOURT

17 - CARLOS ROBERTO PETROVITICH
18 - ANTONIO DA SILVA CAMARA

19 - JOSELINA MARTINS SANTOS
20 - AUGUSTO CESAR LEIRO

21 - EDVALDO COUTO

22 - NADIA ROCHA

23 - OTAVIO LUIS

24 - MERCEDES CARVALHO

25 - MANOEL LUIS DA CRUZ

26 - SIRIO VELASCO

27 - MERI ROSANE DA SILVA
28 - MARCOS COSTA FILHO

29 - ALOISIO RUSCHEINSKI

30 - MIRELLA PINTO VALERIO
31 - CIRO NOGUEIRA FILHO

32 - JOHN KENNEDY DE ARAUJO
33 - YACY MENDONCA

34 - ELZA BRAGA

35 - TANIA BATISTA

36 - CASSIA DAMIANI

37 - ISAIRA SILVINO

38 - MARIA LUISA FONTENELE
39 - HELENA SELMA AZEVEDO
40 - ALMIR LEAL DE OLIVEIRA
41 - RICARDO RONDINEL

42 - FRANCISCO FREITAS

43 - JADIR CAMARGO LEMOS
44 - ADA CRISTINA SILVEIRA
45 - UNIVALDO ZAPP

46 - DOMINGOS LIMA FILHO -
47 - ADILSON GIL TAVARES

48 - MARINA ERTZOGIE

49 - WAGNER FERREIRA

50 - SOLANGE MOTA DUARTE -
51 - MARIA HERLINDA OLIVA
52 - WAGNER ALVES FRAZAO
53 - AMILTON JOSE V. ARRUDA
54 - TEREZA LUIZA FRANCA

55 - JOAQUIM DE SOUSA NETO
56 - ROSA MARIA CARNEIRO
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57 - VERA MARIA DA ROSA BORGES
58 - CELIA LIRA CAVALCANTI

59 - MARIA DAS GRACAS C. BARRETO
60 - IRAILDES GONZAGA CALDAS

61 - ANTONIO ROBERTO BRIGIDO DE MOURA
62 - RENATO DE OLIVEIRA

63 - CELIA MACHADO CHAVES

64 - CIRIO SIMON

65 - DARCI CAMPANI

66 - EDSON LUIZ LINDNER

67 - FERNANDO ROSA DO NASCIMENTO
68 - ILZA MARIA TOURINHO GIRARDI

69 - MARIA ADELIA PINHAL DE CARLOS
70 - PAULO FRANCISCO SLOMP

71 - VERONICA SCHMIDT

72 - LUCI MOBILIO GOMES PINTO

73 - JANETE DE OLIVEIRA ELIAS

74 - ADRIANA LEMOS PEREIRA

75 - WELLINGTON DE MENDONCA AMORIM
76 - TARCISIO GONCALVES ALENCAR

77 - GEORG KURTZ

78 - THEREZA FERREIRA DA SILVA

79 - EUCLIDES HONORIO DE ARAUJO

80 - TEODULO AUGUSTO VASCONCELOS
81 - LUIZ DE MELO SANTOS

82 - SEBASTIAO DE SA FIGUEIREDO

83 - MARCOS ANTONIO DA SILVA

84 - GAMALIEL M. DA SILVA

85 - ADERALDO FREITAS

86 - ARGUS ALMEIDA

87 - LUCIO MELLO

88 - EXPEDITO BARACHO

89 - HELIO CABRAL DE LIMA

90 - JOSE RICARDO FIGUEIREDO

91 - WILMA MARTINS DE MENDONCA

92 - RUI OLIVEIRA MACEDO

93 - JOAO BATISTA DA SILVA

94 - DERVAL GOLZIO

95 - ROMERO ARAUJO

96 - JOSIMAR VIANA

97 - HELIDA VALERIO

98 - HUMBERTO C. DE MELO

99 - JOSE DE ARAUJO MADEIRO

100 - [IEDO FONTES

101 - AMUJACI FATIMA ALVES DE M. GUEDES
102 - CLAUDIA M. FROTA DE SOUZA

103 - HELOISA GOUVEA

104 - JACOB BINSZTOK

105 - JOSE GLAUCO RIBEIRO TOSTES

106 - JUAREZ TORRES DUAYER

107 - MIGUEL LUIZ R. FERREIRA

108 - REGINA CELIA PAULA L. TOLEDO
109 - VERA REGINA DA SILVA MASSENA
110 - WILMA LUCIA R. PESSOA

111 - SONIA MONNERAT BARBOSA

112 - ALLAIN WILHAN DE OLIVEIRA

113 - EDILTON DE SOUZA BARCELLOS
114 - ALOIZIO SOARES FERREIRA

115 - RENATO SANT'ANNA FILHO

116 - SILVIO RICARDO DA SILVA

117 - CLAUDIO EMELSON G. DUTRA

118 - EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
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119 - ARMANDO ALVES FILHO
120 - MARLENE BARROS DE ASSIS

121 - ANTONIO SEBBEN

122 - DIRCE MENDES DA FONSECA

123 - SADI DAL ROSSO

124 - PEDRO MURRIETA

125 - RAQUEL NUNES DA CUNHA

126 - PAULO CESAR M. DA SILVA

127 - JOAO CARLOS TEATINI

128 - CARLOS ALBERTO GONCALVES
129 - CERES MARIA TORRES

130 - ELIANE CHAGAS

131 - WALCIR CORVELLO

132 - LUIZ CARLOS RIGO

133 - LENI HACK

134 - LUCIANA DE AMORIM NOBREGA
135 - ELIANE MENDONCA DOS SANTOS
136 - LUIZ SEIXAS

137 - IRLETE BRAGA DA TRINDADE

138 - DELSON LIMA FILHO

139 - LUIS MAURO S. MAGALHAES

140 - JOSIAS DE CASTRO GALVAO

141 - MARCIO ANTONIO DE OLIVEIRA
142 - ANDRE SILVA MARTINS

143 - ANA CLAUDIA PERES RODRIGUES
144 - ROSILENE DE OLIVEIRA PEREIRA
145 - OSCAVO HOMEM DE CARVALHO CAMPOS
146 - JOSE ASTOLFO LOPES DE SOUZA
147 - ABRAAO GARCIA GOMES

148 - ELISENE BONACH

149 - ENOCH JOSE DA MATA

150 - REGINALDO NASSAR FERREIRA
151 - LEANDRO GONCALVES OLIVEIRA
152 - NIVALDO DOS SANTOS

153 - MARCIO FLORENTINO PEREIRA
154 - ANGELA CRISTINA B. MASCARENHAS
155 - ALCIR HORACIO DA SILVA

156 - JOSE CARLOS DA SILVA L NUNES
157 - ADOLFO MORENO VALCORBA

158 - EURICO ZIMBRES

159 - MARIA NOEMIA CORTES DOS ANJOS
160 - EDSON PEREIRA CARDOSO

161 - ANTONIO CARLOS GIL

162 - ALEXANDRE JAIRO M. MORAES
163 - YARA REGINA C. DA ROCHA

164 - ZELIA JUDITH LOSS

165 - VANIA MARIA MANFROI

166 - CELIA TANAJURA MACHADO

167 - ELIAS NUNES DOURADO

168 - JOSE GERALDO DOS REIS SANTOS
169 - RENAN TEIXEIRA ANDRADE

170 - ANTONIO CESAR FAGUNDES

171 - CARLOS EDUARDO M. BALDIJAO
172 - CARMEM S. VIDIGAL MORAES

173 - EDNA M. ZUFFI

174 - FLAVIO AGUIAR

175 - FRANCISCO NOBREGA

176 - IRACI PALHETA

177 - JOSE MARCELINO DE REZENDE PINTO
178 - MARCOS NASCIMENTO MAGALHAES
179 - OSVALDO COGGIOLA

180 - SANDRA VASCONCELOS

ADUFPA
ADUFPA
ADUnB
ADUnB
ADUnB
ADUnB
ADUnB
ADUnB
ADUnB
ADUnB
ADUFPEL
ADUFPEL
ADUFPEL
ADUFPEL
ADFESMAT
ADUR-RJ
ADUR-RJ
ADUR-RJ
ADUR-RJ
ADUR-RJ
ADUR-RJ
ADUC
APES-JF
APES-JF
APES-JF
APES-JF
APES-JF
APES-JF
ADUFG
ADUFG
ADUFG
ADUFG
ADUFG
ADUFG
ADUFG
ADUFG
ADUFG
ADCEFET-RJ
ADCEFET-RJ
ASDUERJ
ADUNEB
ADUFES
ADUFES
ADUFES
ADUFES
ADUFES
ADUFES
ADUSB
ADUSB
ADUSB
ADUSB
ADUSP
ADUSP
ADUSP
ADUSP
ADUSP
ADUSP
ADUSP
ADUSP
ADUSP
ADUSP
ADUSP

XIV CONGRESSO - Brasilia, 14 a 18 de fevereiro de 1995

T T ™™ ™™

eslieslieslievs v Moo liesliesiiesMesBiesliesMiesMesMieviies Mo M s llesliesBeslies! eslieslieslissiiesMiesliesMesiies|

esliesMesliesMesMesliesMesiiesMesMesiies!

esliesMles



181.-. LIGHIA MATSUSHIGUE
182 - ZILDA IOKOI

183 - LAFAIETE SANTOS NEVES

184 - ITAMAR MAZZA DE FARIAS -

185 - TEREZINHA MARIA MAFIALETTI
186 - RICARDO DEBASTIANI VIANA

187 - MARIA APARECIDA ZANETTI

188 - SAVIO MARCELO LEITE M. SILVA
189 - ELI NUNES MARQUES

190 - LANA M. PIRES

191 - ANTONIO CARLOS GONDIM A. E SILVA
192 - MARIA SUELY S. LEONART

193 - MARIA LOURDES GISI

194 - TADEU COTTA

195 - EMANUEL WOISKI

196 - SUELI GUADELUPE DE L. MENDONCA
197 - OSVALDO GRADELLA JUNIOR

198 - VERA LUCIA SIMOES

199 - ELIANE FREITAS

200 - LAURIBERTO BELEM

201 - MARCO ANTONIO S. FARIA

202 - JOSE CARLOS SILVA

203 - HEITOR GAUDENCI JUNIOR

204 - ANA MARIA BORGES

205 - MAGALY MENDONCA

206 - MILTON DIVINO MUNIZ

207 - ANTONIO CARLOS M. ROSA

208 - WALDIR JOSE RAMPINELLI

209 - OSNIJACO DA SILVA

210 - BERNADETE W. AUED

211 - MARIA ESMENIA R. GONCALVES
212 - VERA MARIA RIBEIRO NOGUEIRA
213 - BELMIRA MAGALHAES

214 - LUIZ HENRIQUE DE O. CAVALCANTE
215 - TANIA NOBRE DE MEDEIROS

216.-. JANE LIRA DA F. E SILVA

217.-. MARIA APARECIDA B. DE OLIVEIRA
218.-. JOAO ANTONIO B. LUCIDIO

219.-. GERSON RODRIGUES DA SILVA
220.- JORGE PROFETA

221 - PIO SENA

222 - JOAQUIM W. MARTINS
223.-.CARLOS GENTILUOMO

224 - ELIANE G. SALLES

225 - WILSON FERNANDES DE OLIVEIRA
226 - RICARDO FERREIRA PINHEIRO
227.- ALMIR SERRA MARTINS

228.-. IBIRACI MARIA F. ROCHA

229.-. PAULO ROBERTO M. DE AZEVEDO
230 - LINCOLN MORAES DE SOUZA
231.-. MARIA DE FATIMA MEDEIROS DE LIMA
232.-. MIGUEL SZILAGYI GERGAR

233.-. MANOEL CLAUDEMIR S. CALDAS
234.-. NEYDE TOMAZIN

235.-. ANTONIO DOS SANTOS VALENTE
236.-. SONIA MARIA JIN

237.-. RUTHENIO FERNANDES

238.-. WILSON FERREIRA MELO

239.-. MARLENE ALVES

240.-. ANTONIO RANGEL JUNIOR

241.-. JOSE CRISTOVAO DE ANDRADE
242.-. FRANCISCO ALVES BATISTA
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243.-. LUCIA JORDAO

244.-. JOAO DAMASCENO

245. CARLOS ALBERTO OLIVIERI
246.-. PAULO IGNACIO ALMEIDA
247.-. ALICE HELENA PIERSON

248.-. VALTER ROBERTO SILVERIO
249.-. GIL VICENTE R. DE FIGUEIREDO
250.-. RUBENS BARBOSA DE CAMARGO
251.-. MARCOS A.S.VIEIRA

252.-. IVANA VERSIANI

253.-. CIOMARA MARIA P. NUNES
254.-. JULIO MARIA DE PAULO

255.-. DIRLENE MARQUES

256.-. ELIAS ANTONIO JORGE
257.-.JOAO MAURICIO L. F. MOTA
258.-. KATIA MARIA GOMES MONCAO
259.-. LUIZ HUMBERTO PINHEIRO
260.- MARCO AURELIO RODRIGUES
261 - VERA LUCIA FERNANDES

262.-. JOSE HENRIQUE MAIA FILHO
263.-. JOSE MAURO BARBOSA

264.-. MANOEL ANTONIO N. MEIRELES
265.-. DANIEL DE OLIVEIRA FRANCO
266.-. SOCORRO LIRA

267.-. LUIZ CARLOS CRUZ

268.-. CRISTIANO MATIAS NETO

269.-. DALTON MELO MACAMBIRA
270.-. JOAO BERCHMANS CARVALHO
271.-. MARIO ANGELO

272.-. HENRIQUE INNECCO LONGO
273.-. ELMO AMADOR

274.-. ROBERTO HOUAISS

275.-. RUTH MACHADO BARBOSA
276.-. VENUSIA CARDOSO NEIVA
277.-. JOSE HELDER LOPES

278.-. JOSE MIGUEL SALDANHA

279.-. LAUDICEIA SOUZA PINTO

280.-. FRANCISCO UCHOA AMORIM
281.-. ALTEMAR MUNIZ

282 - DAGOBERTO CORREA

283.-. ELIONE BENJO

284.-. MANOEL CALACA

285.-.JOSE DE ANCHIETA FERREIRA LOPES
286.-. GUILHERME PEREIRA

287.-. MARIA DA CONCEICAO SILVA
288.-. GILVAN CAETANO RIBEIRO

289 - MARIA NEUZA MEDEIROS

290 - FRANCISCA OTILIA MOTA

291 - MANOEL PEREIRA BRAZ
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ADUFSCAR
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APUBH
APUBH
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ADUFPI
ADUFPI
ADUFPI
ADUFPI
ADUFPI
ADUFPI
ADUFPI
ADUFPI
ADUFRJ
ADUFRJ
ADUFRJ
ADUFRJ
ADUFRJ
ADUFRJ
ADUFRJ
ADUFRJ
ADUFPB-PATOS
VPR-NE I
ADFMM
ADUFAC
ADUFAC
ADUFPB-CG
ADUNIMONTES
ADESA-GO
ADESA-GO
ADFURRN
ADFURRN
ADFURRN
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RELACAO DOS OBSERVADORES PRESENTES

NOME AD SETOR
01 - WELLINGTON ARAGAO APUB F
02 - ELDA TRAMM APUB F
03 - JONICAEL OLIVEIRA APUB F
04 - ROBERIO RIBEIRO APUB F
05 - LUCIA MACHADO APUB F
06 - WILMA COVA APUB F
07 - NEUZA RAMOS APUB F
08 - SONIA TOLFO SEDUFSM F
09 - SYLVIO JOSE SANTOS ADUFEPE F
10 - ELIZABETE DE SOUZA OTERO ADUFRGS F
11 - DAILTON LACERDA ADUFPB-JP F
12 - HELENA UEMA ADUFPB-JP F
13 - MARCOS BATISTA ADUFPB-JP F
14 - LAERTE SILVA ADUFPB-JP F

15 - SEVERINO SILVA ADUFPB-JP F
16 - SONIA FARIAS ADUFPB-JP F

17 - TEREZINHA CUNHA ADUFPB-JP F
18 - LUIZ LIMA JUNIOR ADUFPB-JP F
19 -JORGE CORDEIRO ADUFPB-JP F
20 - ANTONIO GOMES ADUFPB-JP F
21 - CARLOS DOMINGOS DA SILVA ADUFF F
22 - ELZA DELY MACEDO ADUFF F
23 - JOAO BATISTA SALES D'OLIVAL ADUFF F
24 - LUIZ ROBERTO COUTO DA SILVA ADUFF F

25 - SIRENA SOARES DE AZEVEDO ADUFF F
26 - RENATO HILARIO DOS REIS ADUnB F
27 - DENISE DE SOUZA FLEITH ADUnB F
28 - ANTONIO VILLAR M. DE SA ADUnB F

29 - LAURA REGINA M. DA F. L. DUARTE ADUnB F
30 - OSMAR RIEHL ADUnB F
31 - ANTONIO CARLOS PEDROZA ADUnB F
32 - CELIA REGINA OTRANTO ADUR-RJ F
33 - ANTONIO CONSTANTINO DE CAMPOS ADUR-RJ F
34 - MARIA NAZARE STEVAUX ADUFG F
35 - ROBERTO ABREU ASDUERJ E
36 - ANIBAL MOURA ASDUERJ E
37.- DIMAS SANTOS ADUSB E
38.-. LUCAS PEREIRA ADUSB E
39.-. WALLACE CUNHA ADUSB E
40.-. JUCARA GOMES DE MOURA ADCAC F
41.-. JOAO CARLOS MASSAROLO ADUFSCAR F
42.-. PAULO ROBERTO SANTOS ADUFPI F

43.- HENRIQUE RADOMANSKI VPR-SUL

44.-. MARIA IVONETE S. BETARELLI ADFESMAT E
45.-. SUELY CRISTINA DE SIQUEIRA ADFESMAT E
46.-. OLENDINA DE CARVALHO CAVALCANTE SESDUFF-RR F
47 - OTAVIANO HELENE ADUSP E
48 - CLAUDIO TONEGUTTI APUFPR F
49 - PAULO DE JESUS SANTOS ADFCAP F
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CONVIDADA

1. CECILIA MARIA BRITO VPR-NORTE

DIRETORES DAS SECRETARIAS REGIONAIS ANDES-SN

1. MARIA LUIZA DOMINGUES VPR-SUL
2. REGINA MARIA IGNARRA VPR-SUL
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ATA DA PLENARIA DE ABERTURA

As dez horas e trinta do dia quatorze de fevereiro de hum mil novecentos e noventa e cinco deu-
se inicio a Plenaria de Abertura do XIV Congresso da ANDES-SN. A mesa foi constituida por Luiz
Henrique Schuch (Presidente), Edmundo Fernandes Dias (Secretario Geral), Agamenon Tavares de
Almeida (Tesoureiro), Antonio Sebben (Presidente da ADUnB), Perpétua do Socorro de Mello (1*
Vice-Regional Planalto) e mais os companheiros Marcio Antonio de Oliveira (DNTE-CUT), Julio
César da Silva (CNTE), Antonio Ibafiez Ruiz (representante do Governador do DF), Newton Lima Neto
(presidente da ANDIFES), Ivan Valente (Deputado Federal do PT, representando o Prof. Florestan
Fernandes), Maria José Rossi (Pré-Reitora da UnB, representando o Reitor Todorov) e o companheiro
Henio Trindade Barreto (representando o Sindicato dos Petroleiros do Rio de Janeiro) . Varias
entidades estiveram também presentes Entidades: Associacdo Nacional de Pos-Graduagdo (José
Medeiros), FENASPS (Carlos Augusto Ferreira de S4); Conselho Federal de Psicologia (Rosemary);
SINDIFISCO e UNAFISCO (Nelson Pessuto ¢ Edson Aratjo); SINASEFE (Rita Gil e Rinaldo de
Almeida); FASUBRA (Afonso de Souza e Cristiano). Também se fizeram presentes os parlamentares:
Deputada Maria Laura (PT-DF); Inacio Arruda (PC do B-CE) e os Secretarios do DF (Antonio Carlos
Andrade - Secretario de Administracao; Paulo Bica - Secretario de Desenvolvimento Urbano ¢
Habitagdo; Néio Campos; Jodo Luiz de Carvalho - Secretario de Agricultura; Maria José Ribeiro -
Assessora do Secretario de Educacao e Ex-Presidente da ANDES; Messias de Souza - Secretario de
Desenvolvimento Social. O Presidente abriu a Plendria e passou a palavra ao Prof. Newton Lima Neto.
Depois usou a palavra o Prof. Ibafiez e, sucessivamente, a Prof2 Maria José, o companheiro Marcio e o
representante dos petroleiros. Dada a existéncia do Ato Publico do dia quinze, todas as demais
entidades declinaram de usar a palavra. O companheiro Schuch fez entdo o discurso inaugural do XIV
Congresso e, ao final declarou-o aberto. Convidou entdo toda a mesa para que se passasse ao Plenario
para ouvir a palestra do Deputado Ivan Valente. A secdo passou entdo a ser presidida pelo Secretario
Geral que passou a palavra ao referido Deputado. As doze horas e trinta minutos, na impossibilidade de
um debate que pudesse aprofundar o conteudo da palestra, eu, Edmundo Fernandes Dias, encerrei a
sessdo convidando, todos os delegados para os trabalhos de tarde e lavrei a presente ata que vai
assinada por mim e pelo Presidente da ANDES-SN.

Luiz Henrique Schuch Edmundo Fernandes Dias
Presidente Secretario Geral
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ATA DA PLENARIA DE INSTALACAO

As quatorze horas e cingiienta e sete minutos do dia quatorze de fevereiro de um mil novecentos
e noventa e cinco, no auditorio do Centro de Convengodes de Brasilia, foram abertos os trabalhos da
Plenaria de Instalagdo do XIV Congresso da ANDES-SN. A mesa foi composta pelos professores: Luiz
Henrique Schuch Presidente, Edmundo Fernandes Dias - Vice-Presidente, Agamenon Tavares de
Almeida 1° Secretario e Francisco José de Arruda Filho - 2° Secretario. Na abertura, o Presidente
anunciou que, até aquele momento, o XIV Congresso contava com duzentos e setenta e nove delegados
e quarenta e nove observadores inscritos € que naquele momento estavam presentes cento € quarenta e
oito delegados. Em seguida, foi colocada para aprecia¢do e deliberacdo da Plendria a seguinte pauta
(ordem do dia): 1- Regimento; 2 - Cronograma; 3 - Problemas de credenciamento. Logo apds a
aprovacao da pauta, passou a palavra ao Prof. Edmundo para a leitura de retificacdo do Regimento. Ele
imediatamente procedeu a leitura e as alteragdes e inclusdo propostas nos seguinte itens: Postos em
votacdo, os resultados foram aprovados por ampla maioria e apenas uma abstencdo no Art. 21,
Paragrafo Unico, de "desde que" até "XIV Congresso", e substituir por" no maximo uma hora"; Art. 37
- substituir " trinta dias" por "quinze dias" - aprovado por unanimidade; Inclusdo de novo Artigo: Art.
37 - O credenciamento de delegados e observadores sera efetuado nos seguintes horarios: dia treze de
fevereiro, das nove as doze horas e das quatorze as dezoito horas; dia quatorze de fevereiro, das nove as
doze horas e das quatorze as dezoito horas - aprovado por ampla maioria e com apenas uma abstencao.
Apds a votacgdo, o Prof. Edmundo explicitou que o artigo 38 passaria a ser 39 e este passaria para ser
40, respectivamente. Apds estas alteracdes, o Regimento foi aprovado por unanimidade pela Plenaria.
O mesmo resultado obteve a proposta de alteragdo da plenaria dos Tema II e III, das dezoito horas para
as dezenove horas do dia dezessete do corrente. Em seguida, foram colocadas em votacdo as
aprovagdes do Regimento e Cronograma respectivamente como um todo, explicitando que, com as
alteragcdes aprovadas, as mogdes deveriam ser enviadas formalmente a secretaria até as dezoito horas do
dia dezessete, conforme artigo 35, do Regimento, o que foi aprovado por unanimidade. Quanto ao
credenciamento, a Secretaria informou que até aquele momento ndo havia problema. A seguir, foram
apresentados e apreciados os problemas de credenciamento, ADUFAL - a tesouraria informou que
havia sido constada discrepancia entre o valor efetivamente repassado pela AD Secdo Sindical e o valor
real do delegado, e que se realizasse, apos o levantamento da situagdo, um acordo de parcelamento do
débito, o que foi aprovado por ampla maioria. Logo apds, foi lida a solicitagdo de acordo de
parcelamento de débito da ADUNIMONTES referente aos repasses de outubro a dezembro de hum mil
novecentos € noventa quatro, a ser pago em trés parcelas. A solicitag¢do foi aprovada por ampla maioria.
Foi reiterado que os acordos se pautariam pelos critérios ja aprovados por instancias da entidade, ou
seja, reajustadas os débitos pelo ICV-DIEESE, "pro-rata" dia. Em seguida, o Prof. Agamenon
informou que, conforme deliberacdo do XXIX CONAD - Niterdi, a diretoria da ANDES-SN, através da
Tesouraria e Vice-Presidéncias Regionais, entrou em contato com as ADs SSind.: ADESA-GO,
ADUFPB-CG e ADFURRN apresentando a proposta a diretoria de ressarcimento do débito relativo a
ndo-correcdo quando do parcelamento do mesmo, e que a Plendria de Instalagdo do XIV CONGRESSO
deliberaria, conforme decisdo do XXIX CONAD. Posto isto, foi concedido palavra aos representantes
das ADs SSind. citadas, que propuseram a anistia do débito. Apos o debate, foram apresentadas duas
propostas: A) Negociar o débito conforme proposta da Diretoria e, de acordo com os critérios definidos
pelo movimento em suas instancias; B) Anistia da divida. Colocada em votagdo caso a caso, foi
aprovada por ampla maioria e algumas obtenc¢des a proposta A, os delegados foram credenciados, e a
forma de parcelamento serd negociada posteriormente pelas ADs e a Diretoria. Ainda no tocante a
Tesouraria, o professor Agamenon informou que as seguintes ADs solicitaram dispensa de participagdo
no rateio através de oficio: ADUNEB-SSIND, ADUNIMONTES-SSIND, ADESA-GO-SSIND;
ADUNITINS SSIND e ADFMM-SSIND. Logo apds a leitura dos oficios, foi concedido palavra aos
representantes das Secdes Sindicais citadas. Naquele momento, o delegado da ADUC solicitou ao
plenario a dispensa do rateio e o ressarcimento das despesas com passagens, devido as dificuldades
financeiras apresentadas. Posta em votacdo, foi aprovada, por ampla maioria e algumas abstencdes, a
dispensa da participacdo no rateio das ADs SSind. mencionadas. No que se refere ao ressarcimento
solicitado pela ADUC, foi rejeitado por ampla maioria e vérias absten¢des. Em seguida foi aberto uma
secdo de informes a seguir: com o seguinte teor: Audiéncia ANDES-SN/MEC: relatada pelo Prof.
Fernando Molinos Pires que iniciou a fala sobre os pontos discutidos e natureza da Audiéncia; Ato
Publico: relato feito pelo Prof. Raffaele Novelino suas caracteristicas, entidades presentes, recursos
utilizados, presenca de parlamentares, ocasido em que sera entregue a Carta aos Parlamentares do
Brasil. As dezoito horas e quarenta minutos nada mais havendo a tratar o Presidente declarou encerrada
a sessdo. E eu, Francisco Jos¢ Arruda Filho, lavrei a presente ata que vai assinada por mim e pelo
Presidente da ANDES-SN. Brasilia quatorze de fevereiro de um mil novecentos e noventa e cinco.
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Luiz Henrique Schuch
Presidente

Francisco José de Arruda Filho
20 Secretario
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Anexo 1
REGIMENTO DO XIV CONGRESSO DA ANDES-SN
Capitulo I - Do Congresso

Art. 10 - O XIV Congresso do Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior -
Andes Sindicato Nacional, previsto no inciso I do Art. 13 do Estatuto, convocado pela Diretoria,
conforme o inciso XII do Art. 30 do Estatuto, retine-se de 14 a 18 de fevereiro de 1995, na cidade de
Brasilia, Distrito Federal, organizado pela Associacdo dos Docentes da Universidade de Brasilia-
ADUnB, e pela ANDES-Sindicato Nacional.

Art. 29 - O XIV Congresso da ANDES-Sindicato Nacional tem como finalidade deliberar sobre a pauta
aprovada no seu inicio, de acordo com o disposto no Art. 19 e seus paragrafos do Estatuto da Andes
Sindicato Nacional.

Capitulo II - Das Atribuigdes

Art. 39 - S30 atribuigdes do XIV Congresso da ANDES-Sindicato Nacional:

I - estabelecer diretrizes para a consecu¢ao dos objetivos previstos no Art. 59;

II - excluir associados, em consonancia com o Art. 11 do Estatuto da Andes Sindicato Nacional;

III - decidir, em ultima instancia, os recursos interpostos as decisdes do XXIX CONAD ou da Diretoria,
e que constem da PAUTA do XIV Congresso;

IV - estabelecer a contribuicado financeira dos associados da Andes Sindicato Nacional;

V - alterar, no todo ou em parte, o Estatuto da Andes Sindicato Nacional;

VI - examinar e aprovar, em ultima instancia, os relatorios financeiros, prestacdes de contas e previsoes
or¢amentarias apresentadas pelo CONAD ou pela Diretoria;

VII - referendar a constitui¢do de ADs Sec¢des Sindicais, ou revogar sua homologagdo, observado o
disposto no Art. 45 do Estatuto da Andes Sindicato Nacional;

VIII - decidir sobre a filiagdo da Andes Sindicato Nacional a organizagdes nacionais ou internacionais,
conforme o disposto no Art. 65 do Estatuto da Andes Sindicato Nacional, e

IX - referendar as alteracdes verificadas nos Regimentos das Sec¢des Sindicais, observado o disposto no
Art. 46.

Capitulo III - Dos Participantes

Art. 49 - S3o participantes do XIV Congresso da Andes Sindicato Nacional:

I - os delegados, devidamente credenciados:

a) das diretorias das ADs SECOES SINDICALIS (Art. 16, inciso I, do Estatuto;

b) de base, das ADs SECOES SINDICAIS (Art. 16, inciso II, do Estatuto); e

¢) representantes dos sindicalizados via Vice Presidéncia Regional (Art. 16, inciso III).

IT - os membros das Comissdes Organizadora e Diretora do XIV Congresso.

IIT - os demais associados da Andes Sindicato Nacional devidamente credenciados pela sua respectiva
AD Secoes Sindicais ou Vice Presidéncia Regional, como observadores. Estes deverao ter seu nome
indicado na ata da Assembléia que constituiu a delegagdo ao Congresso.

IV - os convidados pelas Comissoes, Organizadora e Comissao Diretora. Os sindicalizados da ANDES-
SN ndo poderdao participar do Congresso como convidados, salvo na condigdo pesquisadores,
participantes de seminarios ou para prestar assessoria e¢/ou esclarecimentos.

Paragrafo Unico - O delegado, devidamente credenciado, s6 podera ser substituido, uma unica vez,
durante a realizacao do XIV Congresso se:

a) comprovar a necessidade de ausentar-se definitivamente do XIV Congresso, junto a Comissdo
Diretora, €

b) o suplente, indicado da mesma forma que este, estiver presente no XIV Congresso e credenciado
como observador.

Art. 50 - O Presidente da ANDES-Sindicato Nacional preside o XIV Congresso, tendo direito a voz e
voto em seus 0rgaos (Art. 16, paragrafo tnico e inciso IV).
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Paragrafo Unico - Os demais membros da Diretoria da Andes Sindicato Nacional participam do XIV
Congresso com direito a voz, sem direito a voto.

Capitulo IV - Do Funcionamento
Secao I - Dos orgaos

Art. 69 - S0 orgaos do XIV Congresso:
I - As Comissoes:

a) Organizadora, e

b) Diretora.

IT - Os Grupos Mistos
III - As Plenarias

Paragrafo 10 - As Comissdes, Organizadora e Diretora, sdo criadas a partir da convocagao do XIV
Congresso.

Paragrafo 29 - Os demais 6rgaos tem existéncia restrita ao periodo de realizagao do XIV Congresso.

Paragrafo 3° - O quorum minimo de funcionamento de cada Orgio do XIV Congresso é de metade
mais um dos membros desse Orgdo com direito a voto.

Paragrafo 40 - Passados 15 minutos do horario definido para o inicio dos trabalhos dos o6rgaos, o
quorum de funcionamento reduz-se para um terco dos seus membros com direito a voto, sendo que as
deliberagdes s6 poderdo ocorrer apds verificado o quorum previsto no paragrafo 39 deste Artigo.

Secao II - Da Comissao Organizadora

Art. 790 - A Comissao Organizadora do XIV Congresso é constituida por representantes da ADUnB,
sede do XIV Congresso, e por dois (02) Diretores da ANDES-Sindicato Nacional.

Art. 89 - Compete a Comissao Organizadora:

I - preparar toda a infra-estrutura necessaria a realizagao do XIV Congresso;

II - organizar e instalar a Plenaria de Abertura do XIV Congresso;

III - responsabilizar-se pelas receitas e despesas do XIV Congresso, organizando o rateio financeiro
entre as ADs SECOES SINDICAIS, submetendo-as a apreciagio e aprovagio da Comissdo Diretora do
XIV Congresso;

IV - realizar, junto com a Comissao Diretora, o credenciamento dos participantes do XIV Congresso, e
V - indicar entre seus componentes, trés (03) membros para compor a Comissdo Diretora do XIV
Congresso.

Secao III - Da Comissao Diretora

Art. 99 - A Comissao Diretora do XIV Congresso ¢ composta pelos membros da Diretora da Andes
Sindicato Nacional e por trés (03) representantes da Comissao Organizadora.

Art. 10 - Compete a Comissao Diretora:

I - responsabilizar-se pelo Credenciamento dos participantes do XIV Congresso;

IT - decidir sobre a substituicao de delegados de acordo com o disposto no paragrafo Unico, alineas "a" e
"b" do Art. 40 deste Regimento.

III - fiscalizar, deliberar e aprovar as contas do XIV Congresso;

IV - organizar e compor as Mesas Diretoras das Plenarias do XIV Congresso;

V - organizar a composicao dos Grupos Mistos do XIV Congresso em consonancia com o disposto
neste Regimento.

Paragrafo Unico - Das decisdes da Comissao Diretora cabe recurso as Plenarias.

Secao IV - Dos Grupos Mistos
Sub Sec¢ao I - Da Composicao

Art. 11 - Os Grupos Mistos, no XIV Congresso, sdo compostos por:
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I - delegados de ADs SECOES SINDICAIS e de delegados de sindicalizados via Vice Presidéncia
Regional, devidamente credenciados, com direito a voz e voto;

IT - observadores de ADs SECOES SINDICAIS e de sindicalizados via Vice Presidéncia Regional,
devidamente credenciados, com direito a voz;

IIT - membros das Comissdes Organizadora e Diretora, com direito a voz, €

IV - diretores da ANDES-Sindicato Nacional com direito a voz, e

V - convidados, a critério da Comissao Diretora, com direito a voz.

Art. 12 - Cada Grupo Misto é composto de, no maximo, vinte e cinco (25) delegados de ADs SECOES
SINDICALIS e de sindicalizados via Vice Presidéncia Regional ¢ de, no méaximo, igual nimero de
observadores de ADs SECOES SINDICAIS, sindicalizados via Vice Presidéncia Regional e
convidados.

Paragrafo Unico - S6 poderd haver mais de um (01) delegado de ADs SECOES SINDICAIS ou
representativo de sindicalizados via Vice Presidéncias Regionais caso o nimero de delegados destes
seja superior ao numero de Grupos Mistos. Esta mesma disposi¢ao aplica-se no caso de observadores.

Sub Secao II - Do Funcionamento

Art. 13 - Os trabalhos de cada Grupo sao conduzidos por uma Mesa Coordenadora composta por um
(01) Coordenador, um (01) Relator e um (01) Secretério, eleitos entre seus pares, pelos delegados
membros dos grupos.

Pardgrafo unico - A qualquer momento os integrantes do Grupo Misto podem deliberar sobre proposta
de alteragao da Mesa Coordenadora.

Art. 14 - As reunides dos Grupos Mistos iniciar-se-20 nos horarios previstos no Cronograma do XIV
Congresso, desde que observado o quorum de 50% mais um (1) dos Delegados participantes do Grupo.

Paragrafo 19 - Passados quinze (15) minutos do horario previsto para o inicio das reunides do Grupo, o
quorum minimo sera de 30% dos Delegados participantes do Grupo.

Paragrafo 20 - Passados trinta (30) minutos do horario previsto para inicio das reunides do Grupo dar-
se-a inicio aos trabalhos com qualquer nimero de Delegados presentes.

Paragrafo 39 - As deliberagdes somente serdo tomadas com a presenca da maioria absoluta dos
Delegados.

Art. 15 - Compete ao Coordenador dirigir os trabalhos do Grupo Misto, orientando as discussdes e
promovendo as votagdes de acordo com as normas deste Regimento.

Art. 16 - Compete ao Relator elaborar o relatorio dos trabalhos do Grupo Misto fazendo constar do
mesmo o numero de votos de cada proposta submetida a deliberagao, de acordo com as normas deste
Regimento e demais instru¢cdes da Comissao Diretora.

Art. 17 - Compete ao Secretario auxiliar ao Coordenador e ao Relator em suas atividades, substituindo-
0s em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 18 - Os Relatores dos Grupos Mistos dispdem de um prazo maximo de trés (03) horas apds o
encerramento da reunido para entregar aos membros da Comissao Diretora responsaveis pela
consolidagdo dos Relatorios, o Relatorio consolidado de seu Grupo.

Paragrafo 19 - Excetuam-se do prazo estabelecido no caput desse Art., os Relatérios de Grupos Mistos
cuja as reunides terminarem até as 19 horas. Para estes casos o prazo limite ¢ até as 12 horas do dia
seguinte.

Paragrafo 20 - A ndo observacdo no disposto no caput deste Art. e no paragrafo anterior, implicard na
exclusdo das deliberagdes aprovadas pelo Grupo, do Relatério consolidado a ser apresentado a
respectiva Plenaria.
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Art. 19 - A consolidagdo dos Relatérios dos Grupos Mistos dar-se-4 conjuntamente entre os membros
da Comissao Diretora responsaveis pela consolidagdo e os relatores dos diversos Grupos Mistos.

Paragrafo 19 - Da reunido para consolidagdo dos Relatérios dos Grupos Mistos lavrar-se-a Ata.

Paragrafo 29 - A reunido prevista no paragrafo anterior sera amplamente divulgada pela Comissao
Diretora.

Paragrafo 39 - Na consolidagdo dos relatorios dos Grupos Mistos a serem apreciados nas Plenarias nao
serdo consideradas as propostas de acréscimo/alteracdo que impliquem em redagdo pela comissdo
relatora. O disposto neste paragrafo aplica-se as propostas das Plenarias dos diversos Temas do XIV
Congresso.

Art. 20 - Do relatorio consolidado dos Grupos Mistos constam, necessariamente:

I - as propostas aprovadas, e

I - as propostas rejeitadas que obtenham, no minimo, 30% (trinta por cento) dos votos dos delegados
presentes no Grupo.

Art. 21 - As reunides de trabalho dos Grupos Mistos terdo a duracao de trés (03) horas, contadas a partir
do horéario previsto para o seu inicio.

Paragrafo Unico - O prazo previsto no caput deste Artigo podera, por deliberagio do Grupo, ser
prorrogado, por no maximo uma hora.

Secao III - Das Plenarias
Sub Sec¢ao I - Da Composicao

Art. 22 - As Plenarias sao compostas por:

I - Delegados das ADs SECOES SINDICAIS e de delegados representativos dos sindicalizados via
Vice Presidéncia Regional, devidamente credenciado, com direito a voz e voto;

II - Observadores das ADS SECOES SINDICAIS e representativos dos sindicalizados via Vice
Presidéncia Regional, devidamente credenciados, com direito a voz;

III - Membros das Comissoes Organizadora e Diretora, com direito a voz;

IV - Convidados, a critério da Comissao Diretora, com direito a voz.

Sub Secao II - Do Funcionamento

Art. 23 - Os trabalhos das Plenarias do XIV Congresso serao dirigidos por uma Mesa Coordenadora
composta por um (01) Presidente, um (01) Vice Presidente, um (1) 19 Secretario ¢ um (01) 20
Secretario.

Paragrafo 10 - A Comissao Diretora indica entre seus membros os componentes da Mesa Coordenadora
das Plendrias.

Paragrafo 20 - A Plendaria podera, a qualquer momento, deliberar sobre proposta de modificagdo da
Mesa Coordenadora, devendo os membros nao pertencentes a Comissao Diretora do XIV Congresso
serem eleitos pelos delegados presentes a Plenaria.

Paragrafo 39 - As deliberagdes observam a maioria simples dos delegados presentes a cada sessao (Art.
28).

Art. 24 - Compete ao Presidente da Mesa Coordenadora:
I - preparar, junto com o 19 Secretario, a Ordem do Dia das Plenérias, ¢
I - dirigir as Plenarias, orientando os debates e promovendo a votagao de acordo com este Regimento.

Art. 25 - Compete ao Vice Presidente da Mesa Coordenadora:
I - auxiliar o Presidente em suas atividades;
IT - substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 26 - Compete ao 19 Secretario:
I - preparar, junto com o Presidente, a Ordem do Dia das Plenérias;
II - elaborar o Relatorio Final das deliberacdes da Plenaria.
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Art. 27 - Compete ao 29 Secretario:
I - auxiliar o 10 Secretario em suas atividades;
II - elaborar a ATA da sessao Plenaria.

Art. 28 - A duracdo de cada sessdo Plenaria sera de quatro (04) horas, contadas a partir do horario
previsto para o seu inicio.

Paragrafo 19 - Por deliberagdo da Plendria, o prazo estipulado no caput deste Art. podera ser prorrogado
por mais uma (01) hora.

Paragrafo 20 - As questdes que nao forem deliberadas no prazo estipulado no Caput e Paragrafo 1 deste
artigo terdo seu encaminhamento decidido pela Plenéria.

Art. 29 - A verificagdo do quorum no inicio nas Plenarias do XIV Congresso sera feita através de lista
de presenga onde constara o nome do Delegado, o nome da ADs Seg¢des Sindicais, assinatura do
delegado e o horario da assinatura e da contagem dos presentes através do cartdo de voto.

Paragrafo unico - A verificacdo de quorum em qualquer momento do andamento da Plenaria sera feito
pela contagem dos delegados através do cartdo de voto.

Capitulo V - Das Discussodes e Votagoes

Art. 30 - Quando uma proposi¢ao estiver em debate nas reunides a palavra somente sera concedida para
discuti-la a quem se inscrever na Mesa Diretora, respeitada a ordem cronologica de solicitagdes.

Art. 31 - Para a discussao de cada matéria serd estabelecido um prazo de tempo, compativel com o
atendimento da discussdo de todas as matérias e o prazo de duracdo do Grupo ou Plenaria.

Pardgrafo Unico - O numero de inscrigdes observard estritamente o prazo definido no caput deste
Artigo.

Art. 32 - As discussdes e votagdes tem o seguinte procedimento:

I - fase de discussdo, com tempo de trés (03) minutos improrrogaveis para cada orador;

Il - fase de encaminhamento de votacdo de cada proposta com tempo de trés (03) minutos,
improrrogaveis, para cada orador em encaminhamentos contra ¢ a favor, alternadamente e em igual
numero, com prévio conhecimento, por parte do Plenario, dos oradores.

III - fase de votacdo através do levantamento do cartdo de voto pelos delegados em acordo com o
encaminhamento dado pela Mesa Coordenadora.

Pardgrafo Unico - Na fase prevista no item II, ndo havendo encaminhamento contrario, nao havera
encaminhamento a favor.

Art. 33 - As questdes de ordem, encaminhamento e esclarecimento t€ém precedéncia sobre as inscrigoes,
sendo apreciadas pela Mesa Coordenadora, cabendo recurso ao Plenério.

Paragrafo 19 - Na fase de encaminhamento das votagdes sé serdo aceitas questdes de ordem e
esclarecimento.

Paragrafo 29 - Na fase de votacdo ndo sdo aceitas questdes de ordem, encaminhamento e
esclarecimento.

Art. 34 - As deliberagdes sao adotadas por maioria simples dos delegados presentes em cada sessao,
ressalvado o disposto no paragrafo tinico do Art. 21 do Estatuto da ANDES-Sindicato Nacional.

Capitulo VI - Das Disposi¢oes Gerais e Finais
Art. 35 - As propostas de Mogdes devem ser entregues, por escrito, na Secretaria do XIV Congresso até

as dezoito (18) horas do dia 17 de fevereiro de 1995, enderecada a Comissdo Diretora, sendo
especificado os responsaveis e os destinatarios com endereco completo.
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Paragrafo 10 - A Comissao Diretora divulgara aos participantes do XIV Congresso, as propostas de
mocdes até as dez (10) horas do dia 18 de fevereiro de 1995.

Paragrafo 20 - A critério do Plenario, podem ser acrescidas outras mogdes cuja a natureza ou conteudo
justifiquem nao terem sido apresentadas no prazo previsto.

Paragrafo 39 - A ndo observacdo do especificado no caput deste Artigo implicard na exclusdo da
proposta de mogao do Relatorio a ser apreciado na Plenaria de Encerramento do XIV Congresso.

Art. 36 - As contagens de votos nas Plendrias serdo efetuadas pelos integrantes da Comissao Diretora.

Art. 37 - A Diretoria tem um prazo maximo de 15 dias uteis para divulgar o Relatorio Final do XIV
Congresso.

Art. 38 - O credenciamento de delegados e observadores sera efetuado nos seguintes horarias: dia 13/02
das 09:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 18:00 horas; dia 14/02 das 09:00 as 12:00 horas e das 14:00 as
18:00 horas.

Art. 39 - Os casos omissos neste Regimento serdo solucionados pela Comissdo Diretora, cabendo
recurso ao Plenario.

Art. 40 - Este Regimento entra em vigor a partir de sua aprovagdo pela Plenaria de Instalagdao do XIV
Congresso da ANDES-Sindicato Nacional.

Brasilia (DF), 14 de fevereiro de 1995
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ANEXO 2

CRONOGRAMA E PAUTA

13/02 - Segunda-feira

09:00 horas - Credenciamento
14:00 horas - Credenciamento
18:00 horas - Seminario

14/02 - Terca-feira
09:00 horas - Plenaria de Abertura - Palestra com Dep. Valter Valente
14:00 horas - Plenaria de Instalacao
- Setores
18:00 horas - Setores - Fim do credenciamento

15/02 - Quarta-feira

09:00 horas - Plenaria Inicial
14:00 horas - Ato Publico
18:00 horas - Confraternizagao

16/02 - Quinta-feira

09:00 horas - Grupos Mistos Tema II
14:00 horas - Grupos Mistos Tema II
18:00 horas - Plenaria Tema |

17/02 - Sexta-feira

09:00 horas - Grupos Mistos Tema IV
14:00 horas - Plenaria Tema II

18:00 horas - Plenaria Tema III

18/02 - Sabado
09:00 horas - Plenaria Tema IV
- Plenaria Final e Encerramento

TEMA I- MOVIMENTO DOCENTE E CONJUNTURA

TEMA 1I - O ESTADO, AS POLITICAS PUBLICAS E A CONSTRUCAO DA CIDADANIA
TEMA III - O EMBATE DE PROJETOS NA EDUCACAO BRASILEIRA

TEMA IV - QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS

XIV CONGRESSO - Brasilia, 14 a 18 de fevereiro de 1995
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ATA DA PLENARIA INICIAL

Aos quinze dias do més de fevereiro de hum mil novecentos e noventa e cinco, as dez horas e dez
minutos, no Auditério Planalto do Centro de Convengdes de Brasilia, e apds verificagdo do quorum
regimental, foi instalada a Plendria Inicial do XIV Congresso da ANDES-SN, tendo a Mesa os
professores: Luiz Henrique Schuch - Presidente; Anamaria Beck - Vice-Presidente; Antonio Ponciano
Bezerra 1° Secretario; e Raffaele Novelino, 2° Secretario. O Presidente propds o seguinte
encaminhamento para os trabalhos desta plendria: apresentacdo dos assuntos que contemplavam as
contribui¢des da diretoria da ANDES-SN e das ADs Seg¢des Sindicais para os Temas I, II e III deste
Congresso e os encaminhamentos provenientes das reunides dos Setores das IFES, IEES e IPES.
havendo consenso quanto ao encaminhamento proposto, o prof. Edmundo Dias apresentou o texto da
diretoria referente ao Tema I - Movimento Docente ¢ Conjuntura - seguido da contribuigdo da
ASDUERJ, apresentada pelo seu presidente. Na seqiiéncia e ainda sobre o Tema I, a prof. Cristina
Moares relatou os encaminhamentos das IFES, enquanto os professores Zilda e Junior relataram os das
IEES e o prof. Sérgio Guerra apresentou as propostas das IPES. Com relagdo ao Tema II - O Estado, as
Politicas Publicas e a Constru¢do da Cidadania - a apresentacao da contribui¢do da diretoria coube ao
prof. Tomas Boaventura, ap6s que a prof. Bernadete discorreu sobre o Contrato Coletivo de Trabalho,
texto da APUFSC Secao Sindical, seguida do relato do prof. Cirio sobre a proposta da ADUFRGS para
o Jornal da ANDES-SN. O Tema III - O Embate de Projetos na Educagdo Brasileira - foi apresentado
pelo prof. Evandro ao expor a contribuicdo da Diretoria, seguido pelo delegado da ADUR-RJ que
propos a discussao sobre a finalidade dos Institutos Superiores de Formagao de Educadores, apos o que
o delegado da ADURN Sec¢ao Sindical discorreu sobre o projeto MEC/GERES e a atual reforma das
IFES e, também sobre neoliberalismo e avaliacao da universidade. ApoOs essa apresentacao geral houve
varias manifestacdes dos presentes sobre os assuntos propostos cujos encaminhamentos serao
discutidos durante a Plenaria do Tema I. Nada mais havendo a tratar, o Presidente encerrou a Plenaria,
da qual eu, Raffaele Amazonas Novellino, lavrei a presente ata.

Luiz Henrique Schuch Raffaele Amazonas Novellino
Presidente 20 Secretario
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PLENARIA DO TEMA 1
MOVIMENTO DOCENTE E
CONJUNTURA
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ATA DA PLENARIA DO TEMA 1

Aos dezesseis dias do més de fevereiro de um mil novecentos e noventa e cinco, no Centro
de Convencgodes Ulisses Guimaraes de Brasilia, instalou-se a Plenaria do Tema I - Movimento Docente e
Conjuntura, do XIV Congresso da ANDES-SN. As dezoito horas, foi constituida a Mesa
Coordenadora: Edmundo Fernandes Dias - Presidente, Jodo Carlos Cousin - Vice-Presidente, Evandro
Passos - Primeiro Secretario e Margarida Carvalho de Santana - Segunda Secretaria. O presidente da
mesa encaminhou a primeira verificagdo de quérum e constatou a presenga de onze delegados. As
dezoito e trinta horas, ocorreu a segunda verificagdo de quoérum e estavam presentes setenta e dois
delegados. As dezenove horas, com quérum previsto no Regimento do Congresso, o presidente deu
inicio aos trabalhos. Convocou o professor Paulo Santos, da ADFCAP, a prestar esclarecimentos ao
Plenédrio sobre a solicitacdo de credenciamento que havia sido apresentado a Mesa. Apds os
esclarecimentos, a proposta foi apresentada subdividida - credenciamento e rateio - para ser submetida
a votacao. O que foi aprovado por ampla maioria. Foi comunicado ao Plenario, a substitui¢ao do Prof.
Lafaiete pelo Prof. Claudio Tonegutti como delegado da APUFPR Secao Sindical. A Plenaria Inicial
havia remetido para esta Plendria uma relagdo de inscritos que fariam a avaliacdo da conjuntura. O
presidente informou que, considerando o grande numero de inscritos, inclusive as inscrigdes
preventivas, estava retirando os nomes dos diretores e propos que se garantisse as inscri¢des, porém nao
das preventivas, considerando-as ndo garantidas. Diante da proposta do prof. Jos¢ Miguel de se
cancelar todas as inscrigdes, a mesa retirou sua proposta. Esta, no entanto, foi recolocada pela prof.2.
Helena Uema, ADUFPB-JP. Colocadas em votagdo, a proposta de cancelar as inscricdes da Plenaria
Inicial foi vencedora por ampla maioria com algumas abstencdes. Apds orientacdo sobre a metodologia
dos trabalhos - leitura com destaques pontuais em cada paragrafo - Prof. Dalton - ADUFPI, solicitou
esclarecimento se o que ndo fosse destaque no texto seria considerado automaticamente aprovado. O
que o presidente afirmou que sim. Logo a seguir, iniciou-se a leitura do Relatério Preliminar com
destaques. Estes foram intimeros durante a leitura. Um grande nimero de destaques gerais foram
apresentados apos a leitura. Questdes de ordem apresentadas pelo Plendrio apontavam para a
impossibilidade de a mesa aceitar os destaques gerais considerando o que havia sido acordado
anteriormente. A questdo de ordem do prof. Cunha indicou a problematica colocada pelo
encaminhamento acordado e ele argumentou que o fato de nao ter podido ler o Relatério e ndo ter tido
conhecimento prévio do texto impossibilitou ao Plenario apresentar destaque geral previamente e que o
grande numero de destaques pontuais inviabilizaria a continuagao dos trabalhos. Encaminhou entao a
Mesa a proposta de abrir as inscrigdes para os destaques gerais. O presidente da mesa comunicou que o
vencimento do prazo e prop0Os a prorrogagao do tempo, de acordo com regimento deste Congresso. O
que foi aprovado por unanimidade. Em seguida, o Prof. Schuch apresentou o encaminhamento de
alteragdo de metodologia de trabalhos: abandonar a orientagdo do Relatorio Preliminar e abrir
inscrigdes para que fossem apresentadas, exclusivamente, propostas de eixos centrais de luta. A Mesa
aceitou o encaminhamento € o colocou em votacdo. O que foi aprovado por ampla maioria. Em
seguida, abriram-se as inscri¢des. Estas foram intmeras. Fez-se necessario estabelecer critérios e
estratégias que possibilitassem a continuacao dos trabalhos. Decidiu-se que, mediante sorteio, falariam
dez oradores para apresentar as propostas de eixos centrais de luta. Apds a apresentagdo dos dez
oradores, a Mesa encaminhou a proposta de suspensdo dos trabalhos, por dez minutos, para que
pudesse consolidar as propostas e esclareceu que os demais inscritos poderiam apresentar suas
propostas de eixos centrais de luta caso nao tivessem se sentido contemplados nas ja apresentadas pelos
dez oradores. O prof. Junior apresentou declaracdo de voto a mesa para que constasse na Ata.
"Declaragdo de voto sobre a metodologia dos debates na Plenaria do Tema I - A minha abstengao na
decisdo de continuar ou nao o debate sobre conjuntura, eliminando a inscricdo prévia de treze
companheiros e mais dezenove companheiros inscritos preventivamente, ¢ uma forma de protestar
contra o encaminhamento dado pela mesa neste XIV Congresso da ANDES-SN, na Plenaria do referido
tema. Lamentavelmente, num momento de profunda crise em que o MD necessita aprofundar o debate
sobre a conjuntura, esmiucando as mais diversas opinides que representam as bases do MD na
perspectiva de ampliarmos nossa intervencao na realidade com mais conseqiiéncia, o debate sobre
conjuntura ndo acontecendo, pode-se deduzir que todos t€ém a mesma opinido daqueles (poucos) que
tiveram a oportunidade de se expressar na plenaria, o que ¢ falso e dificulta a formag¢do de um plano de
lutas. Neste sentido, fica registrada a critica ao fato de estar desde o inicio deste Congresso tentando
emitir uma opinido sobre a conjuntura e ter sido duas vezes impedido, numa primeira vez pela
indisposicdo do coletivo de aprofundar o debate, numa segunda vez, por uma metodologia esdrixula,
nunca presenciada por mim em qualquer evento como este, o sorteio de inscrigdes. A necessidade do
debate e o direito de cada militante deste sindicato de emitir duas opinides nao podem estar submetidos
a tais procedimentos que considero deseducativos para o conjunto do MD e da classe trabalhadora. A
desburocratizacdo de nossas atividades e a prioridade do debate politico devem ser perseguidas pelo
conjunto do MD visando nos capacitar para o enfrentamento de tdo duros golpes que as elites nacionais
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e internacionais tentam aplicar as classes trabalhadoras do nosso pais e a destruigao do estado nacional
e da possibilidade de construcdo de uma nacdo soberana". Antonio Rangel Junior. Foram entregues a
Mesa outras varias propostas por escrito. Passados os dez minutos e ndo tendo sido concluida a
consolidagao das propostas, o Presidente retomou os trabalhos auxiliado pelos diretores Fernando
Molinos e Francisco Arruda. O trabalho foi retomado a partir do item Plano de Lutas das IES. O prof.
Schuch fez a proposta de se considerar o Plano de Luta dos Setores em seu sentido mais geral, pois isto
jé& havia sido aprovado no XXIX CONAD/Niterdi, inclusive a Pauta de Reivindicagdo das IFES. E que
as especificagdes fossem remetidas para a Plenarias dos Temas II e III, sendo apenas submetido a
apreciacao deste Plenario os itens que constituissem novidades. Este encaminhamento foi aprovado por
ampla maioria. A seguir, foi colocado em votacdo o Plano de Lutas dos Setores. O que foi aprovado
com um voto contrdrio e cinco abstengdes. Os pontos especificos submetidos foram: no referente a
Pauta de Reivindicacdes Especificas das IFES, no item 2.2.4. foi aprovada a substituicdo de parte do
texto de "A defini¢do do piso... e regime de trabalho semelhantes" por "Imediatamente, lutar-se-a4 por
um piso emergencial que em sua defini¢ao leve em consideragao as perdas historicas, referenciadas a
primeiro de janeiro de mil novecentos € noventa e ao Auxiliar Um e C Um, em regime de tempo parcial
do PUCRCE"; F - No Setor das IEES, a pagina nove do Relatorio Preliminar: item quatro aprovado
com acréscimo de redagdo: "A gestdo das Fundagdes de Amparo a Pesquisa de ser exercida e
controlada democraticamente; assim como deve ser garantido o aumento e/ou criagao de dotagdo
or¢amentaria para as mesmas."; o item cinco aprovado com alteracao de redagdo - "criar um BOLETIM
DAS IEES..."por "Dedicar um InformANDES especial para as questdes das IEES...", G - No Setor das
IPES: o item cinco "... apresentar a Diretoria da ANDES-SN..." por " ... apresentar ao Movimento
Docente...". Devido a proximidade do limite de tempo da Plendria, ja prorrogada, a Mesa fez a proposta
de remeter o item oito para os Grupos Mistos do Tema IV e os itens seis € nove para a Plenaria do
Tema II e III, o que foi aprovado por ampla maioria e duas abstencdes. Em seguida, o Vice-Presidente
fez a leitura da primeira versdao do texto consolidado para o conhecimento do Plenario: "Eixos: 1 -
Defesa da escola publica, democratica, gratuita e de qualidade em todos os niveis; 2 - Luta com o
conjunto dos trabalhadores e movimentos sociais pela reversdao da miséria e por condi¢cdes dignas de
vida para toda a populacdo; 3 - Defesa da soberania nacional, dos direitos sociais ¢ contra a reforma
constitucional; 4 - Luta pela constru¢ao da cidadania e defesa do servigo publico". Com a aprovacao de
ampla maioria do Plenario, foram remetidas para a Plendria do Tema II a discussao e a defini¢cao dos
eixos centrais de luta, a partir do texto consolidado. Terminado o tempo de prorrogagdo, foi encerrada a
Plenaria do Tema I. Aos dezessete dias do més de fevereiro, as 14 horas, foi instalada a Plenaria do
Tema II. Como deliberado, foi mantida a mesma composicdo da Mesa Coordenadora da Plenaria do
Tema 1. Feita a verificagdo de quorum havia sete delegados presentes. Com o quoérum previsto, os
trabalhos do Tema I foram retomados as quinze horas. O Presidente da Mesa apresentou a proposta de
leitura de nova versao do texto consolidado com destaque e votacdo de cada eixo segundo esta versao.
E esclareceu que a priorizagdo apresentada no texto nao pretendia ser a definitiva, mas que procurou
seguir a logica do mais geral para o especifico. O prof. Marcos (ADUSP) propds o seguinte
encaminhamento: defesa de cada um dos eixos pelos proponentes, debate e votacao. A coordenagdo da
Mesa retirou sua proposta. O prof. Zimbres (ASDUERJ) a recolocou. As duas propostas foram, em
seguida, coladas em votacao, cujo resultado foi: cento e oito votos para a primeira proposta, recolocada
pelo prof. Zimbres, cinqiienta e seis votos para a segunda e trés abstencodes. Foi realizada a leitura do
texto: "1 - Defesa das liberdades democraticas e construcao efetiva da cidadania; 2 - Luta contra as
politicas neoliberais e oposicdo ao governo FHC; 3 - Luta pela democratizacdo dos meios de
comunicagdo; 4 - Em defesa do servico publico e pelo controle democratico desses servigos pela
populagdo; 5 - Defesa da escola publica, democratica e de qualidade em todos os niveis; 6 - Defesa da
soberania nacional, dos direitos sociais e contra a Reforma Constitucional; 7 - Luta com o conjunto dos
trabalhadores e movimentos sociais pela reversao da miséria e por condi¢des dignas de vida para toda a
populagao". Os destaques foram de supressdo e substitui¢do. As propostas referentes a priorizagao dos
itens foram deixadas para serem deliberadas apds as votagdes dos destaques. O item seis, "Defesa ... a
reforma constitucional", recebeu o maior nimero de destaques. Foi encaminhado pela Mesa a sugestao
que os proponentes elaborassem, no consenso, uma nova redagdo. Todas as propostas apresentadas
foram aprovadas por ampla maioria. Apds tentativa de se priorizar os eixos na Plenaria, o presidente
apresentou a proposta de se nomear uma comissao para trabalhar na organizacao dos eixos em relagdo
as prioridades. Colocado este encaminhamento em votacao, foi aprovado por ampla maioria. Os nomes
aprovados para compor a Comissao foram: Schuch (ANDES-SN), Marcio (APES-JF), Sadi (ADUnB),
Ciomara (APUBH), Osvaldo Coggiola (ADUSP) e Aloisio (ASPUV). O prof. Renato (ADUFRGS)
apresentou sua declara¢ao de voto para constar em Ata. "Apresentei uma proposi¢do sobre priorizagao
do ponto 5 que ndo foi submetida a apreciagdo e menos ainda, a deliberagdo, sob o argumento de que
seria apreciada no final das discussdes. Portanto, a declaragdo da Mesa de que a comissao dispora do
conjunto de deliberagdes necessarias para executar a ordenacdo € incorreta e significa objetivamente
uma manipula¢dao na conducao dos trabalhos. Renato de Oliveira (ADUFRGS)".O presidente retomou
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os itens seis e nove do Relatério preliminar no Setor das IPES, que foram remetidos para esta Plenaria.
O prof. Faria, em nome dos componentes do Setor, retirou o item seis € avaliou que o item nove estava
contemplado no conjunto. O item oito - Cobranga juridica do imposto sindical, foi remetido para a
Plenaria do Tema IV. Nada mais tendo a tratar, o Presidente da Mesa encerrou os trabalhos e eu,
Margarida Carvalho Santana, Segunda Secretéria, lavrei a presente Ata.

Edmundo Fernandes Dias Margarida Carvalho de Santana
Presidente 22 Secretaria
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RELATORIO TEMA I

Os professores das Instituicdes de Ensino Superior brasileiras, reunidos em Brasilia no XIV
Congresso da ANDES-SN, de 14 a 18 de fevereiro de 1995, aprovaram, para conduzir em conjunto
com os trabalhadores e movimentos sociais, 0s seguintes eixos centrais de luta para o proximo periodo:

1 - a defesa da Escola Publica, Gratuita, Democratica e de qualidade em todos os niveis;

2 - a construcgdo do projeto democratico popular em oposicao as politicas neoliberais do governo
FHC;

3 - a defesa da soberania nacional e dos direitos sociais garantidos na Constituicao ¢ a luta contra
a reforma constitucional de carater neoliberal;

4 - a defesa do servico publico e o controle democratico desses servicos pela populagao;
5 - a luta pela democratiza¢dao dos meios de comunicagao;

6 - a defesa da independéncia de classe das organizacao dos trabalhadores contra a cooptagao
governamental/patronal, e a solidariedade com a luta dos trabalhadores e dos povos do mundo, em
especial do México, Argentina e contra o bloqueio a Cuba;

7 - a defesa das liberdades democraticas e construgao efetiva da cidadania;
8 - a luta pela reversao da miséria e por condigdes dignas de vida para toda a populagao.

Estes encaminhamentos foram aprovados apos amplo debate suscitado pelos textos de analise da
conjuntura apresentados pela Diretoria, ADUFC Secao Sindical, ADUNICAMP, ASDUERJ, além da
contribuicao do Prof. Otaviano Helene, sindicalizado da ADUSP Secao Sindical..

Apos ampla discussao das propostas apresentadas pelos Setores, a Plenaria aprovou também um
plano de lutas nos setores.

No setor das IFES, a Plenaria aprovou a pauta de reivindicagdes protocolada no MEC, com um
ajuste na redagdo do item referente ao piso salarial. A Plendria remeteu ainda, para as Plenarias dos
Temas II e III, alguns encaminhamentos novos que ndo constam da referida pauta, sem prejuizo de sua
inclusdo no plano de lutas deste setor.

PLANO DE LUTAS NO SETOR DAS IFES

Pauta Especifica de Reivindicacdes do Setor dos Docentes das Instituicdes Federais de Ensino
Superior (IFES) da ANDES-Sindicato Nacional para data-base (1°/01/95), protocolada no MEC.

2 - PAUTA DE REIVINDICACOES ESPECIFICAS
1 - ISONOMIA
1.1. - Isonomia entre os trés poderes
1.2. - Isonomia nas IFES
1.2.1. Para solucionar o problema da isonomia reivindica-se a Extensao administrativa em

todas as IFES dos seguinte indices :

- 26,06% referente ao Plano Bresser (1987)

- 26,05% referente ao Plano Verdo (1989)

- 84,329% referente ao Plano Collor (1990)

- 28,86% concedido aos militares, legislativo e judiciario (1993)

Considerar particularmente que os 26,05% do Plano Verao tem:
- jurisprudéncia homogénea favoravel
- incorporagao no ambito do poder legislativo
- progressiva generalizacao de incorporagao judicial no executivo
- incorporacao negociada por sindicatos do setor privado.

1.2.2 - Negociagao do pagamento dos atrasados referentes a cada um dos indices acima;
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1.2.3 - Projeto de lei revogando os dispositivos legais que permitem a incorporacao de quintos
de fungdes gratificadas e cargos de direcao;

2 - SALARIOS

2.1 - Politica salarial de reajuste mensais, de acordo com os indices do ICV-DIEESE;

2.2 - Reajuste salarial que recomponha o poder aquisitivo dos salarios recebidos pelos docentes das
IFES em 19 de janeiro de 1990, recuperando-se as perdas até 31 de dezembro de 1993;

2.3 - Reajuste salarial que recomponha as perdas salariais do periodo de 1°© de janeiro de 1994 a 31 de
dezembro de 1994;

2.4 - Estabelecimento entre 0 MEC e ANDES-SN de um amplo processo de discussdo com vistas a
definicdo de piso salarial nos termos do Art. 79 , inciso V e Art. 206, inciso V da Constituigdo Federal.

Imediatamente, lutar-se-a por um piso emergencial que em sua definicdo leve em consideracao as
perdas historicas, referenciadas a 1° de janeiro de 1990 e ao Aux.-1 e CI, em regime de tempo parcial
do PUCRCE.

3 - CARREIRA E CAPACITACAO DOCENTE

Implementagio da proposta de Anteprojeto de Carreira Unica para o Magistério das Instituicdes de
Ensino Superior que inclui o anexo com o Titulo da Capacitagdo Docente, aprovado pelo XIII
Congresso da ANDES-SN, realizado em Vigosa em fevereiro de 1994.

4 - POLITICA DE PESSOAL

4.1 - Realizagdo de concurso publico para docentes nas IFES, repondo-se integralmente as vagas
geradas por aposentadoria, morte, demissdo, exoneracdo e transferéncia. Imediata contratacdo dos
candidatos selecionados;

4.2 - Atendimento das necessidades de expansao dos quadros de pessoal das IFES;

4.3 - Atender a demanda por ascensao na carreira docente inclusive a classe de Professor Titular;

4.4 - Garantia de gozo das licengas previstas no PUCRCE (Decreto n® 94.664 de 27 de julho de 1987);
4.5 - Manutengao das condi¢des de aposentadoria dos docentes;

4.6 - Manutengdo do pagamento das aposentadorias e pensdes como encargos do Tesouro Nacional,
através do Ministério da Educacdo. Este pagamento nao pode se dar por conta da rubrica "Manutengao
e Desenvolvimento do Ensino", tal como vem sendo feito.

5- ORCAMENTO E VERBAS
5.1 - Que o orcamento de cada IFES contemple:

a) Uma politica salarial de reajustes mensais, de acordo com os indices do ICV-DIEESE;

b) Recuperagdo do poder aquisitivo real dos salarios;

c¢) Garantia de isonomia salarial das IFES;

d) Garantia de recursos para OCC, no minimo equivalentes a 25% das despesas com pessoal,
conforme reivindicado nos itens anteriores;
5.2 - Nao contingenciamento das verbas, repassando regularmente as Instituicdes Federais de Ensino
Superior (IFES) os recursos do or¢amento, preservando-se os valores reais;
5.3 - Assegurar o cumprimento das deliberagdes da IX Conferéncia Nacional de Saude, garantindo o
pleno financiamento dos Hospitais Universitarios, para que cumpram sua finalidade de hospital-escola,
respeitada a autonomia universitaria.

6 - DEMOCRACIA E AUTONOMIA

6.1 - Respeito aos resultados dos processos eleitorais em que a comunidade universitaria escolhe os
dirigentes das IFES;

6.2 - Autonomia das Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES) em relagdo a utilizacao do Sistema
Integrado de Administracdo de Recursos Humanos - SIAPE - para o cadastro e pagamento de seus
servidores;

6.3 - Garantia de autonomia administrativa, financeira e didatica das IFES e do carater publico e
gratuito da educacao.

PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IEES

1 - organizar acdes, junto as Assembléias Legislativas Estaduais visando a discutir e ampliar o
percentual de recursos destinados a educacgdo e as IEES, de modo a se buscar definigdes no conjunto do
planejamento orcamentario (LDO e LO);
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2 - elaborar um amplo dossié sobre as condi¢des de funcionamento de IEES, aliado a "radiografia" do
tratamento que os governos Estaduais dispensam a sua manutengdo. Para isso, impdem-se como
atividades a serem feitas pelas ADs Se¢des Sindicais:

a) producao de video sobre condigdes de funcionamento;

b) constituicdo de um Banco de Dados sobre as IEES, a partir do conjunto de informagdes a serem
extraidas do Questionario PERFIL DAS IEES e do mapeamento da expansdao do Ensino Superior nos
Estados;

3 - constituir os Foruns Estaduais das ADs, objetivando fortalecer a luta e o enfrentamento com os
Governos Estaduais, apontando para a unificacdo das lutas com as entidades dos servidores técnico-

administrativos;

4 - lutar pela criagdo e fortalecimento das Fundagdes de Amparo a Pesquisa nos Estados, entendo-as
como necessarias a viabilizagao de politicas de capacitacdo docente e de investimentos na pesquisa.

A gestao das Fundacdes de Amparo deve ser exercida e controlada democraticamente, assim como
deve ser garantido o aumento e/ou criagdo de dota¢do or¢gamentaria para as mesmas;

5 - dedicar um InformANDES especial para o caso das IEES;
6 - atuar de modo conjunto com outros foruns de debates a respeito da organizacao dos servidores
publicos e de outros foruns que contemplem a luta da sociedade civil organizada na defesa das
conquistas sociais, desprivatizagdo do estado e no combate ao avango do neoliberalismo.

PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IPES

1 - Organizar e desencadear campanhas contra as demissdes no Setor;

2 - desenvolver campanha de negocia¢dao coletiva nacional unificada e implementar proposta de
anteprojeto de carreira unica e do plano nacional de capacitacdo docente da ANDES-SN;

3 - cobrar do MEC a fiscalizagdo das IPES, em especial, aquelas que insistem em nao respeitar o direito
constitucional de sindicalizacao;

4 - construir a negociacdo coletiva nacional para 1996, apresentando ao movimento docente um
relatorio da negociacdo de 1995, por Regional, no 1° CONAD, e uma pré-pauta, no 2° CONAD;

5 - marcar reunido com o DNTE/CUT, para implementar as defini¢des sobre a politica do setor.

O item relativo a cobranca juridica do imposto sindical foi remetido a Plenaria do Tema IV.
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CARTA DE BRASILIA

A conjuntura indica, para a ANDES-SN, para os movimentos sociais organizados, para os
partidos que se reportam ao conjunto das classes trabalhadoras, ou seja, para a maioria da sociedade, a
tarefa de aprofundar a luta contra a proposta neoliberal no ambito nacional e internacional e
conseqiientemente a reforma do estado apresentada como solugao para todos os males.

O desenho da ordem econdmica internacional se faz na perspectiva de produzir instrumentos e
mecanismos que atendam as necessidades do processo de acumulagdo do capital. O processo em
andamento apresenta distor¢cdes e contradi¢des, avangos € retrocessos que contribuem inclusive para
por em questdao o neoliberalismo que vem aprofundando a situa¢do de miséria e de exclusdo social. A
quebra dos indices inflacionarios, a aparente existéncia de uma "moeda forte", tem levado a um
aumento explosivo da exclusdo social, a quebra dos direitos sociais, ao aumento da subalternidade dos
paises da regido em relagao aos paises hegemonicos.

O capital tem buscado destruir as formas de solidariedade entre os trabalhadores, para superar a
crise de acumulagdo. A reestruturagdo produtiva, a terceirizacdo, sao mecanismos privilegiados, do
ponto de vista do capital, na quebra desta solidariedade, dessa identidade. Sao mecanismos para a
completa subalterniza¢do e integracdo a ordem desses trabalhadores. Nesse sentido, ¢ fundamental
fortalecer a articulagdo com o conjunto das classes trabalhadoras para nos contrapormos a agao do
capital, buscando reinvertar as formas para reconstruir os espagos de solidariedade.

No programa de governo de FHC, estd explicita a necessidade de destruir as formas de
organizacao dos trabalhadores tanto no ambito do servigo publico, quanto no que se refere ao conjunto
dos trabalhadores. A tentativa do governo de colocar a discussdo sobre liberdade e pluralidade
sindicais, na perspectiva neoliberal, aponta para a clara tentativa de fragmenta¢ao da organizagao dos
trabalhadores.

Reduzir os servigos publicos e a sociedade a expressdo do mercado significa desconsiderar
interesses classistas diferenciados e apresenta-los como racionalidades ou irracionalidades macro-
sociais. Essa reducao implica, portanto, a transferéncia para os setores privados de imensas parcelas de
capital social. Implica, também, a destruicdo dos direitos sociais, além de abrir um campo enorme para
setores empresariais distintos. E, portanto, uma politica antidemocrética e antipopular.

Para realizar esse projeto se faz necessaria a aprovacao pelo Congresso Nacional da reforma
constitucional pelo menos no campo fiscal. Segundo os proponentes, isto permitiria o afrouxamento das
amarras monetarias, ou seja, a reducao da taxa de juros, menores restricoes ao crédito ensejando a
retomada do crescimento. Esta abordagem da questdo da estabilidade com crescimento (cujo
automatismo ¢ irreal), seria apoiado, por sua vez, pela aceleragdo dos processos de privatizacao e de
combate a sonegacdo. A viabilizacdo disto exigiria, por sua vez, uma resposta do Capital, seja nacional,
seja internacional. Como se pode depreender facilmente, todos esses instrumentos de politica
econOmica se articulam no sentido de inserir o processo econdmico na perspectiva da efetiva e ampla
subordinagdao do processo de expansao a logica neoliberal. A inexisténcia, por exemplo, de propostas
na area de politicas de rendas, a énfase na dependéncia da retomada do processo de crescimento as
decisoes do capital privado nacional e internacional e a expectativa de maior integracdo aos mercados
internacionais reduzem a proposta do governo a um modelo de crescimento "para fora" adequado as
novas condi¢des impostas pelo capitalismo internacional.

Além disso, o discurso governamental, por um lado, busca a maior concentragdo possivel de
recursos, por outro, transfere ao maximo as responsabilidades que deveria assumir. Assim, a sociedade
civil ¢ chamada a compartilhar com as tarefas sem ter acesso aos recursos: entre outros a Comunidade
Solidéria.

A reforma da Constituicdo procura desobrigar o Estado dos direitos sociais conquistados pelos
trabalhadores: desvinculagdo dos valores dos beneficios da previdéncia do salario minimo,
aposentadoria s6 por idade, extingdo das aposentadorias especiais ¢ a fixa¢do do teto maximo do
beneficio. O conteudo real dessa politica, favorece aos capitalistas, através de medidas que buscam
"diminuir" o peso do preco da forca de trabalho, a destruicdo da Previdéncia Publica. Ao mesmo tempo
em que se desobriga das conquistas histéricas dos trabalhadores, propde como saida a complementagao
das aposentadorias via previdéncia privada favorecendo ao surgimento dessas Previdéncias.

A reducao do Estado fortalece a iniciativa privada, logica que pode ser percebida nas reformas
sobre a Ordem Econdmica ao se propdr o fim da diferenga entre empresas brasileiras e estrangeiras para
evitar a restricdo ao Capital estrangeiro, flexibilizacdo do monopolio da exploracao do petroleo e a
concessao de servicos de tele-comunicagdo as empresas privadas. A concessdao de servigo publico as
empresas privadas ¢ outra forma de "flexibiliza¢dao", ¢ um mecanismo importante de transferéncia de
recursos publicos para os setores empresariais privados, na melhor tradicdo de capitalizagdao privada
dos lucros e de socializagao das perdas.
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O mesmo se da em relagdo as Universidades. Volta-se a afirmar que o problema ¢ de
gerenciamento; insiste-se na separagao ente Universidades produtoras e reprodutoras de saber, ciéncia e
tecnologia. Tenta-se, pela milésima vez, opor os gastos da Universidade a necessidade de melhorar a
qualidade do ensino basico. Do mesmo, modo tem sido tratada a politica nacional de C&T.

Todo esse conjunto de propostas aponta para a revisao do direito de sindicalizagdo dos servidores
publicos e dos trabalhadores em geral. Entretanto, além dos ataques ao direito de organizagdo dos
trabalhadores, soma-se um conjunto de investidas contra os seus direitos sociais. Dessas investidas,
podemos destacar as propostas de acabar com a aposentadoria por tempo de servico, especiais e
integral. Em relagdo a dita "flexibilizacao", o governo propde o fim da estabilidade aos servidores.
Outro alvo preferido ¢ o da estabilidade. Ao mesmo tempo se propde a criacdo de uma casta de
funcionarios altamente remunerados, estabelecendo uma nitida divisdo da categoria entre os bem
aquinhoados e a escoria mal paga e descartavel. Esta casta assumiria, de fato e plenamente, a direcdao do
aparelho estatal, sem ter que passar por qualquer concurso.

Desta forma, torna-se crucial para os trabalhadores fortalecer as entidades sindicais e a CUT,
articulando lutas com entidades do movimento popular, fortalecer a articulagdo no ambito dos SPFs,
fazendo com que estas agdes possam repercutir na Sociedade e no Parlamento.

EIXOS BASICOS

Os professores das Instituicdes de Ensino Superior brasileiras, reunidos em Brasilia no XIV
Congresso da ANDES-SN, de 14 a 18 de fevereiro de 1995, aprovam, para conduzir em conjunto com
os trabalhadores e movimentos sociais, os seguintes eixos centrais de luta para o préximo periodo:

1 - a defesa da Escola Publica, Gratuita, Democratica e de qualidade em todos os niveis;

2 - a construcdo do projeto democratico popular em oposicao as politicas neoliberais do governo
FHC;

3 - a defesa da soberania nacional e dos direitos sociais garantidos na Constituicao ¢ a luta contra
a reforma constitucional de carater neoliberal;

4 - a defesa do servico publico e o controle democratico desses servicos pela populagao;

5 - a luta pela democratiza¢do dos meios de comunicacao;

6 - a defesa da independéncia de classe das organizagdes dos trabalhadores contra a cooptagao
governamental/patronal, e a solidariedade com a luta dos trabalhadores e dos povos do mundo, em
especial do México, Argentina e contra o bloqueio a Cuba;

7 - a defesa das liberdades democraticas e construgao efetiva da cidadania;

8 - a luta pela reversdao da miséria e por condigdes dignas de vida para toda a populagao.
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PLENARIA DO TEMA 11
O ESTADO, AS POLITICAS
PUBLICAS E A CONSTRUCAO DA
CIDADANIA
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ATA DA PLENARIA DO TEMA II

Aos dezessete dias do més de fevereiro de um mil novecentos e noventa e cinco, as quinze
horas, teve inicio a Plenaria do Tema II (O Estado, as politicas publicas e a constru¢ao da cidadania), do
XIV Congresso da ANDES-SN, prevista para as quatorze horas. Das quinze horas até as dezessete
horas, foram tratados os tema da Plenaria do Tema I que estao relatados na Ata da Plenéria do Tema 1.
As dezessete horas e quinze minutos, a Mesa Coordenadora dos trabalhos foi constituida por: Maria
Valéria Barbosa Verissimo - Presidente; Agamenon Tavares de Almeida - Vice-Presidente; Rubens
Freire 1° Secretario; Antonio Libério de Borba 2° Secretario. A presidente iniciou os trabalhos
informando a bibliografia a ser utilizada na discussdo do referido tema. A presidente propds comecar
pelo roteiro do texto basico Seguridade Social e fez a leitura das proposi¢des oriundas dos Grupos
Mistos Tema IV sobre essa tematica. Em seguida, submeteu a votagao a prorrogacao da Plenaria por
mais uma hora, o que foi aprovada por ampla maioria e duas abstengdes. Em seguida, submeteu a
votacdo o encaminhamento para discutir item por item o que foi derrotado por ampla maioria,
prevalecendo assim o encaminhamento proposto pela Mesa. As dezessete horas e quarenta e cinco
minutos, foi submetida a votagao a prorrogagao da plenaria por mais uma hora, o que foi aprovado por
ampla maioria. Em seguida, foi colocado em discussao o item 2 do texto basico, sendo um
Aposentadoria integral e o outro aposentadoria especial. Apoés amplo debate, foi colocado em votagao
trés propostas encaminhadas a Mesa. Ao colocar em votagdo, a presidente informou que a proposta
formulada pelo Grupo 12 e que definia o XIV Congresso nao deliberaria sobre a aposentadoria especial,
remetendo ao GT de Seguridade Social a responsabilidade de produzir textos para subsidiar as
discussdes e uma futura defini¢do sobre o assunto. No entanto, o plendrio nao aceitou. Seguiram-se
varias proposi¢des de encaminhamentos. A Mesa propds que os proponentes elaborassem uma proposta
aglutinadora que seria submetida a votagdo, opondo-se a esse encaminhamento, o Prof. Dalton
apresentou a seguinte proposta de encaminhamento: que se submetessem as propostas em votagao
imediatamente. A presidente submeteu a votacao as duas propostas existentes, sendo vencedora com
cem votos a proposta do prof. Dalton e noventa e quatro votos para a proposta da Mesa e quatro
abstencdes. Em seguida, foi apresentada pela companheira Fatima (ADUFF). a seguinte proposta:
reafirmar o direito constitucional das aposentadorias em geral que foi submetida a votagdo e aprovada
por ampla maioria. Em seguida, submeteu-se a votagao os acréscimos do item dois que foram acatados
por ampla maioria. A prof2 Fatima propds, entdo, o acréscimo de um nove item: Lutar pela real
implementagdo do Sistema Unico de Satde garantidos os principios da universalizagdo, gratuidade,
qualidade e controle social. A proposta foi posta em votacdo e aprovada por ampla maioria. A seguir,
encaminhou-se a discussdo do item cinco do sub-tema Seguridade Social que apoOs vérias intervencoes
do Plenario, foi submetida a votacdo a supressdao do item cinco e foi vencedora por ampla maioria. Em
seguida, submeteu-se a votacdo a manutengao dos itens seis, sete e oito que foi vencedora por ampla
maioria. Posto em discussao o item nove do sub-tema Seguridade Social, apos algumas intervengdes do
Plenario, com proposta de substituicdo do texto, foi aprovada por ampla maioria. Em seguida foram
submetidos a votagdo os acréscimos propostos para o sub-tema Seguridade Social que foram aprovados
por ampla maioria. Colocado em discussdo o sub-tema Ciéncia e Tecnologia. Apos varias
intervengoes, foram submetidos a votagdo os acréscimos propostos para o item dois do referido sub-
tema que foram aprovados por ampla maioria. A seguir, foi colocado em discussdao o item quatro que
ap6s algumas intervengdes, foi postos em votagdo a proposta de acréscimo ao item quatro, sendo
aprovada por ampla maioria. A seguir, o item sete do sub-tema Seguridade Social. Apos varias
intervengdes foi submetidas a votagdo a proposta de supressdo da expressdo "socialmente relevante"
contida no item que foi aprovado por ampla maioria. Apds varias intervengdes da Plendria, a Presidente
submeteu a votacdo a proposta de acréscimo do texto para o item dez que foi aprovada por ampla
maioria. A seguir, foi posto em discussdo o Texto Politica Agraria. O prof. Cunha propds um
encaminhamento para a discussdao do tema. Apds varias intervencdes da Plendria foi submetido a
votacdo a nova redacdo para a parte introdutéria do texto que foi aprovada por ampla maioria. Em
seguida a Presidente colocou em discussao o item quatro do sub-tema Politica Agraria, apos varias
intervengoes foi submetida a votacdo a proposta de acréscimo do item quatro que foi aprovado por
ampla maioria. A seguir, colocou-se em discussao o item cinco do sub-tema sobre Agraria. Apos varias
intervengoes foi submetida a votagdo a proposta de nova redacao para o item cinco e acréscimo do item
seis que foi aprovado por ampla maioria. Apos varias intervengdes do plenario, a presidente submeteu a
votacao a proposta de acréscimo do item sete que foi aprovada por ampla maioria. Uma nova proposta
de acréscimo de item foi apresentada pelo Grupo 12 e aprovada por ampla maioria. As vinte e duas
horas e cinqiienta minutos, foi submetida a votacdo a prorrogagao da Plenaria por mais uma hora, o que
foi aprovado por ampla maioria. Em seguida foi posto em discussdo o sub-tema Comunicag¢ao Social.
Apos varias intervencdes foi submetida a votagdo a proposta de nova redagdo para o item um que foi
aprovado por ampla maioria. Em seguida, foi colocado em votacdo o item dois do sub-tema
Comunicacao Social. Apos algumas intervengoes, foi submetida a votacao a proposta de nova redagao
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para o item dois que foi aprovado por ampla maioria. Em seguida colocou-se em discussao o item trés
do Sub-tema Politica Agraria. Apos varias intervengdes, a presidente submeteu a votagao a proposta
de acréscimo do item trés que foi aprovada por maioria. Em seguida, colocou-se em discussao o item 5.
Apos algumas intervengdes, foi a votacdo a proposta de nova redacdo para o item cinco que foi
aprovada por ampla maioria. Em seguida, o item seis foi discutido e votada a proposta de remeter para
a plenaria do Tema IV a questdo da contribuicdo de 1% (um por cento) que foi aprovado por ampla
maioria. Em seguida, o prof. Edmundo propds o desmembramento das Plenarias Tema IV (inicio as
nove horas) e final e de encerramento (inicio as quatorze horas). A proposta foi posta em votacao, o que
foi aprovada por ampla maioria. A presidente suspendeu os trabalhos as vinte e trés horas e cinqiienta
minutos. As dez horas e trinta minutos do dia dezoito de fevereiro, foi instalada a Plenaria do Tema IV
que, apo6s verificagao do quorum, foram retomados os trabalhos, colocando-se em discussao o item sete
do tema Comunicacdo Social. Apds varias intervencdes, submeteu-se a votagdo a proposta de
substitui¢do do item sete por uma nova redagdo que foi aprovado por ampla maioria. A seguir,
submeteu a votacdo a proposta de acréscimo do item oito que foi aprovada por ampla maioria. Em
seguida, colocou-se em discussdo o sub-tema Politica Sindical. Apos varias intervengoes, foi posta em
votacdo a proposta de uma nova redacdo para o item um que foi aprovada por ampla maioria. Em
seguida, discutiu-se o item trés do referido sub-tema que, apos algumas intervengdes, foram colocados
em votacdo os acréscimos propostos para o item trés que foram aprovados por ampla maioria. Em
seguida, colocou-se em discussao acréscimos dos itens cinco, seis e sete que apds varias falas foi
submetida a votacdo e aprovados por ampla maioria. A seguir, discutiu-se o sub-tema Proposta de
Campanha na Midia. Apds algumas intervengdes, submeteu-se a votagao o encaminhamento de que o
sub-tema Campanha na Midia fosse remetido para a Plendria do Tema IV, o que foi aprovado por
ampla maioria. Nada mais havendo a tratar, a Plendria do Tema II foi encerrada as onze horas e quinte
minutos e eu, Antonio Libério de Borba, 2° Secretario da Mesa, lavrei a presente Ata.

Maria Valéria Barbosa Verissimo Antdnio Libério de Borba
Presidente 20 Secretario
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RELATORIO TEMA 11
ESTADO, POLITICAS PUBLICAS E CONSTRUCAO DA CIDADANIA

O tema geral foi subdividido no seguinte itens: Seguridade Social, Ciéncia e Tecnologia,
Politica Agraria, Comunicacao Social e Politica Sindical e, por ultimo, Proposta de Campanha de
Midia.

Este relatério ¢ construido tendo como documentos basicos: o roteiro para orientar a
discussao dos Temas I, II e III nos Grupos Mistos e nas Plenarias Tematicas do XIV Congresso da
ANDES-SN (Roteiro) e o Relatorio Consolidado Tema II (Consolidado). A sua construcao segue a
logica da insercao nas deliberagdes advindas da discussdao na Plenaria e do Consolidado no Roteiro.

Assim, o Relatorio da Plenaria do Tema II assume a forma que se segue:
TEMA II: ESTADO, POLITICAS PUBLICAS E CONSTRUCAO DA CIDADANIA
Que a ANDES-SN deve:

- Lutar pela desprivatizagdo do Estado;

- Cobrar dos governos a implementagdo de mecanismos efetivos de impedimento da sonegacao de
impostos que, no pais, ¢ da ordem de 50%;

- Denunciar que a falta de recursos publicos, tdo propalada pelo governo, deve-se fundamentalmente a
sonegacao tributdria e a priorizagdo do pagamento da divida externa dentro dos padrdes determinados
pelo capital financeiro internacional, em detrimento do atendimento das questdes sociais;

- Lutar pela completa transparéncia na aplicagdo das verbas publicas, em todos os niveis e setores,
como forma de viabilizar o controle social das verbas.

(Proposta advinda do Grupo 4 e aprovada pela Plenaria a ser introdutoria a todos os itens)

ITEM I: SEGURIDADE SOCIAL
Neste campo, a ANDES-SN coloca sua luta na perspectiva de:

1 - Lutar pela manutencao no principio da Seguridade Social para a indissociabilidade entre saude,
previdéncia e assisténcia social;

2 - Reafirmar o direito das aposentadorias em geral;
3 - Ampliar a luta pela concessao de aposentadorias integrais para todos os trabalhadores que garantam
condig¢des dignas de vida. Buscar a discussdo democratica com a sociedade para assegurar as conquistas

sociais da carta de 1988, opondo-se a privilégios;

4 - Lutar pela real implementagdo do Sistema Unico de Satde, garantidos os principios da
universalizacdo, gratuidade, qualidade e controle social;

5 - Ampliar a luta pela garantia de fontes regulares e suficientes de financiamento ao SUS, sobretudo
para que se viabilize o processo de municipalizacao da saude com o devido reaparelhamento da rede
publica de prestagdo de servigos;

6 - Ampliar a luta pela criagdo de Conselhos de Saude nos termos da legislacao vigente;

7 - Garantir o adequado financiamento dos hospitais publicos em especial os HUs, pelo papel que
cumprem na formagao de RH para o SUS;

8 - Garantir que as agoes relativas a saude dos trabalhadores estejam articuladas ao SUS de forma a
assegurar cobertura total dos acidentes de trabalho;

9 - Contrapor-se a desvinculagdo dos beneficios da Previdéncia e Assisténcia Social do saldrio minimo,
garantindo o cumprimento da Lei Organica da Assisténcia Social;

10 - Contrapor-se a regionaliza¢dao do salario minimo;
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11 - Contrapor-se as medidas que desobrigam o Estado do atendimento integral de assisténcia social a
todos os cidadaos;

Para tanto, considera-se imprescindivel:

a) tomando-se por base a discussdo no ambito da Central Unica dos Trabalhadores (CUT), ampliar e
reforgar a articulagdo do M.D. com os movimentos sociais organizados, potencializando as a¢des que se
definem em oposi¢cdo ao avango do neoliberalismo no campo da Seguridade Social.

b) efetivar a participagdo do M.D. nos Conselhos e Conferéncias que se constituem em Foruns de
exercicios do controle social nas areas da satude, previdéncia e assisténcia social;

c) efetivar a participacdo da ANDES-SN e ADs Se¢des Sindicais junto ao Comité de Seguridade Social
e outros Foruns, tendo em vista a defesa da Seguridade Social, contribuindo para o processo de
unificacao da luta no campo de saude, assisténcia e previdéncia.

d) reforcar em todos os niveis o trabalho politico sobre os parlamentares em especial na Comissdo de
Seguridade Social, com vistas a defesa e ampliagdo das conquistas sociais expressas na Constituigao;

e) defender a manuteng¢dao dos Hospitais Universitarios, resgatando o seu papel de hospital de ensino
que articula a assisténcia com a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

f) lutar contra a ocupagdo de leitos publicos dentro dos hospitais universitarios, para atender a
interesses privados;

g) articular-se ao trabalho de entidades que tém acumulo de discussdao no campo das politicas sociais
relativas a area de seguridade social, contribuindo para introduzir este tema na universidade, visando
sintonizar sua producao de conhecimento com os interesses populares nessa area;

h) exigir do governo a explicitacdo do destino das verbas mensalmente recolhidas dos SPFs (PSS 12%)
a titulo de Seguridade Social;

12 - Exigir do governo auditoria publica, com amplo acesso dos setores representativos da sociedade,
da divida interna e externa e no encontro das contas do Tesouro e Previdéncia.

13 - Que a ANDES-SN participe da articulagao das entidades que elaboraram o PL 199 que cria o
Sistema e o Plano Nacional de Saneamento, lutando pela derrubada do veto do FHC ao PL, j& aprovado
no Congresso Nacional.
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ITEM II: CIENCIA E TECNOLOGIA

Na area de Ciéncia e Tecnologia, com vistas a exigir que o Estado priorize o desenvolvimento,
ndo s6 para resolver as diferencas sociais da populagdo, mas também para corrigir as distor¢des criadas
pelas politicas de desenvolvimento usadas pelos governos, ¢ necessario que ANDES-SN encaminhe as
seguintes lutas:

1) pela efetiva implementacio e funcionamento do FORUM NACIONAL DE CIENCIA E
TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO, para definir politicas que garantam a soberania do pais e a
melhoria das condi¢des de vida da populacao.

- Articular uma reunidio com as entidades que ja compdem o FORUM NACIONAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO, para a implementacio efetiva desse FORUM e
discutir desdobramentos em Foéruns Estaduais.

2) pela constru¢ao de um controle social efetivo da politica de C&T, cuja estratégia ja foi desenvolvida
pela ANDES-SN, através da proposta de criagio do FORUM NACIONAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO.

- Constituir um Banco de Dados sobre os recursos efetivamente utilizados no dmbito da unido,
dos estados, dos municipios e setor privado.

- Envolver as Secretarias Regionais da ANDES-SN e ADs Se¢des Sindicais na coleta de dados
nos Estudos e nas IES junto ao Ministério de C&T, Secretarias Estaduais de C&T, nos estudos de
indicadores em C&T ¢ nas Pro-Reitorias de Pos-Graduagao nas Universidades.

- Lutar pela Reformulacdo do Conselho de Ciéncia e Tecnologia, de forma que o mesmo se
torne representativo da sociedade.

3) pelo estabelecimento de critérios de distribuicdo adequados dos recursos para C&T.

- Construgdo de uma proposta pela ANDES-SN para desencadear a discussio junto ao FORUM
NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO.
4) pela criagdo de uma comissdo especifica no Congresso Nacional, para tratar das questdes de C&T e
DESENVOLVIMENTO.

- Promover acdes junto ao Congresso Nacional para a criacdo da Comissao Especifica de C&T.

5) atuagdo junto aos governos Estaduais e Assembléias Legislativas para que se faca cumprir os
dispositivos constitucionais que destinam recursos para Ciéncia e Tecnologia.

6) pela articulagdo com os demais trabalhadores dos paises integrantes do MERCOSUL, para a analise,
discussdo e controle social dos acordos, especialmente no que se refere a C&T.

7) pela priorizagdo de investimentos publicos em C&T em projeto cujos resultados venham a beneficiar
a grande maioria da populacdo excluida de qualquer processo de desenvolvimento.

8)pela discussdo dos rumos tomados pela robotizacdo/automatizacdo e nas relacdes com a
reestruturacdo produtiva, o desemprego, a jornada de trabalho e novas formas de exploracdo do
trabalhado.

- Atuar junto com a CUT para o aprofundamento da discussdo sobre novas tecnologias,
reestruturagdo produtiva e o mundo do trabalho, defendendo a vinculagdo da introdu¢do de novas
tecnologias nos processos produtivos a redugdo da jornada de trabalho.

9) Discutir a estrutura da lei de patentes, visando incluir na legislacdo mecanismos que assegurem
maior controle quanto a saida para o exterior, manipulacdo de recursos genéticos, cumprimento dos
principios bioéticos e meios de retorno as comunidades tradicionais envolvidas, dos conhecimentos e
atividades lucrativas dai estruturadas.

10) Ampliar e garantir investimentos governamentais em C&T para Instituigdes Publicas de ensino e
pesquisa, garantindo-se controle social de sua aplicagao.
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ITEM III - POLITICA AGRARIA

No que se refere a politica agraria, aprofundar a discussdo sobre as diferentes situagdes que
envolvem a questdo, dentre elas: a reforma agraria, politica agricola, controle do uso e posse da terra,
acesso as fontes de financiamento e reestrutura¢do curricular dos cursos na area de ciéncias agrarias.
Propdem-se os seguintes encaminhamentos e resolugoes.

1. Encaminhamentos

1.1. Destacar a realizacdo de semindrios regionais sobre politica e/ou reforma agraria nas regionais
onde se detectam os maiores conflitos fundiarios, com o envolvimento marcante do GT-PA, VPRs ¢
ADs SSind..

1.2. Retomar a articulagdo com os diversos Foruns (ABRA, CNRA, FAEAB, FEAB e outros) que
lutam pelo estabelecimento da reforma agraria e debatem a questdo agraria no pais, tendo em vista a
consolidacdo da luta pela reforma agraria.

1.3. Articular nosso trabalho sindical com entidades/movimentos (CONTAG, DNTR/CUT, MST ¢
outros) que atuam no campo das lutas pelo estabelecimento da reforma agraria no pais.

2. Recomendacoes

2.1. Recomendar que ADs SSind. retomem os esfor¢os de implementagdo e formagdo dos GTs-PA
locais.

2.2. Constituir um banco de dados da ANDES-SN, no que diz respeito a questdo agraria.

2.3. Articular-se com outras entidades no sentido de construir-se estratégias que viabilizem a discussao
sobre reestruturacdo curricular nos varios cursos que trabalham a problematica agraria.

2.3 Discutir as propostas de reforma agraria difundidas junto aos membros da comunidade académica e
atuar na defesa da desconcentragdo fundiaria.

2.4 Remeter ao GTPE a necessidade de discussdo sobre reforma curricular nos cursos das IESs.

2.5. Atuar junto a Comissdo de Agricultura, no sentido de que sejam tomadas providéncias imediatas
para proporcionar assisténcia juridica, econdmica e politica as familias das regides de conflitos de
terras, bem como as familias assentadas.

Nota:

ABRA - Associagao Brasileira de Reforma Agraria

CNRA - Campanha Nacional pela Reforma Agraria

CONTAG - Confederacdo Nacional dos Trabalhadores na Agricultura
DNTR/CUT - Departamento Nacional dos Trabalhadores Rurais da CUT
FAEAB - Federagdo das Associa¢des de Engenheiros Agronomos do Brasil
FEAB - Federagao dos Estudantes de Agronomia do Brasil

MST- -Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra
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ITEM IV - COMUNICACAO SOCIAL

Com relagdo a area de Comunicagdo Social, visando a ampliacdo dos debates relativos ao
controle social dos meios de comunicag@o e a sua democratizacdo em particular, propde-se:

1) sistematizacdo dos planos de ocupacdo dos espacos em radios e televisdes prioritariamente das
Universidades, com a finalidade de divulgar a luta e as bandeiras da ANDES-SN, demais categorias de
trabalhadores e suas respectivas organizagdes, € a interferir nas agdes que levem esses 6rgaos a plena
democratizagdo;

2) a elaboragdo de um roteiro de atuacdo nas radios, televisdes e jornais das Universidades visando,
inclusive, a estratégias de mobilizagdo docente;

3) a participagdo efetiva nos FORUNS NACIONAL, ESTADUAIS E MUNICIPAIS PELA
DEMOCRATIZACAO DOS MEIOS DE COMUNICACAO objetivando:

a) a constru¢ao de uma proposta de democratizagdo da Comunicagdo no pais;

b) a luta implantagao e pleno funcionamento do Conselho de Comunicagdo Social,

¢) rever a regulamentagdo do sistema de concessdo de radios e canais de televisdo em funcionamento no
pais;

d) discussdo e insercdo da ANDES-SN juntamente com outros grupos sociais organizados para a uso
comunitario cuja Lei N° 8.977 de 06/01/95 ja foi sancionada;

e) lutar pela concessdo de canais de radio e televisdo para as universidades publicas;

f) criar espacos de comunicacgdo alternativa, juntamente com a CUT e outras instituicdes identificadas
com o movimento popular, com o objetivo de veicular opinides, lutas e o projeto de sociedade em
construcao.

4) a realizacdo pelas ADs SSind. de Semindrios, estudos e debates sobre a imprensa sindical no pais, de
modo a difundir o tema "Comunica¢ao Sindical".

5) a organizagdo pela ANDES-SN de um cadastro dos seus sindicalizados, coordenada pela Secretaria
Geral

6) a deflagracdo, para 1995, da campanha sobre o Projeto Democratico Popular.

7) que a Diretoria da ANDES-SN elabore um projeto visando a criacdo de seu jornal e a andlise da
viabilidade financeira e operacional apresentando-o no proximo CONAD.

8) que a Diretoria da ANDES-SN juntamente com o GT de Comunicagdo e Arte faga um estudo de
viabilizag¢do financeira para a constituicdo de uma Agéncia de Noticias, visando analisar os principais
fatos e atores da conjuntura e subsidiar a divulgacdo pelas ADs e movimento sindical. Como projeto
piloto, a Agéncia de Noticias acompanharia os desdobramentos das propostas de revisdo constitucional
no Congresso Nacional.

9) que o GT de Comunicagdo e Arte faga um estudo de viabilizagdo financeira para constituicdo de um
BANCO DE DADOS AUDIOVISUAL, visando analisar os principais fatos e "atores" da conjuntura
para elaborar videos de divulgacdo na sociedade e subsidiar a implantacdo das TVs vivas pelo
movimento sindical.

10) usar o espago de criagdo do jornal da ANDES-SN no interior da AD, através do GT-Comunicagao e
Arte, como forma de implementar a discussdo sindical da AD.

Declaracdo de voto de: J. Anchieta e Antonio Rangel Junior sobre a criagdo de um Jornal da ANDES-
SN para veiculagdo nacional.

- A posicdo ¢ de que a ANDES-SN deve participar de uma estratégia de criacdo de um jornal de
veiculag¢do nacional com o conjunto do movimento sindical.
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ITEM V - POLITICA SINDICAL

Para fazer frente as ofensivas neoliberais impostas ao conjunto da classe trabalhadora, a
ANDES-SN coloca os seguintes encaminhamentos:

1) articular-se com os demais trabalhadores dos paises latino-americanos, denunciando a
desregulamentacdo das relagdes de trabalho e os ataques as reformas de organizagdo e solidariedade
sindical em curso com a implementagdo do mercosul.

2) do ponto de vista da politica sindical, devemos aprofundar nossa inser¢do na CUT ndo s6 na
unificacdo das lutas mas também na clarificagdo das concepgdes sobre estrutura sindical;

3) propor a CUT:

3.1 - realizagdo de um Semindrio Nacional, organizado pela CUT, sobre os alcances do projeto
neoliberal e pela constru¢dao de estratégias de unificagdo das lutas. Esse Semindrio Nacional deveria
produzir propostas para um eventual Congresso Extraordinario ou Plenéria Nacional da Central;

3.2 - realizacdo de Semindrios no ambito da CUT sobre as propostas de FHC relativas a pluralidade
sindical, reafirmando nossa concep¢ao sindical tendo em vista a aglutinagdo de mais elementos que
possam subsidiar os trabalhadores no enfrentamento as propostas do Governo;

3.3 - realiza¢do de um Semindrio sobre Negociacao e/ou Contratagdo Coletiva Nacional;

3.4 - participar da Conferéncia Operaria Independente;

4) reacender, no interior das ADs, a mobiliza¢do dos docentes, tendo como eixo principal o embate
entre o projeto do campo democratico e popular para o pais e a proposta neoliberal do governo FHC.
Especialmente, deve ser priorizada a discussdo das questdes concretas que, na area da educagdo
superior, expressam objetivamente a diferenca entre essas duas propostas.

5) posicionar-se pela ndo participa¢do da CUT na Cupula Social;

6) criticar a participacdo da CUT na ctpula Social, enfatizando a participacdo na C.O.L;

7) a CUT deve proceder ao debate democratico entre as propostas dos dois eventos centrado na
perspectiva de independéncia de classe e da unidade da luta dos trabalhadores.
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PLENARIA DO TEMA III
O EMBATE DE PROJETOS NA
EDUCACAO BRASILEIRA
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ATA DA PLENARIA TEMA III

Aos dezoito dias do més de fevereiro de 1995, as 11:25 horas, no auditério do Centro de
Convengoes Ulisses Guimaraes, Brasilia - DF, com a presenca de 209 delegados e 18 observadores
foi dado inicio a Plenaria do Tema III do XIV Congresso da ANDES SINDICATO NACIONAL. A
Mesa Coordenadora dos trabalhos foi composta pela Profa. Géria Maria Montanari Franco, Presidente,
Prof. Luiz Paiva Carapeto, Vice Presidente, Hideo Araki, 1°0 Secretario e Profa. Sueli Mazzilli, 22
Secretaria e Prof. . Inicialmente a Profa. Géria expds a metodologia de trabalho que a Mesa propunha
para o desenvolvimento dos trabalhos e que foi aprovada por unanimidade pelos delegados presentes.
Seguindo o consolidado dos Relatorios dos Grupos Mistos foram discutidas, e aprovadas, por ampla
maioria dos delegados, todas as questdes originadas nas discussdes dos Grupos Mistos. As 13:00 horas
foi aprovada a prorrogacdo da Plenaria até as 14:00 horas. As 14:00 horas foi instalada a Plenéria do
Tema IV do XIV Congresso da ANDES SN, seguindo-se a discussao dos assuntos relacionados com o
Tema III do referido Congresso. As 18:05 horas, nada mais havendo a tratar, a Profa. Géria deu por
encerrada a Plenaria da qual eu, Sueli Mazzilli, lavrei a presente ATA. Brasilia, 18 de fevereiro de
1995.

Géria Maria Montanari Franco Sueli Mazilli
Presidente 22 Secretaria
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RELATORIO TEMA III
O EMBATE DE PROJETOS NA EDUCACAO BRASILEIRA

O XIV Congresso da ANDES-SN deliberou que a luta em defesa da educagao publica, gratuita e
de qualidade ¢ central neste ano de 1995, para a construcao do projeto democratico e popular; Neste
sentido, 0 M.D. deve desenvolver agcdes que busquem impedir o avango do projeto neoliberal.

E, isso passa, basicamente, pela a¢do decisiva do M.D. com relagdo a aprovacao da LDB; a
avaliacdo institucional, a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, fundag¢des de apoio
universitario ¢ a formagdo profissional. O XIV Congresso detalha as estratégias e taticas a serem
implementadas com relacdo a essas questoes.

1 - MOVIMENTO UNIFICADO EM DEFESA DA ESCOLA PUBLICA

Esta campanha, aprovada em evento anterior, esta sendo encaminhada. Dela participara o Forum
Nacional em Defesa da Escola Publica. Estd sendo promovida a articulacdo desta campanha com a que
a CUT prepara. Para sua efetiva deflagracao e ampliagao ¢ preciso:

- participar (ANDES-SN e ADs) de "Seminario Nacional em Defesa da Educacao" promovida
pela CUT, contando com a colaboragao da ANDES-SN, a ser realizado em Sao Paulo, nos dias 23 e¢ 24
de margo de 1995, com o objetivo de estruturar a campanha .

- levar as propostas da ANDES-SN de eixos, estrutura e calendario da campanha para o
"Seminario".

- incentivar a participacao no Encontro/Seminario "Educacao Trabalho e Cidadania no Cone-Sul"
a ser realizado em Santa Maria, RS, promovido pela CEA e ANDES-SN/Regional RS;

- lutar pela exclusividade para as institui¢des publicas de ensino, no que diz respeito a alocagao
de recursos publicos, reafirmando a responsabilidade do Estado no que se refere a educagdo publica.

1.1 - Campanha "1995: em defesa da Universidade Publica"

Esta campanha, aprovada no XXIX CONAD, e encaminhada conjuntamente pela ANDES-SN,
FASUBRA ¢ UNE em nivel nacional, visa chamar a atencdo da sociedade brasileira e da comunidade
universitaria, em particular, da importancia da Universidade Publica para o desenvolvimento social,
cultural, economico, politico, cientifico e tecnoldgico do Pais, mostrando a real situacdo das
universidades publicas.

As ADs Secdes Sindicais devem se engajar efetivamente nesta campanha, tanto na criacdo e
elaboragdo de atividades, como na sua implementacao.

1.2 - Realizacio da VII CBE

Foi referendada a participacio da ANDES-SN na promocdao e organizacdo da VII CBE,
juntamente com outras entidades

2-LDB

A luta pela aprovagdao da LDB deve ser incluida na campanha nacional em defesa da educacao,
mas requer ainda agdes especificas:

- promocao de "abaixo assinado" de ambito nacional, com viabilizacdo pelas ADs e VPRs,
juntamente com o Forum Nacional em Defesa da Escola Publica.

- elaboragao de Documento pelo GTPE, a ser encaminhado aos deputados federais e senadores,
mostrando a importancia e reivindicando a aprovagao da LDB (carta-padrao, subscrita pelos docentes).

- Realizacdo de Ato Publico no Congresso Nacional em Defesa da Escola Publica e pela
aprovacao da LDB, com entrega do "abaixo assinado".
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O cronograma para a realizagdo das atividades acima ( coleta de assinaturas de 20/03 a 12/04/95 e
realizagdo do Ato em 19/04/95) deve ser proposto como indicativo ao Férum Nacional em Defesa da
Escola Publica.

- no interior do M.D. deve ser divulgado um documento analitico, elaborado pelo GTPE,
mostrando avangos e perdas quanto aos nossos principios, na formulacdo final da LDB. Este
documento subsidiara o carater pedagdgico de esclarecimento, de reafirmagdo de principios, que a
campanha deve assumir junto as nossas bases;

- as secretarias regionais, em articulacdo com as ADs devem promover a criagdo € ou 0O
fortalecimento de Foruns estaduais em defesa da escola publica e da aprovacao da LDB;

- visitar os deputados federais e senadores em suas respectivas bases eleitorais, articuladas entre
as secretarias regionais, as ADs e, se possivel, com o Forum referido no item anterior.

Nestas visitas deve ser entregue o documento referido acima, bem como deve-se informar sobre o
ato no Congresso ¢ o "abaixo-assinado". Deve-se procurar marcar audiéncia com o parlamentar no
escritorio. (Em geral, eles estdo nos escritorios as segundas e sextas-feiras).

- visitar os Reitores visando ao comprometimento com a aprovagao da LDB.

- remeter ao MD a explicitagdo de que a luta pela aprovacdo do atual projeto de LDB ¢
fundamental para contrapor-se ao casuismo com que o governo vem legislando sobre educacao, embora
este ndo seja o projeto que atenda a todas as reivindicagdes propostas ela ANDES-SN.

3 - AVALIACAO INSTITUCIONAL

A analise das propostas do governo aponta a avaliagdo institucional como um dos instrumentos
prioritarios a ser utilizado para a implementagao do modelo neoliberal para a Universidade Brasileira e
evidenciar que o Estado se atribui o poder de ser o Unico autorizado para realizar a avaliagdo da
universidade, excluindo do processo os representantes da sociedade civil, da comunidade universitaria e
do movimento dos trabalhadores.

As disputas em torno da avaliacdo institucional, portanto, devem merecer uma dedicagdo especial
do Movimento Docente em todo o pais. A publicagdo do relatéorio PAIUB pelo MEC, mostrando o
engajamento das IES publicas e privadas neste projeto, da a dimensdo que esta discussao ja ocupa nas
administragdes superiores.

E preciso, como ja foi avaliado em eventos anteriores, responder rapidamente & generalizagdo do
PAIUB e, para tanto, ¢ indispensavel aprofundar a discussao sobre avaliacao institucional no interior do
M.D. a partir das diretrizes do nosso projeto de universidade. Neste sentido, o XIV Congresso aponta o
seguinte roteiro de trabalho a ser desenvolvido pelas ADs e VPRs, com o cronograma indicativo a
seguir, culminando no més de junho/julho:

a) ABRIL/MAIO - Realizagdo de Seminarios Locais sobre Avaliagdo Institucional. Estes
seminarios deverdo contar com a participagdo dos trés segmentos, envolvendo a Comissao de
Avaliagao da IES.

O objetivo destes Seminarios serd fazer um balanco do processo de avaliagdo em cada IES,
defender os principios ja aprovados nas instancias do Sindicato e criar instrumentos de participagao
efetiva da comunidade no processo.

As ADs deverao elaborar um relatério contendo as atividades e propostas discutidas, a fim de
subsidiar a realizagdo do evento seguinte e a publicagdo de um novo Caderno ANDES-SN sobre a
Avaliagao Institucional.

b) MAIO - Realizacdo de Semindrios Regionais. Estes Seminarios pretendem debater os
processos de avaliacdo de cada IES da regido. Serao apresentados os resultados dos seminarios Locais
realizados anteriormente, com o objetivo de possibilitar uma intervencao unitaria tendo em vista os
principios do MD. Deverao ser elaborados relatdrios para subsidiar o Seminario Nacional e a
publicacao do novo Caderno.
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¢) JUNHO/JULHO - Seminario Nacional sobre Avaliagao.

Este Seminario reunira as experiéncias locais e regionais e organizara a intervengao do MD para o
proximo periodo.

d) Publicacao de um novo Caderno ANDES-SN sobre Avaliacao Institucional, apos o Seminario
Nacional.

O Caderno sobre avaliagdao devera conter um histérico deste debate no seio do M.D., principios e
diretrizes ja aprovados pela ANDES-SN, além de refletir os resultados dos Seminarios.

Deliberou-se ainda:
a) pela ampla divulgacdo de um documento da ANDES--SN no interior do MD contendo as
posigdes sobre avaliacao;

b) dar ampla divulgacdo na midia da posicdo da ANDES-SN sobre avaliagao institucional;

¢) criar instrumentos efetivos para viabilizacdo de nossa proposta para a universidade brasileira,
inclusive no que diz respeito a implementacao de nosso conceito de avaliagdo institucional.

Recomendacao:

ApoOs o Semindrio Nacional (interno), a ANDES-SN deverd envidar esforcos no sentido de
realizar no Congresso Nacional, um Seminario sobre avaliagdo institucional.

4 - AUTONOMIA

No sentido de defender a concepgao de autonomia do Projeto de Universidade do MD, contra as
investidas dos que adotam o modelo neoliberal, ¢ preciso:

- que as ADs intervenham nos processos de avaliagcao em cursos nas IES, no sentido de evidenciar
a diferenga entre a proposta de autonomia do governo (relacionada sobretudo com a captagdo de
recursos junto a iniciativa privada) e a nossa concepgao de autonomia de gestao académica e financeira
vinculada ao compromisso social da universidade.

- contrapor-se as propostas do governo quanto a definicdo de autonomia e avaliagdo institucional;
- posicionar-se pela garantia da autonomia de gestdo administrativa, financeira e didatica das IES
- em relagdo ao Estado, no caso do setor publico e em relacdo as mantenedoras, no caso das privadas -
associada ao processo democratico da escolha direta de dirigentes e ao controle social da instituicao e

do carater publico da educacao;

- lutar pela aprovacdo da LDB, que contempla varios principios do MD sobre autonomia
universitaria;

- lutar pelo respeito, por parte do Governo Federal, dos resultados da Agenda Autonomia;

- lutar pela aprovagdo do PLC 119/92, em sua ultima versdo, que trata do financiamento das
IFES, mediante atuacao junto ao Congresso;

- pressionar os Conselhos Universitarios, no sentido da manutencao da figura juridica vigente das
IFES;

- remeter para o GT Verbas a elaboracao de estudo sobre a questdo de critérios para alocagdo de
recursos para as IFES, de acordo com o paragrafo 1° do artigo 1° do PLC 119, para deliberagao em
proximo evento.

Recomendacao:

Produzir texto vinculando os principios sobre financiamento, autonomia e avaliagdo para
distribuicao/discussao na base.
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5 - INDISSOCIABILIDADE ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Sobre esta questdo, o XIV Congresso encaminha que as ADs confeccionem e divulguem dados
pelas ADs, que comprovem e reforcem a indissociabilidade entre ensino-pesquisa-extensao. Neste
sentido, as ADs devem conduzir a discussdo em nivel de departamentos e conselhos inter-
departamentais, objetivando a definicdo de mecanismos garantidores dessa indissociabilidade e se
constituindo em instancias de resisténcia a implantacdo de instituicdes voltadas apenas para a
reprodu¢do do conhecimento.

6 - FUNDACOES DE APOIO
O XIV Congresso reafirma posicao contraria as Fundagdes de Apoio Universitario, enquanto

espagos de privatizacdo da Universidade Publica, e recomenda a ANDES-SN e as ADs, com a
contribuicao dos GTs, que agilizem o mapeamento, em curso, das fundagdes existentes.

Os GTs PE e C&T recuperardao o material produzido pela ANDES-SN e pelas ADs, sobre
fundacdes de apoio, socializando-o na base do movimento, com vistas a subsidiar discussdes que visem
barrar a tendéncia de proliferagdao desse mecanismo que tem sido utilizado pelas administracdes das IES
como forma alternativa de obter financiamento, desviando assim a discussdo sobre o descompromisso
do governo com o custeio integral das IFES, retomando assim o posicionamento da ANDES-SN
contrario a esse tipo de entidade.

7 - FORMACAO PROFISSIONAL

E necessario ampliar a discussdo sobre formagdo profissional pelo GTPE da ANDES-SN, em
articulacao com a Secretaria de Politicas Sociais ¢ DNTE da CUT.

- a ANDES-SN deve se empenhar na divulgacao e debate da resolucao 14 do 5° CONCUT, que
fala do ensino técnico-profissional, junto as ADs Sec¢des Sindicais e em todos os foruns que participe,
devendo também lutar por sua implementacao;

- baseando-se no acumulo das resolugdes de seus Congressos ¢ CONAD, a ANDES-SN deve
empenhar-se no interior da CUT e junto aos sindicatos filiados, para que a Central desenvolva uma
proposta para a educacdo brasileira dentro dos pardmetros das "Propostas e Acgdes do Campo
Democratico e Popular"e do "Projeto Alternativo Democratico-Popular".

8 - TRANSFORMACAO DE ESCOLAS ISOLADAS DE NiVEL SUPERIOR EM
UNIVERSIDADES E SISTEMA NACIONAL DE ENSINO TECNOLOGICO

Com base no projeto de universidade da ANDES-SN, analisar criticamente a politica do governo
quanto a criacdo do Sistema Nacional de Ensino Tecnologico, transformagdo de escolas isoladas de
nivel superior (publicas e privadas) em Universidades e criagdo de CEFETs, explicitando seus reais
propositos. Esta analise ¢ acompanhamento do processo deverdo ser feitos pela ANDES-SN e pelas
ADs Segoes Sindicais, cujas instituicdes estdo sujeitas a essas transformagaes.

Obs.: foram mencionadas as seguintes IES: Escola Paulista de Medicina, Escola Superior de
Agricultura de Lavras, Sociedade de Ensino Superior de Nova Iguagu (RJ), Faculdades Objetivo e
Fundagao Técnica Souza Marques (RJ).

Sobre a CEFETIZACAO, realizar:

- Seminarios Regionais com a participacdo de representantes das Secdes Sindicais dos trés
CEFETs (ADCEFET-RJ, ADCEFET-MG, SINDOCEFET-PR) e Regionais da ANDES-SN,
convidando diretores das ADs das Escolas Técnicas da Regido.

O primeiro Seminario (experimental) sera realizado pelo SINDOCEFET-PR, convidando
diretores das ADs das Escolas Técnicas do RS, SC e PR:

- Encontro Nacional sobre CEFETIZACAO e questdes relativas a 1° e 2° graus nas
Universidades;
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O Encontro tera como pauta (entre outras questdes) a proposta do governo para o ensino de 1° e
2° graus ¢ a CEFETIZACAO.

Recomendacao:

Que haja discussao do MD com relagdo a base sindical das escolas técnicas frente a
CEFETIZACAO.

9 -1°e 2° graus nas IFES

Realizar Seminarios Regionais sobre questdes relativas a 1° e 2° graus nas Universidades, com
objetivo de levantar dados visando a realizagdo de um Encontro Nacional sobre o tema.
Realizar Encontro Nacional sobre CEFETIZACAO e questdes relativas a 1° ¢ 2° graus nas
Universidades (ver a proposta de pauta no item 8).

10 - Carreira e Capacitacao Docente

No que diz respeito ao Plano Unico de Carreira e Capacitagdo Docente no ambito das IES, sdo
fundamentais as seguintes tarefas do MD:

- elaboracio de anteprojeto de Carreira Unica e do Plano Nacional de Capacitagio Docente;

- lutar pela aprovag¢ao do DPC referenciado em Plenaria dos SPF;

- fazer levantamento da realidade das IES no que se refere a capacitagao docente;

- estimular nas ADs a luta pela implementacao de Planos de Capacitacao Docente pelas IES, tendo
como referéncia a proposta da ANDES-SN;

- socializar de experiéncias e divulgar o Plano de Carreira e Capacitacao Docente.

11 - Institutos Superiores de Formacao de Educadores

O XIV Congresso delibera que as ADs encaminhem uma discussdo no sentido de levantar-se a
real finalidade dos Institutos Superiores de Formagdo de Educadores. Estes Institutos estdo sendo
criados em varias escolas do Rio de Janeiro e de outros estados brasileiros "como unidades de
referéncia para uma nova dinamica de formagao junto aos sistemas estaduais de ensino". Esta formagao
se da a nivel superior € em dois anos. Os dados devem ser encaminhados ao GTPE.

As ADs devem denunciar a criagdo de institutos superiores de formag¢ao de educadores como
reimplantacdo das licenciaturas curtas e lutar contra elas.

12 - Proposta das ADs e da ANDES para a Universidade Brasileira

O XIV Congresso ratifica os encaminhamentos aprovados no XXIX CONAD em relacdo a

atualizagdo do Caderno 2 (Proposta das Associagdes Docentes e da ANDES para a Universidade
Brasileira).
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PLENARIA DO TEMA 1V
QUESTOES ORGANIZATIVAS E
FINANCEIRAS
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ATA DA PLENARIA DO TEMA IV

Aos dezoito dias do més de fevereiro de hum mil novecentos € noventa e cinco, no Auditorio
Planalto do Centro de Convencdes de Brasilia, as dezoito horas e cinco minutos, deu-se inicio a
discussao dos temas da Plenaria do Tema IV - Questdes Organizativas e Financeiras, com a presenga de
duzentos e dois delegados e quatorze observadores, conforme lista de assinatura. A Mesa Coordenadora
dos trabalhos foi composta por: Fernando Molinos - Presidente; Antonio de Padua - Vice-Presidente;
Solange Bretas - 12 Secretaria e Solange Calcagno - 22 Secretaria. O Presidente da Mesa iniciou os
trabalhos dando informes sobre o material a ser utilizado e propondo a plendria a apreciacao dos temas
organizados em uma pauta, por assunto, que constou de vinte e seis itens, € 0s temas se apresentam na
seguinte ordem: 1 - Questdes Organizativas; 2. Questdes Financeiras; 3. Questdes Juridicas; 4.
Questoes Estatutarias e 5. Deliberagdes Finais, os quais seriam tratados em seguida. Foi apresentada, a
plenaria, por um delegado, uma proposta,, de inversao na seqiiéncia dos itens, no sentido de discutir em
primeiro lugar as Questdes Estatutdrias e, na seqiiéncia, as Questdes Juridicas, proposta de
encaminhamento que foi rejeitada pela Plenaria. Passou-se, entdo, a apreciagao dos itens da pauta
discutindo-se os Textos Resolugdes conforme se segue, precedida do antincio, por parte do presidente
da mesa, do comportamento de cada grupo misto em relacdo ao item em discussdo. 1.-
CONFERENCIA OPERARIA INDEPENDENTE (Caderno de Textos, pag. 55, paragrafos 92 e 93):
aprovado por maioria o apoio a Conferéncia Operaria Independente que serd realizada em margo de
1995 e a indicagdo do nome de Luiz Henrique Schuch, presidente da ANDES -SN, para representar o
Sindicato na qualidade de delegado e, do Secretario Geral, Edmundo Fernandes Dias, como suplente; 2
- SUPLENCIA NO DNTE/CUT (Caderno de Textos, pag. 55, paragrafo 95): aprovado por
unanimidade a indicagdo do nome do presidente do Sindicato para ocupar a vaga de suplente na
Coordenagio do DNTE/CUT. 3 - O EXERCICIO DO MANDATO CLASSISTA (Caderno de
Textos, pag. 58, paragrafos 124 a 127): aprovado com algumas abstengdes as seguintes resolucdes: 1 -
aprofundar e amadurecer a discussdo sobre o exercicio de mandato classista no conjunto do movimento
sindical e, particularmente, no movimento docente; 2. elaborar critérios politicamente definidos para
liberacdo de dirigentes sindicais que orientem o planejamento da ANDES-SN e das ADs- Secdes
Sindicais, nessa questao; e, 3. definicdo de uma politica para a consolidacao e exercicio do mandato
classista pela ANDES-SN. 4 - ENCONTRO E SEMINARIOS SOBRE ENSINO DE 1° E 2°
GRAUS E CEFETIZACAO (Texto Avulso T4T3), encaminhado pelo Setor das IFES): Esse texto ja
aprovado na Plenaria do Tema III, tendo sido remetido para a Plenaria do Tema IV, a discussao do
financiamento da participacao dos representantes das Escolas Técnicas nos Encontros € Seminarios, nos
termos aprovados na Plenaria do Tema III. Apds esclarecimentos e proposicoes, foi aprovado que a
Diretoria do Sindicato, em conjunto com as Regionais, definiria a forma desse financiamento, com a
possivel contribui¢do das Se¢des Sindicais; 5 - INSCRICAO DE ADs NOS GTs: Foram solicitadas ao
Congresso as inscrigdes das seguintes ADs- Se¢des Sindicais nos respectivos Grupos de Trabalho da
ANDES-SN: APUFSC SSind: - Prof. Waldir Rampinelli (GT Politica Sindical), Prof. Antonio Carlos
Machado de Rose (GT Politica Agraria) - ADUFRGS SSind: - Prof2 [lza Maria Tourinho Girarde (GT
Comunicac¢ao e Arte), Prof@ Veronica Schmit (GT Politica Agraria) - SEDUFSM: Prof. Francisco F. de
Freitas (GT Politica Educacional), Prof2 Ada Cristina Machado Silveira (GT Comunicac¢do e Arte) -
ADCEFET-MG: Prof2 Ana Lucia Farias - Titular (GT Historia), Prof2 Maria Célia N. Borges Lima -
Suplente (GT Historia), Prof2 Jacqueline Blaso (GT Ciéncia e Tecnologia) - ADUFF SSind: Profd.
Heloisa Gouvea - Titular (GT Politica Educacional), Prof2 Sirene Soares Azevedo - Suplente (GT
Politica Educacional), Prof2 Amujaci Fatima Alves de Moraes Guedes - Titular (GT Seguridade
Social), Prof2 Licia Maria da Araujo Siqueira - Suplente (GT Seguridade Social), Prof. Jacob Birsztok
- Titular (GT Politica Agraria), Prof2 Sirena Soares de Azevedo - Suplente (GT Politica Agraria), Prof.
Juarez Torres Duayer - Titular (GT Politica Sindical), Prof2 Sonia Licio Rodrigues de Lima - Suplente
(GT Politica Sindical), Prof. Miguel Luiz Ribeiro - Titular (GT Ciéncia e Tecnologia), Prof. José
Glauco Ribeiro Tostes - Suplente (GT Ciéncia e Tecnologia), Prof. José¢ Glauco Ribeiro Tostes - Titular
(GT Carreira), Prof. Miguel Luiz Ribeiro Ferreira - Titular (GT Comunicagdo ¢ Arte), Prof2 Wilma
Lucia R. Pessoa - Suplente (GT Comunicagdo e Arte) - ADUFC SSind: Prof2 Tania Batista - Titular
(GT Politica Educacional), Prof2 Cassia Damiani - Suplente (GT Politica Educacional), Prof2 Helena
Selma - Titular (GT Politica Agraria), Prof. Roberto Claudio - Suplente (GT Politica Agraria), Prof.
Almir Leal - Titular (GT Histéria), Prof Gisafran Nazareno - Suplente (GT Histéria), Profd. Yaci
Mendonga - Titular (GT Seguridade Social), Prof2 Helena Serra Azul - Suplente (GT Seguridade
Social), Prof2 Adelaide Gongalves - Titular (GT Politica Sindical), Prof2 Elza Braga - Suplente (GT
Politica Sindical), Prof John Kenedy - Titular (GT Ciéncia e Tecnologia), Prof. Carlos Marcelo -
Suplente (GT Ciéncia e Tecnologia), Prof. Ciro Nogueira - Titular (GT Verbas) Prof. Carlos Marcelo -
Suplente (GT Verbas) Prof2 Izaira Silvino - Titular (GT Comunica¢do e Arte), Prof2 Adelaide
Gongalves - Suplente (GT Comunicagao e Arte) - ADUFG SSind: Prof2 Angela Mascarenhas - Titular
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(GT Politica Educacional) - APUB SSind: Prof Robério Ribeiro - Titular (GT Comunicagao e Arte),
tendo sido aprovadas com algumas abstenc¢des. 6 - POLITICA DE FINANCAS DA ANDES-SN
(Caderno de Textos, pag. 47, paragrafos 13 a 17). 1 Apos discussao, ficou aprovado que: 1 - as ADs
Secoes Sindicais devem elaborar analise dos seus respectivos quadros financeiros, levando em
consideragdo os gastos administrativos € demandas politicas, a fim de subsidiar a elaboracdo de
Proposta de Reformulacao da Politica de Finangas que viabilize as a¢des do Sindicato; 2 - neste quadro,
a recomendacdo do XXII CONAD de padronizagdo das contribuigdes mensais das ADs Secdes
Sindicais continua como fator importante para o fortalecimento da capacidade financeira do Sindicato;
3 - as ADs Secodes Sindicais devem encaminhar para a Tesouraria da ANDES-SN, até 17 de abril/95, as
respectivas analises do quadro financeiro; 4 - a diretoria da ANDES -SN apresentara ao XXX CONAD
Proposta de Reformulagdo da Politica de Finangas e, 5 - o XIV Congresso delega ao XXX CONAD
deliberar sobre proposta de Reformulagdo da Politica de Finangas.". 7 - RATEIO DOS CUSTOS DOS
CONADs (Caderno de Textos, pag. 49, paragrafos 27 a 30) - Aprovado por ampla maioria a proposta
apresentada pela diretoria do Sindicato, conforme o quadro apresentado em anexo, acrescido das
seguintes recomendagodes: "Que a ANDES-SN faca um estudo tomando como base dois fatores: fator
filiado e fator arrecadagdo, podendo ser revistos os fatores de ponderacao" e "Considerando o avango da
proposta apresentada sugere-se que sejam feitas simulagdes a serem apresentadas no proximo CONAD
considerando-se o nimero de filiados e o montante da arrecadagdao das ADs com base no hum por cento
(1% )". 8 - RATEIO DOS CUSTOS DOS CONGRESSOS (Texto de Contribuicdo da ADUR-RJ
Secao Sindical intitulado - Proposta de Calculo do Rateio para os Congressos da ANDES-SN): "A
ADUR-R]J pressupde ser possivel a deliberagdo, ainda neste XIV Congresso, sobre a ado¢ao dos fatores
de ponderacdo contidos na tabela elaborada pela diretoria a ANDES-SN, no calculo do rateio para os
Congressos". ApoOs varias manifestacdes contrarias as propostas advindas da ADUR-RJ e os
esclarecimentos por parte da tesouraria do sindicato das inconveniéncias de se aplicar os fatores de
ponderacao propostos ao rateio dos Congressos, e, também, tendo em vista o comportamento dos
Grupos Mistos em relagdao a proposta, a mesma foi rejeitada por maioria e com algumas abstengoes e
aprovada a seguinte proposta: "A Diretoria da ANDES-SN devera apresentar, para deliberagao no XV
Congresso, proposta de Sistema de Rateio de Custos dos Congressos da entidade. Esta proposta devera
levar em conta sugestdes apresentadas pelas ADs inclusive as que foram debatidas neste Congresso",
quais sejam: 1. Mantém-se o critério atual de calculo do rateio. Para beneficiar as ADs Se¢des Sindicais
menores, introduz-se a seguinte variavel de céalculo: as ADs- Sec¢des Sindicais com o nimero maximo
possivel de delegados participarao do rateio com um delegado a menos do total que compareceu. Ex.:
a- AD com nimero méaximo permitido de 02 delegados: trazendo os 2 delegados entra no rateio com
um ( 01)delegado e a AD com nimero maximo de 08 delegados entra no rateio com sete (07) delegados
e, trazendo seis ( 06) delegados entra no rateio com seis (06) delegados. 2. A diretoria da ANDES-SN
deve apresentar ao XV Congresso estudo com a finalidade de reformular a técnica de rateio dos
Congressos da ANDES-SN, levando em conta critérios politicos, tais como: nimero de delegados,
numero de filiados, distdncia da AD Secdo Sindical ao local do evento. 3. A ado¢ao dos fatores de
ponderacdo para o rateio dos custos dos CONADs, para os Congressos da ANDES-SN . 9 -
CONTRIBUICAO DOS FILIADOS A ANDES-SN (Caderno de Textos, pag. 50, paragrafos 31 a
33): Colocado em discussdo o item, pelo presidente da mesa, foi aprovado com algumas abstencdes a
seguinte resolucdo: O XXV CONAD ( Piracicaba/dez/92 ) estabeleceu um prazo até o XII Congresso
da ANDES-SN para que as ADs Secodes Sindicais implementassem esta politica de contribui¢ao. No
entanto, nem todas as AD- Secdes Sindicais o fizeram. Sendo assim, o XIV Congresso (Brasilia,
fev/95) estabelece o prazo até o XV Congresso da ANDES-SN para que as ADS Sec¢des Sindicais
implementem a contribuicdo de zero ponto dois por cento (0,2%) do salario base de cada docente
filiado a ANDES-SN, contemplando a implantagdo efetiva de isonomia nas contribuigdes das ADs-
Secoes Sindicais, quando entdo a questdo sera discutida como prioritdria, dentro das Questdes
Organizativas e Financeiras.. 10 - TEXTO AVULSO PROPOSTO PELA ADUSP SSind.:
Inicialmente a proposta da ADUSP SSind "A ANDES-SN, mediante consulta e interesse do Professor
Valter, adiantara o salario que ele receberia como resultado da agdo trabalhista, ficando o companheiro
‘a disposicdo da regional Rio Grande do Sul para fazer o trabalho sindical. O nimero de horas
corresponderd as horas que ele trabalhava na instituigdo da qual foi demitido". Esta proposta foi
apresentada por um delegado da ADUSP Sec¢do Sindical, e, em seguida, o 1° Vice-Presidente da
Regional Rio Grande do Sul, Jodo Carlos Cousin, informou que a Regional tomou conhecimento desta
proposta apenas neste Congresso e, em reunido com os delegados das ADs Se¢des Sindicais da
Regional, presentes ao Congresso foi unanime a posi¢do de ndo aceitar a proposta apresentada pela
ADUSP e solicitou que esta Se¢do Sindical retirasse a proposta, o que nao foi aceito. Como houve
muitas inscrigdes, a Mesa propds encaminhar apenas trés falas a favor e trés falas contrarias, o que foi
contestado pelo Plenario, com a argumentacao de que o Regimento do Congresso garantia a palavra a
quantos se inscrevessem. Lido o item do Regimento pertinente a questao, o presidente da mesa aceitou
a argumentagdo e retirou o encaminhamento. Passou-se entdo a encaminhar a fala dos inscritos. Apos
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intensa discussao, duas propostas foram apresentadas, sendo uma delas alteracdo da proposta original
da ADUSP Secao Sindical que, ao invés de o companheiro Valter ficar a disposicao da Regional Rio
Grande do Sul, o mesmo ficaria a disposi¢cao do Sindicato e a outra proposta, "Regulamentar a matéria,
sem que o apoio financeiro a dirigentes demitidos implique contrapartida de trabalho para a entidade.
Nao aplicabilidade do principio ao caso do Prof. Valter" (Prof. Renato Oliveira- ADUFRGS Secao
Sindical), ambas foram retiradas. Apos toda a discussdo, foram aprovadas trés propostas: a) "Que neste
XIV Congresso se faga uma manifestacao de apoio ao referido docente através de uma mocao dirigida
ao Reitor da Universidade de Caxias do Sul exigindo a readmissao do Prof. Valter e o ressarcimento
das perdas decorrentes deste ato de arbitrariedade e que a Diretoria da ANDES-SN elabore um
documento a ser submetido a um préximo evento regulamentando esta matéria"; b) "Ha disposi¢ao do
Sindicato no sentido de contemplar o adiantamento de salarios ao Prof. Valter, o qual ele devera
receber como resultado da agdo trabalhista, pelo prazo de estabilidade por mandato sindical do mesmo.
Os recursos para contemplar esse adiantamento sairdo do Sindicato, através da tesouraria da entidade e
de campanhas financeiras"; ¢) "Em relacdo a proposta da ADUSP Secdo Sindical, de ac¢dao deste
Sindicato em apoio ao Prof. Valter Freitas, demitido pela Universidade de Caxias do Sul, o XIV
Congresso delibera: 1- Expressar sua solidariedade considerando a forma ilegitima e brutal de sua
demissao; 2 - Manifesta sua solidariedade através de auxilio financeiro, correspondente ao salario
durante o periodo de estabilidade; 3 - A Diretoria da ANDES-SN tomara as providéncias junto ao prof.
Valter, para definir os procedimentos adequados para dar seqiiéncia a esta decisao do XIV Congresso;
4- A Diretoria estabelecerda estudos para a definicdo de uma politica de sustentacdo de docentes
demitidos no exercicio de seu mandato sindical até o préximo CONAD. Para o financiamento desse
adiantamento, constante na letra b) da primeira proposta aprovada, foram apresentadas duas propostas,
quais sejam: a) "as agdes de antecipagdo dos salarios para o Prof. Valter sairdo dos cofres do Sindicato
(Tesouraria e campanha financeira) que recebeu noventa e seis votos e, b) "essa antecipacao saira
apenas de uma campanha financeira , que recebeu oitenta e cinco votos. Neste momento da Plenaria, foi
proposto e aprovado o seguinte: "Proposta de Alteragdo Regimental: Extensdo do prazo do Congresso
até as vinte e quatro horas do dia dezoito de fevereiro de hum mil novecentos e noventa e cinco,
considerando-se que as vinte e quatro horas os relogios deverdo ser atrasados em uma hora em fungao
do término do horario brasileiro de verdo. 11 - PROPOSTA DE CAMPANHA NA MIiDIA -Proposta
remetida a Plendria do Tema IV pela Plendria do Tema III, apenas no que diz respeito a questdao
financeira. Foi apresentada pelo professor Sadi Dal Rosso, em contraposi¢do a proposta apresentada
pela diretoria, a seguinte proposta: "Considerando, 1 - a ampla divulgagdo na midia de propostas do
governo contrarias ao nosso projeto de universidade e que atentam contra os direitos da categoria; 2 - A
urgente necessidade de nos contrapormos a este discurso, buscando sensibilizar a opinido publica,
inclusive como forma de pressdo sobre os parlamentares; 3 - A importancia de ocupar espagos na midia
nacional contra os ataques a universidade publica e, especificamente, em defesa de conquistas sociais
expressas na Constituicio Federal ( 1988) e, no Regime Juridico Unico - RJU, tais como a
aposentadoria integral, estabilidade, etc; 4 - Os elevados custos de qualquer campanha na midia; 5 - O
atual quadro de dificuldade financeira do Sindicato, detalhado no texto do Tema IV; propde-se: a)
definir o montante de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais) para a campanha; b) fazer o rateio desse
montante pelas ADs Seg¢des Sindicais segundo o numero de socios; ¢) cada AD Se¢do Sindical
empregara os meios necessarios para arrecadar a quantia e envia-la a ANDES-SN. Para o financiamento
da campanha, a diretoria apresentava a seguinte proposta: "Propde-se que todas as ADs realizem
assembléias gerais no més de margo, para deliberar sobre a contribui¢ao extra de hum por cento sobre o
salario de cada docente, destinada a viabilizar a ocupagdo de espaco na midia. A Diretoria enviard o
texto a todas as ADs até o fim de fevereiro defendendo e detalhando esta contribuicdo extra que sera
descontada de uma s6 vez. Colocado em votacdo, a proposta apresentada pela diretoria do Sindicato foi
derrotada recebendo cinqiienta e trés votos contra a proposta aprovada com sessenta e cinco votos, €
vinte ¢ uma abstengdes. Na seqiiéncia, foi proposto e acatado pelo Plenario encaminhar os assuntos
relativos as Alteragdes Estatutarias antes da discussido das Questdes Juridicas). 12 - PRORROGACAO
DE PRAZO PARA TRANSFORMACAO DE ADs EM SECOES SINDICAIS (Caderno de Textos,
pag 61, paragrafo 182).Considerando que algumas Associacdes de Docentes ainda ndo se transformarao
em Secdo sindical, a diretoria do sindicato propde que: Em consdnancia com o disposto no Artigo 70
do Estatuto da ANDES-SN, fica prorrogado at¢ o XV Congresso, o processo de transformacao das
Associagdes Docentes em ADs Secdes Sindicais", resolucao aprovada com algumas abstencoes. 13 -
PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO ARTIGO 71 DO ESTATUTO, QUE
TRATA DO QUORUM PARA ALTERACOES ESTATUTARIAS EM CONGRESSO .(Caderno
de Textos, pag. 61-62, paragrafo 183): Aprovada com abstencdes; a seguinte resolucao referente ao
assunto: Em consdnancia com o disposto no Artigo 71 do Estatuto da ANDES-SN, fica prorrogada até
o XV Congresso a possibilidade de alteragdo, desde que aprovados por cinqilienta por cento mais um (
50% + 1) dos delegados neles inscritos, suspensa, até entdo, da vigéncia do inciso I do paragrafo tinico
do art. 21( vinte e um). 14 - OS CONSELHOS DA ANDES-SN (Caderno de Textos, pag. 51,
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paragrafo 44) Tendo em vista os varios questionamentos por parte de algumas ADs Secdes Sindicais,
no que diz respeito ao carater do Conselhos da ANDES-SN, que ja de algum tempo se assemelham a
Congressos, a diretoria tem refletido, ultimamente, como operacionalizar o resgate do carater desses
conselhos, propde e o Congresso aprova com algumas abstengdes que "A diretoria da ANDES-SN e as
ADs Secodes Sindicais desencadeiem as iniciativas necessarias, no sentido de que os proximos
CONADs reflitam, por sua organizagdo ¢ desenvolvimento, as caracteristicas que decorrem de sua
definicdo estatutaria." 15 - PROPOSTA DE MODIFICACAO DOS ESTATUTOS DA ANDES-SN
(Cadernos de Textos, pag. 51, paragrafos 45 a 48) - A proposta apresentada para ser submetida ao XIV
Congresso pelo professor Carlos Marcelo Lobo Maranhdao da ADUFC Secao Sindical de reducao do
numero de Conselhos Ordindrios da ANDES-SN, de dois para um, durante o ano, foi colocada em
discussdo contra a proposta da diretoria do sindicato de manter o numero atual, apos cinco falas,
inscritas sob a forma de sorteio entre os varios que se inscreveram para discutir o tema, foi rejeitada:,
por oitenta e sete a favor e noventa e um a favor da proposta de manutencdo do Estatuto do Sindicato
apenas uma abstencdo, com apresentagao de duas declaracdes de votos: a) "Gostaria de deixar
registrado nas Atas do XIV Congresso da ANDES-SN o meu reconhecimento a forma ética com a qual
a Diretoria deste Sindicato encaminhou a discussao da proposta de alteracdo de nosso Estatuto no que
concerne a freqiiéncia dos CONADs, mesmo tendo discutido a referida proposta e se posicionado
contra" (Prof. Ciro Nogueira Filho, ADUFC Sec¢do Sindical); b) "E preciso empreender um debate ao
nivel das ADs sobre a organizacao dos CONADs e Congressos sob pena de termos de reeditar outras
vezes essa discussao sobre a freqiiéncia dos CONADs. Esse Congresso ¢ a prova do quanto ainda
precisamos melhorar nesse aspecto" (Prof. Tania Batista, ADUFC Secao Sindical); 16 - TEXTO
RESOLUCAO - CONTRIBUICAO DAS ASDUERJ (CONRADs), (Texto Avulso, pag. 2,
paragrafos 16 a 24). Apo6s vencida a etapa da discussdo sobre a freqiiéncia dos CONADs, passou-se
entdo a apreciagao da proposta de criagdo dos CONRADs - Conselhos Regionais, apresentada pela
ASDUERJ, nos seguintes termos: A proposta consiste em substituir o primeiro CONAD do ano por
eventos regionais que permitam, ao mesmo tempo, uma participagdo mais significativa das ADs Secdes
Sindicais e a implementagdo mais efetiva das deliberagdes do Congresso. Assim, no lugar do primeiro
CONAD, cada Secretaria Regional promoveria, no 2° trimestre de cada ano, uma atividade que possa
reunir um namero expressivo de representantes das ADs SSind e de filiados via Vice Presidéncia
Regional, bem como convidados. Os eventos poderiam se chamar "Conselhos Regionais das ADs-
CONRADs". A forma juridica desta proposta seria a seguinte: a) Altera o inciso primeiro do art. 26 do
estatuto do sindicato e acrescenta um artigo, onde couber. b) O inciso I do artigo 26 fica com a seguinte
reacdo: Art 26 - O CONAD se reune: I - Ordinariamente, uma vez por ano, no terceiro trimestre, em
data e local fixados pelo Congresso anteriores. Acrescente-se, onde couber: Art....- Uma vez por ano,
no segundo trimestre, no ambito de cada Regional, a diretoria da ANDES-SN fara realizar um evento
que reuna as ADs da respectiva regido como objetivo de consolidar os encaminhamentos do Congresso
e de discutir as questdes pertinentes ao MD bem como aquelas de interesse direto da respectiva
regional. Pardgrafo tnico - A data e o local, bem como a regulamentacdo, a organizagdo € outros
objetivos do evento, serdo definidos pelas respectivas secretarias regionais." A referida proposta foi
desconsiderada por entender o Plenario de que a aprovacdo da manutencdo de dois CONADs
prejudicou a substituicdo de um evento nacional por outro de carater regional. 17 - TEXTOS
RESOLUCAO - CONTRIBUICAO DA ASDUERJ (Textos avulsos, pag 3 e 4, paragrafos 38 a 47 e
paragrafos 56 e 57). Dando seqiliéncia aos trabalhos, o presidente da mesa passou entdo ao proximo
item de discussdo que se tratava da proposta apresentada pela ASDUERJ, nos seguintes termos:
"Proposta de abertura de discussao nas bases do MD sobre a conveniéncia de que seja apreciada pelo
XV Congresso (1996) proposta de eleicao proporcional para a diretoria da ANDES-SN: a) O XIV
Congresso coloca em discussao no MD a conveniéncia de seja apreciada pelo XV Congresso (1996)
proposta que estabeleca eleigdes proporcionais para a diretoria da ANDES-SN. Propomos o seguinte
processo minimo ¢ indicativo: 1° Recomenda-se as ADs Secdes Sindicais que déem inicio a discussao
desta matéria até 1° de abril de 1995 e a coloquem em pauta sempre que possivel. 2°- A questdo
constara da pauta de pelo menos duas atividades promovidas pelas Regionais, uma no primeiro
semestre e outra no segundo semestre de 1995. 3° O GT de Politica Sindical discutird a questao e
subsidiara o MD. 4° A questdo entrard em pauta nos dois CONADs ordindrios de 1995. 5° -Caso seja
aprovada a proposta de substituicao do primeiro CONAD ordinario pelos CONRADs, a questdo sera
pautada nestes eventos. 6° -Aqueles que julgarem conveniente que a questdo seja apreciada pelo XV
Congresso devem encaminhar a esta instancia suas propostas concretas. 7° - Naturalmente, se nao for
encaminhada qualquer proposta ao XV Congresso, a questao se esgota nos limites da atual proposta."
Inicialmente houve discordancia do plendrio pelo agrupamento, para discussdo e votagdo, dos textos
resolucao sobre eleigdo proporcional para a diretoria e eleigdes em separado para as Secretarias
Regionais. Por haver parte do Plenario pedindo que se passasse a votagdo sumaria, sem qualquer
discussao, a Mesa consultou o mesmo através de votacao e a proposta de abrir inscrigdes para discussao
venceu por maioria. Varias propostas foram entao apresentadas sobre quantas inscrigdes seriam abertas.
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Foram apresentadas quatro propostas: a) cinco inscrigdes: recebeu oitenta votos; b) dez inscri¢des:
oitenta € um votos; ¢) quinze inscrigdes: trés votos; d) vinte inscricdes: um voto. Foi novamente
encaminhada a votacdo entre as duas propostas que receberam mais votos € obteve-se o seguinte
resultado: cinco inscri¢des recebeu oitenta e cinco votos e dez inscri¢cdes recebeu oitenta votos. Foram
registradas trés abstencdes. Em vistas do imenso nimero de pessoas pedindo inscrigdes, a Mesa
encaminhou um sorteio entre os solicitantes. Ganharam direito a inscricao Tania, Junior, Pinheiro,
Milton e Dalton. Apos a fala destes cinco, a Mesa consultou o Plenario se abriria cinco novas inscrigdes
ou ndo. Através do voto, o Plendrio decidiu que ndo seriam abertas mais inscrigdes (setenta e seis votos
para ndo abrir, contra setenta e quatro votos por abrir novas inscrigdes). Apds varias intervengoes,
foram apresentadas a Mesa e submetidas a votagdo as propostas: a) rejeicao das propostas contidas no
texto avulso, apresentada pela ASDUERJ (aprovada com noventa e trés votos); b) aprovagdo da
proposta com modificagdes (recebeu quatorze votos); ¢) Na perspectiva de aumentar a mobilizacao e
participacdo no movimento docente, o XIV Congresso recomenda ampla discussdo da nossa
organizacao sindical (vinte e sete votos), € d) o XIV Congresso da ANDES-SN indica ao conjunto do
movimento docente a discussao sobre o sistema eleitoral do sindicato. Que a Diretoria da ANDES-SN
subsidie com textos as Sec¢Oes Sindicais sobre o assunto (recebeu trinta e oito votos). Foi feita uma
questdo de ordem solicitando a Mesa encaminhar outra votacao contrapondo as duas propostas mais
votadas. Argumentou-se, entdo, que as trés propostas perdedoras ndo obtiveram, juntas, cinqlienta por
cento dos votos e, por isso, compreendia-se que nao era necessaria nova votacdo. A Mesa consultou o
Plenario submetendo a votagdo a questao de ordem, cento e oito delegados manifestaram-se contrarios
a questdo de ordem e sessenta € um a favor da mesma, e seis delegados se abstiveram. Portanto, foi
rejeitada, pelo Plenario, a questdo de ordem. Apds a votagdo, foram apresentadas a Mesa duas
declaragdes de voto: a) "Abstive-me de votar na proposta da ASDUERI incluida no Tema IV do XIV
Congresso da ANDES-SN, por entender que a mesma continha uma armadilha que o Plenario do
Congresso, sua Mesa Diretora e a Diretoria da ANDES-SN, se recusaram a perceber desde o inicio,
através da qual os delegados contrarios a tese da proporcionalidade na dire¢cdo do Sindicato foram
induzidos a votar contra o encaminhamento da discussdo da proposta nas bases do movimento,
assumindo por esta via uma atitude absurda e autoritaria que nao condiz com a trajetéria da maioria dos
delegados presentes ao Congresso". (Renato de Oliveira - ADUFRGS SSind); b) "Em protesto contra a
maioria deste Plenario do XIV Congresso da ANDES-SN, que adotando a postura conhecida como
"rolo compressor", "tratoragem", desconhece a manifestacao legitima de forgcas minoritarias, presentes
cotidianamente na luta pela construgdao deste Sindicato, que pretendem abrir o debate democratico
através da estrutura nacional do Sindicato, sem fragmenta-la nas ADs isoladas, ndo contribuindo para a
ampliacao do debate democratico enfraquecendo o sindicato no enfrentamento do projeto neoliberal das
elites que tentam destruir a soberania nacional através do desmonte do estado" (Antonio Rangel
Junior). 18 - TEXTO RESOLUCAO - ALTERACAO ESTATUTARIA (Texto Avulso, T4T5)- Foi
submetida a apreciagcdo da plendria a alteragdo estatutaria, tipo acréscimo, no artigo 41 do Estatuto do
sindicato a seguinte proposta no que diz respeito as atribuigdes dos Vice -Presidentes regionais; IV-
convocar Assembléia Geral da categoria dos docentes onde nao exista AD Se¢do Sindical, no ambito
maximo da sua base territorial, por IES isoladamente ou em grupo: a) ordinariamente, uma vez por ano,
com a finalidade de promover a campanha salarial da categoria, fixando as bases das negociacdes
respeitadas as decisdes estabelecidas e aprovadas no CONAD e no Congresso da ANDES-SN; b)
extraordinariamente, sempre que houver fatos de interesse da categoria que justifiquem a convocagao.
E, os incisos IV e V passam a ser renumerados, respectivamente. Proposta aprovado com algumas
abstencdes. 19 - TEXTO RESOLUCAO - HONORARIOS ADVOCATICIOS (Caderno de Textos,
pag. 60 e 61, paradgrafos 166 a 174 ¢ 175 a 181 e Texto T4T1, com corregdes propostas no documento)
- No que diz respeito a este assunto, a plenaria deliberou com algumas abstengdes as seguintes
resolucdes: 1- Quanto aos honorarios advocaticios da assessoria juridica nacional e das assessorias
juridicas regionalizadas: a) Sobre parcelas vencidas: a.1) Causas individuais- 10,0% (dez por cento),
incidindo sobre o total da causa. a.2) Causas plurimas- curva descendente entre 10,0% ( dez por cento)
e 5,0%( cinco por cento), que tomara por base o valor da causa. Sobre causas com valor igual ou
superior a US$100,000,000.00( cem milhdes de ddlares) incindira o percentual de 5,0%( cinco por
cento). Causas com valor igual ou inferior a US$5,000,000.00( cinco milhdes de dolares) incindira o
percentual de 10,0% (dez por cento). Entre estes valores, far-se-a a curva. b)Sobre parcelas vincendas:
b.1- No caso em que houver parcelas vencidas e vincendas, ndo incidirdo honorarios sobre as parcelas
vincendas. b.2- Em casos de agdes preventivas: b2.1- ndo incidirdo honorarios quando se destinar a
evitar danos a salarios e vantangens ja conquistadas que estejam ameagados. b2.2- Nos demais casos
havera negociacao de honorarios caso a caso. 2. Quanto aos honorarios das assessorias juridicas locais:
recomenda-se que os honorarios das Assessorias Juridicas das Secdes sindicais sejam 0s mesmos
fixados para a Assessoria Juridica Nacional e para as Assessorias Juridicas Regionais. 3. Quanto a
deliberagdo sobre o regimento do setor juridico da ANDES-SN: A diretoria da ANDES-SN, com base
no que foi aprovado em eventos anteriores e neste XIV Congresso, devera apresentar, para deliberacao,
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no XXX CONAD a integra do Regimento do Setor Juridico. 20 - PODER JUDICIARIO X
DEMOCRACIA - (Texto Avulso, proposto pela ADURN Sec¢dao Sindical, paragrafos 16 a 23) -
aprovadas as seguintes propostas : 1 - Articular a acdo em defesa das conquistas sociais e da
democratizagdo do poder judicidrio, junto a OAB, ABI, CUT, etc.; 2 - Que o movimento docente se
posicione contra a figura do Juiz Classista, tomando iniciativas que levem a concretizacdo desta
proposta; 3 - Promover debates sobre tais questdes em todo pais; 4 - Denunciar desmandos e outras
exorbitancias do poder judiciario; 5 - Buscar estratégias que fagam chegar dentincias, esclarecimentos e
propostas a toda a populagdo; 6 - Promover profundas discussdes das alternativas técnicas e politicas
para todas as agdes juridicas em andamento. Propor elenco de agdes politicas para reforgar agdes
juridicas; 7 -Intensificar o trabalho de integracao dos assessores juridicos com os dirigentes sindicais,
no debate politico, se necessario; 8 - Intensificar a formagao do "arquivo do juridico" da ANDES-SN,
enviando emissario a cada AD, se necessario; 9 - Ampliar a comissdao Nacional de Assuntos Juridicos
pelo envolvimento de todas as ADs Secdes Sindicais e maior participagdo no ambito de cada AD. 21 -
COBRANCA JUDICIAL DO IMPOSTO SINDICAL NAS IPES (Texto Resolucao Avulso, arquivo
T4T7, linhas 33 a 40). Ap6s lido o comportamento dos grupos mistos no que refere a esta questao,
foram submetidas a plenaria e foram aprovadas, com algumas abstengdes, as seguintes resolugdes a) -
Lutar pela devolucao do imposto sindical em todas as IPES; b)- 2 - ajuizar a¢des ordinarias de cobranca
das IPES definidas como prioritarias pelas instancias do movimento; ¢) Acompanhar politicamente as
IPES definidas como prioritarias pelas regionais e pela Diretoria Nacional. 22 - HOMOLOGACAO
DE ADs SECOES SINDICAIS (Caderno de Textos, pag. 61, paragrafos 175 a 181): Em consonancia
com os dispositivos estatutarios do Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino
Superior ¢ de acordo com a documentagdo apresentada, a Diretoria da ANDES-SN se manifesta
favoravel a homologagdo, pelo XIV Congresso da ANDES-SN, da transformagdo das Associacdes
Docentes em ADs Secoes Sindicais, a saber: ADFAED - Associacio dos Docentes da Faculdade de
Educacdo da UDESC (Santa Catarina) - Secido Sindical (parecer datado de 10/06/94 - XXVIII
CONAD, "ad referendum" do XIV Congresso); APROFEJ - Associacio dos Professores da
Faculdade de Engenharia de Joinville - Secdo Sindical (parecer datado de 10/06/94 - XXVIII
CONAD, "ad referendum" do XIV Congresso); ADFMM - Associacdo dos Docentes da Faculdade
de Medicina de Marilia - Secdo Sindical (parecer datado de 18/11/94 - XXIX CONAD - "ad
referendum" do XIV Congresso); ADUR-RJ - Associacio dos Docentes da Universidade Federal
Rural do Rio de Janeiro - Secdo Sindical (parecer datado de 09/12/94 - XXIX CONAD - "ad
referendum" do XIV Congresso); ADUFMAT - Rondondépolis - Associacio dos Docentes da
Universidade Federal de Mato Grosso - Rondondpolis - Secao Sindical (parecer datado de 09/12/94
- XXIX CONAD - "ad referendum" do XIV Congresso); ADESA-PE - Associacdo dos Docentes da
Autarquia de Ensino Superior de Arcoverde - Secido Sindical (parecer datado de 09/12/94 - XXIX
CONAD - "ad referendum" do XIV Congresso).Aprovadas todas as homologa¢cdes 23 - LOCAL E
DATA PARA O PROXIMO CONAD - A tnica proposta de AD para sediar o XXX CONAD foi a
APRUMA Sec¢ao Sindical. Nao tendo outra proposta para contraposicdo a Mesa pds em votagdo e a
proposta foi aprovada. Propds-se ainda o periodo de 27 a 29 de maio, com possibilidade de pequena
alteragdo caso se fizesse necessario pela conjuntura politica. A APRUMA Secao Sindical, que havia
sugerido a primeira semana de julho, retirou sua proposta a favor daquela. Ficando entdo aprovada, a
realizagdo do XXX CONAD em fins de maio . Neste momento, foi apresentada a Mesa proposta de
alteragcdo deste Congresso: "Extensdo do prazo do Congresso até as duas horas do dia dezenove de
fevereiro". Posta em votacdo, a mesma foi aprovada. Foi proposto que o segundo CONAD de 1995
fosse sediado pela ADUEPB (Campina Grande) como local indicativo a ser deliberado no XXX
CONAD conforme consta nos Estatutos da ANDES-SN. LOCAL E DATA DO XV CONGRESSO
(Caderno de Textos, pag 53, paragrafos 61 a 75). Para sediar o XV Congresso da ANDES-SN, duas
ADs Secdes Sindicais se apresentaram como candidatas, sendo elas a SEDUFSM e ADUCSAL. Foi
dada a palavra a representantes dessas ADs para que as mesmas fizessem a sua defesa, quando entao se
colocou em deliberacao as propostas € o Plenario aprovou por setenta e dois votos a realizacao do XV
Congresso em Santa Maria, organizado pela SEDUFSM e, com Salvador, organizado pela ADUCSAL,
recebendo sessenta e dois votos, tendo ainda trés abstengdes. 25 - FINANCIAMENTO DA
CAMPANHA - 1995 ANO EM DEFESA DA UNIVERSIDADE PUBLICA E GRATUITA
(Questao remetida pela Plenaria do Tema II para deliberagdo nesta Plenaria) - Foi lida a proposta
trazida da Plenaria do Tema II: "Instituicdo da contribui¢do de hum por cento da receita mensal das
ADs durante o ano de 1995 como uma das formas de garantir a concretizacdo da campanha". Apos
algumas manifestacdes, a proposta foi aprovada por maioria. Para este tema, foi apresentada
verbalmente uma proposta que nao foi registrada pela Mesa e nao foi a ela encaminhada por escrito.
Apos manifestagdes do Plenario, foram postas em votagao as duas propostas, tendo sido aprovadas a
manutengdo do texto original. Apos essa votagdao, foram lidas duas propostas trazidas por dois
professores € que nao constavam da pauta previamente aprovada. Quais sejam: a) "A formagao do
Comando de Mobilizacao nos termos aprovados pela reunido do Setor das IFES e XXIX CONAD"
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(Plano de Lutas) e, b) "Criar comissdo permanente de professores em cada Estado para acompanhar a
atuacdo dos parlamentares estaduais e federais, relacionados as questdes do plano de lutas do M.D.
Membros desta Comissdo juntamente a membros da Diretoria da ANDES-SN formarao a Comissao
Nacional de acompanhamento dos trabalhos no Congresso Nacional (nas Comissdes tematicas,
liderangas partidarias, votagdes plendrias) referente ao plano de luta do M.D." Com relagdo a primeira
proposta, foi entdo dado um informe, pela Prof2 Annie, de que havia sido criada, no CONAD de
Niter6i, uma Comissdo de Mobilizacdo composta por ADs do Setor das Federais e que ja vem
cumprindo sua fungdo. Sugeriu, entdo, que se ampliasse essa Comissao com representantes de ADs dos
outros dois setores. Quanto a proposta b) o plenario manifestou-se contrario a sua apreciagao visto que
estava sendo apresentada j& no final da Plenaria e que nao havia sido discutida nem mesmo nos Grupos
Mistos. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada essa Plenaria do Tema IV, com o Presidente da Mesa
agradecendo ao plenario e convidando o Presidente, o Secretario Geral e o Tesoureiro da ANDES-SN
para encaminharem os trabalhos da Plenaria de Encerramento. Nada mais havendo a tratar eu, Solange
Calcagno, lavrei a presente ata.

Fernando Molinos Pires Filho Solange Calcagno Galvao
Presidente 2a Secretaria

58

XIV CONGRESSO - Brasilia, 14 a 18 de fevereiro de 1995



ANEXO A ATA DA PLENARIA DO TEMA 1V -
QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS

Resolucoes sobre: Rateio dos custos - CONADs

1 - manutenc¢iao do principio de rateio ponderado.
2 - modificacdo do sistema de ponderacio, fazendo o fator de ponderacio variar no intervalo de
0,5 a 18,5, com base no numero de filiados, conforme tabela abaixo:

N° Filiados Fator Ponderagao
1 1 a 50 0.5
2 51 a 100 1.0
3 101 a 150 1.5
4 151 a 200 2.0
5 201 a 250 2.5
6 251 a 300 3.0
7 301 a 350 3.5
8 351 a 400 4.0
9 401 a 450 4.5
10 451 a 500 5.0
11 501 a 550 5.5
12 551 a 600 6.0
13 601 a 650 6.5
14 651 a 700 7.0
15 701 a 750 7.5
16 751 a 800 8.0
17 801 a 850 8.5
18 851 a 900 9.0
19 901 a 950 9.5
20 951 a 1000 10.0
21 1001 a 1100 10.5
22 1101 a 1200 11.0
23 1201 a 1300 11.5
24 1301 a 1400 12.0
25 1401 a 1500 12.5
26 1501 a 1600 13.0
27 1601 a 1700 13.5
28 1701 a 1800 14.0
29 1801 a 1900 14.5
30 1901 a 2000 15.0
31 2001 a 2200 15.5
32 2201 a 2400 16.0
33 2401 a 2600 16.5
34 2601 a 2800 17.0
35 2801 a 3000 17.5
36 3001 a 3500 18.0
37 > 3501 18.5
RECOMENDACOES:

1 - Que a ANDES-SN faga um estudo tomando como base dois fatores: fator filiado e fator
arrecadacdo, podendo ser revistos os fatores de ponderacao.

2 - Considerando o avango da proposta apresentada, sugere-se que sejam feitas simulacdes a serem
apresentadas no proximo CONAD, considerando-se o numero de filiados e o montante da arrecadagao
das ADs Secdes Sindicais com base em 1%. (hum por cento)
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RELATORIO TEMA IV
QUEST()ES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS

Resolucdes sobre: Politica de Financas da ANDES-SN uma questao para discussao

1 - As ADs SSind. devem elaborar andlise dos seus respectivos quadros financeiros, levando em
consideragdo os gastos administrativos € demandas politicas, a fim de subsidiar a elaboracdo de
proposta de Reformulagdo da Politica de Financas que viabilize as agdes do Sindicato;

2 - As ADs SSind. devem encaminhar para a Tesouraria da ANDES-SN, até¢ 17 de abril/95, as
respectivas analises do quadro financeiro;

3 - Neste quadro, a recomendacao do XXII CONAD de padronizagdo das contribuicdes mensais das
ADs Secdes Sindicais, continua como fator importante para o fortalecimento da capacidade financeira
do sindicato.

4 - A diretoria da ANDES-SN apresentard ao XXX CONAD proposta de Formulagdo da Politica de
Finangas;

5 - O XIV Congresso delega ao XXX CONAD deliberar sobre proposta de Reformulagao da Politica de
Finangas.

6 - Que a proposta da politica de finangcas da ANDES-SN contemple a implantagao efetiva da isonomia
nas contribui¢des das ADs Se¢des Sindicais.
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Resolucoes sobre: Rateio dos custos - CONADs

1 - manutenc¢iao do principio de rateio ponderado.
2 - modificacdo do sistema de ponderacio, fazendo o fator de ponderacio variar no intervalo de
0,5 a 18,5, com base no numero de filiados, conforme tabela abaixo:

N° Filiados Fator Ponderagao
1 1 a 50 0.5
2 51 a 100 1.0
3 101 a 150 1.5
4 151 a 200 2.0
5 201 a 250 2.5
6 251 a 300 3.0
7 301 a 350 3.5
8 351 a 400 4.0
9 401 a 450 4.5
10 451 a 500 5.0
11 501 a 550 5.5
12 551 a 600 6.0
13 601 a 650 6.5
14 651 a 700 7.0
15 701 a 750 7.5
16 751 a 800 8.0
17 801 a 850 8.5
18 851 a 900 9.0
19 901 a 950 9.5
20 951 a 1000 10.0
21 1001 a 1100 10.5
22 1101 a 1200 11.0
23 1201 a 1300 11.5
24 1301 a 1400 12.0
25 1401 a 1500 12.5
26 1501 a 1600 13.0
27 1601 a 1700 13.5
28 1701 a 1800 14.0
29 1801 a 1900 14.5
30 1901 a 2000 15.0
31 2001 a 2200 15.5
32 2201 a 2400 16.0
33 2401 a 2600 16.5
34 2601 a 2800 17.0
35 2801 a 3000 17.5
36 3001 a 3500 18.0
37 > 3501 18.5
RECOMENDACOES:

1 - Que a ANDES-SN faga um estudo tomando como base dois fatores: fator filiado e fator
arrecadacdo, podendo ser revistos os fatores de ponderacao.

2 - Considerando o avango da proposta apresentada, sugere-se que sejam feitas simulacdes a serem
apresentadas no proximo CONAD, considerando-se o numero de filiados e o montante da arrecadagao
das ADs Secdes Sindicais com base em 1%. (hum por cento)
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Resolucoes sobre: Rateio dos Custos dos Congressos

1 - A diretoria da ANDES-SN devera apresentar, para deliberagdo do XV Congresso, proposta de
sistema de Rateio dos Custos dos Congressos da entidade. Esta proposta deverd levar em conta
sugestoes apresentadas pelas ADs Se¢des Sindicais, inclusive as que foram debatidas neste Congresso.

Propostas de Sistema de rateio dos custos dos Congresso debatidas no XIV Congresso:

1 - Mantém-se o critério atual de calculo do rateio. Para beneficiar as ADs menores, introduz-se a
seguinte variavel de calculo: as ADs Se¢des Sindicais com o numero maximo possivel de delegados
participarao do rateio com um delegado a menos do total que compareceu.
Ex.: 1 - AD com nimero méaximo permitido de 02 delegados

- trazendo 2 delegados entra no rateio com 1

2.-. AD com nimero maximo de 08 delegados
-.trazendo 08 delegados entra no rateio com 7 delegados
-.trazendo 06 delegados entra no rateio com 6 delegados

2 - A Diretoria da ANDES-SN deve apresentar ao XV Congresso, estudo com a finalidade de
reformular a técnica de rateio dos Congressos da ANDES-SN, levando em conta critérios politicos, tais
como: n° de delegados, n° de filiados, distancia da AD do local do evento.

3 - A adogdo dos fatores de ponderacao para rateio dos custos dos CONADs, para Congressos da
ANDES-SN.
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Resoluc¢oes sobre: Contribuicao dos Filiados a ANDES-SN

1 - O XXV CONAD (Piracicaba/dez/92) estabeleceu um prazo at¢ o XII Congresso da ANDES-SN
para que as ADs Sec¢des Sindicais implementassem esta politica de contribuicdo. No entanto, nem
todas as ADs Se¢des Sindicais o fizeram. Sendo assim, o XIV Congresso (Brasilia, fev/95) estabelece o
prazo até o XV Congresso da ANDES-SN para que as ADs Seg¢des Sindicais implementem a
contribuicdo de 0,2% (zero ponto dois por cento) do saldrio base de cada docente filiado a ANDES-SN,
contemplando a implantagdo efetiva de isonomia nas contribuigdes das ADs Sec¢des Sindicais, quando
entdo a questdo serd discutida como questdo prioritaria, dentro das Questdes Organizativas e
Financeiras.
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Resolucoes sobre: Modificacao dos Estatutos da ANDES-SN

A) Frequéncia dos Conselhos da ANDES-SN:

1 - Art. 26 - O CONAD se retine:
I - ordinariamente, uma vez por semestre, em data e local fixado pelo CONAD anterior.

Mantém-se o Estatuto na forma atual, no que diz respeito a frequéncia dos CONAD:s.

Com relacao aos Conselhos da ANDES-SN ainda se tomou a seguinte resolucao:

1.1 - Que a dirctoria da ANDES-SN ¢ as ADs Se¢des Sindicais desencadeiem as iniciativas no sentido
de que os proximos CONADs reflitam, por sua organizagdo e desenvolvimento, as caracteristicas que
decorrem de sua defini¢ao estatutaria.

B) Alteracoes Estatutarias

1 - Em consonancia com o disposto no Artigo 70 do Estatuto da ANDES-SN, fica prorrogado até¢ o XV
Congresso o processo de transformacao das ADs em Secdes Sindicais.

2 - Em consonancia com o disposto no Artigo 71 do Estatuto da ANDES-SN, fica prorrogado até¢ o XV
Congresso a possibilidade de alteragdao, desde que aprovados por cinqiienta por cento mais um (50%
+1) dos delegados neles inscritos, suspensa, até entao, da vigéncia do inciso I do paragrafo tinico do art.
21.

C) Competéncia dos Vice-Presidente Regionais

Art. 41 - ...
IV - convocar Assembléia Geral da categoria dos docentes onde ndo exista AD Secao Sindical, no
ambito maximo da sua base territorial, por IES isoladamente ou em grupo:

a) ordinariamente, uma vez por ano, com a finalidade de promover a campanha salarial da categoria,
fixando as bases das negociagdes respeitadas as decisoes estabelecidas e aprovadas no CONAD e no
Congresso da ANDES-SN;

b) extraordinariamente, sempre que houver fatos de interesse da categoria que justifiquem a
convocagao.

- os incisos IV e V passam a ser numerados, respectivamente,
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Resolucdes sobre: Local do XXX CONAD e do XV Congresso

1 - O XIV Congresso, no uso das suas atribui¢des, aprova a indicagdo de que o XXX CONAD sera
realizado em Sao Luis - MA, organizado pela APRUMA Secao Sindical, em periodo a ser definido pela
diretoria. No mesmo sentido, aprova a indicagdo de que o XV Congresso sera realizado em Santa Maria
- RS, organizado pela SEDUFSM, em data a ser definida pela diretoria do Sindicato.

Aprovou-se ainda que o periodo indicativo para 0 XXX CONAD fosse de 27 a 29 de maio/95, com
possibilidade de pequena alteragdo caso se fizesse necessario pela conjuntura politica.

2 - Fica como indicagdo, para ser deliberado no XXX CONAD, a realizacdo do XXXI CONAD em
Campina Grande - PB, organizado pela ADUEPB Secao Sindical.

Resolucgoes sobre: Conferéncia Operaria Independente

1 - Apoiar a Conferéncia Operaria Internacional Independente que sera realizada em marco de 1995.
2 - Aprovar a indicagdo de um diretor como delegado da ANDES-SN.
3 - Aprovado o nome do Presidente da ANDES-SN, Luiz Henrique Schuch, como delegado da

ANDES-SN na Conferéncia Operaria Independente, e, do Secretario Geral, Edmundo Fernandes Dias
como suplente.

Resolucoes sobre: Supléncia DNTE

1 - O XIV Congresso da ANDES-SN homologa a indicagdo, deliberada pelo XXIX CONAD, ad
referendum deste Congresso de Luiz Henrique Schuch, Presidente do Sindicato, para ocupar a vaga de
suplente na Coordenacdo do DNTE/CUT.

Resolucoes sobre: O exercicio do Mandato Classista

1 - Aprofundar e amadurecer a discussao sobre o exercicio do mandato classista no conjunto do
movimento sindical e, particularmente, no movimento docente;

2 - Elaborar critérios politicamente definidos para liberacdo de dirigentes sindicais que orientem o
planejamento da ANDES-SN e das ADs Sec¢des Sindicais, nesta questao;

3 - Defini¢cdo de uma politica para a consolidacdo e exercicio do mandato classista pela ANDES-SN e
ADs Secoes Sindicais.
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Resolucoes sobre: Honorarios Advocaticios da Assessoria Juridica Nacional e das
Assessorias Juridicas Regionais

1 - Quanto aos honorarios advocaticios da assessoria juridica nacional e das assessorias juridicas
regionalizadas

a) Sobre parcelas vencidas:

a.1) Causas individuais - 10%, incidindo sobre o total da causa.

a.2) Causas plurimas - curva descendente entre 10% e 5%, que tomara por base o valor da causa.
Sobre causas com valor igual ou superior a US$ 100.000.000,00 (cem milhdes de dolares) incidira o
percentual de 5%. Causas com valor igual ou inferior a US$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de dolares)
incidird o percentual de 10%. Entre estes valores, far-se-a a curva.

b) Sobre parcelas vincendas:

bl - No caso em que houver parcelas vencidas e vincendas, nao incidirdo honorarios sobre as parcelas
vincendas.

b2 - Em casos de agdes preventivas:

b2.1 - ndo incidirdo honorarios quando se destinar a evitar danos a salarios e vantagens ja conquistados
que estejam ameagados.

b2.2 - Nos demais casos, havera negociagao de honorarios caso a caso.
2) Quanto aos honorarios das assessorias juridicas locais

Recomenda-se que os honorarios das Assessorias Juridicas das Secdes Sindicais sejam os mesmos
fixados para a Assessoria Juridica Nacional e para as Assessorias Juridicas Regionais.

3) Quanto a deliberacgao sobre o regimento do setor juridico da ANDES-SN
A diretoria da ANDES-SN, com base no que ja foi aprovado em eventos anteriores e neste XIV

Congresso, deverd apresentar, para deliberacdo no XXX CONAD. a integra do Regimento do Setor
Juridico.

Resolucoes sobre: Cobranca do Imposto Sindical nas IPES

1 - Lutar pela devolugao do imposto sindical em todas as IPES.

2 - Ajuizar ac¢des ordinarias de cobranga das IPES definidas como prioritarias pelas instancias do
movimento
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Resolucoes sobre: Poder Judiciario X Democracia
1 - Articular a agdo em defesa das conquistas sociais e da democratizacao do poder judiciario, junto a
OAB, ABI, CUT, etc;

2 - Que o movimento docente se posicione contra a figura do juiz classista, tomando iniciativas que
levem a concretizacao da resolugdo do item 1).

3 - Promover debates sobre tais questdes em todo o pais;
4 - Denunciar desmandos e outras exorbitancias do poder judicidrio;
5 - Buscar estratégias que fagam chegar dentincias, esclarecimentos e propostas a toda a populagao:

6 - Promover profundas discussdes das alternativas técnicas e politicas para todas as acdes juridicas em
andamento. Propor elenco de acdes politicas para reforcar agdes juridicas;

7 - Intensificar o trabalho de integra¢do dos assessores juridicos com os dirigentes sindicais, no debate
politico e juridico;

8 - Intensificar a formagao do “arquivo do juridico” da ANDES-SN, enviando emissario a cada AD, se
necessario;

9 - Ampliar a Comissdo Nacional de Assuntos Juridicos pelo envolvimento de todas as ADs e maior
participagdo no ambito de cada AD.
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Resolucodes sobre: Inscricao de AD Secoes Sindicais em Grupos de Trabalho (GTs)

1 - APUFSC Secao Sindical:
- Prof. Waldir Rampinelli (GT Politica Sindical)
- Prof. Anténio Carlos Machado de Rose (GT Politica Agraria)

2 - ADUFRGS Secao Sindical:
- Profd [lza Maria Tourinho Girarde (GT Comunicagdo e Artes)
- Profa Verdnica Schmit (GT Politica Agraria)

3 - SEDUFSM:
- Prof. Francisco F. de Freitas (GT Politica Educacional)
- Prof2 Ada Cristina Machado Silveira (GT Comunicagdo e Arte)

4 - ADCEFET-MG:
- Prof2 Ana Licia Farias - Titular (GT Historia)
- Profa Maria Célia N. Borges Lima - Suplente (GT Historia)

- Prof2 Jacqueline Blaso (GT Ciéncia e Tecnologia)

5 - ADUFF Sec¢ao Sindical:
- Profa. Heloisa Gouvea - Titular (GT Politica Educacional)
- Prof2 Sirene Soares Azevedo - Suplente (GT Politica Educacional)

- Prof2 Amujaci Fatima Alves de Moraes Guedes - Titular (GT Seguridade Social)
- Profa Licia Maria da Araujo Siqueira - Suplente (GT Seguridade Social)

- Prof. Jacob Birsztok - Titular (GT Politica Agraria)
- Prof@ Sirena Soares de Azevedo - Suplente (GT Politica Agraria)

- Prof. Juarez Torres Duayer - Titular (GT Politica Sindical)
- Profa Sonia Lucio Rodrigues de Lima - Suplente (GT Politica Sindical)

- Prof. Miguel Luiz Ribeiro - Titular (GT Ciéncia e Tecnologia)
- Prof. José Glauco Ribeiro Tostes - Suplente (GT Ciéncia e Tecnologia)

- Prof. José Glauco Ribeiro Tostes - Titular (GT Carreira)

- Prof. Miguel Luiz Ribeiro Ferreira - Titular (GT Comunicagado e Arte)
- Prof2 Wilma Lucia R. Pessoa - Suplente (GT Comunicagdo e Arte)

6 - ADUFC Secao Sindical
- Prof2 Tania Batista - Titular (GT Politica Educacional)
- Profa Cassia Damiani - Suplente (GT Politica Educacional)

- Prof2 Helena Selma - Titular (GT Politica Agraria)
- Prof. Roberto Claudio - Suplente (GT Politica Agraria)

- Prof. Almir Leal - Titular (GT Historia)
- Prof Gisafran Nazareno - Suplente (GT Historia)

- Profd, Yaci Mendonga - Titular (GT Seguridade Social)
- Profa Helena Serra Azul - Suplente (GT Seguridade Social)

- Prof2 Adelaide Gongalves - Titular (GT Politica Sindical)
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- Profa Elza Braga - Suplente (GT Politica Sindical)

- Prof John Kenedy - Titular (GT Ciéncia e Tecnologia)
- Prof. Carlos Marcelo - Suplente (GT Ciéncia e Tecnologia)

- Prof. Ciro Nogueira - Titular (GT Verbas)
- Prof. Carlos Marcelo - Suplente (GT Verbas)

- Profa Izaira Silvino - Titular (GT Comunicago e Arte)
- Prof2 Adelaide Gongalves - Suplente (GT Comunicagdo e Arte)

7 - ADUFG Secao Sindical:
- Prof2 Angela Mascarenhas - Titular (GT Politica Educacional)

8 - APUB Secio Sindical:
- Prof Robério Ribeiro - Titular (GT Comunicagado e Arte)
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Resolucoes sobre: Homologacoes de ADs Sec¢oes Sindicais

Em consonancia com os dispositivos estatutarios do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes
de Ensino Superior ¢ de acordo com a documentagdo apresentada, a Diretoria da ANDES-SN se
manifesta favoravel a homologacdo, pelo XIV Congresso da ANDES-SN, da transformacdo das
Associacoes Docentes em ADs Se¢des Sindicais, a saber:

ADFAED - Associagao dos Docentes da Faculdade de Educagdo da UDESC (Santa Catarina) - Se¢ao
Sindical (parecer datado de 10/06/94 - XXVIII CONAD, "ad referendum" do XIV Congresso)

APROFEJ - Associagao dos Professores da Faculdade de Engenharia de Joinville - Se¢do Sindical
(parecer datado de 10/06/94 - XXVIII CONAD, "ad referendum" do XIV Congresso)

ADFMM - Associacao dos Docentes da Faculdade de Medicina de Marilia - Sec¢ao Sindical (parecer
datado de 18/11/94 - XXIX CONAD - "ad referendum" do XIV Congresso)

ADUR-RJ - Associacdo dos Docentes da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro - Sec¢ao
Sindical (parecer datado de 09/12/94 - XXIX CONAD - "ad referendum" do XIV Congresso)

ADUFMAT - Rondonopolis - Associacdao dos Docentes da Universidade Federal de Mato Grosso -
Rondonoépolis - Secao Sindical (parecer datado de 09/12/94 - XXIX CONAD - "ad referendum" do
XIV Congresso)

ADESA-PE - Associagdo dos Docentes da Autarquia de Ensino Superior de Arcoverde - Se¢ao Sindical
(parecer datado de 09/12/94 - XXIX CONAD - "ad referendum" do XIV Congresso)
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Resolugoes sobre: Campanha - 1995 Ano em Defesa da Universidade Publica e
Gratuita

1 - Instituicdo da contribui¢do de hum (1,0%) por cento da receita mensal das ADs Se¢des Sindicais
durante o ano de 1995, como uma das formas de garantir a concretizagdo da campanha.

Resolucdes sobre: Viabilizacao financeira da Campanha na Midia

Considerando,

a) a ampla divulgacdo na midia de propostas do governo, contrarias ao nosso projeto de Universidade e
que atentam contra os direitos da categoria;

b) a urgente necessidade de nos contrapormos a este discurso buscando sensibilizar a opinido publica,
inclusive como forma de pressdo sobre os parlamentares;

¢) a importancia de ocupar espacos na midia nacional contra os ataques a universidade publica e,
especificamente, em defesa de conquistas sociais expressas na Constituicdo Federal e no RJU, tais
como a aposentadoria, estabilidade, etc;

d) os elevados custos de qualquer campanha na midia;

e) o atual quadro de dificuldade financeira do Sindicato; deliberou-se:

1 - Definir o montante de R$ 800.000,00 para a campanha;

2 - Fazer o rateio desse montante pelas ADs Sec¢des Sindicais, segundo o niumero de filiados;

3 - Cada AD Secao Sindical empregard os meios necessarios para arrecadar a quantia e envia-la a
ANDES-SN.
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Resolucoes sobre: Proposta encaminhada pelo Setor dos Docentes das
IFES/ANDES-SN

1 - Realizar Seminarios Regionais com a participagao de representantes das Sec¢des Sindicais dos trés
CEFETs (ADCEFET-RJ, ADCEFET-MG e SINDOCEFET-PR) e Regionais da ANDES-SN,
convidando diretores das ADs das Escolas Técnicas da regido, tendo como pauta: "A
CEFETIZACAO".

1° Seminario (experimental): CEFET-PR convidando diretores das ADs das Escolas Técnicas do RS,
SC, PR e SP.

2 - Realizar Encontro Nacional sobre 1° e 2° graus nas Institui¢des de Ensino Superior.
O encontro, entre outras questdes tera como pauta:

- Proposta do governo para o ensino de 1° e 2° graus;

- as Instituicdes de Ensino Superior e o ensino de 1° e 2° graus;

- CEFETIZACAO;

- Sindicalizagao

PARTICIPANTES: Sindicalizados da ANDES-SN e serdo convidados diretores sindicais da ANDEF
e SINASEF

3 - CRONOGRAMA

Os seminarios preparatorios serao realizados até o més de abril/95.

O Encontro Nacional sera realizado no més de maio/95 no ADCEFET-MG

4 - QUESTAO FINANCEIRA

A diretoria do Sindicato em conjunto com as regionais definiria como viabilizar financeiramente a
participacdo de representantes das escolas técnicas nos Seminarios Regionais, o Encontro Nacional

sobre 1° e 2° graus nas Instituicdes de Ensino Superior, como também, a contribuicao financeira das
ADs Secoes Sindicais.
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Resolu¢oes sobre: Apoio Financeiro a ex-diretor demitido durante
estabilidade sindical

1 - Que neste XIV Congresso se faga uma manifestacao publica de apoio ao referido docente através de
uma mocgao dirigida ao Reitor da Universidade de Caxias do Sul, exigindo a readmissao do professor
Valter e o ressarcimento das perdas decorrentes deste ato de arbitrariedade e que a diretoria elabore um
documento a ser submetido a um préoximo evento regulamentando esta matéria;

2 - Disposi¢ao do Sindicato no sentido de contemplar o adiantamento de salarios ao professor Valter, o
qual ele devera receber como resultado da agdo trabalhista, pelo prazo da estabilidade por mandato
sindical do mesmo. Os recursos para contemplar esse adiantamento sairdo do Sindicato, através da
Tesouraria do Sindicato e de Campanhas financeiras;

3 - O XIV Congresso expressa sua solidariedade através de auxilio financeiro, correspondente ao
salario durante o periodo de estabilidade;

4 - Manifesta sua solidariedade através de auxilio financeiro, correspondente ao salario durante o
periodo de estabilidade;

5 - A diretoria da ANDES--SN tomara as providéncias junto ao Prof. Valter, para definir os
procedimentos adequados para dar seqiiéncia a decisdo deste Congresso;

6 - A diretoria da ANDES-SN estabelecera estudos para a definicdo de uma politica de sustentacdo de
docentes demitidos no exercicio de seu mandato sindical at¢ 0 XXX CONAD.
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PLENARIA DE ENCERRAMENTO
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ATA DA PLENARIA DE ENCERRAMENTO

Aos trinta e cinco minutos do dia dezenove de fevereiro de hum mil novecentos e noventa e
cinco constituiu-se a mesa da Plenaria Final de Encerramento: Luiz Henrique Schuch, Presidente da
ANDES-SN; Edmundo Fernandes Dias, Secretario Geral; Agamenon Tavares de Almeida, Tesoureiro;
Antonio Sebben, Presidente da ADUnB e Maria Zoreide Britto Maia, 2* Vice-Regional Planalto. O
Presidente fez uma breve avaliagdao dos trabalhos do Congresso e passou a palavra ao Secretario Geral
que leu e pos em votacdo as mogdes apresentadas a esta Plenaria (transcritas em anexo). Foi justificada
a impossibilidade da elaboracao da Carta de Brasilia e ficou o compromisso de, ainda durante a semana
entrante, ser enviada junto com os eixos do Plano de Lutas para todas as ADs. Fez-se ainda o sorteio de
um quadro pela Campanha de Solidariedade a Cuba. Schuch passou, entdo, a palavra ao Prof. Antonio
Sebben, nosso anfitrido. Este, em rdpidas palavras, congratulou-se com os trabalhos do Congresso.
Depois, o companheiro Schuch passou a palavra a Prof2 Zoreide que agradeceu em nome da Vice-
Presidéncia Regional. Foi feita finalmente uma mocao de agradecimento aos trabalhadores da ANDES-
SN, da ADUnB, da equipe que filmou as plenarias e grupos e a todos os que trabalharam e garantiram o
sucesso do Congresso. A uma hora e trinta minutos, nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
Plenéaria e eu, Edmundo Fernandes Dias, Secretario Geral da ANDES-SN, lavrei a presente ata que vai
por mim assinada e pelo Presidente da ANDES-SN, Luiz Henrique Schuch.

Luiz Henrique Schuch Edmundo Fernandes Dias
Presidente Secretario Geral
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ANEXO A ATA DA PLENARIA DE ENCERRAMENTO
MOCOES

MOCAO 1

Os delegados presentes ao XIV da ANDES-Sindicato Nacional, realizado em Brasilia, de
14 a 18 de fevereiro de 1995, repudiam a atitude do Conselho do Departamento de Biologia e da
Congregacao do Instituto de Biociéncias da Universidade de Sao Paulo, de ndo renovar o contrato de
trabalho da Prof* Dr.* Marina Passetto Nobrega, membro do Conselho de Representantes da ADUSP
SSind. e atuante do movimento docente na USP.

Tendo em vista que pareceres técnicos, cartas de cientistas do pais e do exterior e, ainda,
manifestagdes de alunos indicam, claramente, seu excelente desempenho académico que se contrapdem
a evidéncia de predominio de avaliagdes de cunho pessoal e discriminatorio, conforme se depreende do
oficio do Chefe de Departamento, a plenaria final do XIV Congresso da ANDES-SN considera
essencial a reversao dessa decisdo, a fim de que se mantenham os principios fundamentais da vida
universitaria pautados na qualidade académica e no respeito as diferencgas.

Aos membros do Conselho do Departamento de Biologia
Fax: (011) 818-7416

Aos membros da Congregagao do Instituto de Biociéncias
Fax: (011) 818-7416

Aos membros do Conselho Universitario

Fax: (011) 815-2741

MOCAO 2

Os delegados reunidos no XIV Congresso da ANDES-Sindicato Nacional, realizado
em Brasilia, de 14 a 18 de fevereiro de 1995, indignados com o comportamento da reitoria da
Universidade de Sao Paulo que move uma acao judicial contra o Sindicato dos Trabalhadores da USP,
em func¢do de supostos danos ocorridos durante a greve de 1994, consideram que uma atitude dessa
natureza constitui, na pratica, uma clara negacao do direito de greve e reivindicam, dessa reitoria, a
retirada da aludida agao judicial.

Enviar para:
Reitoria da USP FAX: 815-5665
SINTUSP - FAX: 814-5789
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MOCAO 03

Os docentes das Instituigdes de Ensino Superior presentes ao XIV Congresso da ANDES-
SN - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior, realizado no periodo de 14 a
18.02.95 em Brasilia, aprovaram o envio de mo¢ao ao Governador do Estado do Parand - Jaime Lerner
nos seguintes termos:

E imprescindivel para o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico deste Estado que
Vossa Exceléncia cumpra compromisso de campanha, assumido publicamente, no sentido de
encaminhar ao Poder Legislativo, projeto de lei regulamentando o Art. 205 da Constitui¢ao Estadual,
que determina o montante de recursos ndo inferior a 2% do orcamento tributdrio para o fomento a
pesquisa cientifica e tecnologica a ser gerido por 6rgao especifico com representagcdo paritaria dos 5
segmentos estabelecidos no citado artigo constitucional.

Exmo. Sr.

Jaime Lerner

DD. Governador do Estado do Parana
Palacio Iguacu - Centro Civico
80.000 - 000 - Curitiba-PR

MOCAO 4

Os docentes das Instituigdes de Ensino Superior presentes ao XIV Congresso da
ANDES-SN - Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicoes de Ensino Superior, realizado no
periodo de 14 a 18.02.95, em Brasilia, apresentam ao Sr. Ministro de Estado da Educagdo e Desporto,
Prof. Paulo Renato de Souza, a seguinte mogao:

Hé bastante tempo, a ASDESAM SSind., através da ANDES-SN, vem procurando
encontrar, nesse Ministério, caminhos que nos levassem ao resultado do Inquérito Administrativo
Disciplinar que foi instituido pela Portaria n° 06/94-SESU/MEC, através do processo n°
23000.007442/92-00.

Uma carta documento, contendo um grande numero de dentincias, foi enviada por nés
e cobrada insistentemente ao MEC, na tentativa de resolver a grande crise instaurada na Escola
Superior de Agricultura de Mossor6 - ESAM, a partir, principalmente, do golpe que foi perpetuado em
27 de dezembro de 1991.

O processo acima epigrafado tem origem na denuncia formulada por vinte e seis (26)
professores da Escola Superior de Agricultura de Mossoro, e inicialmente enderecada a Policia Federal
e por esta remetida a exame do Ministério da Educagdo e do Desporto, complementada, ainda com a
comunicagdo a Procuradoria da Republica, em Natal-RN, ¢ com a AUDITORIA procedida pela
Secretaria de Controle Interno (CISET) do MEC.

E de suma importincia para a propria Escola que os resultados do Inquérito sejam
divulgados e que se cumpra o que a Comissao nele sugere.

O XIV Congresso da ANDES-SN exige que o novo governo, no seu dever de
salvaguardar as conquistas e preservar o patrimonio académico nacional, agilize a tramitacdo do
processo e reveja todas as denuncias feitas como forma de resgatd-las dando-lhes importancia e
dindmica definitivas.

Ministro da Educagao
Paulo Renato de Souza

MOCAO 5
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Os docentes das Instituigdes de Ensino Superior presentes ao XIV Congresso da
ANDES-SN - Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicoes de Ensino Superior, realizado no
periodo de 14 a 18.02.95, em Brasilia, repudiam as alteragcdes da politica salarial dos trabalhadores do
municipio de Sao Paulo e a odiosa violéncia aplicada contra os mesmos nas manifestacdes ocorridas
diante da Camara Municipal de Sao Paulo.

Tanto a alteracdo da politica salarial sem discussdes democraticas € sem a
possibilidade de participagdo dos trabalhadores, quanto a violéncia fisica contra os manifestantes
mostram que o Sr. Maluf continua procedendo da mesma forma arbitraria que utilizava na época da
ditadura militar, regime que tanto o agradava e que o langou no cenario politico nacional.

Encaminhar para:
Paulo Maluf - Camara Municipal de SP

MOCAO 6

Os docentes das Instituigdes de Ensino Superior presentes ao XIV Congresso da ANDES-
SN - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior, realizado no periodo de 14 a
18.02.95, em Brasilia, ao tomarem conhecimento da grave situagdo trabalhista e pedagdgica em curso
na Colombia, acatam e legitimam:

- as reivindicagdes por um saldrio profissional justo capaz de dignificar o exercicio da docéncia, e por
condigoes reais de um trabalho compativeis com as responsabilidades da categoria;

- a necessidade de regulamentagdo e desenvolvimento das leis de educagdo (Lei 115/94) e de
transferéncias de recursos e competéncias (Lei 60/93) acordadas entre vosso governo e a Federacion
Colombiana de Educadores (FECODE);

- a necessidade de revogacdo ou modificacdo dos Decretos 2903 e 2886 de dezembro de 1994,
expedidos unilateralmente pelo governo, que atentam contra as Leis 115/94 e 60/93;

- a revisdo salarial visto que o atual incremento de 19% dos salarios € insuficiente para atender as
necessidades de sobrevivéncia e desempenho adequado da categoria;

- anecessidade de o governo conceder meios efetivos que viabilizem a educagdo publica, através de um
or¢amento que garanta a educacao publica, gratuita e de qualidade.

Nesse sentido, reafirma a ANDES-SN ser a educa¢do um direito de todos e um dever do
Estado, e expressa a vontade dos docentes brasileiros de que o pleito dos colegas docentes colombianos
tenha uma rapida e efetiva resolugdo e, ao mesmo tempo, solicita a imediata abertura de negociacdes
para efetivar a retomada das aulas e demais atividades.

Enviar para:

- Presidente da Republica da Coldmbia
- Ministro da Educacdo da Colombia

- Ministro Fazenda da Colombia
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MOCAO 7

Os docentes das Instituigdes de Ensino Superior presentes ao XIV Congresso da
ANDES-SN - Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicoes de Ensino Superior, realizado no
periodo de 14 a 18.02.95, em Brasilia, vém externar seu repudio as propostas de privatizacdo dos
Bancos Estaduais.

Os bancos publicos tém papel fundamental para a promog¢ao de politicas publicas,
através do financiamento de pequenos e médios produtores que nao interessam aos bancos privados.

Além disso, a privatizacdo daqueles bancos por determinagdo do Banco Central
configura-se num gravissimo desrespeito a autonomia dos Estados, atropelando um dos pilares
constituintes da Federagao Brasileira.

Sem duvida, ¢ absolutamente pertinente a discussdo de modo a evitar o uso
inadequado dos bancos estaduais por governadores descomprometidos com o bem publico. Tais formas
passam pelo envolvimento das Assembléias Legislativas, Tribunais de Contas Estaduais e das entidades
representativas da sociedade civil organizada, jamais por uma privatizagao irresponsavel, de interesse
exclusivo dos bancos privados, ao arrepio do interesse social e da Federacao Brasileira.

Enviar para:
Governadores dos Estados de Sao Paulo Rio de Janeiro e Alagoas, bem como ao Banco Central
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MOCAO 8

Os docentes das Instituigdes de Ensino Superior presentes ao XIV Congresso da ANDES-
SN - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior, realizado no periodo de 14 a
18.02.95, em Brasilia, aprovaram:

A ANDES-SN tem sua historia ligada ao combate a privatizacao do espago publico, ao uso
irresponsavel das verbas e a defesa intransigente de contratacdes exclusivamente por concursos
publicos. Nao ha, portanto, como imaginar que a ANDES-SN seja conivente com a criagdo ¢ a
utilizacdo do BANESER e outras empreiteiras de mao-de-obra com fins de apadrinhamento politico e
de obtenc¢do de fabulosos lucros privados, recurso amplamente empregado pelos governadores Quércia
e Fleury. Ha de se atentar, entretanto, para o fato de que o repentino desmantelamento do BANESER,
encaminhado de forma propangadistica e pouco responsavel pelo governo Covas, tem reflexos
seriissimo sobre o fundamento de estruturas socialmente importantes no Estado de Sao Paulo, tais
como a Secretaria de Cultura. De fato, ¢ inaceitavel a dispensa pura e simples das contratadas,
atribuindo o mesmo tratamento a trabalhadores qualificadas, honestas e comprometidas com os
interesses da populagdo - com muitos anos de servigo publico - € a pessoas que, as expensas dos
recursos publicos, serviam a interesses partidarios e privados.

Assim, os participantes do XIV Congresso da ANDES-SN defendem que:

1 - Os direitos e interesses da populacdo e dos trabalhadores ndo sejam vitimas de
arbitrariedade, violéncias e procedimentos administrativos demagogicos;

2 - Sejam apuradas as responsabilidades das envolvidas no escandalo BANESER e outras
que tém surgido, com freqiiéncia, no Estado de Sao Paulo;

3 - A atuagao do governo paulista seja democratico e transparente, em respeito a ética e a
moralidade da administragdo publica que afirma defender.

Enviar para:

Governador de Sao Paulo
Palacio dos Bandeirantes

Av. Morumbi 4.500
05698-900

Fax: 845 3700 e Tel.: 845 3344

Comando dos Trabalhadores da Secretaria de Estado da Cultura
R. da Consolagao 2333

013010-100 - Sao Paulo - SP

Fax: 255 6348
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MOCAO 9

Conforme palavras do proprio Presidente da Republica, o salario minimo, no Brasil,
constitui uma realidade insuportavel, inaceitavel, revoltante e vergonhosa.

Nesse sentido, professores e pesquisadores brasileiros, reunidos no XIV Congresso da
ANDES - Sindicato Nacional, realizado em Brasilia, de 14 a 18 de fevereiro de 1995, vém conclamar o
executivismo parlamentar a derrubar o veto presidencial ao aumento do salario minimo que constitui
um ato de indignidade e humilhacdo merecedor dos mesmos qualificativos usados pelo senhor
Presidente para expressar o valor do salario minimo nacional.

Reafirmam ainda que as questdes financeiras da Previdéncia Social, alibi eternamente
evocado para justificar a recusa de um aumento urgente do salario minimo, devem-se, na verdade, a

outros fatores, como desvio de recursos da previdéncia para outros fins e sonegacao da contribuigdo
devida por empresas e pelo proprio governo.

Brasilia, 18 de fevereiro de 1995

XIV Congresso da ANDES-Sindicato Nacional

Mocao enderegada aos recém-empossados parlamentares (deputados e senadores) do Congresso
Nacional
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MOCAO 10

Os docentes das Instituigdes de Ensino Superior presentes ao XIV Congresso da ANDES-
SN - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior, realizado no periodo de 14 a
18.02.95, em Brasilia, repudiam a deliberacdo do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Ceard, ocorrida na reunido do dia 29 de dezembro de 1994, no sentido de que, no processo eleitoral
para a Reitoria dessa Universidade, cada eleitor (professor, estudante ou funciondrio) votasse em até 06
(seis) nomes, o que descaracteriza a proposta discutida e deliberada pelos docentes de toda a instituigao
que se manifestam a favor da votagao de uma chapa com apenas duas indicacdes: de reitor e vice-reitor.

Enviar para:

Universidade Federal do Ceara
Reitoria

Fortaleza-CE

MOCAO 11

Os docentes das Instituigdes de Ensino Superior presentes ao XIV Congresso da ANDES-
SN - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior, realizado no periodo de 14 a
18.02.95, em Brasilia, vém repudiar os parlamentares que aprovaram e o Presidente da Republica que
sancionou a anistia ao Senador Humberto Lucena, pelo fato de o parlamentar em questdo ter sido
cassado pelo STF, em funcdo da utilizacdo indevida de recursos publicos, em desrespeito a uma
instancia superior, ¢ também, por tal ato significar a precarizagdo do Estado de Direito, a constituigao
de uma etapa superior da impunidade e preservagao das oligarquias regionais.

Ao Presidente da Republica
As Liderangas partidarias na Camara e no Senado

MOCAO 12

Os docentes das Instituigdes de Ensino Superior presentes ao XIV Congresso da ANDES-
SN - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior, realizado no periodo de 14 a
18.02.95, em Brasilia, vém repudiar a politica indiscriminada de criacao de Entidades Filantropicas,
uma vez que a utilizacdo de critérios duvidosos para a criagao dessas entidades tem feito surgir uma
modalidade de rentncia fiscal, que hoje chega a 7 bilhdes de reais, tendo em vista que a maioria destas
entidades desempenha atividades altamente lucrativas como escolas e faculdades privadas, hospitais
privados e, principalmente, Fundag¢des criadas por parlamentares que estiveram envolvidas no
escandalo do or¢amento.

Ao Presidente da Republica
As Liderancas de Partidos na CAmara e Senado

MOCAO 13
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Os docentes das Instituigdes de Ensino Superior presentes ao XIV Congresso da ANDES-
SN - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior, realizado no periodo de 14 a
18.02.95, em Brasilia, repudiam a atitude do TRT-MA que condecorou o senador Humberto Lucena
com a medalha de mérito trabalhista. Essa condecoracdo expressa nao s6 a cumplicidade de setores do
judiciario com a impunidade bem como, pelo fato de ter ocorrido em momento subseqiiente ao
julgamento e condenagdao do Senador Humberto Lucena pelo STF, se caracteriza como uma premiagao
a corrupgao, se constituindo por isso uma afronta e desrespeito a sociedade.

Enviar para: TRT-MA

MOCAO 14

Os docentes das Instituigdes de Ensino Superior presentes ao XIV Congresso da
ANDES-SN - Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino Superior, realizado no
periodo de 14 a 18.02.95, em Brasilia, tomando conhecimento de dentincias apresentadas pelo conjunto
de professores de Educacao Fisica presentes a este evento, repudiam a politica do governo Fernando
Henrique Cardoso, para a area da Educacdo Fisica e Esporte, cristalizada na Lei Faccioni, que institui o
Sistema Desportivo Brasileiro.

Denuncia-se a forma antidemocratica com que essas propostas estdo sendo
encaminhadas, visto que a sociedade, através de suas entidades representativas, ndo vem sendo
consultada para elaboragdo, desenvolvimento e implementacdo das politicas publicas para a Educagao
Fisica e o Desporto.

Reafirma-se, pois, a recusa veemente dos procedimentos autoritarios que deram
origem a este conjunto de propostas que ndo representa as necessidades da maioria da populagdo, com
relacdo a Educagdo Fisica e ao Desporto, nem o que, as entidades representativas dos professores
brasileiros vém construindo historicamente.

- Ministro da Educagao e Desporto
- Ministro Extraordinario do Esporte - Pelé

MOCAO 15

Os docentes das Instituigdes de Ensino Superior presentes ao XIV Congresso da ANDES-
SN - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior, realizado no periodo de 14 a
18.02.95, em Brasilia, considerando o total abandono em que se encontra a Casa do Brasil, na Cidade
Universitaria de Paris, manifestam total apoio a Carta Aberta ao Presidente da Republica subscrita
pelos residentes daquela casa e exigem que o governo brasileiro reassuma sua responsabilidade na
gestdo financeira da Casa, rompida em 1970, pelo regime militar.

Enviar para:

Presidente da Republica

Ministério da Educacao e do Desporto
Ministério de C&T

Ministério das Relagdes Exteriores
Itamarati

OAB

ABI

MOCAO 16
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Os docentes das Instituigdes de Ensino Superior presentes ao XIV Congresso da ANDES-
SN - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior, realizado no periodo de 14 a
18.02.95, em Brasilia, manifestam seu veemente repudio a decisdo do Presidente da Republica de vetar
o insignificante aumento do salario minimo para R$ 100,00, em um gesto de total descompromisso com
as condi¢des minimas de sobrevivéncia dos trabalhadores, ferindo gravemente a dignidade humana dos
cidadaos e aliando-o a minoria exploradora, grande responsavel e beneficiaria das desigualdades
sociais.

Enviar para:
Presidente da Republica
Liderancas dos Partidos na Camara e no Senado
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Despesas

Pessoal

Convidados

Telefone

Material de Secretaria

Xerox.

Condugao e Combustivel

Divulgacao (1)

Abertura e Integracao (2)

Infraestrutura

Pastas, Camisetas, Blocos (3)

Correio

Gastos Brutos com Organizacao

8.920,00
480,00
1.500,00
500,00
4500,00
500,00
16.100,00
6.100,00
11.050,00
14.490,00
300,00

Receitas

1 ) Camisetas

2) Taxa Observadoree

3) Videos

Gastos Liquidos ¢/ Organizacao
Margem de Seguranca

64.400,00

290,00
720,00
0,00

Gastos com Organizagao

Transporte de Delegados

Total a ser Rateado

Taxa de Rateio

11010,00

63.430,00

10% - 6.343,00
69.773,00
136.913,48
206.686,48
738,16
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TEMA I - MOVIMENTO DOCENTE E CONJUNTURA
TEXTO 1
Contribuicao da Diretoria ANDES-SN

A questao internacional

A conjuntura indica, para a ANDES-SN, para os movimentos organizados, seja sindical, seja popular,
para os partidos que se reportam ao conjunto das classes trabalhadoras, a tarefa de aprofundar a luta
contra a proposta neoliberal no ambito nacional e internacional.

Mais do que nunca o neoliberalismo implica a perda constante de autonomia das classes trabalhadoras e
das nagoes. Cada vez mais ele se apresenta, globalmente, como sendo o méaximo de "racionalidade"
possivel da historia. Assim ele pretende impor-se como destino Unico e universal. Pretensao ideoldgica
que trabalha necessariamente com a exigéncia da submissdo dos Estados capitalistas desigualmente
desenvolvidos a sua ordem mundial.

A tultima década assistiu a um esfor¢o acelerado no mundo capitalista no sentido de redefinicao da
divisdo internacional do trabalho. Um dos pilares desse processo (que se insere na perspectiva mais
ampla da construcdo do projeto neoliberal) vem sendo a articulagcdo/consolidacio de blocos
econdmicos. Apos algumas dezenas de anos viu-se avangar a concretizagdo do processo de integragao
econdmica da Europa ainda com graves dificuldades econdmicas e politicas. Paralelo a isso o Japao
encaminhou a constru¢do do bloco asiatico. Para fazer frente a esse processo de integragdo a economia
americana, tardiamente, acorda para os perigos dessa integracdo que, de algum modo, a excluia.
Integracao que poderia aprofundar a crise interna em processo de gestacao lenta e gradual. A opg¢ao foi
a articulagdo de um bloco americano que pudesse aglutinar forga econdmica que desse suporte ao
confronto concorrencial com os outros dois blocos. O NAFTA vai-se construindo. E sintomatico que
ndo interessasse aos Estados Unidos a “americaniza¢ao” completa do bloco o que implicaria a
incorporagdao das frageis economias latino-americanas, cuja tradicional dependéncia econdmica em
relacdo aos Estados Unidos podia ser mantida, na maioria dos casos, sem a sua vinculacao a um bloco
americano. E neste contexto que se amplia o espago para uma articulagio parcial na América Latina
com o MERCOSUL congregando o Brasil e Argentina, duas das mais “fortes” economias da regido.

Vale lembrar que o “novo” desenho da ordem econdmica internacional se faz na perspectiva de
produzir instrumentos e mecanismos que atendam as necessidades do processo de reprodugao do capital
e que as transformagdes econdmicas, politicas, sociais e tecnoldgicas t€ém, nesse sentido colaborado de
forma acelerada e decisiva. O processo em andamento apresenta distor¢oes e contradigdes, avangos €
retrocessos que contribuem inclusive para por em questdo a teoria e a pratica do neoliberalismo.

O controle ¢ exercido ao nivel da produtividade industrial tanto pelos grandes blocos econdmicos (aqui
se destaca o papel do NAFTA, dos asidticos e dos europeus), e principalmente, pelo controle realizado
pelo sistema financeiro internacional (Banco Mundial, FMI, BIRD, BID etc.).

No mesmo sentido se coloca o papel desempenhado pela Ciéncia e Tecnologia nesse cenario. Os paises
membros desses blocos continuam a alocar grandes recursos, € os ampliam, em programas de
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico. Tratam, por outro lado, ndo apenas de impor o seu dominio
neste setor, p. ex., via GATT, bem como de criar barreiras, com o auxilio dos governos dos paises
subalternos, a pesquisa que possa diminuir a dependéncia daqueles paises. Como exemplo
ressaltariamos a discussao atual, no Brasil, sobre Lei de Patentes e a conseqiiente entrega do potencial

biotecnoldgico aos grandes grupos internacionais.

Nao obstante toda essa progressiva integracdo internacional subordinada aos grandes blocos, as
contradigdes no interior desses blocos se evidenciam. A necessidade de expansdo da economia
capitalista se, por um lado, opera transformagdes no plano das formas da realizagdo capitalista, por
outro, constroi procedimentos produtivos ( novas formas de gestdo, reestruturagdo produtiva)
viabilizadas pela modificagdo - também planetaria - das formas de estruturagdao politica nacional e
internacional (na propria concepcao de cidadania ali vigente no sentido da desregulamentacdo das
relagdes de trabalho, com a necessaria desestruturagdo dos direitos trabalhistas, quebra dos direitos
sociais, migracao internacional da forca de trabalho, etc).

O antigo compromisso fordista cede lugar, cada vez mais, a integragdo neoliberal. No interior de cada
pais, nesta nova ordem social, se aprofunda a interdependéncia internacional e, ao mesmo tempo,
surgem novas contradigdes. As recentes manifestagdes que envolveram 1 milhdo de italianos
demonstram que ndo se pode alterar impunemente as regras de seguridade social. Isto colocou um
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elemento de instabilidade que coloca Berlusconi em questdo. Contudo os interesses partidarios
(realizar, agora ou ndo, novas elei¢cdes; possibilidade de refor¢co da unidade Berlusconi-autonomistas-
neofascistas, etc), pode determinar a permanéncia do primeiro ministro ainda que com uma nova equipe
ministerial. Na Espanha o governo "socialista" de Felipe Gonzalez tenta resolver os problemas das
estatais aplicando as velhas e surradas formulas projetadas pelo sistema financeiro internacional, como
no caso da Ibéria onde o governo pretendia a demissdao de 5000 trabalhadores, a redugdo de saldrios e o
aumento da "produtividade" dos que ficam. Isto se da em um pais onde a flexibilizagdo das relagdes
trabalhistas, entendida sempre como a quebra das garantias trabalhistas, gerou um desemprego que
atualmente anda pela casa dos 23,5%.

A vitéria de Clinton, apontada como uma derrota do neoliberalismo, ndo conseguiu implementar nem a
sua proposta de reforma do sistema de satide, nem consegue frear a grave crise americana. O déficit
comercial americano ¢ cada vez maior, a recuperagdo da economia ndo avanga. A imensa maioria dos
novos empregos, que pareciam dar novo folego, sdo temporarios e com salarios menores. As demissoes
continuam. Os grandes grupos econdmicos, como, por exemplo, a IBM, apesar do apoio
governamental, continuam enfrentando graves situagdes. O Estado continua intervindo pesadamente na
economia apesar do neoliberalismo seguir como a proposta dominante.

Por outro lado no campo da politica internacional nota-se que a posi¢ao americana de gendarme do
planeta nao funciona com tranqiiilidade. A paz internacional enfrenta conflitos cada vez mais surdos. A
luta na Bésnia se aprofunda sem qualquer forma de mediacao politica. O fim do antigo regime, dito
socialista, na regido apenas liberou as graves contradi¢des econOmicas e politicas ja existentes. O
mesmo se passa no interior da Comunidade dos Estados Independentes. O cenario atual demonstra que
a aparente autonomia daqueles paises € pouco mais que ficticia. A recente intervencdo russa na
Tchechenia demonstra a bestialidade fascistoide que ¢ incapaz de conviver com a proclamada
autonomia das nacionalidades na regido. Boris Ieltsin, glorificado pela midia como o grande heroi,
enfrenta a resisténcia dos militares e corre sério risco de sair do governo russo. Continuam as graves
contradi¢des no Oriente Médio. A transi¢do para a autonomia palestina ¢ freqiientemente violada e os
conflitos ndo dao sinal de esmorecer. As guerras localizadas se multiplicam. A ONU, que expressa, no
fundamental, a posi¢do das poténcias hegemonicas, segue manifestando a impoténcia politica do
conjunto dos paises face as posi¢des dominantes.

O quadro latino-americano

A situacdo latino-americana caminha na mesma diregdo. A Argentina, apds uma relativa estabilidade
econdmica com misé€ria crescente, enfrenta um aprofundamento da crise. A aplicacdo do receituario
neoliberal claramente exemplificada pela "politica" de saude, baseada na idéia da autogestdo no setor
saude, a diminuicao do Orgamento de 95 para a Saude, aliada a perda da estabilidade no trabalho, o nao
preenchimento dos cargos no setor, tem levado a que a "solugdo" para o funcionamento dos hospitais
publicos seja a cobranca dos servicos, de forma direta, aos pacientes. A "autogestdo", assim
demagogicamente chamada pelo discurso oficialista no setor publico de saude ¢, na realidade, mero
disfarce para rebaixar o peso do déficit publico e ¢, fundamentalmente, a sua privatizagdo.
Paralelamente vemos se desenvolver um conjunto de lutas sociais, no campo e na cidade, como as lutas
dos mineiros de Rio Turbio, cuja vitoria, foi um duro golpe na politica salarial do menenismo. Os
chamados tratorazos, expressao da grave crise agraria, indicam o aumento da polarizagdo social que
passa pela transferéncia das terras de pequenos proprietarios, chacareiros, etc, de baixo nivel de
capitalizagdo para os latifundiarios, via endividamento. O forte incremento dos setores capitalistas vem
permitindo, em conjunto com setores inversionistas estrangeiros, a redefinicdo da estrutura agraria, via
ampliacdo de sua concentragdo. Por outro lado generaliza-se a reestruturagao produtiva e cada vez mais
empresas como a Ford optam por trabalhadores até 30 anos, casados e com filhos (considerados mais
doceis!). Essa reestruturacdo tem levado a ampliagdo brutal da producao acoplada a diminuigdao do
numero de trabalhadores. No plano educacional a liquidacdo do sistema nacional, realizada pela
provincializacao e municipalizagdo da rede escolar, a multiplicagdo de leis estaduais de educagdo e das
respectivas escalas salariais, aliado a implementacao de outras medidas neoliberais (liquidagdo da
carreira, o prémio por presentismo - gratificacao por assiduidade), a busca por parte dos professores de
parceiros para a sustentacdo privada das escolas encaminha para a liquidacdo da das organizagdes
sindicais, da identidade educacional e para o esvaziamento da profissao.

No Uruguai os partidos dominantes tradicionais com a colaboracao de amplos setores da Frente Amplia
(excetuado sua ala mais a esquerda) e de parte da direcdo da PIT-CNT, além, obviamente, dos setores
patronais indicaram o voto de aprovacao a minireforma constitucional que implicava em modificagdes
no sistema de voto e, no seu interior, se colocava a questdo da privatizacdo da Seguridade Social.
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Surpreendentemente, para todos os analistas uruguaios, para as dire¢des partidarias e sindicais, a
populacdo (67% do pais e 70% de Montevidéu) rejeitou as modificagdes constitucionais propostas.
Nesse mesmo tempo o Uruguai, submetendo-se as pressoes do governo socialista espanhol, viola sua
tradicdo de asilo politico e aceita deportar exilados bascos. Diante da tentativa sindical e popular de
impedir a deportacdo, as for¢as de seguranga atuam pesadamente contra a populagdao que se manifestava
contra a extradicdo dos bascos. Esse atentado contra a populagdo foi de uma extrema brutalidade.
Radios que lutaram contra a extradicdo (uma delas vinculada aos Tupamaros) sdo arbitrariamente
fechadas e ndo podem continuar a funcionar. Nas elei¢cdes presidenciais o bloco popular "Encuentro
Progressista" obtém um terceiro lugar, com pequena diferenga em relacao aos Blancos e Colorados que
tradicionalmente se alternam no poder. Nessa mesma consulta ndo se logra, porém, fazer incluir na
Constituicao um percentual fixo para a educagao. A campanha governamental afirmava que os gastos
com a educacao sairiam ou de um aumento de impostos ou pela redugdo dos salarios dos funcionarios
publicos. Apesar da derrota no plebiscito o debate foi muito intenso e segue como debate aberto na
populacdo. A proposta de insercao no texto constitucional obteve cerca de 35% dos votos o que foi
superior ao total de votos dados ao presidente eleito. Outra questao plebiscitada foi sobre a Seguridade
Social. Conseguiu-se derrotar ndo apenas a proposta de passar o calculo da aposentadoria da média dos
ultimos trés anos para a média dos ultimos dez. Na préatica se impediu a privatizagdo da Seguridade. Por
outro lado o governo uruguaio tenta implementar as medidas educacionais propostas pelo BID que
implicam na redefini¢ao do sistema de educagdo técnica uruguaia e, também, como na Argentina, busca
minimizar as conquistas dos docentes uruguaios e atacar suas organizagoes sindicais. Este acordo com
o BID era tratado de forma secreta, sem qualquer discussao com os setores docentes.

Cuba, mesmo com as tentativas de articulacdo e, em certos aspectos de sua integracdo a economia
internacional, continua sofrendo o bloqueio americano. Este bloqueio custou, s6 em 93, uma perda da
ordem de 970 milhdes de dolares cerca de 10% do PIB cubano. A proibicdo de acesso a portos
americanos, por seis meses, de barcos de outros paises que negociem com Cuba (Lei Torricelli)
implicou, na pratica, uma brutal diminui¢cdo das frotas estrangeiras que os cubanos poderiam usar e,
obviamente, o encarecimento em 30% no prego dos fretes. No caso do transporte aéreo o custo e ainda
maior: s6 com isso Cuba perdeu em 1993 cerca de U$ 50 milhdes. Continuam as pressdes das
embaixadas americanas para forcar a que empresas estrangeiras nao negociem com Cuba, etc. Tenta-se

esmagar, pela fome, a existéncia do regime cubano.

O México vem enfrentando uma série de problemas politicos € econdomicos. Mesmo a integracao ao
NAFTA nao conseguiu evitar o desmoronamento do plano de estabilizagcdo, com a volta da inflacao,
fugas de capitais especulativos e duras repercussdes sobre as principais Bolsas de Valores latino-
americanas, como as do Rio e de Sao Paulo. O j& chamado "Efeito Tequilla" ¢ uma dura derrota no
projeto de estabilizagdo e, em larga medida, da integragdo neoliberal mexicana. No plano da politica o
México vive uma instabilidade politica grave que passou pelo assassinato do candidato priista a
presidéncia, de um dos mais importantes membros do PRI (coordenador da nova bancada no Congresso
Federal), a emergéncia do forte movimento nacional-popular de Chiapas e, nem mesmo, a vitéria de
Zedillo (PRI) sobre Cardenas, trouxe a volta de uma estabilidade politica. O PRI esta hoje em boa parte
refém do Partido de Accion Nacional (PAN) que obteve a segunda colocacao presidencial. A volta do
movimento de Chiapas indica que a crise das populacdes subalternas e indigenas tem um poder
explosivo que pode ser acelerado com a crise econdmico-financeira.

O processo neoliberal como ja analisamos em outros momentos vem aprofundando a situagdo de
miséria e de exclusdo social. A quebra dos indices inflacionarios, a aparente existéncia de uma "moeda
forte", tem levado a um aumento explosivo da exclusdao social, a quebra dos direitos sociais, ao
aumento da subalternidade dos paises da regido em relagdo aos paises hegeménicos. E o caso tanto da
Bolivia quanto do Chile. No caso chileno vemos o refor¢amento do quadro de desindustrializagao. O
Peru vive a presencga dessas medidas neoliberais coabitar com uma economia paralela, dita informal,
que mal consegue garantir a sobrevivéncia de uma populacao cujas expectativas de vida sdo cada vez
menores.

Mesmo as recentes noticias sobre o Mercosul ndo conseguem encobrir as grandes contradi¢des
existentes entre os setores empresariais do Cone Sul. Entre outras questdes nao se trata efetivamente de
uma zona de livre comércio e de real integragdo econOmica. Vdarios ramos produtivos como o
automotriz, o da produgdo agucareira, a de bens de capital, de informatica, siderurgia, petroquimica e
celulose, por exemplo, que envolvem mais da metade das trocas comerciais da regido e envolvem
industrias estratégicas estdo excluidas. Por outro lado, se denuncia acordos privilegiados entre, por
exemplo, a Techint (90% da siderurgia argentina) e a Usiminas para fazer a divisdo do mercado
regional.

90

XIV CONGRESSO - Brasilia, 14 a 18 de fevereiro de 1995



O significado do governo FHC e suas principais propostas

As transi¢des Collor-Itamar e Itamar-FHC se apresentam como continuidade. Fato alids mencionado
pelo proprio presidente ao referir-se as politicas necessarias para o novo ciclo: "Isto comegou a
acontecer no governo anterior ao do presidente Itamar Franco. Infelizmente, de uma maneira
atabalhoada, num ambiente politico poluido por uma corte de desatinos." Vale dizer, as propostas eram
fundamentalmente corretas, o problema se referia apenas a forma de sua realizagdo, a incapacidade dos
governantes. Assim o neoliberalismo ¢ assumido na primeira pessoa pelo atual governante. Trata-se,
pois, de um governo de continuidade, caracterizado pelo aprofundamento do processo de integracdo a
logica da acumulagdo capitalista na perspectiva neoliberal. Logica esta, marcada pela destruigdo dos
direitos dos trabalhadores e pela forte intervengdo estatal para favorecer a acumulagdo de capital, pela
redug¢do do setor publico através do processo de privatizacdo, desregulamentagdo do mercado de
trabalho, o que permite ampliar e intensificar a exploragdo, e pela concessao de servigcos publicos ao
setor privado. No que se refere ao trabalho fala-se em desregulamentacdo; no que favorece ao Capital
pratica-se a intervengao.

A continuidade governamental ¢ clara no que se refere as Universidades. Nestes governos a
Universidade tem sido tratado como dispendiosa e ineficiente. Tentou-se uma série de "reformas"
neoliberais: a implementacao do processo de privatizacao, as fundagdes de apoio, os laboratorios
associados, as politicas de gerenciamento, a insisténcia em separar Universidades que produzem
(centros de exceléncia) e Universidades meramente reprodutoras chegando agora a afirmar que mesmo
dentro das Universidades de exceléncia o governo priorizaria laboratorios € docentes altamente
conceituados. Tudo isto visto a partir de uma critica mais geral que opde os gastos da Universidade a
necessidade de melhorar a qualidade do ensino basico. No caso da Educagdo a proposta ¢ a mesma e a
equipe condensa de forma mais radical o projeto neoliberal.

Do mesmo modo tem sido tratada a politica nacional de C&T. No governo Itamar a politica cientifica e
tecnologica foi inexpressiva. Nao se conseguiu melhorar a capacidade de investimento do setor publico
para a area. Pelo contrario, o que se constatou foi o crescimento das transferéncias de recursos publicos
para o setor privado, sem que se tenha, em relacdo a melhoria da qualidade de vida da maioria da
populagdo, respostas minimas. Também ndo se constatou nenhuma mudanca significativa no que se
refere a liberacdo de recursos, ao projeto e a equipe do MCT.

O "novo" ministério se caracteriza por uma jun¢do de ministros que estiveram ligados aos governos
militares, Sarney, Collor e Itamar. Mas a caracteristica mais marcante ¢ a forte vinculacao ao setor
empresarial. O Ministério do Planejamento ¢ emblematico: o ministro foi indicado por pressao do
empresariado paulista: "Entre os politicos, inclusive do PSDB, ouvem-se expressdes como "conspiragao
Serra’, para designar a articulacao de pressoes que levaram Fernando Henrique a dar o Planejamento a
José Serra." (Janio de Freitas, O Capital do Governo, Folha de Sdo Paulo, 23-12-1994).

Outra caracteristica marcante foi o loteamento do ministério. H4 fortes indicios que o mesmo venha a
ocorrer em relagio aos cargos do segundo e terceiro escaldes. E através de mecanismos fisiologicos que
esta sendo composta a base de apoio parlamentar do governo. O loteamento dos cargos que garantira a
sustentagdo parlamentar do governo, tem por objetivo assegurar a implementagao do que se denomina
eufemisticamente de Reforma do Estado, leia-se, a adequagdo do Estado as exigéncias do capitalismo
neoliberal.

Neste aspecto, artigo recente do Ministro da Administragao Federal e Reforma do Estado coloca como
a "grande crise do Estado causa fundamental da crise econdmica experimentada pelo Brasil nos tltimos
15 anos". Esta se explicita como "crise fiscal do Estado, crise do modo de intervengao do Estado na
economia, crise do proprio aparelho estatal, definida pela desorganizacdo e a desmoralizagao da
burocracia estatal, que a onda conservadora, neoliberal, transformou na culpada por todos os males do
pais". Vé-se a intengdo explicita de desvincular as propostas do governo da perspectiva neoliberal. No
entanto, ao procurar caracterizar os eixos de uma reforma do Estado vé-se claramente que em pouco
difere da chamada "onda conservadora, neoliberal". Somente para citar alguns eixos segundo o
ministro: hd a necessidade de "reduzir o nucleo do préprio aparelho do Estado". E para isso duas armas
sdo colocadas: a privatizacdo e o "desenvolvimento das organiza¢des publicas ndo-estatais", ou seja,
como o artigo define e exemplifica "fundagdes privadas que recebem recursos do Estado, mas sdo
autdbnomas em relagio a ele". E exemplificado que nos "paises desenvolvidos um niimero crescente de
hospitais, de museus sdo organizagdes publicas nao-estatais". Encerra sua analise dizendo que tais
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institui¢des "se inserem no mercado sem perder seu carater publico". Ora, objetivamente, o que esta
proposto € um processo efetivo de privatizacao disfarcada dos servigos publicos.

O contexto econdmico politico e social, aparentemente tranqiiilo, em que se processou a campanha
eleitoral e se encaminhou o processo de transi¢do e composicao do novo governo permitiu que, de
imediato, ndo fosse detalhada a proposta global do governo FHC. No curto espaco de tempo decorrente
da eleicao até o atual momento, vivenciou-se uma "euforia" no sentido de que a legitimidade eleitoral
era tal que a ninguém era dado recusar-se a colaborar com o novo governo, forcando-se assim uma
tentativa de unidade nacional.

O amplo leque de aliangas politico-partidarias e de fragdes de classe que favoreceu a elei¢ao de um
representante do projeto neoliberal no primeiro turno, de imediato passou a cobrar o preco daquela
alianca. Contudo, neste tempo restrito, ja ficou evidente que essa "euforia", especialmente no que diz
respeito a base de apoio parlamentar, necessaria para a efetivagao das reformas exigidas pelo governo,
recoloca a perspectiva tradicional do esquema "¢ dando que se recebe". Tal evidéncia deixa patente que
determinados pontos da proposta governamental deverao ser adiados pois o processo de negociacao do
apoio parlamentar tenderia a ser por demais oneroso politicamente para o esquema de poder "imperial"
que o presidente almeja implantar. E revela, também, a ambigiiidade tipica do neoliberalismo.
Ambigiiidade caracterizada pela necessidade de ter "aliados" no Congresso que permitam a viabilizagao
de suas propostas. Ambigiiidade que na maioria das vezes ndo aparecia, no periodo ditatorial,
exatamente porque a brutal repressdo tentava impedir o surgimento de demandas sociais que agora se
explicitardo com mais énfase. Revela, também, que a costura ministerial ¢ de tal monta que as
contradigdes se revelam com grande intensidade e rapidez, o que se concretiza na "exigéncia" da
unificacao de posicionamentos da equipe, de subordinacgdo efetiva as decisdes seja do Conselho Politico
do Governo, seja dos "superministros".

Uma avaliagdo, ainda que preliminar, indica objetivamente o contetido estritamente neoliberal da
proposta de governo, confirmando nossas analises. Como explicitaremos mais adiante as propostas do
governo FHC indicam, clara e insofismavelmente, que se desloca a origem das graves situagdes vividas
pela sociedade brasileira das contradi¢des entre os objetivos das classes dominantes e o das subalternas
para uma adequagdo a racionalidade de mercado. Este ¢ um dos pressupostos basicos do
neoliberalismo. A sociedade ¢, em sintese, a expressao do mercado. Assim ndo existem interesses
classistas, mas apenas racionalidades ou irracionalidades macro-sociais, macro- econOmicas. A
irracionalidade consistiria na presenca do Estado no atendimento de tarefas que nao lhe dizem respeito,
embora a historia brasileira demonstre que sempre que o Estado atuou nesse sentido o fez para
preservar os interesses das classes dominantes. A redugdo do Estado implica, portanto, na transferéncia
para os setores privados de imensas parcelas de capital social. Implica, também, a destruicao dos
direitos sociais, além de abrir um campo enorme para setores empresariais distintos. E, portanto, uma
politica antidemocréatica e antipopular.

Ainda assim, em dois momentos, os delineamentos gerais ¢ algumas das propostas foram explicitadas:
o discurso do presidente eleito no Senado e as informagdes, ainda que esparsas, acérca do resultado da
reunido ministerial no final da primeira semana de janeiro. Uma avaliagdo, ainda que preliminar, indica
objetivamente o contetido estritamente neoliberal da proposta de governo, no sentido ja anteriormente
apontado por nos.

No que se refere a chamada area economica o governo FHC se propde a "reforma da estratégia de
desenvolvimento econdmico e social do Estado, privilegiando no desenvolvimento econémico, o papel
do mercado, e no desenvolvimento social, o papel do proprio Estado em parceria com a sociedade
civil". (L. C. Bresser Pereira, "Governo precisa reconstruir o Estado, Correio Brasiliense, 11-1-95). Em
uma formulacdo mais abrangente procura desenhar um "novo modelo de desenvolvimento" que se
dispoe a, garantindo a continuidade e aprofundamento do processo de estabilizagdo, acelerar a abertura
e a integracao da economia nacional ao mercado internacional, colocar sob a responsabilidade plena do
setor privado o direcionamento do processo de dinamizacdo da atividade produtiva (contando com o
respaldo dos investimentos e subsidios governamentais, ¢ claro), reduzir o tamanho da maquina estatal
e, at¢ mesmo, sua acdo reguladora por acreditar na "eficiéncia do mercado como principio geral de
regulagao".

Vale ressaltar que ao enfatizar a ampliagdo da abertura da economia como instrumento de estabilizagao
e de dinamizagdo econdmica se recolocam chavoes da época do "milagre" como "exportar mais para
importar mais" que em nada difere do slogan usado nos anos 70 pela ditadura "exportar ¢ o que
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importa". Estas formulacdes de carater geral feitas perante o Senado Federal, come¢cam a tomar forma
apods a primeira reunido ministerial.

Teria havido "consenso" de que a retomada do processo de crescimento econdmico autosustentado
exigiria como elemento prévio a subordinagdo da politica de estabilizacdo a ancora fiscal em
substitui¢do a ancora monetaria utilizada desde a implantacdo do real. Vale ressaltar que a chamada
ancora fiscal tem que ser entendida na sua real abrangéncia. Por um lado, ela envolve uma redefini¢ao
do caréater, incidéncia e redu¢ao do peso da tributacio em especial para o setor produtivo. Por outro,
servindo de respaldo a construcdo do chamado Estado minimo, reduzindo e transferindo a outras
esferas os gastos do governo. E no bojo desse processo que vém se colocando as propostas de corte de
despesas, as negativas de pagamento do reajuste devidos aos servidores publicos federais, dentre outras.
Com a implantagdo do real e conseqiiente eliminagao de uma politica salarial para os trabalhadores em
geral, constata-se que a politica de estabilizacdo preconizada desde entdo ¢ fundada basicamente no
arrocho salarial. Ancora que o governo FHC se propde ndo s6 a manter, mas a ampliar.

Para realizar esse projeto se faz necessaria a aprovagdo pelo Congresso Nacional da reforma
constitucional pelo menos no campo fiscal. Segundo os proponentes isto permitiria o afrouxamento das
amarras monetarias, ou seja, a reducao da taxa de juros, menores restricoes ao crédito ensejando a
retomada do crescimento. Esta abordagem da questdo da estabilidade com crescimento (cujo
automatismo ¢ irreal), seria apoiado, por sua vez, pela aceleragdo dos processos de privatizacao e de
combate a sonegacdo. A viabilizac¢do disto exigiria, por sua vez, uma resposta do Capital, seja nacional,
seja internacional.

A reunido ministerial explicitou ainda um conjunto de diretrizes complementares a formulacao geral
que pode ser resumido nos seguintes pontos: reducao do custo do trabalho via redugdo dos encargos
trabalhistas, eliminagdo da chamada "irracionalidade tributaria" (que favorece mais ao importador que
ao produtor nacional), redugdo dos custos portudrios e dos transportes (forma alternativa de reduzir os
precos das exportagdes favorecendo a competitividade dos produtos brasileiros nos mercados
internacionais). Ao lado disso ¢ proposta a priorizagdo dos investimentos em educagdo e saude na
perspectiva de melhorar a qualidade do trabalhador o que se refletiria na viabilizacdo de melhores
condigdes de competir no mercado internacional, sempre colocada na sua forma neoliberal. Essas
"priorizagao" e "melhoria" se referem, obviamente, a criagdo de um trabalhador, com melhores
condigdes de responder aos problemas colocados, cotidianamente, pelo trabalho, na otica da empresa.
Longe esta essa proposta de pensar uma educacdo omnilateral, emancipadora. Em sintese na melhor
tradicao liberal (e neoliberal) o trabalho ¢ considerado mero fator de produgao.

Como se pode depreender facilmente todos esses instrumentos de politica econdmica se articulam no
sentido de inserir o processo econdmico na perspectiva da "economia de mercado", ou seja, a efetiva e
ampla subordina¢do do processo de expansdo a logica neoliberal. A inexisténcia, por exemplo, de
propostas na area de politicas de rendas (que, no minimo, deveriam visar a ampliagdo do mercado
interno e, conseqiientemente, a redinamizagao das atividades econdmicas voltadas para ele), a €énfase na
dependéncia da retomada do processo de crescimento as decisdes do capital privado nacional e
internacional e a expectativa de maior integracdo aos mercados internacionais reduz a proposta do
governo a um modelo de crescimento "para fora" adequado as novas condigdes impostas pelo
capitalismo internacional. Neste ponto da andlise, segundo um analista econdmico mexicano, vale
lembrar que a atual crise do modelo neoliberal de crescimento mexicano pode ser ilustrada por alguns
erros cometidos como o de apostar tudo no crescimento das exportagcdes sem se preocupar com a
ampliacdo do mercado interno, bem como de subordinar o processo de acumulagdo de capital ao
investimento estrangeiro a '"capitais golondrinos", ou seja, aqueles que ao primeiro sinal de
instabilidade iniciam a revoada de volta as origens.

Um ultimo aspecto a ser analisado e que resultou, por um lado, da necessidade imediata do governo
FHC de definir agdes concretas, na medida em que a expectativa de apoio politico irrestrito comegava a
se mostrar inviavel e, por outro, do "consenso" imposto na reunido ministerial, em fungao de pontos de
dissenso, em nivel interno, se refere a questao de cortes no orgamento da Unido e o "redirecionamento"
do controle dos gastos. E afirmado pelo porta-voz do Presidente que este controle ndo mais seria
exercido a partir da disponibilidade do caixa do Tesouro Nacional, mas a partir das previsoes
constantes do or¢amento da Unido. Em outras palavras: da supremacia do caixa para a supremacia do
orcamento. E nesta perspectiva que o governo vem se negando a assumir o pagamento do reajuste do
funcionalismo publico federal previsto em lei para a data-base. Isto envolve uma evidente contradigao.
Como ¢ sobejamente conhecido as propostas orgamentarias deixaram de ser instrumentos efetivos de
planejamento para se transformarem em pegas de ficgdo. Exemplo patente disso foi a possibilidade de
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funcionamento da maquina estatal, por quase todo o ano de 1994 sem a aprovagao do orcamento da
unido, em um tacito conluio entre executivo e legislativo. Esta subordinagdo da execucao das atividades
governamentais as disponibilidades do orgamento representa um instrumento de extrema importancia
para a consecu¢do de varias das propostas explicitadas como, por exemplo, a aceleracdo da
desobrigacao do Estado em varias areas e a conseqiiente abertura a privatizagao.

Nesse sentido ¢ fundamental para o "novo" governo reformar a Constitui¢cao, com as dificuldades ja
ressaltadas. Tal reforma ¢ marcada pela "redu¢do do Estado", onde despontam como prioritarios
aspectos como a desobrigacdo do Estado dos gastos com setores sociais como a educagdo, a
previdéncia, a seguridade, a satde, etc., desde que isso nao venha a prejudicar os interesses do capital, e
nessa mesma perspectiva torna-se fundamental a desregulamentacao das relagdes de trabalho.

E na dependéncia da ampliacdo do leque de aliancas e conseqiiente apoio parlamentar, alguns itens
necessarios a viabilizagdo de uma Reforma Administrativa que fortaleca a concretizagdo do Estado
minimo neoliberal. Essa reforma parte do pressuposto nao apenas do inchago mas da necessaria
ineficiéncia dos servidores publicos cuja atuagao ¢, sempre € necessariamente, apontada de forma
caricatural. E a crenca na eficacia dessa critica ideoldgica que permite ao governo imaginar que se pode
impunimente descumprir o combinado reajuste salarial dos SPFs ou mesmo pensar em parcela-los,
descumprindo as proprias medidas da implantacao do real com apoio popular e legitimidade.

Além disso o discurso governamental atua em duas frentes: por um lado busca a maior concentragao
possivel de recursos, por outro, transfere ao maximo as responsabilidades que deveria assumir. Assim a
sociedade civil ¢ chamada a compartilhar as tarefas sem ter, ¢ Obvio, acesso aos recursos. Aqui o
governo brasileiro trabalha a idéia da Comunidade Solidéria que tem entre outros a experiéncia
neoliberal mexicana do Programa Nacional de Solidariedade: o Pronasol tem exatamente essas

caracteristicas.

A reforma da Constitui¢ao, de acordo com as noticias veiculadas pela imprensa atingiria quatro setores:
Seguridade Social, Ordem Economica, Sistema Financeiro e Sistema Tributario. Sobre as reformas na
Seguridade Social, uma das justificativas ¢ desonerar os gastos com a forga de trabalho para tornar os
produtos brasileiros mais competitivos, pois de acordo com os defensores da reforma, a carga tributéria
sobre as atividades produtivas no Brasil ¢ muito alta comparativamente com a de outros paises. No
entanto, o que nao se explicita ¢ que o rebaixamento desses gastos ¢ uma das exigéncias do Capital na
perspectiva neoliberal. Por outro lado essa reforma procura desobrigar o Estado dos direitos sociais
conquistados pelos trabalhadores através de medidas como: desvinculacao dos valores dos beneficios
da previdéncia do salario minimo, aposentadoria s6 por idade (provavelmente aos 60 anos), extingao
das aposentadorias especiais, sintomaticamente, a exce¢do dos militares, e a fixagdo do teto méximo,
do beneficio de 3 a 10 salarios minimos. Ao mesmo tempo em que ele se desobriga das conquistas
histéricas dos trabalhadores, propde como saida a complementagdo das aposentadorias via previdéncia
privada. O conteudo real dessa politica, que favorece aos capitalistas, através de medidas que buscam
"diminuir" o peso do preco da forga de trabalho, a destruicdo da Previdéncia Publica, favorecendo o
surgimento das Previdéncias Privadas.

Essa redug¢dao do Estado fortalece a iniciativa privada, l6gica que também pode ser percebida nas
reformas sobre a Ordem Econdmica ao se propdr o fim da diferenca entre empresas brasileiras e
estrangeiras para evitar a restricdo ao Capital estrangeiro, flexibilizacdo do monopolio da exploragdo do
petroleo e a concessdo de servigos de telecomunicacao as empresas privadas.

A concessao de servigo publico as empresas privadas € outra forma de "flexibiliza¢ao", ou dito de outra
forma, ¢ um mecanismo importante de transferéncia de recursos publicos para os setores empresariais
privados, na melhor tradi¢do de capitalizagdo privada dos lucros e de socializagcdo das perdas. Exemplo
tipico € o que esta ocorrendo com a Ponte Rio-Niterdi. Além do mais, deverd ocorrer, que o setor
privado sé participe das licitagdes lucrativas e o Estado continuard arcando com os setores deficitarios.
Situacdo como estd devera ocorrer na area da Petrobrds em que os setores privados devem ficar com o
refino e a distribui¢ao enquanto o Estado deve arcar com a produgao e a pesquisa.

Nossas tarefas e nossa intervenc¢ao sindical

Uma das teses centrais apontadas pelo texto sobre a questao sindical no XXIX CONAD (Niteroi) € que
o capital na versdo neoliberal tem buscado destruir as formas de solidariedade construida pelos
trabalhadores. E mais, apontava esta quebra como um dos mecanismos fundamentais, utilizados pelo
capital, para superar a crise de acumulagdo. A solidariedade ¢ aqui entendida como forma de construgao
da identidade como classe trabalhadora, como apoio e defesa mutua, em suma, como condicao de
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resisténcia e de busca da constru¢do da hegemonia. Naquele momento afirmavamos que a
reestruturagao produtiva, a terceirizagdo etc, sdo mecanismos privilegiados, do ponto de vista do
capital, na quebra desta solidariedade, vale dizer dessa identidade, de elemento de completa
subalternizacdo e integracdo a ordem desses trabalhadores.

Na Universidade este processo também estd presente e ai se apresenta sobre outras formas como as
fundacdes internas, que, no entanto, tem a mesma logica, isto €, "incentivar" as saidas individuais e, ao
mesmo tempo, busca destruir os espacos de solidariedade: a terceirizacdo, os corte das consignacdes, as
empresas juniores, as incubadoras de empresa, os programas tipo PAIUB, os mais diversos tipos de
convénios, a transformacao - via falta de recursos - em balcdes de pesquisa para as empresas, em suma,
a radical precarizacdo do trabalho nas Universidades publicas com o crescimento dos professores
substitutos, e, no setor privado a ampliacdo da exploracao sobre os professores versus aumento dos
lucros e acumulacdao do patrimonio: baixos saldrios que obriga o professor a assumir grande carga de
trabalho em diferentes locais, auséncia de politicas de carreira e capacitagdo, precarias condi¢oes
docéncia (laboratorios, bibliotecas, etc); aumento da repressdo a organizagdo: ndao ha garantia de
emprego ou estabilidade (nem mesmo para dirigentes sindicais), as tentativas de organizagao politico-
sindical dos docentes sdo, via de regra, extintas no nascedouro com a demissdao das liderangas. O
mesmo se da, ainda que com caracteristicas especificas, na educacao de primeiro e segundo graus.

Nesse sentido ¢ fundamental fortalecer a articulagdo com o conjunto das classes trabalhadoras para nos
contrapormos a a¢dao do capital, buscando reinventar as formas para reconstruir os espacos de
solidariedade.

Outro aspecto importante que também esta imbricado com a quebra da solidariedade sdo os ataques ao
servico publico e aos trabalhadores do Estado. O capital tem procurado, por todos os meios e formas,
subordinar os servigos publicos aos seus interesses. A possibilidade dos trabalhadores do Estado se
comportarem como trabalhadores da Sociedade, assumindo assim a critica as praticas de integragdo ao
interesse do capital, tem levado a que eles sejam vistos como ineficientes e indesejaveis. Por isso a
ferocidade do permanente ataque ao funcionalismo.

O Capital tenta subordinar a Universidade a sua orbita. Sdo freqiientes, neste sentido, as propostas de
parceria com as empresas. Parcerias que resolveriam questdes fundamentais das empresas e aparecem
como criando condi¢des de pesquisa e viabilizando uma quebra da isonomia salarial. Rompe-se, assim,
a possibilidade da solidariedade, ampliando-se a esfera do individualismo.

Aqui deve destacar-se o papel das administragdes que, muitas vezes, tem optado por uma politica de
apoio irrestrita a essas atividades a cooptacdo tem funcionado freqiientemente no refor¢o dessa
tendéncia.

Na destrui¢dao do servigo publico tem sido fundamental o processo de esvaziamento de suas fungdes.
Exemplos tipicos tém ocorrido na saude e na educagdo que tem sofrido ataques consistentes ao longo
das trés ultimas décadas. Por outro lado, incentiva-se saidas como a criagdao de Previdéncias Especiais:
a proposta apresentada para os SPFs, a previdéncia e assisténcia privadas. O ensino publico de primeiro
e segundo graus foram em grande parte destruidos, tendo sido transformados na tnica possibilidade das
camadas sociais mais pobres da populacao.

A terceirizagdo crescente do servigo publico tem sido outra forma de sua destruicao. Sua ldgica
pressupoe: 1) a transferéncia para empresas terceiras de fungdes que antes eram desenvolvidas no
ambito do servigo publico; 2) € um meio, crescente, de transferéncia de recursos publicos para o setor
privado. Também no setor privado a terceirizacdo atua na quebra da solidariedade entre os
trabalhadores.

Todos esses ataques ao servico publico jogam para o interior da categoria dos servidores problemas que
reforcam a quebra da sua solidariedade e na relagdo com os demais trabalhadores. Propostas como a da
Previdéncia especifica para os servidores fazem com que estes, na pratica, acabem por se dessolidarizar
com a defesa do SUS, por exemplo. A terceirizagdo ao criar duas categorias de trabalhadores no servigo
publico - os da carreira e os terceiros, precarizados, sem os direitos sociais conquistados pelos outros,
introduz contradi¢des no proprio seio das categorias de trabalhadores do Estado.

No programa de governo de FHC esta explicita a necessidade de destruir as formas de organizacao dos
trabalhadores tanto no ambito do servigo publico, quanto no que se refere ao conjunto dos
trabalhadores. A tentativa do governo de colocar a discussao sobre liberdade e pluralidade sindicais, na
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perspectiva neoliberal, aponta para a clara tentativa de fragmentagdo da organizacao dos trabalhadores.
E importante ressaltar que a CUT tem posi¢ao congressual defendendo a liberdade e a pluralidade
sindicais na perspetiva de que cabe aos trabalhadores decidirem sobre a sua forma organizativa.

Todo esse conjunto de propostas, aponta, ainda que muitas vezes veladas, no sentido de rever o direito
de sindicalizagdo dos servidores publicos dos trabalhadores em geral. Entretanto além dos ataques ao
direito de organizacao dos trabalhadores soma-se um conjunto de investidas contra os seus direitos
sociais. Dessas investidas podemos destacar as propostas de acabar com a aposentadoria por tempo de
servico, especiais e integral. Em relagdo a dita "flexibiliza¢ao" o governo propoe o fim da estabilidade
aos servidores. Outro alvo preferido ¢ da estabilidade. A pretexto de poder demitir "quem nao trabalha"
o governo pretende ter maos limpas para impor seus funciondrios, em uma Obvia politica
neoempreguista. O ministro da administracao federal e reforma do estado afirma que para reformar o
aparelho do Estado e sua burocracia sao necessarias diversas medidas. No que se refere ao direito dos
trabalhadores duas delas tem impacto mais imediato. A primeira, o fim da estabilidade; a segunda, a
criagdo de uma casta de funcionarios altamente remunerados estabelecendo uma nitida divisao da
categoria entre os bem aquinhoados e a escéria mal paga e descartavel. Esta casta assumiria, de fato, e
plenamente, a direcao do aparelho estatal, sem ter que passar por qualquer concurso.

Finalmente ¢ fundamental perceber que este conjunto de medidas tanto no que diz respeito a liberdade
de organizagdo, quanto as que atacam os direitos sociais, estdo articuladas e em consonancia com a
logica do capitalismo neoliberal. Desta forma torna-se crucial para os trabalhadores fortalecer as
entidades sindicais e a CUT, articulando lutas com entidades do movimento popular, fortalecer a
articulacdo no ambito dos SPFs fazendo com que estas acdes possam repercutir na Sociedade e no
Parlamento. Além do mais algumas ac¢des devem ser reforcadas a curto prazo e que ja estdo sendo
encaminhadas como o Documento que estd sendo proposto pela Diretoria, para ser amplamente
divulgado e entregue aos parlamentares no ato de instalagdo da proxima legislatura afirmando nossa
posi¢ao em defesa da educagao publica, gratuita, laica, democratica e de qualidade.
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TEXTO 2
Contribuicao da ASDUERJ

O XIV Congresso define a politica de unificagdo das lutas dos diversos segmentos dos trabalhadores
como urgente e imprescindivel para o enfrentamento que se prenuncia. Assim, as questoes defendidas
pelo MD devem ser encaminhadas de modo integrado e articulado com aquelas defendidas pelos
demais setores dos trabalhadores. Para viabilizar a execucdo desta politica, deve-se buscar construir a
unidade da classe trabalhadora. Assim, as VPRs, em articulacdo com as ADs, devem envidar o0 maximo
de esforgo e priorizar a construcao, a ampliacdo e a consolidagdo, junto com as demais entidades da
sociedade civil, de Foruns estaduais em defesa do servigo publico. E no ambito destes Foruns que as
lutas gerais e especificas devem ser encaminhadas, de modo integrado e unificado. E imprescindivel a
participacdo das entidades representativas dos SPFs, dos trabalhadores das estatais e dos aposentados.
A defesa da educacdo e da universidade publicas, bem como as demais lutas que estamos
empreendendo devem ser encaminhadas no contexto da defesa do servico publico, no ambito destes
Foruns.

Esta proposta pretende dar conseqiiéncia ao consenso ja consolidado no MD de que a luta em defesa da
universidade e da educagdo publicas de qualidade, bem como em defesa dos interesses especificos dos
docentes das IES deve se dar no contexto da luta por um projeto politico global que assegure melhores
condigdes de vida para o povo brasileiro. Ainda mais, nossas lutas especificas passam pelo combate a
implantacao do projeto neoliberal que vem aprofundando o desmonte dos setores publicos e prepara o
golpe final para eliminar as conquistas historicas da classe trabalhadora.

A politica de fragmentagao das lutas, na qual cada setor trata das "suas" questdes e cada luta ¢
encaminhada de modo isolado, tem se mostrado ineficaz e aponta para uma derrota irreversivel.

Somente de modo unificado, os trabalhadores poderdo resistir as investidas que estdo sendo preparadas
pelo executivo em conluio com o legislativo e o judiciario, sob o patrocinio dos mega-empresarios € a
cobertura de uma midia cada vez mais forte.
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TEXTO 3
Contribuicao da ADUNICAMP

A) Questoes Internacionais:

a) As duas ultimas décadas tém sido marcadas por uma persistente e cada vez mais grave crise
econdmica mundial. A crise, que ja se anunciava na década de 70, ficou plenamente evidenciada nos
anos 80 com o problema da divida externa dos paises do terceiro mundo e do leste europeu. Hoje a
crise econOmica se aprofunda na generalidade destes paises, e atinge as proprias nagdes centrais.

b) De forma crescente, ao longo destas décadas, as politicas econdmicas dos diversos paises tem
procurado reverter a crise apoiadas no receituario ortodoxo monetarista, inspirado pelo pensamento
liberal-conservador. Com as mudancas politicas no leste europeu entre 89 e 91, este liberal-
conservadorismo rejuvenescido proclamou-se o apice da evolugao humana, vencedor final das disputas
ideoldgicas na historia.

¢) O fortalecimento deste ideério ja vinha justificando a atribui¢do da alcunha de neoliberalismo para
uma ideologia que nada tem de novo em relagdo ao antigo liberal-conservadorismo. O "moderno"
pressuposto da maxima racionalidade da economia quando entregue as leis do livre mercado ¢ idéntico
a concepgdo oitocentista do livre jogo da oferta e da procura como provedor do melhor dos mundos
passiveis. Liberal-conservadorismo e neoliberalismo identificam-se também nos corolarios do estado
minimo, da desregulamentacdo das relagdes de trabalho, da abertura de mercados e da liberdade de
pregos.

d) Como a primeira manifestagdo de crise econdmica no capitalismo ¢ usualmente a inflacdo, a
ortodoxia monetarista, guiada por aqueles principios, invariavelmente propde o aumento de juros , o
corte de despesas publicas, a privatizagao e a conten¢cdo do consumo popular e do proprio crescimento
economico . Cuida-se de reduzir o dinheiro circulante para adequar a demanda por bens a oferta
disponivel , para que, num futuro em que a inflagdo esteja sob controle, se para retomar o crescimento,
com base em estimulos a iniciativa privada, tais como redugdo de impostos e encargos trabalhistas.

e) Se o receituario recessivo ¢ tecnicamente capaz de resolver desequilibrios pequenos e localizados em
economias capitalistas, a duracdo, a globalidade e o acirramento da atual crise mostrou entretanto que
este receitudrio ¢ impotente diante de crises profundas, contribuindo ao contrario para agrava-las.

De fato, o arrocho salarial, o corte de gastos publicos e as altas taxas de juro diminuem a
demanda por consumo num primeiro momento, mas a médio e longo prazos provocam corte de
producado, fusdes e faléncias de empresas, diminuindo a oferta de bens. O pretendido equilibrio entre
oferta e procura se esvai, permanecendo entretanto o empobrecimento da maioria.

A continuada recessao derruba a arrecadacdo de impostos, destruindo também o pretendido
equilibrio das contas publicas.

A privatizagdo de estatais de grande porte transforma empresas que obedeciam politicas
governamentais de contencao de precos em oligopdlios que praticam 0s pre¢os que maximizem seus
lucros. A pretensa eficiéncia da iniciativa privada redunda em aumento de pregos.

Em sintese, o neoliberalismo, ou simplesmente o monetarismo ortodoxo, ndo ¢ apenas
socialmente perverso, como também aprofunda a crise que pretende resolver , pela propria natureza das
receitas que propoe.

f) O aprofundamento da crise econdmica no exato momento em que o neoliberalismo se considera
vitorioso ¢ prova contundente disto. Os fendmenos do desemprego ¢ do emprego precario, o aumento
da criminalidade e da desesperanca, atingem hoje ndo apenas o terceiro mundo, mas toda Europa, os
Estados Unidos, o proprio Japao, bem como os paises do Leste Europeu, recém-convertidos a logica do
mercado.

g) A crise econdmica e social de hoje desabrocha em gravissimos fatos politicos e culturais.

A pratica anti-social do neoliberalismo dificilmente cohabita com as liberdades democraticas,
apesar da retorica dominante identificar liberalismo econdmico e democracia politica.
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Se na década de 80 o ciclo do autoritarismo na América Latina parecia encerrado, vemos nos anos
90 o neoliberalismo de maos dadas com a ditadura Fujimori no Peru.

Se a queda dos antigos regimes do Leste Europeu fora inspirada em grande parte nos ideais de
liberdade e democracia, ¢ impossivel deixar de ver o profundo autoritarismo do governo de Boris
Yeltsin na Russia, marcado pela truculéncia dos bombardeios ao Parlamento Russo em 93 e na
Tchetchenia hoje.

Nas nagdes formalmente democraticas observa-se o fendmeno quase geral de um profundo
desprestigio dos politicos, e particularmente dos Parlamentos, abrindo espago para iniciativas

centralizadoras e autoritarias.

h) Talvez o mais repugnante fato politico-cultural da atualidade seja o reaparecimento do racismo, nas
formas de partidos politicos eleitoralmente representativos (como na Franga e na Italia), de politicas
oficiais de controle de imigracdo (em toda Europa e nos Estados Unidos), ¢ mesmo de grupos
terroristas (como na Alemanha).

1) Igual obscurantismo se verifica com o ressurgimento de velhas tensdes nacionais. Nao apenas
continuam sem solugdo os problemas da Irlanda do Norte, do Pais Basco e do Oriente Médio, como
ressurgem antiquissimos conflitos nacionais nos Balcas, no Caucaso, na Africa, e entre nossos vizinhos
Peru e Equador.

J) Se a profundidade da crise econdmica e social de hoje faz lembrar a outra grande crise deste século, ¢
alarmante o reaparecimento do racismo e da xenofobia, tal como nas sombrias décadas de 20, 30 e 40.

O aprofundamento da crise mundial, nos aspectos econdomicos, social, politico e cultural,
desmente a pretensao neoliberal de perpertuar-se com o fim da historia.

1) A grave conjuntura atual indica para o movimento docente, tal como para o conjunto dos
trabalhadores e intelectuais, no Brasil como no mundo, as urgentes tarefas de resistir ao neoliberalismo
e empenhar-se na constru¢do de uma orientacao politica e econdmica alternativa, democratica, popular,
voltada para o crescimento econdmico com distribui¢ao de renda.

B) Questoes Nacionais

a) No que hé de essencial, a politica econdmica no Brasil vem seguindo o caminho recessivo ditado
pelo neoliberalismo desde 1979, quando a inflag¢do atingia a marca entdo recorde de 100% ao ano.

Naquele ano o governo militar passa a adotar o receitudrio recessivo de altos juros e controle de
gastos governamentais, alterando a politica desenvolvimentista, embora socialmente perversa, com que
vinha tentando legitimar a ditadura.

O processo recessivo decorrente desta reorientacdo, que viria a precipitar o fim do regime militar,
marcou o inicio da "década perdida" para o crescimento do pais. Ao final do regime militar a inflacao,
longe de manifestar qualquer declinio, alcangava taxas superiores a 300% ao ano.

b) A inspiracdo neoliberal da politica econdmica permaneceria, no fundamental, nos governos
subseqiientes. Entretanto, o desgaste do programa "anti-inflaciondrio" ortodoxo motivou a
experimentacdo no Brasil, como ja ocorrera em outros paises, de uma estratégia heterodoxa baseada no
conceito de "inflacdo inercial" originando dai o Plano Cruzado de 1986.

Este plano, e outros que o seguiram, demonstraram que a inflacdo podia ser derrubada
subitamente desde taxas muito elevadas até praticamente zero através de engenhosos mecanismos
monetarios de desinercializagdo inflacionaria. Mas estes planos ndo impediram que a inflagdao voltasse
a assumir patamares cada vez mais altos. As taxas de inflacdo podiam ser derrubadas temporariamente,
mas a aceleragdo inflacionaria permanece.

Outras ferramentas heterodoxas, o controle e congelamento de pregos, também se mostraram
insuficientes, ou capazes apenas de proteger por algum periodo a ciranda inflacionaria.

O governo Collor iniciou-se com outro procedimento absolutamente nao -ortodoxo, o confisco de
poupancas e contas correntes que, paradoxalmente, parecia atingir o alicerce maior do capitalismo, a
propriedade privada, mas que redundou efetivamente no confisco de bens dos assalariados e pequenos
proprietarios, pois as empresas € o empresariado souberam safar-se do confisco.

O fracasso, ou pelo menos a insuficiéncia destes procedimentos heterodoxos reforgaram a
ortodoxia, que abomina controle de precos, congelamentos e confiscos. As técnicas de
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desinercializagdo foram entretanto incorporadas pelo pensamento hegemonico, com a excecdo das
criticadas "tablitas" para conversao de dividas e prestagao.

¢) Desta maneira, apesar da culinaria econdmica haver produzido nas décadas 80 e 90 alguns pratos
exoticos, este periodo foi dominado pelo arroz-com-feijao monetarista, ortodoxo, liberal-consevador,
insensivel ao desastre social provocado por sua politica "anti-inflacionaria".

Os governos Collor e Itamar radicalizaram o processo de "desestatizagao" da economia,
timidamente iniciado nos governos Figueiredo e Sarney. Sao hoje estritamente privados os setores da
siderurgia, petroquimica e fertilizantes, antes parcialmente estatais.

A venda deste enorme patrimonio redundou, oficialmente, em apenas oito bilhdes de dolares, boa
parte constituida de "papéis podres", titulos governamentais de longo prazo adquiridos pelo valor de
face. Se este montante teve alguma relevancia para as contas publicas, esta ndo foi sentida pelos
usudrios dos servicos publicos, ainda mais degradados, nem pelos servidores publicos, com salarios
ainda mais arrochados.

Mais grave, porém, ¢ o fato de que hoje os setores economicamente estratégicos da siderurgia,
petroquimica e fertilizantes tornaram-se restritos oligopolios, praticando pregos maximizados que
afetam toda cadeia produtiva. Em sintese, o governo privou-se de ferramentas importantissimas para o
controle dos precos e retomada do crescimento.

Com todas estas privatizagdes e demais medidas neoliberais, os niveis de inflagdao alcancaram, ao
final do primeiro semestre de 94, taxas anualizadas superiores a 5.000%.

d) O Plano Real, que vencedores e perdedores consideram ter sido decisivo para as ultimas eleicoes,
constituiu-se primeiramente em novo exercicio de desinercializagdo da inflacdo, sofisticado pelo
introducao de um periodo transitério de vigéncia de um indexador, a URV, desenhado para evitar a
necessidade da adogao de "tablitas".

e) Neoliberal em todos os seus fundamentos - com exce¢do da reforma monetaria desinercializante - a
politica econdmica associada ao Plano Real introduziu uma novidade em relagdo as anteriores ao
praticar uma politica cambial de valorizagdo da moeda nacional frente ao dolar, e ao radicalizar a
abertura as importagoes, pela reducao de tarifas e simplicacao dos processos de importagao.

Este antigo dogma liberal ndo pudera ser aplicado anteriormente porque o pagamento da divida
externa sempre demandou o favorecimento das exportagdes. A baixa taxa de cAmbio da moeda nacional
foi de fato um pesado fator inflaciondrio ao longo de toda "década perdida".

A reversdo da politica cambial foi possibilitada pelas reservas cambiais de cerca de 40 bilhdes de
dolares, dos quais, fala-se, 25 bilhdes de reservas propriamente, isto ¢, acumulagdo dos saldos positivos
em balangos de pagamentos anteriores, e 15 bilhdes de volatil capital especulativo estrangeiro que
busca as altas taxa de juro oferecidas internamente pelo Banco Central.

f) A concorréncia dos produtos importados, com esta politica cambial e a liberacao das importagdes, €
anti-inflaciondria a curto prazo, mas tende a favorecer a desnacionalizagdao e oligopoliza¢do ainda
maiores da industria brasileira. Ao mesmo tempo, abala as reservas cambias que cairam, oficialmente,
cerca de 10% no periodo de vigéncia do Real por que a balanga de pagamentos tornou-se deficitaria.

Os acontecimentos de dezembro no México, marcando o fracasso de uma politica econdmica
muito semelhante, foram o primeiro abalo no otimismo gerado pela modernidade importadora do Plano
Real. Os altos deficits nos balangos comerciais brasileiros de novembro e dezembro de 94 - balango
este tradicionalmente superavitario - foram o segundo abalo. Ambos conturbaram o otimismo com que
o Plano Real vinha sendo tratado, obrigando seus defensores a grandes esfor¢os retoricos para provar
que "o Brasil ndo ¢ o México". Avizinha-se nestes dias um terceiro abalo gracas a quebra de diversos
bancos comerciais na Argentina., com que nos habituamos a compartilhar planos econdmicos analogos.

O fato central € que as reservas brasileiras, que uma politica econdmica conseqiiente empregaria
na aquisicao de tecnologia e maquinario necessarios a modernizacdo do parque produtivo brasileiro ,
estdo sendo gastas na importagdo indiscriminada de bens de consumo, muitos deles supérfluos,
subsidiando a desnacionalizacao ainda maior da economia nacional.

g) O Governo Fernando Henrique sabe que a atual politica deve se esgotar com as reservas, € por isto
tem insistido em que a continuidade do plano depende das assim chamadas "reformas estruturais", que
nada mais sdo do que uma maior radicalizagdo na aplicacdo do velho receituario neoliberal:
privatizagdo, desregulamentagao das relacdes de trabalho, e uma reforma fiscal orientada para favorecer
investimentos privados.
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A orgia importadora, ¢ o desperdicio das reservas cambiais, preparam a nova investida do velho e
indigesto "feijao-com-arroz" monetarista.
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TEXTO 4
Contribuicao da ADUFC SSind

A proposta do atual governo de criar o "Programa da Comunidade Solidaria" merece ser acompanhada
de forma critica por parte da Sociedade Civil, para que esta nao seja usada, simplesmente, como mao de
obra sem poder intervir, efetivamente, na defini¢do e formas de implantacdo das politicas sociais.
Convém ficar atento para que ndo se reproduza o ocorrido no México com o Programa Nacional de
Solidariedade (PRONASOL), que ao longo do tempo vem engessando a sociedade civil, retirando-lhe
todo o potencial de independéncia e autonomia com relagao ao Estado. Em face disso ¢ fundamental
que a escolha dos membros que constituirdo o conselho do referido Programa venha a ser indicado
pelas entidades representativas dos varios segmentos da Sociedade Civil, garantindo, assim, um espago
efetivamente plural e democrético.
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TEXTO 5
Contribuic¢ao do Prof. Otaviano Helene
Sindicalizado ADUSP SSind.

O Niilismo da Direita

As propostas de redugdo do estado, de mudangas na previdéncia, de alteracdo dos estatutos dos
trabalhadores dos setores publico e privado, da internacionalizagdo da enonomia entre varias outras, sao
apresentadas como sendo alternativas melhores a atual situagdo. A melhoria mais evidente, segundo
seus protagonistas, seria alavancar o desenvolvimento econdmico do pais. Tal ¢ a forca da propaganda
que mesmo os setores mais progressistas ndo conseguem convencer interlocutores de que as
alternativas propostas nao sao melhores do que a situagdo atual; muitos nao estdo sequer convencidas
que essas mudancgas nao alavancarao a economia.

Haé ainda alguns setores progressistas que conseguem rebates as propostas da direita nos campos mais
proximos mas adotam o discurso da direita quando se trata de campos em que desconhecem o
funcionamento. Neste texto analisa-se algumas das propostas conservadoras, elitistas e entreguistas,
mostrando suas conseqiiéncias. Cabe chamar a uma melhor ou pior previdéncia, de um estado menor a
mais agil, ou de relagdes de trabalho mais dinamicas. O grande critério da direita ¢ dimensionar um
estado compativel com suas vontades de sonegacdo e apropriagdo de recursos; definir relagdes de
trabalho que mascinalizem os lucros privados; uma previdéncia bem dimensionada sob o ponto de
vista atuariam, independente de seu aspecto previdenciario. A internacionalizagdo completa e total da
economia acirrardo a ja absurda concentracao de renda, aumentando o numero de excluidos; para que
1sso ndo venha a ser interpretado como um problema da sociedade, flexibiliza-se as relagdes de
trabalho/agenda com que cada um seja o unico e exclusivo responsavel por seu fracasso ou seu sucesso.

O programa da direita €, portanto, niilista. Destroi-se tudo e nada se coloca em substituicdo ao
destruido.

E, ¢ claro, a propaganda diz que troca-se uma previdéncia ruim, injusta e falida por outra boa, justa e
solida; troca-se um estado hipertrofiado e insuficiente por outro reduzido e dinamico, as relacdes de
trabalho arcaicas serdo substituidas por outras mais compativeis com o crescimento econOmico; as
industrias brasileiras sucateadas ganharao, muito, ao terem como concorrentes, num mercado aberto, as
dinamicas e ageis industrias estrangeiras.

Muitas pessoas e setores progressistas incorporaram por desconhecimento, parte dos discursos e
programas da diretoria. Setores proximos ao movimento docente defendem as camaras setoriais.
Sindicatos, at¢ mesmo cutistas, fazem coro com a direita e, juntos, criticam “privilégios” dos servidores
publicos. Muitas pessoas e grupos progressistas em certas ocasides apoiam a abertura irrestrita de
importagdes. Setores historicamente de esquerda concordam com a privatizacdo de, pelo menos,
algumas estatais. H4 quase um consenso de que a previdéncia, como estd, nao pode ficar; como a unica
proposta alternativa ¢ a da direita aquele quase consenso se transforma num apoio a proposta
governamental.

E necessario entender cada um desses pontos.

As propostas da direita e a situagdo atual

As propostas apresentadas pela direita se contrapdem a situagao atual. Como o movimento docente e a
demais setores progressistas foram criticas a varios aspectos da realidade atual a direita se aproveita
dessa situacao ao encaminhar suas propostas. Pior ainda do que isso, for¢ca-nos muitas vezes a defesa do
status quo. Assim, ¢ fundamental entendermos tanto a realidade atual como as propostas da direita para
podermos atuar defendendo claramente nossas propostas.

E necessario lembrar que os setores que hoje defendem a desregulamentagio do trabalho estavam, ha
poucos anos, aprovando a atual legislagdo “aperfeicoada” pela ditadura militar. Esses mesmos setores
que tanto clamam pela internacionalizacdo do mercado apoiaram, hd pouco tempo, as reservas de
mercado da ditadura e, ha mais tempo, as politicas de substituicdo de importacdo. Os que hoje
defendem a privatizagdo das estatais defendiam, ha bem pouco tempo, a politica de estatizacdo da
ditadura, sempre pronta a assumir empresas privadas falidas ou a construir novas estatais cuja
finalidade basica era subvencao do setor privado
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FHC refém de ACMs

Ha varias interpretacdes possiveis para as forcas politicas que assumiram o poder no Brasil como
conseqiiéncia da recente eleicdo presidencial. Uma delas ¢ que o PSDB teria conquistado um
importante espaco politico ao colocar seu candidato como o anti-Lula, o mal menor. Os partidos
conservadores foram forcados a apoiar a candidatura de FHC, a ceder o centro do poder do PSDB e
estariam obrigados a apoia-lo no Congresso Nacional. Esta ¢ a versao pessedebista que foi veiculada na
época da campanha eleitoral com o intuito de engariar votos.

Uma outra interpretacdo possivel ¢ que o PSDB nao se distingue dos outros partidos e simplesmente se
aliou ao PTB e PFL pela identidade dos programas. Esta ¢ uma visao quase maquiavélica e que nao
permite entender a origem dos atritos entre ACM e FHC que estdo surgindo.

Uma terceira interpretacdo € que a direita muito bem organizada adotou a candidatura FHC e a apoiou
sinceramente, pois, era realmente o mal menor. Entretanto, ganha a eleicao o governo FHC tornou-se
refém dos senhores Sarney, ACM, Luiz Eduardo Magalhdes e outros. Toda e qualquer pretensao de
governar da forma diferente do desejado pelo PTB/PFL sera torpedeada. O PSDB nao tem maioria no
Congresso em torno de seu programa; PFL e PTB tem. Nesta interpretagdo FHC e PSDB governam o
pais e PFL e PTB governam FHC e o PSDB. Esta interpretagdo permite entender os atritos reais, nao
apenas verbais, provocados por disputas concretas por programas € por cargos que estdo surgindo. A
queda de prestigio do governo FHC, de 71% de 6timo/bom, segundo a agéncia Datafolha, para 36%, foi
provocada pela ampla divulgacdo de decisdes recentes do governo que o indispuseram com seus
eleitores mais sinceros, aqueles que tinham alguma ilusdo nas possibilidades de uma social-democracia
brasileira, ¢ ndo com seus eleitores a direita. Evidéncia disso ¢ que o proprio ACM e outros
representantes da direita t€ém explorado, com competéncia, a fraqueza do senhor FHC e de seus
ministros.

Dentro dessa interpretacdo o governo FHC ¢ um titere, secundado pelo senhor Marco Maciel, com
congresso liderado pelos senhores Sarney, Luiz Eduardo e com maiorias conservadoras, aglutinadas por
AMC e outros. Entre os cenarios futuros possiveis estd o rompimento da alianga e uma conseqiiente
crise de governabilidade; o governo FHC se “itamariza” rapidamente. Outra possibilidade ¢ a
pefelizagdo total do governo e do PSDB; este partido sofreria algumas poucas defecgdes. Em qualquer
um desses casos o chame social-democrata do PSDB seria completamente comprometido.

As elei¢cdes municipais de 96 mostrarao qual dos cenarios ¢ o mais verossimil.

Alguns graves problemas nacionais

Antes de uma andlise mais detalhada das propostas da direita para alteracdo de varios aspectos da
realidade nacional, ¢ necessario localizar, com clareza, quais sdo os principais problemas nacionais.
Afinal, qualquer proposta de mudanca deve ter como referéncia esses problemas. Conhecé-los ¢
fundamental para o encaminhamento de propostas bem como para a analise e a critica das propostas
governamentais.

1) Concentracao de renda

O Brasil disputa, com o Botsuana, a pior posicao mundial no que diz respeito a concentragdo de renda.
Aqui, como no Botsuana, os 20% mais pobres dispdem de uma renda de apenas cerca de 2% do PIB,
enquanto os 10% mais ricos abocanham cerca de 50% do PIB! Essa situagdo absurda deve ser
comparada com a realidade da grande maioria dos paises, desenvolvidos ou ndo, onde os 20% mais
pobres dispdem de cerca de 6% a 8% do PIB contra cerca de 25% a 30% no caso dos 10% mais ricos.
(os dados sdo de relatorios anuais do Banco Mundial.)

Essa concentracao de renda exclui quase a metade da populacgao brasileira do convivio social e aniquila
qualquer possibilidade de acesso aos direitos de cidadania.

E desnecessario analisar as conseqiiéncias desagregadoras dessa absurda concentracdo de renda
brasileira: ai estdo as favelas, corticos, € os sem-casa dos viadutos e pontes; ai estdo os milhares de
criancas abandonadas; ai estdo os altissimos indices de mortalidade infantil; ai estdio a fome e as
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doencas endémicas; ai estdo o analfabetismo infantil e juvenil e a evasdo escolar precoce; ai estd a
violéncia urbana e a prostitui¢ao infantil. Enfim, ai esta o liberalismo brasileiro.

2) Educagao escolar

Outro setor da realidade nacional que coloca o Brasil entre os paises mais desorganizados do mundo ¢ a
educacao escolar.

Segundo o relatorio Situagdo Mundial da Infancia, da UNICEF, apenas dois paises, entre 110
analisados, (Haiti e Guiné-Bissau), apresentam taxas de evasao no ensino de primeiro grau superiores a
brasileira.

Enquanto no Brasil apenas cerca de 11% dos jovens freqlientam o ensino superior, a grande maioria
deles em instituigdes privadas, diversos paises da América do Sul e Central apresentam percentuais e
matricula no ensino superior na faixa de 30% ou mais. (Dados do Anuario Estatistico da UNESCO,
1992.)

Da mesma forma, o ensino de segundo grau no Brasil ¢ cerca de duas vezes menor, no que diz respeito
ao numero de jovens atendidos, do que seria de se esperar.

E, pouco honrosamente, o Brasil ¢ o recordista sul-americano em analfabetismo infantil e juvenil (cerca
de 26% das criancas na faixa etdria dos 10 aos 14 anos sdo analfabetas).

3) Reinvertimento e crescimento econdmico

O crescimento da produg¢dao econdmica de um pais depende da taxa de reinvestimento do PIB no
aumento da capacidade de producdo nacional. Essa taxa de reinvestimento € de cerca de 30% do PIB no
caso de paises que tém apresentado significativos crescimentos econdmicos (China, 36%; Tailandia,
39%,; Coré¢ia, 39% Hong Kong, 29%; Japao, 32%; Malasia, 36%).

No caso brasileiro a taxa de investimento tem oscilado em torno dos 17% nos Ultimos anos, quantia
inferior ao que seria necessario para absorver crescimento populacional, compensar o sucateamento do
capital instalado e promover, em adi¢ao, um crescimento real da produgdo per capita.

A proposta da direita de reformulacao previdencidria tem como real justificativa a necessidade de se
criar um fundo de recursos significativamente volumoso (a FIPE estima em cerca de 6% do PIB),
disponivel ao setor produtivo, com longo prazo de amortizagao e baixo juros.

4) O Tamanho do Estado

A propaganda de que o Estado ¢ grande no Brasil ndo encontra nenhuma contrapartida na realidade.
Nos paises organizados o setor publico absorve cerca de 50% do PIB, inclusive naqueles paises que os
neoliberais brasileiros fingem tomar como exemplo em paises que t€m um solido sistema de bem estar
social, como os paises nordicos da europa, o setor publico chega a absorver perto de 70% do PIB.

No Brasil, como em diversos paises desorganizados, o setor publico ndo dispde de mais do que 25% do
PIB, aproximadamente.

Esse mesmo contraste pode ser observado comparando-se o nimero de funcionarios publicos para cada
100 habitantes. No Brasil hd trés funcionarios publicos para cada cem habitantes; nos paises
organizados essa proporcao ¢ de cerca de duas ou mais vezes maior. Por exemplo o Brasil tem cerca de
580 mil funcionarios publicos civis na Unido, enquanto nos EUA esse numero ¢ de cerca de 3,1
milhdes, cerca de cinco vezes mais embora a populagdo americana seja menos do que duas vezes maior
que a brasileira.

5) Impostos e trabalho regular: uma visao da sonegacao dos direitos.

A sonegacao de impostos e de direitos trabalhistas atingem cifras imensas. Segundo levantamentos
feitos por sindicatos e entidades da sociedade civil, pela imprensa e, mais recentemente, pelo proprio
Congresso Nacional, a sonegacao de impostos no Brasil atinge cerca de 100 bilhdes de ddlares anuais.
Dentro desse volume de recursos seria possivel incluir todas as nossas reivindicagdes referentes a
educagdo, ciéncia e tecnologia, saude, justica e habitagdo.

105

XIV CONGRESSO - Brasilia, 14 a 18 de fevereiro de 1995



A sonegagdo do direito ao trabalho regular faz com que cerca de 30 milhdes de trabalhadores, dos
pouco mais de 60 milhdes de pessoas que constituem a populagdo economicamente ativa, estejam em
situagdo irregular e excluidos do sistema previdencidrio. Essa sonegacdo ao direito do trabalho regular
subtrai do sistema previdenciario cerca de 40% de sua receita. Ai estd uma das causas fundamentais da
faléncia da previdéncia social no Brasil. Estd também ai causa de muitas das mazelas da sociedade
brasileira: o desespero de idosos, criangas ¢ desempregados, a velhice na miséria, o abandono e o
desalento que vivem dezenas de milhdes de pessoas no Brasil.
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TEMA II - O ESTADO, AS POLITICAS PUBLICAS E A CONSTRUCAO DA CIDADANIA

Texto 1
Contribuic¢ao da Diretoria ANDES-SN

Uma Breve Aproximacao da natureza do Estado Capitalista

A sociedade capitalista contemporanea tem revelado contradigdes que ndo nos permitem simplesmente
entender o Estado como uma institui¢do que paira sobre a sociedade. Ao contrario, esse Estado deve ser
entendido como um campo de conflitos e, nesse sentido, se insere e se define pelas relagdes de classe,
ao mesmo tempo que ¢ um fator de coesdo e regulamentacao do sistema social no qual funciona. O
Estado seria, ao mesmo tempo, produto e modelador das relagcdes objetivas de classe, carregando em
seu interior os conflitos das classe sociais.

O papel dos aparelhos do Estado ¢ o de manter a unidade e coesdo da racionalidade capitalista,
concentrando ¢ sancionando a dominagao de classes, e, assim, reduzido as relagdes sociais, isto €, as
relagdes de classe. As relagdes politicas e ideologicas sao materializadas e incorporadas, como préaticas
materiais nesses aparelhos.

O Estado tem primordialmente o papel de organizar e representar as classes dominantes, ou mais
precisamente, representar € organizar os interesses politicos de longo termo de um bloco no poder, o
qual se compde, por sua vez, das varias fragdes da classe burguesa.

O Estado s6 pode desempenhar o papel de organizar e unificar a burguesia ¢ o bloco no poder, na
medida em que goza de uma relativa autonomia frente as fracdes e frente aos varios interesses
particulares.

Nesse sentido, o Estado capitalista ¢ uma condensagao material das relagdes de conflito entre as classes
e fragdes de classes. Portanto, o estabelecimento da politica de Estado deve ser considerado como
resultado daquelas contradi¢des de classes, inerentes a estrutura do proprio Estado, contradigcdes essas
que estdo presentes em seu quadro material, e que, por sua vez, dio forma a sua organizacao e
expressao.

As diversas fragdes e classes sociais participam da dominagdo politica principalmente na medida em
que estdo representadas no Estado. E por mais que possa parecer paradoxal, ¢ a resultante momentanea
daquelas contradi¢des, exclusivamente no seio da materializagao do Estado, que torna possivel o papel
organizacional do mesmo. A politica do Estado, portanto, ¢ estabelecida pelas contradi¢cdes intra-
estatais, que sao também contradi¢des classistas, proporcionando aparentemente uma imagem caoética e
incoerente ao Estado, com cada fragdo tentando ganhar as custas das outras.

"A correspondéncia em questdo se estabelece em termos de organizagdo e de representacdo: a classe ou
fragao hegemonica, além de seus interesses economicos imediatos de momento e de curto prazo, deve
assumir o interesse politico geral das classes e fracdes que constituem o bloco no poder e, portanto, seu
proprio interesse politico a longo prazo. Ela deve "unificar" a si propria e ao bloco no poder sob sua
lideranga (POULANTZAS, Nicos. O Estado, o poder, o socialismo. Rio de Janeiro, Graal, 1985).

O Estado nao tem somente a fung¢do de "resolver" os conflitos entre as fracdes do bloco no poder, mas
também entre o bloco no poder e as classes dominadas. Em outras palavras, ¢ impossivel compreender
a organizacao ¢ a fun¢do do Estado sem incluir seu papel de mediador do conflito entre as classes
dominantes e dominadas, especialmente na tarefa de dividir e desorganizar as massas dominadas. Nesse
sentido, este Estado ora apresenta-se com uma roupagem puramente repressiva, ora disfargado de
populista, ou, at¢ mesmo sendo obrigado a responder a muitas das demandas das classes dominadas,
dependendo do desenvolvimento da forgas produtivas ( o trabalho, sendo a principal dela), ou seja, das
crises de acumulagdo do capital e da organizacdo dos dominados, mediada pela superestrutura
ideoldgica.

O governo ¢ um dos instrumentos que resultam daquela correlagdo de forcas, representando, portanto,
um aspecto através do qual o Estado ganha concretude.

Nesse sentido, os diversos governos brasileiros t€ém sempre representado admiravelmente bem o papel
de porta-vozes das classes dominadas, por vezes cooptando as massas ou ignorando-as completamente,
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na medida dos interesses da reproducao do capital. No Brasil, o Estado sempre tem servido de suporte
para a reproducdo do capital privado, freqiientemente em nome do desenvolvimento econdmico, sem
escrupulos de produzir uma enorme concentragdo de renda e de ampliar a miséria. Para tal finalidade, o
Estado, através dos governantes do momento, envolveu-se em um imenso processo de endividamento
interno e externo, que acabou por acarretar sua propria inadimpléncia, tendo como credores da massa
falida aqueles mesmos que o expropriaram. Essa crise do Estado brasileiro tem por conseqiiéncias uma
explosao inflacionaria, que por sua vez amplia incrivelmente a escala da concentragao de renda, e uma
simultanea incapacidade do Estado de financiar e manter os servigos publicos, o que por vez implica
seu sucateamento ¢ o abandono das massas miseraveis 4 sua propria sorte. Torna-se importante
acrescentar que a crise do capitalismo brasileiro assenta-se mesmo no amago da crise vivida pelo
capitalismo mundial, o que explica a extensdao ao Brasil dos pressupostos neoliberais tdo em moda
atualmente.

Estado Capitalista e Politicas Publicas

Na origem do capitalismo a acumulagdo do capital exigia a méxima exploracao da forca de trabalho,
representada por salarios aviltantes, jornadas de trabalho desumanas e utilizagdo de mao-de-obra
infantil. Ao engendrarem a classe trabalhadora e conseqlientemente a consciéncia de classe, as
contradigdes do capitalismo despertaram demandas sociais até entdo adormecidas. O ritmo da
acumulagdo do capital permitiu, entdo, através de politicas do Estado, que parte dos lucros fosse
utilizada ndo apenas para a reprodugdo da for¢a de trabalho como também para o atendimento de parte
daquelas demandas sociais. Tais politicas vieram a ser chamadas de politicas publicas e tiveram como
exemplo historico o "Welfare State" do pds-guerra na Europa.

A crise de acumulacao capitalista associada ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico levaram a uma
revisdo da necessidade da manutengdo de tais politicas. Tornou-se, entdo, voz corrente a idéia de que o
Estado ¢ um "elefante branco", enorme e ineficiente, a impedir o pleno desenvolvimento das forgas
produtivas, como fruto das relagdes do mercado: o neoliberalismo. No Brasil, o Estado ndo teve
capacidade adequada de financiamento nem para o "Wellfare State", devido ndo apenas a corrupgao
endémica, mas também a evasdo fiscal, pois as classes dominantes tradicionalmente ndo pagam
impostos. No bojo da definicao neoliberal estd embutida a visdo de que politicas publicas sao as que
nao dao lucro e, portanto, estdo fora da logica dos critérios de mercado. Como desdobramento dessa
redefini¢do de politicas publicas, temos ouvido a constante afirmac¢ao de que o Estado deve abandonar
suas atividades de agente produtivo para se dedicar apenas as sociais, o que completa o raciocinio da
necessidade de privatizar as estatais e operacionalizar a tese do Estado minimo. A estratégia se fecha
quando o atual governo passa a convocar entidades da sociedade civil para serem co-responsaveis pelas
agora redefinidas politicas publicas.

O artigo do ministro da Administracdo e Reforma do Estado, Luiz Carlos Bresser Pereira, no Correio
Braziliense do dia 11/01/95 ¢ muito revelador dessa nova estratégia politica. "...E necessério reduzir o
nucleo do proprio aparelho do Estado. Para isso, entretanto, a arma principal ndo ¢ apenas a da
privatizagdo. Esta ¢ fundamental para transferir para o setor privado as atividades voltadas para o
mercado. H4 uma segunda arma, que ¢ do desenvolvimento das organizagdes publicas ndo-estatais, das
organizacdes voltadas para o interesse publico, que ndo visam o lucro nem agem exclusivamente
segundo os critérios de mercado. No Brasil € comum pensarmos que as organizagdes ou sao estatais ou
sao privadas. Na verdade podem também ser publicas mas ndo estatais. Estas sdo especialmente
necessarias nas areas de educagdo, da saude, da cultura, das obras sociais e da protecdo ao meio
ambiente. Nao ¢ possivel limitar as atividades dessas ao mercado, mas também nao faz sentido separa-
las totalmente do mercado e coloca-las dentro do Estado. Nos paises desenvolvidos um nimero
crescente de escolas, de hospitais, de museus sdo organizagdes publicas ndo-estatais. Sao fundacdes
privadas, que recebem recursos do Estado, mas sdo autdonomas em relacao a ele. Que buscam recursos
na sociedade, a qual servem. Que se inserem no mercado sem perder seu carater publico."

Politicas Pablicas: Na perspectiva do Projeto Democratico Popular

Impde-se o desafio de reconstru¢ao da implementagdo de politicas publicas apontando para uma outra
perspectiva, mesmo dentro dos marcos do capitalismo. O caminho vislumbrado ¢ o de resgatar o
conceito de publico que se fundamenta na acessibilidade, eficiéncia e transparéncia.
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O conceito de publico do ponto de vista da acessibilidade:

Na perspectiva neoliberal esta ligado a disponibilidade do servigo, a cargo da parceria com a iniciativa
privada, a quem pode pagar por ele, e a assisténcia social, a cargo da parceria com entidades nao
governamentais sem fins lucrativos, para aqueles que nao podem fazé-lo.

Na nossa perspectiva, significa democratizar e permitir o uso efetivo de servigo pela populagao de
forma equanime e assim repensar o principio de igualdade como um dos critérios centrais na construgao
de qualquer sociedade verdadeiramente livre. Igualdade, ndo como uniformidade, da defini¢do do
neoliberalismo, mas como equalizagdo de possibilidades reais de cada cidadao de viver uma vida plena,
segundo o padrao que escolher, sem caréncias ou desvantagens devido aos privilégios de outros.
Comecgando com chances iguais de saude, de educacdo, de vida e de trabalho (ver a respeito Perry
Anderson In Democracia 107 outubro/novembro/94 - UERJ - Rio de Janeiro).

Em cada uma dessa areas ndo ¢ possivel que a loégica de mercado, que impera no Estado neoliberal,
possa colocar a disposicdo do conjunto da sociedade tais bens. E preciso defender e alargar as redes de
protecao social, confiando ao Estado a extragdo dos recursos necessarios para financiar tais servigos.
Deve-se, contudo, controla-lo.

O conceito de publico do ponto de vista da eficiéncia:

Na perspectiva neoliberal estd ligado a uma pretensa relagao custo-beneficio do servigo prestado, numa
logica que afirma que se deve pagar mais caro pelo que ¢ melhor pressupondo, portanto, a existéncia de
um servico de exceléncia em contraposicao aos servigos comuns.

Na nossa perspectiva, significa a garantia de que os recursos disponiveis estdo sendo empregados para o
desenvolvimento de servigos visando a sua qualidade e na maximizag¢ao da sua utilidade publica.

O conceito de publico do ponto de vista da transparéncia:

Na perspectiva neoliberal ¢ a prestacao de contas, a qual o Estado ¢ obrigado, dos recursos utilizados
em suas politicas sociais, cuja defini¢do estaria a cargo de tecnocratas bem remunerados, pés-graduados
que sabem melhor do que ninguém o que € bom para a populacao (e que custa pouco).

Na nossa perspectiva, esta vinculado a participagdo da populagdo, através de conselhos comunitarios,
na definicdo de prioridades, no acompanhamento e na avaliagdo. Dever-se-ia sempre ser possivel
conhecer-se o que se fez, quem foi o beneficiado e como se desenvolveram todas as etapas de um
processo para permitir readequagdes em sua defini¢ao. O ponto principal da transparéncia seria, entao,
a participacao da populacdo em todas as etapas garantindo o controle social do bem publico, e assim
tornar publico para democratizar.

Politicas Publicas, do ponto de vista da nossa perspectiva significam, portanto, servigcos publicos
prestados pelo Estado com a acessibilidade, eficiéncia e transparéncia a toda a populacao. Para isso,
tornam-se necessarias, ainda dentro dos limites do sistema capitalista, reformas que permitam que tais
servicos sejam financiados com parte dos lucros do capital. A ocorréncia disso depende nao apenas da
capacidade de resisténcia e de luta do movimento social organizado, mas também da organizagao das
massas excluidas, em uma agdo que aponte para a constru¢ao de uma sociedade na perspectiva anti-
capitalista.

E importante salientar que a constru¢io da cidadania se realiza no embate cotidiano que as classes
sociais, em suas formas organizadas, fazem em defesa de seus direitos. Esses direitos devem ser
entendidos como ganhos efetivos que as classes populares conquistam nesse processo de luta. Devem
estabelecer o avango na direcdo de modificar as relagdes sociais e produtivas. Esse tem sido,
historicamente, o sentido imprimido pelas classes populares, que por outro lado t€ém na busca constante
dessa cidadania, uma das formas de avangar para outro projeto de sociedade. Além disso o mais
importante ¢ considerar que o permanente reivindicar mobilizador das classes sociais constitui o
processo construtor de sua consciéncia para implementar a sua cidadania.

Nesse processo um espaco politico privilegiado, mas nao unico, dessa luta sdo os aparelhos do Estado.
A dinamica dos conflitos, que ocorre em seu interior, aliada a organizagdo dos movimentos sociais,
podem/devem imprimir ao conjunto das politicas publicas o resgate do seu carater essencialmente
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publico. Nesse sentido o Estado deve ter no seu interior o processo reivindicatorio das classes
dominadas.

O termo cidadania encontra-se nesse momento vulgarizado. Tudo ¢ entendido como cidadania, porém,
0 que permanece € a hierarquizacao social, sustentada ainda, pela ma distribuicao dos bens materiais e
culturais, eternizando assim, a visdo de cidadania burguesa, restritiva e discriminatoria. No jogo
ideoldgico a universalizagdo de uma cidadania abstrata, a da burguesia, funciona como elemento de
regulagao/controle do conflito. Funciona como neutralizagao.

Politicas Publicas e sua efetivacao

A educacdo como fator fundamental na democratizagdo do acesso aos bens culturais ¢ materiais
historicamente construidos pela humanidade, deve ser compreendida no sentido de garantir a cada
cidadao a apropriacdo/criagdo desses bens, num processo dialético que garante e desenvolve sua
capacidade de situar-se criticamente na sociedade. E de compreender o trabalho como sendo a origem
do conhecimento, a fonte de riqueza e do bem estar social. Nesse sentido, deve ser lutar pela escola em
todos os niveis, de qualidade, democratica, que ofereca vagas suficientes para garantir o acesso
igualitario da populagao.

No campo da seguridade social ¢ importante garantir a indissociabilidade da triade satde, previdéncia e
assisténcia social. Nesse sentido, torna-se imperioso assegurar as conquistas sociais expressas na Carta
Constitucional vigente. A Reforma Constitucional que o governo tenta impor a sociedade ameaga todos
os direitos sociais e, de forma contundente, os que constam do capitulo referente a seguridade social. E
portanto, um verdadeiro retrocesso na perspectiva da constru¢ao da cidadania. A luta por um SUS de
qualidade para todos, pela manutencdo dos direitos de aposentadoria e pelo cumprimento dos direitos
de assisténcia social, implica uma contraposicao a proposta de privatizacao e de constru¢do de um
Estado minimo contido no projeto neoliberal. Para tanto, impde-se a constru¢ao de um amplo arco de
aliangas entre entidades sindicais, movimentos populares e outros segmentos da sociedade civil.

A ciéncia e a tecnologia desenvolvidas a partir de uma politica construida pela sociedade, deverdo
contemplar basicamente a preocupagdo com o meio ambiente, com a erradicacdo da miséria € com a
melhoria da condi¢ao de vida da maioria da populagdo. O movimento social organizado deve lutar para
que seja assumido pelo Estado o desenvolvimento cientifico e tecnologico em todas as areas, evitar que
o saber gerado nas instituicdes publicas seja utilizado como apropriacdo privada de grupos ou
segmentos da sociedade, lutar pelo investimento crescente numa politica de formagdo de recursos
humanos, zelar para que haja a aplicacdo do conhecimento e dos avangos tecnologicos para reduzir as
desigualdades sociais e atuar como fonte superadora das deficiéncias naturais.

Uma politica de capacitag¢do e profissionalizagdo dos funcionarios publicos deve conter um conjunto
de procedimentos capaz de revalorizar os servidores publicos e os servicos por eles prestados, expresso
num plano de carreira. E necessario que o artigo 39 da Constitui¢do Federal seja colocado em pratica.
Isso ndo quer dizer que se prescinda de processos avaliativos freqiientes com a participacao direta dos
envolvidos.

A democratizagao dos meios de comunicagdo ¢ elemento vital para a construcao de uma sociedade com
justica eleitoral e democracia. As reformas nesse setor devem ser radicais no desmantelamento do
monopodlio da comunicagdo nas maos de grupos capitalistas superconcentrados. A conservacao desse
monopolio ¢ elemento importante para a manutengao ideoldgica do sistema capitalista estabelecido.

Manutengao dos direitos trabalhistas ¢ uma das mais importantes lutas desse periodo, pois a unificagdo
dos mercados econdmicos tem fornecido elementos que exigem a desregulamentagdo do mercado de
trabalho e coloca a concorréncia econdmica como mais importante que a preservagio do ser humano. E
preciso resgatar as leis que regulamentam o mercado de trabalho, para ndo permitir que conquistas da
classe trabalhadora, ao nivel mundial, sejam usurpadas.

Na perspectiva de um Projeto Alternativo Democratico e Popular, como resposta da sociedade civil, a
reforma agraria nao significa unicamente a concessao de terras e o assentamento de trabalhadores rurais
despossuidos. Nao significa continuar definindo-se reforma agraria enquanto politica compensatoria.
Ou seja, uma politica que minimiza as principais distor¢des socio-econdmicas geradas pelo modelo de
desenvolvimento em curso no pais. Significa, e ¢ necessario e urgente, uma definicao clara de reforma
agraria como politica econdmica, alavancando mudangas substanciais nas relagcdes de producao no
campo. Uma politica que conceba a democratizacdo do acesso a terra como pré-requisito ao exercicio
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da cidadania no campo. Promovendo um programa nacional de seguranca alimentar que amplie o
mercado interno e fortaleca a agricultura familiar.
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TEXTO 2
Contribuicao da APUFSC SSind.

Introducao

No acender das luzes do século XXI as sociedades capitalistas vem atravessando expressivas mudangas,
quer sejam na base produtiva ou nas relagdes de trabalho. Se de um lado estas transformagdes tem
provocado inegavel poder de seducgdo, por outro, observa-se a sindrome da inseguranga diante da
possibilidade iminente de desempregos. As transformagdes sugerem um quadro de preocupagdes €
diante dela s6 temos uma certeza: formamos alunos que provavelmente ndo encontrardo guarida no
mercado de trabalho, pois este esta "vertendo agua". O socidlogo tera dificuldades de encontrar
emprego de socidlogo, mas se encontrar emprego, ocupara, certamente, uma vaga de um trabalhador
desqualificado, ou melhor, de 5 ou 6 trabalhadores desqualificados, que ndo tiveram acesso a
universidade. Nisto ha um detalhe, fundamental: uma remunera¢do inferior a soma dos 5 ou 6
trabalhadores CLT, etc.

Neste cendrio complexo e adverso acena-se com a possibilidade do Contrato Coletivo de Trabalho -
CCT - como a possibilidade impar para resolver os impasses do movimento sindical. Num mercado
absolutamente flexibilizado e desregulamentado - como ¢ o caso do Brasil - a proposta de valorizacao
exclusiva de negociacio coletiva de trabalho tem inegavel poder de fascinio, quica, a mesma que
certas mudancas impregnam boa parte dos trabalhadores.

O cenario social que vivemos, nestes anos noventa, estampa um novo dilema politico: a necessidade de
avangar o carater da luta politica para além da dentncia, oposi¢do e questionamento do trabalho do
Estado e de seu poder normativo. Aos docentes, assim como aos trabalhadores, cabe transcender os
limites do movimento sindical. Afinal que fazer e como fazer diante do movimento que se restringe ao
"aqui" e "agora" e ndo pela constru¢do de uma nova sociedade?

A producao da riqueza se amplia, o desemprego ainda mais. Coisas € homens descartaveis aparecem
por toda parte. E viavel construirmos uma sociedade na qual todos tenham trabalho?

O trabalhador ¢é outro e vai mudar ainda mais

As manifestagdes “inovadoras” do capitalismo - impactos decorrentes da informatica, da telematica, da
engenharia genética, em certo sentido ndo sao em si nenhuma novidade. Afinal, a sociedade capitalista,
desde os primordios, trouxe em seu bojo um processo incessante de inovacdo. "Revolucionar"
constantemente o nivel das for¢as produtivas, tem sido, portanto, uma das caracteristicas fundamentais
da sociedade capitalista, além de ser condi¢ao “sine qua non” de sua producdo. Se ndo sao novidades,
entdo por que insistir nas por que metamorfoses do mundo do trabalho? Por que estas trazem a tona
uma realidade adversa e complexa: o trabalhador hoje ¢ outro e vai mudar ainda mais. O
desenvolvimento das forgas produtivas (que em muitos casos ja sdo destrutivas), vem aumentando,
astronomicamente a fabricagdo de mercadorias, a0 mesmo tempo em que vem colocando milhdes de
trabalhadores como supérfluos. No mundo sdao crescentes os trabalhadores ndémades, diante de um
trabalho rarefeito. Triste ironia a nossa de docentes: formamos profissionais que podem até encontrar
emprego. A materialidade das transformagdes na area produtiva estd, ndo somente nas maquinas, mas
no movimento sindical. Conseqiientemente, os trabalhadores enfrentam-se com uma realidade até entao
conhecida como fic¢do cientifica: “job killers”, isto ¢, maquinas que assassinam empregos na mesma
propor¢ao que assassinam sindicatos. O melhor exemplo de destruicdo do movimento sindical vivem os
mineiros, na Inglaterra. A mudancga aludida ndo ¢ para melhor, pois, na pratica, se faz dos homens a
mesma coisa que se faz com as mercadorias, isto €, homens descartaveis.

Aos docentes, a questdo que se apresenta ndo ¢ amaldigoar esta situagdo e, muito menos, desejar que ela
b b
desapareca. Devemos prestar aten¢do, procurar conhecer suas limitagdes principalmente verificar em
2
que esta “revolucao” tecno-cientifica do final (do século XX) cria meios materiais € o germe de uma
situagdo que pode resultar numa forma superior de sociedade. Afinal, a dita revolugdo abre
possibilidades para o “reino da liberdade™?

Convivemos hoje com certa dose de fascinio e perplexidade, sobretudo pela forma como os meios de
trabalho sdo produzidos. Todavia, maquinas sdo maquinas, e assim que foram inventadas (e elas foram

112

XIV CONGRESSO - Brasilia, 14 a 18 de fevereiro de 1995



inventadas pelos homens), prestaram-se a um unico papel: produzir efeitos de substituicao e eliminagao
sobre os trabalhadores, aumentar a produtividade e, conseqiientemente, a exploragdo da forga de
trabalho. Juntamente com a introdugdao da maquinaria, produziu-se operarios e fabricas. Surgiram
movimentos. "A destruicdo das maquinas e a oposicao geral, por parte dos trabalhadores, a introdugao
da maquinaria ¢ a primeira expressao esclarecida de luta contra a produgdo capitalista desenvolvida,
tanto como modo, quanto como meio de produgdao”. (Marx K. in critica Marxista vol. 1, pg.
103).Surgiram operarios e socialistas. Apesar de nascidos em idéntica historia, resultaram em produtos
diferentes. Tendo caminhado de bragos dados em algumas situagdes, noutras, ndo seguem a mesma
cadéncia.

Movimento sindical e movimento socialista: uma diferenca necessaria

O movimento sindical, surgido na 1* metade do sec. XIX, tem uma rotina que inclui a defesa e
aperfeigoamento das condi¢des de vida e de trabalho de seus membros. Sem duvida, a luta em defesa
destas condi¢des continuam sendo atuais e necessarias, mas dificilmente permite a transcendéncia do
ambito das acdes imediatas. Quem ja ocupou cargos de direcdo de sindicato - mesmo que seja ativista
politico - sabe que deve ocupar uma grande parte do seu tempo em atividades que poderiam ser muito
bem conduzidas por outra pessoa, sem interesse em superar o capitalismo. A atividade sindical coincide
raramente com a ac¢ao socialista. A esperanga de uma sociedade diferente se esvanece no cotidiano pois
as lutas se institucionalizam. Em outros termos, a demasiada preocupagdo com a sobrevivéncia dos
movimentos sindicais, com a reorganizacao presente da sociedade e ndo com a sociedade futura, tem
sido objeto de muitas tensdes e criticas, mas, principalmente, tem afastado a discussdo acerca da
sociedade futura. Estas questdes, que podem ser resumidas como tensdes entre a politica e a industria,
ndo sdo nada novas, e, também ndo sdo inteiramente dissociadas.

Originariamente, o movimento sindical caracterizou-se por ter uma atitude que incluia a hostilidade,
nao somente do padrdo capitalista, mas as formas de burocratizagdo, de carater privado ou sindical;
possuir uma técnica propria da condigdo de militante diante da agdo industrial, onde prevaleciam
quaisquer formas de luta que atingissem o adversario naquilo que mais doia. Esta técnica incluia,
inclusive, a sabotagem, mesmo que esta fosse muito mais comentada que aplicada. De varias formas, a
estratégia, buscava nutrir a consciéncia de classe, através das greves de militantes e de acdes
revolucionarias que precipitassem o surgimento de uma outra sociedade. Em sentido histérico amplo e
geral, o sindicalismo expressou uma forma de agao quase revoluciondria que se iniciou um pouco antes
do final do século XIX, na Franc¢a. No inicio do século seguinte, sobretudo nas duas primeiras décadas,
sua importancia quase revolucionaria foi grande, porém distinta de pais para pais. Hobsbawm, ¢ bem
incisivo a respeito, pois afirma que esta forma de movimento sindical estd morta e enterrada. O que
parece ter sobrevivido ¢ uma forma de movimento sindical politico tdo irrealista quanto uma industria
automotiva que alegasse ndo ter nada a ver com estradas. Concordando ou nao com este autor, €
fundamental perceber importantes delimitacdes do movimento sindical. Na pratica, ha um
descolamento da ag¢ao sindical e da acao socialista.

O contrato coletivo de trabalho: questao estratégica de mudanc¢a para permanecer tudo como
esta?

Nao bastassem os impasses oriundos de alteragdes das formas de socializagao do trabalhador, surge, no
cenario sindical a proposta do Contrato Coletivo de Trabalho- CCT, como a proposta estratégica para
os dilemas sindicais da atualidade.

"A proposta CCT - contratacdo coletiva articulada vem sendo discutida no movimento sindical
brasileiro, e particularmente na CUT, ha cerca de dez anos. Em 1988, apos passar por um periodo de
discussao entre algumas assessorias e em instancia da CUT, esta proposta foi aprovada em Congresso
da Central, como bandeira nacional de luta. Entretanto, tal discussao intensificou-se a partir da ascensao
de Walter Barelli ao Ministério do Trabalho. Existem, basicamente, 2 propostas de CCT: Uma da CUT
e outra dos empresarios, sendo que ha alguns elementos de convergéncia.

Como o proprio nome sugere, CCT ¢ um contrato de trabalho que nao ¢ individual, mas sim coletivo,
realizado entre dois sujeitos coletivos (patroes e trabalhadores), que apresentam interesses coletivos e
se encontram representados por suas respectivas organizagdes. Entdo, CCT ndo ¢ coisa nova. O que
existe de novo, na proposta da CUT, ¢ que estd sendo apresentado um outro modelo de contratagao
coletiva, diferente daquele atualmente praticado no Brasil.
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Em nosso pais, com efeito, os CCT sao regularmente praticados pelos sindicatos - segundo um
determinado modelo - as vezes com nomes diferentes: Convencao Coletiva de Trabalho, ou Acordo
Coletivo de Trabalho. Até 1967, todas as experiéncias recebiam o mesmo nome de CCT. A parte
alguns detalhes juridicos, todos estes nomes servem para expressar a mesma coisa.

Ja a Contratagao Coletiva Articulada, ou Negociagdo Coletiva Articulada, ¢ o nome do modelo de
contratagdao que esta sendo proposto. Este modelo nunca existiu no Brasil.

Na verdade, esta proposta vem sendo elaborada a partir de uma critica radical, pertinente e
absolutamente correta, ao atual sistema de relacdes de trabalho de origem fascista, autoritario,
antidemocratico, etc, materializado pela CUT. O alvo principal da critica ¢ o poder normativo que
determina a autoridade e intervengdo compulsorias do Estado na relacdo entre vendedores e
compradores da forca de trabalho, cuja expressao sao o Ministério do Trabalho e a Justica do Trabalho.

O que se propde, portanto, ¢ a substituigdo de um modelo autoritario para um modelo democratico de
relagdes de trabalho. A proposta do CCT constituir-se-a na realiza¢do deste novo modelo. Um dos
principais pressupostos ¢ a elimina¢dao do poder normativo (e quigéd da Justica do Trabalho), ou seja, da
participacdo compulsoria do estado nas relagdes trabalhistas. Toda negociacdo devera ser realizada
unica e exclusivamente por patroes e trabalhadores, e ,caso nao se chegue a algum acordo em quaisquer
das clausulas, os dois agentes escolherdo, democraticamente e de comum acordo, um arbitro neutro e
imparcial que ajuizard a contenda. O arbitro, portanto, ndo serd mais compulsorio, como ¢ atualmente (
o estado), mas ( caso haja necessidade) sera eleito livre e democraticamente pelas partes em litigio.

Livres dos entraves autoritarios do Estado, patrdes e trabalhadores, através de suas organizacgdes
legitimamente representativas ( centrais sindicais, por exemplo), fariam uma negociacdo em dois
niveis: horizontal e vertical. O acordo seria primeiramente firmado ao nivel nacional e trataria apenas
de algumas questdes gerais, por exemplo, politica salarial. A seguir, a negociagao seria regional, local e
por empresa, seqiiencialmente, onde se discutiriam e se negociariam as questdes especificas de cada
nivel, respeitando-se aquilo que ja havia sido acordado no patamar anterior.

O contrato resultante desta negociagdo articulada horizontalmente ainda passaria por uma negociagao
vertical, isto €, por cada ramo de atividade econdmica - metalirgicos, bancérios, funcionarios publicos,
etc - para fazer a negociacao de suas reivindicagdes especificas". ( Caderno Andes n°® 11 1993:29).

Langado no ano de 1994, como proposicdo oficial do governo Federal, os representantes dos
empresarios, dos trabalhadores de diversos ramos, € as centrais sindicais, manifestaram-se quase em
unissono pela urgente implementagao do CCT, como construgao de um novo sistema de relagdes de
trabalho no Brasil, incorporando idéias basicas de liberdade e autonomia sindical e flexibilidade das
relagdes de trabalho. Com o CCT, as normatizagdes trabalhistas ( direitos e obrigagdes trabalhistas)
contemplariam a expectativa de um sistema democratico das relagdes entre capital e trabalho,
enterrando de vez a atual Consolida¢do das Leis de Trabalho como espelho de todo um "auténtico
regime de terror"(Vicente Paula da Silva, presidente da CUT, Folha de S. Paulo, 30.10.94, caderno
2.p.2).

Parece ser estranha esta logica de inusitada coincidéncia: Roberto Campos,( ex-ministro do
Planejamento governo Castelo Branco e deputado federal pelo PPR do R.J., na Folha de S. Paulo,
30.1.294, caderno 2.p.2.), e Vicente Paula, referindo-se a legislagdo trabalhista brasileira, ambos a
consideram como a pior do mundo, como a "falsa baiana", quer dizer, faz de conta que ¢, mas nao ¢&.
Referem-se ao "garantismo legal", cristalizado na carteira de trabalho, encargos compulsorios,
estabilidade e todo o resto da "parafernalia trabalhista". A proposta do CCT ¢ incompativel com a atual
legislagao trabalhista e com a Constitui¢do de 88. Sendo assim, na sua logica, o CCT ¢ democratizagao,
desde que incorpore um sistema predominado pela flexibilidade ao méaximo da remuneracdo e dos
encargos trabalhistas, posto ser este o "inico meio eficaz para otimizar a quantidade de emprego".

Nesta questdo do CCT, observa-se algo inusitado, pois capital e trabalho manifestam ampla
concordancia, embora enunciada com linguagem diferente. Para além desta estranha logica, ¢ preciso
perguntar que proposta € esta que propde a negociagdo entre capital e trabalho como se finalmente
ambos tivessem encontrado a varinha magica para acabar com a selvageria capitalista. A questdao ¢ mais
complexa, ndo se resume em ser a favor ou contra o CCT e muito menos a favor ou contra a
negociagao.
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Do lado do trabalho, mais precisamente da CUT, o corporativismo seria superado com o CCT que, em
tese, obrigaria as partes a discutir e negociar fatores macros da regulacdo economica do pais. Defender
direitos é corporativismo? E corporativismo cooperar com o Capital ? Isonomia é corporativismo? Na
discussao de um projeto social amplo, os interesses especificos de uma categoria de trabalhadores ou de
empresarios podem limitar, corporativamente, seu alcance, mas interesses de classe devem ser
nivelados por baixo e igualados?

CCT e trabalhadores no setor publico

O CCT ¢ o ponto de encontro ou desencontro daqueles que querem a constru¢cdo de um projeto
alternativo de sociedade?

Como se sabe, a constituicdo aprovada em 1988 determinou uma nova vinculagdo dos servidores a
administragdo, através de um novo Regime Juridico Unico (RJU) para todos os trabalhadores das
esferas federal, estadual e municipal, tornando estatutdrios os celetistas, instituindo estabilidade e
direito a organizagdo sindical, proibida desde 1931. E neste ambito que a proposta neoliberal mira seu
ataque quando fala da reforma administrativa, tendo como foco central a reducdo do tamanho do
Estado, do funcionalismo e das estatais. A efetividade do Estado ¢ uma questdo que ganha o mundo,
mas refletir sobre o Estado, sua qualidade, ndo significa abrir mao de conquistas sociais,
unilateralmente. O trabalhador no setor publico ndo pode ser o "bode expiatdrio", de mordomias e
privilégios. No contexto historico atual, a diminui¢do do tamanho do Estado e sua desregulamentacao,
que tem como ponto central a privatizagdo, esvaziamento do que resta de cidadania, reduz os servigos
do Estado a condi¢ao de negdcios. Sob esta dtica, inserem-se os servigos de educagdo, cuja qualidade
seria instrumento de competitividade, que também seria exercida pela ética dos negocios.

Sendo assim, o sistema educacional brasileiro também seria uma "falsa baiana", principalmente quanto
as obrigacdes do Estado. Nao se trata aqui de defender o atual sistema, ( assim como nado se deve
defender a atual legislagcdo trabalhista, especialmente nos pontos que tolhem a plena autonomia e
liberdade sindical), mas niao se pode abrir mao da proposicio de carater publico e laico da
educacio, razio de ser de um sindicato nacional ndo corporativista.

Na perspectiva historica da Andes, o CCT ¢ o ponto de desencontro, pois significa flexibilizar tal como
proposto aos trabalhadores celetistas: nao estabilidade, acabar com a aposentadoria por tempo de
servico, ndo indexacido salarial, nio implementacio da isonomia e diminuir substancialmente a
responsabilidade do Estado para com as universidades publicas, em especial acabando com a
gratuidade, liberando de vez, a diversidade de fontes de remuneracdes privadas a professores-
pesquisadores. Da mesma forma que o CCT sugere para o setor privado a parceria entre capital e
trabalho, o CCT para o setor publico universitario ¢ a parceria universidade-empresa. Nesta Otica, sdo
fontes de atraso a indexagdo salarial como defesa do poder aquisitivo dos docentes e a isonomia como
instrumento de um padrao unico de qualidade.

A Andes precisa estar preparada para a tal discussdo no quadro do novo governo. Pelas suas
formulagdes programaticas e suas primeiras sinalizagdes, a reivindicada autonomia universitaria
(prevista na Constitui¢ao de 88 e até agora nao regulamentada e ndo obedecida pelo governo), serd o
caminho que convergird com o CCT como condi¢cdo para implantacio de seu projeto educacional.
Segundo a proposi¢do liberal agora enamorada pela social democracia, a responsabilidade do Estado
quanto ao ensino superior estara na avaliacdo, fiscalizagao e aplicagdo de recursos segundo critérios de
competitividade. Logo, a autonomia universitaria certamente sera a forma de cada universidade ter
campo aberto para obten¢do de seus recursos como pagamento de mensalidades e principalmente
convénios com empresas. Pelo seu carater sensivel e polémico junto a parcelas dos estudantes, ¢
possivel que a gratuidade seja prorrogada, mas certamente a parceria universidade-empresa sera
estimulada, pois mesmo na sua forma de competitividade espuria, encontra muitos adeptos fora da
esfera sindical. Em sua logica, busca a maneira de melhor qualificar a universidade mantendo boas
equipes de pesquisadores, sem aumentar as obrigagdes do Estado, viabilizando-as através de convénios
de prestagdo de servigos as empresas, vinculando nesses convénios 0s equipamentos necessarios.
Evidentemente nem todas as instituigdes Universitarias estdo nestas condi¢des, somente aquelas
compostas por areas de exceléncia, que transformar-se-iam em ilhas de competéncia. Ora, tal realizagao
¢ logicamente incompativel com a isonomia salarial e a proposi¢cdo de um padrao Unico de qualidade.
Posto assim, o CCT nao se apresenta como uma forma de garantir um acordo nacional da categoria-
1Sso0 seria corporativismo - mas sim de possibilitar a cada universidade, segundo sua autonomia
financeira e possibilidades de competitividade, o acordo que lhe couber.
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Se os docentes conseguirdo superar esta situacao, ¢ dificil prever. O importante ¢ perceber que ela
precisa ser revertida, para isto ndo ha receita. Nosso desafio ndo ¢ diferente de Galileu, no século XVII,
quando insistia a todos aqueles que estavam a sua volta, que o “céu estava abolido". Para Galileu -
numa interpretacao genial de Brecht, constatar o movimento, era condic¢ao suficiente por os olhos no
mondculo e concluir que o universo nao tem um sentido humano. Galileu ndo conseguiu convencer
ninguém e sabemos o que lhe aconteceu. Apesar disto, e mesmo tendo que negar esta descoberta (por
medo), insistiu: “Eppur se move”, isto €, a terra tem movimento.

Apreender o movimento na atualidade impde uma critica social radical a esta realidade, cujo teor deve
se desvincular completamente das idéias anteriores, ja obsoletas. O que estd em questao nao ¢ pois o
“sindicalismo livre” que simboliza a perpetuidade da forma contemporanea de capitalismo, porém uma
perspectiva social nova, que transcenda o sistema produtor de mercadorias. Portanto, trata-se de algo
mais do que socialismo concebido como um projeto de emancipagdo fundado na sociedade do trabalho.

Hoje reafirmamos a necessidade historica do socialismo. Nao mais regionalizado, que € pretérito, mas
ainda, tal como nos tempos de outrora, “trabalhadores de todo mundo uni-vos." Esta velha palavra de
ordem repde, hoje, a questdo noutros termos: socialismo € um projeto historico vidvel desde que
apreendido em sua dimensio global. E este o imperativo da sociedade dos homens no limiar do século
XXI: de ser simplesmente cidaddos do mundo, caso a op¢ao nao seja pela destruicao da humanidade.

A organizagao dos trabalhadores, isto que foi tdo caro e imprescindivel a manutencao das conquistas
dos trabalhadores, continua tendo atualidade inquestionavel. Entretanto, os sindicatos precisam
conceber seu movimento de forma diferente. Sua tarefa ja ndo consiste apenas em representar e
defender os interesses dos trabalhadores, mas em leva-los a ver sua atividade profissional em relacao ao
desenvolvimento econdmico e politico da sociedade global. Vivemos no limiar do século XXI . Assim
como noutros momentos o trabalhador contemporaneo necessita manter acesa a chama da rebeldia
contra a arbitrariedade das relacdes de dominagdo expressas no absurdo da compulsdo do trabalho
assalariado que j& ndo existe para todos.

Observadas tais consideracdes propomos que a ANDES delibere sobre a questio do CCT. Ele
representa uma tatica de adequacdo do movimento sindical, ou seja, de adequagdo da Universidade
publica em universidade-empresa. Todo questionamento que fizemos nao deve nos levar a conclusao
que devamos descartar a utilizacdo da negociagdo coletiva, nem que estejamos defendendo a
manutenc¢ao do atual sistema de relagdes de trabalho.

E necessario, todavia, que estejamos muito atentos, pois nem sempre uma mudanga resulta em avango.
Como disse Lampedusa - tudo muda simplesmente para permanecer como estd. Nao deixemos que o
fascinio turve nossos olhos tal como séi acontecer com as tecnologias.
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TEXTO 3
Contribui¢cao da ADUFRGS SSind.

JORNAL DA ANDES

Informacao, Analise, Critica

A ANDES E UM PROJETO AUTONOMO
NA AREA DE INFORMACAO E CULTURA
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A ANDES E UM PROJETO AUTONOMO
NA AREA DE INFORMACAO E CULTURA

1. O Monopdlio da Midia

A midia eletronica e impressa brasileira consolidou-se, nos ultimos anos, como um verdadeiro
monopolio de opinides e interpretagoes da realidade. Ninguém duvida mais do poder que redes de
televisdo, radio e grandes jornais t€ém de eleger e derrubar presidentes, destruir personalidades, construir
mitos e difundir a interpretacio que bem entenderem de qualquer fato, do Brasil e do mundo. A
realidade passou a ser a versdo que dela nos chega através da midia. Cerceadas por essa desinformacao
organizada, a maioria das pessoas ndo tem elementos para avaliar fatos relatados, nem sequer para
opinar, podendo, quando muito, reproduzir a opinido vigente.

Claro que ha diferentes tonalidades neste discurso onipresente e até encontramos algumas vozes
independentes aqui ou 14, mas, no conjunto, estes aspectos passam despercebidos para a maior parte das
pessoas. SO um segmento restrito do publico possui condi¢des financeiras, acesso as informagdes e
preparo para eventualmente discordar do que 1€, vé ou ouve. H4 anos que os setores progressistas
apontam essa constante manipulagdo promovida pela barreira das agéncias noticiosas internacionais,
somada ao trabalho dos proprios telenoticidrios e programacdo "cultural" das redes nacionais de
televisdo e das manchetes dos grandes jornais impressos. Hoje temos claro que o poder da midia ndo ¢
um mero detalhe da vida moderna: ¢ um determinante politico, social e econdmico que rege a
superestrutura da sociedade capitalista, disciplina desejos (consumismo) e modula expectativas
individuais e coletivas (conformismo).

2. A Neo-ofensiva Liberal

O proprio "coletivo" € suprimido com a promogao do individualismo em cada "espectador". A
programacao da televisdo compete em horario e atrativos com a reunido do sindicato, da associacao
comunitaria ou do condominio, além de competir com os pais € com a escola na educagdo dos jovens,
especialmente na formagdo de valores e principios. Uma barreira de tabus ¢ erigida diante de fatos
polémicos e teorias esdruxulas sao transformadas em "verdades" corriqueiras semeadas diariamente de
todos os pontos, interpretando para nos a natureza dos acontecimentos. A histéria € recontada
constantemente, sempre pela otica dos vencedores, no sentido de justificar o atual estado de coisas.
Goebbels ¢ o patrono intelectual sincero de nossa atualidade ("a mentira repetida até a exaustdo

transforma-se em verdade").

O discurso neoliberal, que amadureceu ao longo da guerra fria e atingiu a vida adulta ap6s as crises dos
paises socialistas, pervade a sociedade em todos os seus niveis, vertido numa linguagem adequada a
cada classe social, cada segmento etario, cada grupo de opinido, e violentando a individualidade
daqueles que conseguem pensar contra a torrente. Diante desse eficientissimo adversario das mudancas
sociais, as forgas progressistas estdo conscientes de que sua luta ndo pode prosseguir apenas dentro da
limitada esfera da agdo dos sindicatos e da comunidade organizada. E necesséario voltar a esfera da
sociedade inteira, terreno que esteve nas maos das forcas conservadoras durante os ultimos 30 anos, ¢
que 10 anos de democracia nao foram suficientes para que retomassemos o contato pleno.

3. Uma Proposta Afirmativa: um Jornal contra a Corrente

Assim, motivados pela percep¢do desta realidade assustadora, um grupo de professores universitarios
ligados @ ANDES-SN vem propor a criagdo de um jornal independente, de andlise e critica, dirigido ao
grande publico e com tiragem nacional, cujo nome (provisério até aqui) seria VERSAO BRASILEIRA.
Estamos cientes das dificuldades financeiras e estruturais de se lancar um jornal que extrapole as
fronteiras do sindicato e das complicagdes de se competir com a midia estabelecida, mas acreditamos
que € um primeiro passo no sentido de reverter a maré assoladora do monopo6lio das interpretagdes. Nao
sera o ultimo, tampouco deverd tomar todas as nossas forcas, mas € o coadjuvante necessario para o
sucesso de nossas lutas por justica social e desenvolvimento com soberania e direitos iguais para todos.

A discussao de um projeto de comunicacio para a ANDES/SN que ndo se restrinja a sua base sindical,
mas que vise a sociedade como um todo deve, necessariamente, estar orientada pelo seu projeto maior -
a constru¢do e consolida¢do de uma sociedade efetivamente democratica, motivada pela compreensao
do papel que a Universidade, enquanto instituicdo, e o seu corpo docente de modo particular, tém a
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desempenhar do ponto de vista da concretizagdo deste projeto. Tal ponto de vista exige uma explicagao
quanto ao seu conteudo.

4. A Nova Hegemonia Intelectual: o Economicismo

A estratégia de austeridade engendrada pela politica econdmica da crise que se segue ao rechaco do
consenso econdmico-social keynesiano toma corpo na reestruturacdo das relagoes entre a economia e
a politica, definindo uma clara primazia da primeira sobre a segunda.

Um dos efeitos mais evidentes desse fato se revela no plano tedrico com a tendéncia a invocar-se as
licoes da economia classica e neoclassica para a sustentacdo do fim do intervencionismo estatal e a
eleicdo do mercado como o sistema mais eficaz para a regulagdo das relagcdes econdmicas e sociais. O
mercado ¢ o centro das decisdes econdmicas € em torno dele se definem as competéncias e as
incompeténcias, premiando-se as primeiras e punindo-se as segundas. A regra de ouro dessa doutrina ¢é
a vontade do consumidor, supondo-se que os sujeitos humanos se regem pelo calculo dos prazeres e das
penas.

Um outro efeito se registra no plano pratico e ¢ concomitante com o movimento teérico que defende a
centralidade do mercado. Trata-se do ataque generalizado aos 6rgdos e servigos dedicados ao
cumprimento das atividades civis do governo: educacdo, satde, assisténcia social, atividades em
servigos urbanos, previdéncia social, etc.

5. O Trabalho como simples Mercadoria

Nesse contexto, a mudanca de paradigma tem desdobramentos diretos que afetam o mercado de
trabalho. No paradigma intervencionista, o desenvolvimento econdmico parece mediado politicamente.
O setor assalariado tem aqui reconhecido teoricamente o seu valor para o desempenho da economia e
para a resultante do processo. No paradigma do mercado, a mediacdo politica do processo de
desenvolvimento ¢ submersa pelo tratamento do trabalho como uma mercadoria entre outras e o
mercado de trabalho figurando apenas como um entre tantos outros mercados de bens. A mediacdo
politica do movimento da economia passa a ser realizada pela ‘“classe politica”, num cendrio
determinado e com atores e papéis pré-definidos.

A luta salarial ¢ sempre uma luta politica, ou seja, envolve relagdes de poder e compreende relagdes de
forcas determinadas. No novo contexto, a luta salarial ¢ esvaziada de seu envoltorio politico. Na
amplitude da autonomia dos diferentes mercados de bens, o salario passa a ser fator de custo e ndo de
demanda social. A questdo salarial deixa de ter reconhecido o seu valor tedrico-pratico como produto
do enfrentamento de forgas contraditérias, passando a ser definida como um campo de relagdes
puramente funcionais ou “corporativas”.

6. O Declinio do valor do Trabalho

A articulagdo das dimensoes teorica e pratica dessa visao de mundo torna-se patente na concepgao da
realidade concreta em compartimentos estanques. O mundo do trabalho poderia ser lembrado como
uma das esferas nas quais esse processo de ruptura entre 0 mundo econdmico e o mundo social se faz
mais explicito. Esse seria o resultado de acontecimentos desencadeados, nos paises mais avangados
economicamente, durante a reorientacdo das atividades produtivas e das formas que assume o
desenvolvimento tecnoldgico. A transformagdo implicaria no declinio do poder de determinagdao do
trabalho sobre as condi¢des gerais de desenvolvimento social e conseqiientemente produziria o seu
esvaziamento como elemento politico importante na consideracao da vida econdmica.

Nasce aqui, portanto, o discurso da exceléncia orientado para a avaliacdo puramente econOmica das
atividades de trabalho em geral. E certamente ¢ aqui que a questao universitaria e a sua articulacdo com
a questao do desenvolvimento da democracia brasileira assume sua dimensao mais dramatica.

A questdo da democracia diz respeito a tradicdo na qual a ANDES/SN se inseriu desde o seu
surgimento. Nossa entidade foi construida a partir de dois eixos maiores: de um lado a luta contra a
ditadura militar, através da qual a ANDES se identificou com o amplo movimento de articulagao de
novos lacos entre as diversas organizagdes da sociedade civil brasileira que tinham como identidade
comum o anti-autoritarismo € a autonomia na a¢ao politica; de outro, a heranca - trazida pela maior
parte dos seus militantes de origem -que partia da critica dos limites da democracia no quadro de uma
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sociedade capitalista, o que levou a escolha de um “ponto de vista de classe” através do qual a ANDES
compreendeu o seu proprio papel na construgao da democracia no Brasil.

7. A Posicgéao Privilegiada da ANDES-SN

A crise do modelo do “socialismo real”, principalmente com a derrubada do Muro de Berlim, mas ja
evidente dez anos antes para a maior parte da elite politica fundadora da ANDES, exige uma reflexdo
critica sobre certos pressupostos da identificagdo imediata entre “socialismo” e “democracia”. Essa
crise remete a necessidade de valorizagdo especifica da democracia enquanto procedimento dos
cidaddos em condi¢des de igualdade politica. Ora, pela sua historia e pela singularidade da institui¢ao
universitdria, a ANDES/SN estd numa situagdo privilegiada para tirar as conseqiiéncias tedricas e
praticas desta nova situacdo. Reivindicando de fato as tradi¢des iluministas sobre as quais se erigiu a
Universidade moderna - enquanto instituicdo comprometida com a transparéncia que a ciéncia e a
cultura exigem na formac¢do do discurso publico - o movimento docente reivindicou a si a tarefa da
(re)construgdo de um espago publico no interior desta mesma institui¢do. Este foi o sentido maior da
luta pela democratizacdo da gestdo da Universidade brasileira, através da qual rejeitou-se a imposi¢ao
unilateral do interesse das elites econdmicas que teve como resultado a emasculacdo da sua capacidade
criativa. Significou, enfim, a reivindicagdo de que o poder na Instituicdo fosse decidido
argumentativamente através da livre confrontacdo de pontos de vista divergentes sobre o seu papel
social.

E necessario ter presente que o agucamento da crise da identificacio entre democracia e socialismo
coincidiu com a transformagdo da ANDES em sindicato nacional de professores de instituicdes de nivel
superior, 0 que, compreensivelmente e coerentemente com a intengdo da maior parte dos proponentes
desta transformacdo, levou a um aprofundamento da identificacdo da entidade com o movimento
operario-sindical, corporificado na sua filiagdo a CUT. Esta nova realidade leva-nos a necessidade de
refletirmos sobre até que ponto a identificacdo orgdnica com o movimento operario-sindical,
inicialmente legitimado por sua identidade com a luta democratica, levou a perda da nogdo da
especificidade do papel da instituicdo universitaria. De fato, assim como o sindicalismo esta
identificado com a luta dos trabalhadores que, em conjunturas historicas especificas, pode estar
ideologicamente identificado com o socialismo, a Universidade, enquanto institui¢do, identifica-se
primariamente com a autonomia da ciéncia e da cultura no sentido amplo dos termos e, mediatamente,
com a articulacdo dessas instancias a um projeto nacional ndo-uniclassista por defini¢ao.

8. A Formacao de um Espaco Publico

Um projeto de comunicacdo para a ANDES-SN deve retomar a identidade originaria da entidade,
buscando aprofundar seu engajamento social e politico fundado na especificidade do papel dos
trabalhadores intelectuais na sociedade: atuar como fermento da formacdo de uma opinido publica
independente, sem permitir que seu engajamento ao lado das lutas dos trabalhadores como um todo
comprometa sua participacdo ativa na construgdo de um projeto politico nacional, no qual a vida
intelectual possa ambicionar o universal concreto da Historia. Ou, para expressarmos sinteticamente: a
ANDES-SN deve irradiar para a sociedade o processo de formacao de um espago publico que ela soube
reivindicar para o interior da vida universitaria. Se os meios materiais que a entidade dispde para isso
sao limitados, cabe a ela o papel pedagogico de mostrar a articulagdo necessaria entre espaco publico,
vida cidada e democracia.

No nosso entender, a criagdo de um jornal ¢ uma resposta adequada a esse desafio de (re)criagao de um
espacgo publico. Um jornal de analise e critica, dirigido a um publico exigente, com tiragem nacional, ¢
uma necessidade premente diante do diagndstico que fizemos.

O jornalismo opinativo foi abandonado no Brasil na década de 30, substituido por um jornalismo
pseudo-informativo que caiu totalmente nas maos da classe patronal. Construir um jornalismo contra
esta corrente exige a visualizacdo conceitual do que tratara este novo jornalismo e das vantagens que
este produto trara para a base que o sustentaria. O final da década de 60 e inicio dos 70 foram prodigos
em tentativas de um jornalismo opinativo que ndo chegou até a década de 90. Trata-se, pois, de reunir
todo material conceitual, de suporte a este Jornal Nacional, vindo de toda a base, instituicdes e pessoas
capazes desta contribuicao.

9. Natureza do Jornal
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Priorizara a critica do cotidiano capitalista de nosso pais € do mundo da “nova ordem internacional”; a
contestacdo das versdes que todos véem, ouvem ou léem na grande midia; a analise embasada e a
informacao contextualizada; a divulgacao da histoéria recente e remota das lutas do povo brasileiro e de
outros povos em busca de sua emancipagao politica, econdmica e cultural diante do grande capital
transnacional e nativo. Seu objetivo ¢ apresentar a outra versao dos fatos, para que se compreenda a
natureza de um sistema politico-economico que atualiza constantemente sua fachada e seus métodos
para preservar privilégios de uma minoria ao pre¢o da opressdo e exclusao de multidoes de seres
humanos. Serd um instrumento formador de opinido das forgas progressistas, trabalhando numa otica
soberana e independente.

Partird do principio de que a interpretagdo da realidade imposta pela midia - mediante a repeti¢do
incessante e multidirigida de “chavoes” - se combate com a mesma moeda: a contestacdo incessante €
multidirigida dessas afirmagdes/chavoes, a critica irredutivel - mas ndo dogmatica nem doutrinaria - das
afirmagdes que aparecem na imprensa escrita e irradiada. Um combate criativo, vigoroso e quotidiano
tem mais chances de ser percebido e incorporado por um publico cativo de uma midia monolitica e
penetrante, e pode ser semente de novas formas de conscientizacdo. O exercicio cotidiano de
contestacdo qualificada do que a midia burguesa veicula ¢ uma arma pouco explorada pelo campo
progressista, que ndo raramente se contenta com respostas pontuais, ocasionais, mesmo que bem
estruturadas e convincentes. A arma do sistema ¢ mais eficiente: a banalizagdo pela repeticdo, a
insisténcia sobre alguns pontos-chave, a onipresenga, onde até mesmo a propaganda comercial presente
na midia capitalista (na verdade, sua principal razdo de existir),ressoa as opinides vigentes colaborando
na sua massificacao.

Sera um jornal denso em noticias, interpretagcdes e opinides criticas, mas ndo sera um jornal
exclusivamente voltado aos intelectuais: sera dirigido ao grande publico, o que implica numa
linguagem acessivel. E, portanto, um desafio, mas pode vir a tornar-se a expressdo sincera da
consciéncia de que somos, antes de mais nada, educadores, e que as lutas mais justas s6 criam raizes
profundas se todos forem educados para entender isso.

10. Contelidos Possiveis num Jornal dessa Natureza

O jornal veiculard fatos nacionais e internacionais, compensando a barreira filtrante das agéncias
internacionais ¢ combatendo a avalanche da midia nacional monolitica, antidemocratica e reacionaria.
Além de difundir andlises de intelectuais de renome, fard um apanhado dos principais acontecimentos
politicos, econdmicos e sociais do periodo, do Brasil e do mundo, mostrando entrevistas com
personalidades e apresentando varias secdoes com colaboradores regulares. Dividido em sec¢des, poderao
ser abordados temas como Sindicatos & Associagdes Comunitarias, Educacdo & Universidade,
Problemas Nacionais (com dados estatisticos e relatos), Histéria do Brasil ¢ do Mundo, Ciéncia &
Tecnologia, Constituigdo e Direito (talvez com a colaboragao da OAB), Lingua Nacional versus Lingua
Colonizada, Analise do papel da TV, Critica de Arte (além de Musica, Cinema, etc.), Analise Literaria,
Cartuns, Quadrinhos, Ilustra¢des, Foto-denuncias, etc. Enfim, nada mais adequado para temperar a
época que comecamos a viver, a “republica dos intelectuais”, como ¢ badalado pelo establisment. Em
outros tempos, a justificativa da opressao era a forca; depois foi a unidade ou o consenso nacional, e
agora parecem ser os titulos académicos dos governantes. Também temos os nossos, companheiros!
Portanto, todos a luta. Construamos a semente da midia alternativa que necessitamos e que pouco
experimentamos em nossa historia!
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TEMA III - O EMBATE DE PROJETOS NA EDUCACAO BRASILEIRA

TEXTO 1
Contribuicao da Diretoria ANDES-SN

Projeto de sociedade e educacio

Viarias e contraditorias propostas para a educacao brasileira tém ocupado espago privilegiado no embate
politico-ideoldgico hoje travado no pais. Um embate que opde frente a frente forgas antagonicas que
disputam a hegemonia no esfor¢o de constru¢ao de um projeto global para a sociedade brasileira. Isso
se explica porque a educagdo, por seu cardter de instrumento de persuasao ideoldgico e de controle
social, se constitui em um dos principais meios para a conquista dessa hegemonia.

Temos testemunhado um processo de profundas mudangas na educagdo brasileira, em sua estrutura e
em suas perspectivas: uma reforma de fatos. Essas mudancas respondem a consolida¢do, no pais, do
projeto neoliberal e que ndo se resume apenas a desestatizagao/privatizagao e terceirizagdo da economia
global. Ao contrario, constitue-se no avango de um projeto de sociedade baseado em principios de uma
racionalidade definida pela lucratividade do sistema produtivo e que tem como meta os interesses da
acumulagdo do capital a partir da dinamica do mercado. Tal projeto implica, ainda, a inser¢ao da
sociedade "a nova ordem mundial" de globalizagao do mercado produtivo e do consumo, processo que
supde o desenvolvimento tecnologico e o fortalecimento do poder das multinacionais. A adequacao da
educagdo e esse projeto significa que ela passe a cumprir o papel fundamental de preparar uma forga de
trabalho capaz de atuar com "alto grau de qualidade e produtividade", de acordo com as novas
exigéncias do mercado.

E nessa perspectiva, isto é, de uma Otica meramente economicista, que o projeto neoliberal analisa a
faléncia do sistema educacional. Um bom exemplo ¢ o teor dos debates publicos e da ampla campanha
que busca convencer que "o servigo publico ¢ incompetente, ineficaz, perdulario e a iniciativa privada ¢
racional e eficiente". Naturalmente, estdo ausentes dessa discussao quaisquer explicacdes das causas
reais que levaram ao sucateamento da educacdo publica no Brasil. Nem se admite que essa crise se
originou sob a égide e responsabilidade dos mesmos personagens que ainda hoje continuam ocupando o
palco politico como ministros, parlamentares, governadores, etc. Dessa forma, permanecem ocultas as
verdadeiras razdes que geraram a faléncia do ensino publico e as promessas de sua recuperagao sao
feitas pelas mesmas forcas por ela responsaveis.

Em contraposi¢do a esta perspectiva, € no conjunto das formulagdes e propostas mais gerais que
historicamente define o seu projeto de sociedade, o campo democratico e popular, concebe a Educagao
como fator fundamental de acesso aos bens culturais e materiais da sociedade, de forma a garantir a
cada cidadao, ndo s6 a apropriagdo/criacao desses bens, mais o desenvolvimento de sua capacidade de
analisar criticamente seu uso socio-politico. Neste contexto, o trabalho ¢ compreendido como origem
do conhecimento e fonte de riqueza e bem-estar sociais. Compete também a educagdo construir uma
cidadania que respeite, as diversidades, a natureza e o patrimonio cultural da humanidade. Uma
Educagdo que tenha como meta a formagao de cidadaos capazes para o exercicio de seus direitos e
responsabilidades e para a participacao nos processos decisorios e de controle da vida em sociedade.

Qualidade, democracia e cidadania: apropriacao ardilosa de um discurso.

As profundas mudangas que vém ocorrendo na educagdo brasileira apontam concretamente para a
consolidagdao do projeto social neoliberal. Fato que se explica nas a¢des de governo que vém sendo
implementadas e que afetam profundamente o processo de produgao e socializagdo do conhecimento e
as praticas no campo da educagao.

Este processo se da no contexto de um refinado jogo de semantica. Orquestra-se um discurso que se
apropria de uma linguagem historicamente construida para expressar a concep¢do de educagdo
defendida no campo democratico e popular. Dessa forma, sob uma aparente unidade e identidade de
discurso, cria-se um novo codigo que, todavia, deturpa significativamente seu significado.

Esta apropriagcdo do discurso democratico popular tem servido desta forma para conquistar adesodes e
votos de uma significativa parcela da populacao, uma vez que oculta os fins aos quais se destina.
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O projeto educacional que vem sendo construido hoje, na o6tica do neoliberalismo, pauta-se em
2 2

principios de ‘“qualidade, democracia e cidadania”. Mas qual o significado destas palavras neste

discurso?

A “qualidade total” que orienta o projeto educacional em curso, subordina a educacao aos interesses do
processo produtivo, na medida em que visa, em ultima instancia, a capacitacao técnica do trabalhador,
bem como sua adesdo a filosofia da empresa, tornando-o parceiro na reproducao do capital e preparado
para a busca de solugdo pacifica dos conflitos. Esta articulacao entre o sistema educacional e o sistema
produtivo tem como objetivo uma racionalidade e uma produtividade a servico do capital.

Na 6tica do projeto neoliberal cabe a educacdo a formagao de um cidadao passivo enquanto forca de
trabalho para o mercado e consumidor dos bens produzidos. Como esta concep¢do niao vem
acompanhada de uma politica efetiva de ampliagcdo de direitos e de criagao de empregos, o resultado ¢ o
aprofundamento da exclusdo de grande parcela da populagao brasileira das condi¢des de “cidadania”.

Em sua luta pela construgdo de um projeto democratico e popular para a sociedade brasileira, o
movimento social organizado vem, historicamente, defendendo um projeto para a educagdo brasileira,
que se funda na constru¢dao de uma educacao publica, gratuita, laica, democratica e de qualidade para
todos, que permita o acesso e garanta a permanéncia da populagdo na escola.

Outros aspectos essenciais do projeto democratico e popular para a educagdao sao o financiamento e
fiscalizacao da educacdo pelo Estado, o controle publico da educacdo, a autonomia e democracia na
gestao administrativa e académica. O significado politico da autonomia didatico-cientifica e da gestao
administrativa e financeira das institui¢des de ensino tem, no campo democratico e popular, como
pressuposto o papel do Estado em prover os recursos publicos necessarios a manutencao das atividades
educativas realizadas pelo sistema publico de educagdo, garantindo o controle social deste
financiamento. Além disto, s3o imprescindiveis os investimentos em ciéncia e tecnologia, as politicas
de carreira, de capacitagdo e de salarios para os trabalhadores em educacao e a liberdade de organizagao
sindical.

A existéncia de projetos pedagogicos globais para as instituicdes escolares, que estabelecam linhas e
meios de acdo para o desenvolvimento da pratica educativa, ¢ uma das condi¢des basicas para garantir a
qualidade académica e a democratizacdo da gestdo da educagdo. Esses projetos, construidos
coletivamente a partir da problematizacao da propria educacdo e da realidade social, pelas unidades
escolares, permitem resgatar o carater social do trabalho educativo. Nesta perspectiva e sob este
referencial, devem ser desenvolvidos os processos de avaliagdo institucional: como retrospectiva
critica, socialmente contextualizada, construida na discussdo publica e democratica de confronto entre o
trabalho pretendido e o efetivamente realizado pela instituicao. Neste sentido, a avaliagao do trabalho
académico de cada professor deve servir também para aproximar seu trabalho ao projeto global da
institui¢ao.

O padrao de qualidade da educacdo, nesta concepgao, se referencia no principio da indissociabilidade
entre ensino, pesquisa € extensdo, como instrumento de aproximacao entre educagdo e sociedade, uma
vez que permite referenciar os processos de producgdo e socializagao do conhecimento nas demandas e
necessidades efetivas da grande maioria da populagao.

A constru¢ao da cidadania, através da educagdo, nesta perspectiva, se concretiza na formagdo de
sujeitos capazes do exercicio de seus direitos. Assim, ¢ concebida a formagao profissional que ocorre
através da educagdo: a capacitacdo para um trabalho que garanta condigdes dignas de vida para o
trabalhador e promova a cidadania.

Acobes governamentais: embates e propostas

As concepgdes aqui apresentadas se evidenciam na Educagdo brasileira, por um lado, através de
projetos que concretizam as acdes governamentais e, por outro, pelas iniciativas tomadas pelo
movimento social organizado em defesa do seu projeto. Seguem-se alguns exemplos de como este
embate vem se dando hoje:
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Acdes e propostas do governo
(Projeto neoliberal)

Propostas e acdes do campo democratico e popular

Planejamento da Educacio
Plano Decenal de Educacio para Todos

- construido autoritariamente pelos tecnocratas no MEC;

- baseado nos principios do Banco Mundial, consolidando a
interven¢@o do MEC para o desenvolvimento da educagao atrelada a
nova organizagdo mundial do trabalho;

- contraria fundamentalmente a educagdo como instrumento para o
exercicio da cidadania;

- realizagdo, pelo MEC, da Conferéncia Nacional de Educagdo para
Todos.

* descompromisso com a tramitagdo mais agil da LDB no Congresso
e descaso com os contetidos j& aprovados na Camara Federal.

Sistema Nacional de Ensino

- fragmentacgao do Sistema Nacional de Ensino;

* Lei Faccioni do esporte nas escolas (dez/94) que cria o Sistema
Nacional Desportivo Brasileiro e institucionaliza as Olimpiadas
Estudantis;

* Sistema Nacional de Educagdo Tecnologica (lei 8948/94) que
estimula a dualidade ao estabelecer um sistema a parte, paralelo ao
sistema de formagdo e que ndo atende a formagdo cientifico-
universal. Inclui o atual sistema SENAI-SENAC-SENAR, entidades
que representam os interesses patronais. Absolutiza o conhecimento
cientifico e tecnologico, promove a Cefetizagdo das Escolas Técnicas
Federais através dos sistemas de ensino paralelos, demonstrando o
descompromisso do governo federal com a formagdo técnico
profissional.

Financiamento da Educaciao

- investimento publico insuficiente na educago;

- capacidade de captacdo de recursos do setor privado vista como
competéncia na relagdo escola-sociedade;

- descompromisso com a fiscalizagdo e o controle do ensino privado,
sujeito a logica do mercado e as decisdes das mantenedoras;

- vincula financiamento a avaliag@o;

* Proliferagdo de Fundagdes (regulamentadas recentemente pela Lei
8958/94) junto as Universidades publicas, autébnomas em relagdo as
instancias académicas, constituem-se estruturas paralelas e
funcionam como instancias de privatiza¢do e submissido dos espagos
publicos a logica do mercado.

Avaliacao Institucional

- proposta geral elaborada por especialistas, "de acima para baixo";

- sem referéncia ao projeto académico global de cada instituigao, ao
contexto social,

- indices quantitativos e descontextualizados;
- processo de elaboracdo de propostas
transparéncia;

- busca quantificar a quantidade, o custo e a velocidade da produgao;
* Embora o PAIUB (Projeto de Avaliagdo Institucional das
Universidades Brasileiras - MEC) ndo vincule avaliacdo a
financiamento, outros documentos o fazem, como a matriz de
financiamento das IFES adotada pelo MEC.

freqiientemente sem

Plano Nacional de Educacgio

- construido democraticamente a partir dos principios defendidos pelo
campo democratico e popular;

* realizag@o do I e II Seminarios "Uma Pauta para a Educagido Nacional"
pelo Forum Nacional em Defesa da Escola Publica.

* acompanhamento e compromisso com a aprova¢do mais rapida da
LDB.

- anova LDB contempla um sistema nacional de ensino tnico;

- perspectiva mais abrangente da qualificacdo do trabalhador, com
formagao profissional e para a cidadania, ndo desvinculada do sistema de
educagdo regular;

- superagdo da dualidade do sistema de ensino técnico-profissional com o
controle dos trabalhadores dos fundos de natureza publica geridos,
atualmente, pelo empresariado.

- Progressiva universalizagdo do ensino médio.

* Centros Publicos de Formagdo Profissional sob a responsabilidade dos
trabalhadores.

- cumprimento do dispositivo constitucional que assegura a aplicagdo,
pela Unido, de pelo menos 18% da receitas resultante de impostos, na
educagio, além de 25% nos Estados e Municipios;

- capacidade de dar resposta as demandas sociais como compromisso
essencial das escolas publicas;

- escola particular como concessdo do Estado, sujeita ao controle ptblico;
- fontes regulares de financiamento que assegurem o pleno
funcionamento da escola publica, com padrao unitario de qualidade;

- contra a apropriacdo privada dos resultados das pesquisas realizadas nas
institui¢des publicas;

- contra a quebra de isonomia salarial causada pelas complementagdes
salariais dos professores universitarios;

- contra as Fundagdes de Apoio enquanto instrumentos de privatiza¢do e
desagregagao do ambiente académico;

- pela criagdo de mecanismos ageis de repasses e autonomia de gestdo
financeira das instituigdes educacionais.

- definicdo da proposta final de avaliagdo apds amplo debate na
instituicdo, sobre sua identidade e projeto académico global;

- social e historicamente contextualizada;

- avaliacdo participativa e emancipatoria;

- defini¢do de indices apds discussdo sobre identidade e projeto
académico global da institui¢do, mediante cotejamento destas definigdes
e dados de diagnostico;

- busca quantificar e qualificar o que se produz, para quem, a importancia
desta produgdo e as condigdes oferecidas para que ocorra esta produgao.

* Alguns documentos principais: Revista Universidade e Sociedade N° 1
- Encarte LDB; Cadernos da ANDES sobre Avaliagdo Institucional;
Deliberagdes do X e XIII Congresso da ANDES-SN.
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Qualidade Total

Padriao Unitario de Qualidade

-teduz a problematica educacional ao
gerenciamento da educagao;

- coloca "gerentes da qualidade" nas diferentes
unidades das institui¢cdes de ensino;

- suprime as variaveis socio-politicas e culturais
da andlise dos problemas educacionais;

- estabelece sistema de prémios e méritos como
solucdo ou forma de corregdo de questdes que
possuem outras determinacgdes;

- através de métodos de avaliagdo quantitativos,
pretende resolver discrepancias sociais, culturais
e regionais;

- instrumentos técnicos para resolver problemas
educacionais;

- reduz o conceito de qualidade e atribui a
professores e alunos a responsabilidade da crise
educacional.

* Plano Decenal de Educagao Para Todos
(MEC); Modelo Holandés no Ensino Superior
(Portaria 1286/94 do MEC); Centros de
Exceléncia (Programa de Governo de FHC);
Programa de Qualidade Total para as
Universidades Brasileiras (MEC).

- estabelece necessidades minimas a serem
atendidas em todas as instituicdes de ensino
publicas e privadas;

- supde mecanismos de avaliagdo democraticos e
transparentes;

- implementacdo de politicas de carreira e
capacitagdo docente como requisito fundamental
para uma educagado de qualidade;

- reconhece a diversidade existente entre as
instituicdes a partir das peculiaridades de cada
uma delas, vinculada ao processo histérico de
sua implantacdo e ao contexto geopolitico no
qual esta inserida;

- atribui¢do a todas as institui¢des educacionais,
da essencial funcao de instrumento da sociedade
para a producdo, sistematizacdo e socializacao
democratica do conhecimento;

- qualidade entendida como qualidade social, no
sentido de possibilitar a todos o acesso aos
instrumentos e conteudos indispensaveis ao
exercicio da cidadania.

*Luta pela implantacdo do padrdo unitario de
qualidade, com base no principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao, e na avaliagdo institucional como
instrumento de democratizagao.
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Perspectivas e lutas

A luta em defesa do ensino publico e gratuito, em todos os niveis, vivera no préximo periodo, alguns
dos mais intensos embates. Os trabalhadores do ensino de primeiro e segundo graus lutam por piso
salarial profissional unificado a nivel nacional, politica salarial, plano de carreira e tempo remunerado
para trabalho coletivo na escola. A democratizagdo das escolas através de eleigdes diretas para diretores
e a implementacao de colegiados escolares sao definidos como pontos essenciais para a construgdo de
uma escola publica de qualidade. Com o mesmo objetivo, lutam por autonomia pedagodgica e
administrativa e verbas mensais por escola, com critérios definidos.

Enquanto isso, a maioria dos governos estaduais e o governo federal esquivam-se de dar respostas a
estas questdes. O carater insuficiente das politicas sociais compensatorias que se anunciam através de
projetos mirabolantes como o uso de antenas paraboélicas no treinamento e capacitacao de professores,
ocultam o descompromisso com a efetiva transformacgdo do quadro educacional. Mais do que isto, se
constituem em instrumentos de controle da acdo do professor e de pasteurizagdo cultural. O discurso
sedutor da “descentralizacdao” através da estadualizagdo e municipalizagdo da educagdo, na verdade
pretende ocultar o repasse de tarefas sem o devido repasse de recursos, instrumento utilizado pelo
governo para sucatear servicos e buscar apoio em suas politicas de privatizagao.

Ja as universidades publicas continuam recebendo violentos ataques através de Medidas Provisorias,
Decretos e Leis, provocando seu sucateamento € submissao ao mercado, de acordo com as propostas do
modelo neoliberal.

As instituicdes de ensino privadas ampliam seus cursos, “vendem” a imagem da eficiéncia, da
produtividade, enquanto tentam impedir o movimento docente de avangar em conquistas como
melhores condi¢des de ensino, de trabalho e um plano de carreira e capacitacdo docente, principalmente
através do cerceamento a liberdade de organizagdo. O discurso da qualidade total invade tanto as
universidades privadas como as publicas, € 0 movimento docente encontra dificuldades em se contrapor
a este modelo de gestdo e organizagdao do processo educacional. Embora o novo Ministro da Educagao
declare que ndo esta em discussdo o carater publico e gratuito das universidades federais, tudo indica o
aprofundamento do processo de privatizagdo em curso. Nesta mesma perspectiva, também as
universidades estaduais se deparam com os novos governos alegando crise financeira e necessidade de
conteng¢do de despesas.

O novo governo federal, na perspectiva da redefinicao do papel do Estado preconizada pelo modelo
neoliberal, se utiliza de propalados problemas, como o equilibrio de suas contas para empurrar as
universidades, sem verbas de OCC e com baixos salarios, em dire¢ao as demandas do mercado. A
logica defendida ¢ a de que as institui¢des publicas de ensino superior devem captar recursos junto a
iniciativa privada para seu funcionamento e para complementar os salarios do corpo docente e
servidores técnico-administrativos. Cabe destacar aqui o importante papel desempenhado pelas
Fundagdes de apoio neste processo de privatizagdo e enxugamento do espago publico.

No atual momento, avangar na luta significa disputar o apoio da sociedade para esta concepgao de
educagdo. Buscar esta hegemonia demanda, como tarefa, levar para outros sindicatos e para o interior
da CUT as contribui¢des do movimento docente para a constru¢do de um Projeto Democratico e
Popular, em particular, no que diz respeito a Politica Educacional e de Ciéncia e Tecnologia.

O Férum Nacional em Defesa da Escola Publica tem sido um lugar importante de articulagdo e geragao
de estratégias de luta. Neste sentido, a criagdo/rearticulacao dos Foruns Estaduais e Municipais reveste-
se da maior importancia para uma agao efetiva e articulada em defesa da escola publica. A campanha
Movimento Unificado em Defesa da Escola Publica: direito de todos e dever do estado, aprovado no
ultimo CONAD, em Niter6i, encampado pelo Forum e pela CUT, tem como uma de suas tarefas
politicas fazer com que a escola publica de qualidade seja uma demanda efetiva da sociedade Para isto
serd necessario abrir espacos na midia e criar meios proprios para a divulgagao destas propostas.

A participacdo da ANDES-SN na organiza¢do da VII Conferéncia Brasileira de Educagdao, também
deliberagao do XXIX CONAD, permitira ao movimento docente e demais movimentos de educadores e
estudantes a ocupagao de importantes espacos de debate. A realizacdo de um evento do porte da CBE
este ano tem um significado politico fundamental e exigird um grande esfor¢o de organizagao. Estas
conferéncias sdo instancias democraticas de discussdo, critica e elaboracdo de propostas que, pela
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participacdo dos movimentos organizados, pode avangar na constru¢do e ampliagdo do campo
democratico e popular.

Como se v€, o embate do projeto democratico e popular com o projeto neoliberal confronta desde
concepgoes conflitantes de cidadania, passando pelo papel do Estado, até a concepgdo de formagado
profissional e da relacdo entre educacdo ¢ o mundo do trabalho. Neste particular, a constru¢cdo de
centros publicos de formacao profissional, controlados pelos trabalhadores, desde os recursos
financeiros até o proprio curriculo, ¢ uma importante iniciativa. O Férum de Ensino Profissional, que
tem a participagao de entidades do movimento sindical e popular, inclusive da CUT, esta discutindo e
buscando implementar um novo modelo de formagéo profissional. E tarefa da ANDES-SN engajar-se
efetivamente nessa discussao, envolvendo o movimento docente na busca da constru¢ao de uma outra
possibilidade de escola, que nao separe a formagao técnica da formagao geral e humanistica. Iniciativas
como esta podem se contrapor ao receituario neoliberal, criando a possibilidade de uma educagdo
integral, critica, que prepare para o exercicio da cidadania e para os conflitos do mundo do trabalho.

A luta contra as tentativas governamentais de acabar com a estabilidade do servidor publico, de quebrar
a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, de impor a sua perspectiva de avaliagdo
institucional, de fazer avancgar a privatizacdo das universidades publicas inclusive via fundagdes
internas, requer respostas imediatas e articuladas do movimento docente.

Por fim, a organizagdo da agdo de estudantes, servidores técnico-administrativos e docentes na luta em
defesa do ensino publico e gratuito representa uma forma concreta de resisténcia e busca do apoio da
sociedade para um projeto de universidade democratica e voltada para os interesses populares. A
deflagracao de uma campanha dos trés segmentos em defesa da escola publica e gratuita, no inicio deste
ano, representa um avango ¢ uma retomada da unidade da comunidade universitaria na defesa dos
interesses sociais.
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TEXTO 2
Contribuicao da ADURN SSind.

Projeto MEC/GERES e a atual reforma das instituicoes federais de ensino superior

No contexto da atual etapa do capitalismo - a chamada Terceira Revolucao Industrial que hoje domina
o cendrio mundial - a educacdo passa a ocupar juntamente com a politica de ciéncia e tecnologia, um
lugar central nas agendas das politicas estratégicas dos Estado Nacionais, especialmente dos periféricos,
submetidos as reformas de carater neoliberal, como esforco para as suas insercdes na ordem
econOmica-social competitiva internacional.

O Brasil, assim como os outros paises periféricos da América Latina, vém tardiamente enfrentando o
esgotamento de seus modelos tradicionais de desenvolvimento industrial com bases na estratégia de
substitui¢do das importagdes, voltados para o mercado interno e conduzidos pelo Estado, embora a
abordagem ideologica nacional-desenvolvimentista concebida pela Comissao Econdmica para América
Latina (CEPAL), s6 tenha sido explicitada no periodo do pos-guerra e implementado a partir dos anos
de 1960 na regido. Ao contrario do ideario cepalino, cresceu no continente uma economia exportadora
de base industrial dirigida ao mercado exterior, € por outro lado, aprofundaram-se e ampliaram-se as
desigualdades das classes sociais, degradaram-se os servigos prestados pela areas sociais e reduziu-se a
esfera publica (1).

A consolidacdo de uma nova ordem econdmica internacional no contexto da Terceira Revolugao
Industrial, apoiada principalmente sobre a base técnica da microeletronica, definida e regulada pelo
paises centrais nos anos de crise de acumulacao capitalista que seguiram a Segunda Guerra Mundial -
deu origem a partir dos meados dos anos de 1980 a uma nova intervencao emanada dos Estados Unidos
- a principal fonte de poder sobre a regido - e das agéncias capitalistas multilaterais - no sentido de
reordenamento das politicas publicas a partir da otica do mercado, tendo como base a ideologia
conservadora neoliberal que vem se materializando no Primeiro Mundo desde os meados dos anos de
1970.(2)

Essa nova realidade implicou na (re)valorizagdo do conhecimento como fator de producao para o
desenvolvimento tecnoldgico e cientifico e formagao de novos sujeitos econdmicos. O que tem levado a
reformulacao da educagao basica, média e superior, a partir do prisma da qualidade total, produtividade
e rentabilidade economica.

Tomando como referéncia o sistema universitario e a politica de ciéncia e tecnologia que organizam o
ensino superior ¢ a produg¢do do conhecimento no Brasil, cujo formato segundo Miriam Cardoso,
comecou a definir-se com o projeto desenvolvimentista juscelinista, e que foi reformado como parte do
projeto de modernizacao imposto pelo regime civil-militar de 1964, (3) verifica-se que: atualmente ele
foi (re)organizado em aproximagdo as concepgdes neoliberalmente racionalizadoras com a atividade
produtiva, conduzidas especialmente pelas propostas oficiais do Projeto MEC/GERES (Grupo
Executivo para a Reformulacdo da Educagdo Superior). Elaboradas em setembro de 1986, tais
propostas sao definidas de “Uma Nova Politica para a Educa¢ao Superior Brasileira”, tratando-se,
portanto, de uma concepgao de Universidade e de gestdo universitaria, sob o prisma da “autonomia”,
enquanto forma das institui¢des “prover as suas peculiaridades”, (4) e da exceléncia universitaria.

Nesse sentido, o Projeto MEC/GERES ao definir “uma nova politica para a educagdo superior
brasileira” rejeita a concepcao urgente de Universidade enquanto - “universidade dos campos do
conhecimento” - definida com base na estrutura e forma da organizacao da institui¢do - ¢ advoga a
concepgao de “Universidade do conhecimento” para definir a forma e o conteudo dos previstos Centros
de Exceléncia Universitarios, baseados no paradigma do desempenho académico e cientifico da
institui¢ao

E portanto, a partir da concepg¢do de uma “universidade do conhecimento” que estd sendo conduzido
pela Secretaria de Educagdo Superior - MEC/SESU, que surge o processo de avaliagdo das Instituigdes
Federais de Ensino Superior pautado no desempenho institucional e na qualidade dos cursos oferecidos
a partir dos critérios de produtividade, relevancia da produ¢dao do conhecimento e competéncia dos
servicos prestados. Esse tipo de avaliacdo de desempenho, conforme Miriam Cardoso, visa acima de
tudo fazer com que as IFES funcionem sob a otica do capital e como parte deste objetivo, exercer o
controle sobre a produgdo do conhecimento ¢ o montante de verbas, (5) onde as receitas devem advir
segundo o documento do GERES, principalmente do “sucesso dos produtos que oferecem”, (6)
trazendo como conseqiiéncia de tais reformas, a transformacao do poder institucional das IFES, através
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de uma nova forma de Universidade - os chamados Centros de Exceléncia - imprimidores de uma outra
gestdo universitaria - marcada pelas diferenciacdes salariais e da produgdo académica e cientifica.

A gestao da “universidade do conhecimento” deve se expressar através da supremacia da produgdo e
transmissdo de conhecimentos, orientada pela denominada exceléncia do trabalho académico e pela
produtividade, onde os produtores devem subordinar-se a hierarquia da titulacdo e as diferenciagdes
académicas. (7) Tal forma de gestdo, leva a garantir a realizagdo das prioridades da politica estatal da
producdo do saber cientifico e tecnoldgico, comprometidos com os interesses do projeto politico
dominante, viabiliza-se através de financiamentos previamente definidos, em maio a uma situagao cada
vez mais competitiva e de feicdo privativista, em que contribui para a promocao de determinados
grupos de pesquisadores em detrimento de outros, ou determinadas instituigdes em detrimento da
maioria com pouco poder de decisao e prestigio politico.

Considerando a reforma imprimida a partir das diretrizes e bases de “Uma Nova politica para a
Educagdao Superior” - MEC/GERES - sobressai em parte as relativas a instauragdo do processo
avaliativo nas IFES, extingdo do Conselho Federal de Educagdo e a nova forma de organizacao das
Instituicoes Federais de Ensino Superior pelo reconhecimento do “status' de universidade que podem
gozar as instituicdes isoladas desde que comprovem o carater de Centro de Exceléncia - por meio da
qualidade e produtividade dos produtos que oferecem - a exemplo do “status” de Universidade
recentemente obtido pela Escola Paulista de Medicina (SP) e a Escola Superior de Agricultura de
Lavras (MG).

Para que a Universidade seja uma “Universidade do conhecimento” ou mesmo adquira o “status” de
Centro de Exceléncia - a produgdo cientifica e tecnologica e a transmissdao do conhecimento requerem,
acima de tudo, condi¢des materiais, bibliograficas, equipamentos e financiamentos publicos e
intercambio cientifico entre produtores e instituicdes. Para tanto, a produgdo cientifica e tecnoldgica,
supdes condi¢des de igualdade de oportunidades na definicdo das politicas federais para os setores
industriais, saude, educacdo, trabalho e politicas sociais de uma maneira geral, sem a supremacia de
politicas de incentivo a produgdo cientifica de carater comercial e industrial sobre as demais. A
verdadeira autonomia da Universidade, entre outras coisas, deve ser demandada cada vez mais para
garantir essas condi¢des de igualdade.

No momento em que tomou posse o governo FHC, temos clareza que a politica a ser adotada serd no
fundamental o fortalecimento do ideario do GERES. Assim, cabe ao Movimento Docente organizado
na ANDES-Sindicato Nacional intensificar a luta na defesa da Universidade Publica, Gratuita e de
Qualidade, contrapondo-se as politicas governamentais.
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TEXTO 3
Contribuicao da ADURN SSind.

Neoliberalismo e Avaliacao da Universidade

Fernando Henrique Cardoso, finalmente, assumiu a Presidéncia da Republica e terd agora todas as
oportunidades para desfazer alguns equivocos e ilusdes langadas pela industria cultural, por sua
coligacdo partidaria, por seus apoiadores e, ¢ claro, pelo proprio socidlogo. E uma das maneiras para
desfazer os sonhos e cairmos no pesadelo serd a sua politica educacional voltada para a Universidade.
Seu papel enquanto Ministro da Fazenda, suas declaracdes enquanto candidato e apos a vitoria, bem
como dos seus ministros, ndo deixam muita davida, caso se preste atengdo, para a sua politica
neoliberal.

Tomando-se como referéncias centrais a proposta do Grupo Executivo para a Reformulagdo da
Educagdao Superior (GERES) de 1986, do Programa de Avaliagdo das Universidades Brasileiras
(PAIUB) de 1993 e as informacdes em curso sobre o processo avaliativo nas IFES, em particular no
Rio Grande do Norte, ¢ possivel vislumbrar a provavel continuidade das politicas de FHC. Neste
sentido, portanto, ¢ que esse texto objetiva chamar atencao para o assunto.

Um rapido quadro geral

A ideologia neoliberal surgiu como resposta a crise econdmica iniciada no final da década dos anos 60
e inicio de 1970. Produzida pelas classes dominantes, essa ideologia passou a apontar como o0s
responsaveis pela referida crise os trabalhadores e o Estado. Em relagcdo aos primeiros, estes estariam
usufruindo de privilégios inaceitdveis e de direitos incompativeis com a grave situacdo. O
funcionalismo, além destes “privilégios”, ainda ostentariam algo inaceitavel: a estabilidade (recorde-se
que Bresser Pereira e outros do novo governo ja recome¢am com este velho discurso).

Quanto ao Estado, este estaria funcionando como uma espécie de cimplice da classe trabalhadora por
atribuir excesso de prerrogativas e de liberdade aos trabalhadores, o que, na propaganda neoliberal

dificultaria a famosa governabilidade (do capital, ¢ 6bvio). Ainda ao Estado, caberia a culpa pelo
engessamento na economia ¢ a entrada indevida em areas particulares das empresas privadas.

Diante de tudo isso, nada mais logico para o discurso neoliberal do que a redugdo dos recursos e
privatizagdo das chamadas politicas sociais (dentre elas a educagdo), um maior arrocho salarial,
privatizagdo das empresas estatais, a chamada desregulamentacdo, etc. Na pratica, o que se tem
observado ¢ o seguinte: a) o arrocho, como ja foi referido; b) privatizacdo quase que exclusivamente
nos paises de capitalismo dependente; c) protecionismo para os paises centrais; d) maior privatizagao
do Estado por parte das classes dominantes; ) privatizacdo das politicas sociais, de uma lado, e, de
outro, a cooptacao de entidades da sociedade civil ao corresponsabilizé-las, também, pelos problemas
de satude, educagdo, nutri¢ao, etc, da maioria da populagao.

O quadro sinteticamente apontado, evidentemente também tem rebatimento na educagdo no geral e em
particular na Universidade. Para tanto, faremos agora algumas observacgoes preliminares sobre a relacao
da proposta do GERES com a concepcao de avaliagdo do PAIUB para a Universidade que esta sendo
implantada. Em seguida, levantaremos alguns pontos no tocante a pesquisa e a area de pos-graduagao.
Outros elementos estdo sendo estudados pelo nosso GT, contudo, ainda em fase de preparagdo e maior
detalhamento.

Relacao GERES/PAIUB e o neoliberalismo

A proposta de avaliacdo do MEC/PAIUB tem suas raizes principais no relatorio do GERES em 1986.
Neste documento estdo claramente assentados os principios tedricos-metodoldgicos e as provaveis
medidas a serem tomadas pelos orgdos do governo federal a respeito das universidades. Alguns
exemplos devem ser lembrados:

a exclusdo sutil dos setores organizados nas fases principais do processo de avaliagdo. No maximo as
entidades teriam, na pratica, um mero papel de legitimagao;
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a Universidade passa a ser vista como qualquer empresa privada, e o desempenho, visto isolado de
outros aspectos da institui¢do, passa a ser o parametro central da avaliacao;

esse desempenho, encarado de forma tecnocratica, passa a condicionar o montante dos recursos
liberados para as universidades.

A Universidade, portanto, ndo ¢ mais encarada como um centro de producdo e divulgacao do
conhecimento e um espago do direito a educagdo, mas como uma espécie de empresa em que as suas
referéncias basicas estao localizadas no mercado. Neste raciocinio neoliberal, as instituicdes mais fortes
¢ que somente deveriam ter apoio governamental, ou seja, aquelas que, preferencialmente, produzam
para o capital. Estdo excluidas consideragdes sobre as diferentes situacdes das universidades, o
histérico de cada institui¢do, suas potencialidades e a producao e difusdo de um conhecimento que
tenha um papel ético na cidadania da populacdo e na constru¢do de uma sociedade democratica. O seu
carater publico (ja bastante reduzido desde o inicio da Universidade), vai sendo eliminado e seu
direcionamento passa a voltar-se, prioritariamente, para o mercado, isto €, o capital.

De novo o mercado. O que vale sao os nimeros do que foi produzido e nao a profundidade e relevancia
dos trabalhos elaborados. O desempenho, na concep¢do do GERES/PAIUB aproxima-se,
perigosamente, da idéia de qualidade total que estd sendo implantada nas empresas privadas, bem como
do produtivismo neoliberal.

O exemplo do Rio Grande do Norte: UFRN

A proposta de avaliacdo da UFRN, elaborada e iniciada no ano passado, para se ter uma idéia, faz
algumas ressalvas importantes, como: a necessidade da formacao de profissionais competentes e
comprometidos com a solugdao dos problemas da sociedade; o chamamento a sociedade civil na etapa
de avaliacdo externa; inclui o DCE na Comissao Geral de Acompanhamento da Avaliacao Institucional,
refere-se a qualidade e relevancia, etc.

Entretanto, ja no seu inicio retoma a idéia de desempenho tdo decantada pela GERES, onde os
indicadores e variaveis a serem adotadas primam por uma avaliagdo predominantemente quantitativa. O
documento ja a ressaltar que os professores e servidores ndo serao punidos devido a avaliacdo, mas
esquece o que pode acontecer com a instituigdo como um todo, o que alias, como vimos, ¢ bastante
claro na proposta do GERES.

Além do mais, ao longo da proposta ndo se ver a defini¢ao clara e operacional do que seja a qualidade e
relevancia real das mesmas no processo de avaliacdo e seus desdobramentos. Como se essas nao
existissem, integradas, de fato na metodologia da avaliagdo. Praticamente inexiste qualquer cosa acerca
das condig¢des de trabalho dos professores, sejam no tocante especificamente ao salario ou mesmo em
outros aspectos. A producdo e a produtividade académica, bem como o desempenho no geral sdo
tomadas como afastadas das condigoes reais ¢ das situagdes concretas.

No que tange a participagdo, ¢ bastante indicativo o fato de que a entidade representativa dos
professores, no caso ADURN-S.DIND. nao seja citada uma Unica vez no documento da proposta de
avaliacdo. Alias, a entidade somente foi convidada, até o momento, para a abertura de um seminario.
Entretanto, ndo teve nenhuma voz na elaboragdo da proposta € nem nos seus respectivos
encaminhamentos. Contempla-se os estudantes parcialmente, mas se exclui a representacdo dos
professores e dos funcionarios da burocracia.

A avaliacao e a P6s-Graduacao

Nos cursos de Pos-graduacao das Universidades Brasileiras ja se encontra estabelecido a muitos anos
um processo de avaliagdo por parte do 6rgdos governamentais, notadamente a CAPES. Se bem que os
critérios adotados para esta avaliagdo dependem das varias comissdes de area, pode-se dizer que, em
geral, os indicadores utilizados se baseiam principalmente em aspectos de produtividade, tais como:
numero de publicagdes por docentes, numero de publicacdes por discente, nimero de doutores em
relacdo ao total de docentes, numero de teses produzidas, dentre outros.

Analisando o documento do MEC, que langa as bases para os projetos de avaliagdo institucional das
universidades brasileiras (PAIUB) e o projeto gerado pela UFRN, em resposta a esta solicitacao,
podemos identificar a recomendacdo de uso de indicadores semelhantes aos mencionados para a
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avaliacdo institucional, inclusive a ado¢do dos conceitos fornecidos pela CAPES para os cursos de
mestrado e doutorado, que ja se baseiam em tais indicadores.

Consideramos importante que seja feito de forma sistematica uma avaliagdo institucional das
universidades, com a finalidade de corrigir distor¢des em seu funcionamento e também levantar dados
para um melhor planejamento de suas atividades. Entretanto, podemos levantar algumas questdes
relativas aos intrumentos utilizados, ao uso destes indicadores e ao processo de avaliagdo como um
todo:

Qual a validade do grupo de indicadores atualmente proposto? Ou seja, qual o grau de subjetividade na
escolha dos atuais indicadores objetivos de avaliagao?

Qual o impacto causado pela presente escolha no resultado da avaliagao?

Quais os interesses reais que estao por tras desta escolha?

Por que nao utilizar outros indicadores? Que outros indicadores poderiam ser utilizados?

Que mudangas seriam produzidas no resultado da avaliacdo com a adocao de outros indicadores?

Por que as informacgdes sobre as condigdes objetivas de funcionamento dos cursos sao tao reduzidas?
Como ampliar estas informacgdes de forma a retratar mais fidedignamente as citadas condi¢des?

Por que as atividades administrativas nas universidades nao estdo sendo avaliadas?
Qual o uso que sera dado efetivamente aos resultados obtidos com a avaliagdo?

Em primeiro lugar, queremos dizer que nao se estd invalidando completamente o grupo de indicadores
atualmente usados. Estes indicadores tém sua validade, mas na realidade s6 medem alguns dos aspectos
que sdo passiveis de avaliagdo. Por exemplo, além destes indicadores de produtividade, seria
importante utilizar indicadores que mecam o custo da producdo realizada. E de se esperar que
instituicdes que recebem muitos recursos dos oOrgdos financiadores produzam bastante. Mas,
efetivamente, quanto custa cada publicagdo? O que dizer de instituigdes que quase ndo recebem
recursos ¢ ainda assim conseguem manter um nivel minimo aceitavel de produgado cientifica? Nao nos
parece justo comparar o nivel de producdo entre instituigdes, sem levar em conta os recursos que sao
alocados para o financiamento de pesquisa nas mesmas. E bastante angustiante. quando um curso de
uma instituicdo recebe uma avaliacdo de que sua producao em, por exemplo, revistas internacionais ¢
muito baixa e, em seguida, ¢ feita uma cobranca implicita para que se aprovam o mérito de seus
projetos de pesquisa, mas lamentam ndao poderem financiar as mesmas devido a falta cronica de
recursos disponiveis.

Sabemos que a politica atualmente adotada por estes 6rgaos de financiamento ¢ a de quem ja esta
produzindo, continua recebendo recursos, quem estd querendo comecar a produzir que espere dias
melhores. Como € que entdo estes mesmos Orgaos cobram um aumento de produtividade das
institui¢des “pobres” (i.e., aqueles que ndo estdo recebendo recursos par financiar suas pesquisas)?

Indicadores que medissem o custo da produgao realizada, acreditamos mostrariam estas discrepancias,
uma vez que ficaria claro que nao ¢ nenhuma vantagem produzir, digamos, 1000 artigos quando se
recebem milhares ou milhdes de reais para isto. Por outro lado, produzir 10 artigos quando nao esté se
recebendo nada pode ser considerado heroico.

A nosso ver, deveriam ser adotados indicadores de potencialidade dos grupos de pesquisa nas
institui¢des, de forma a definir uma politica mais justa de financiamento destes grupos. Quem sabe os
orgaos de financiamento poderiam reorientar sua politica de financiamento, de forma a amparar grupos
com boa potencialidade e dar uma chance a estes mesmo grupos de também mostrar sua capacidade de
producao?

Um outro aspecto a ser considerado diz respeito a qualidade e relevancia dos temas pesquisados. Como
medir a qualidade da produgdo cientifica? Como medir a qualidade do profissional formado pela
instituicao? Como medir o impacto social das atividades de extensdo realizadas pela instituicao?
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Com relagdo a producao cientifica, sera que para medir sua qualidade basta o reconhecimento por parte
da comunidade internacional? Pois ¢ isto que atualmente ¢ feito: publicagdes em congresso e revistas
internacionais recebem maior pontuagao que as publicacdes em veiculos nacionais. O que dizer das
pesquisas que visam atender necessidades regionais € que nem sempre tem repercussao internacional?
Sera que s@o menos meritorias do que os assuntos que refletem o “estado da arte”? O que seria mais
importante para o povo brasileiro: contribuir para resolver um problema regional ou discutir um pé de
igualdade com os tedricos internacionais? Me parece que a imposicdo de um modelo de produgdo
importado possivelmente de paises que se encontram em outro contexto de desenvolvimento pode levar
a sérias distor¢des na comunidade cientifica.

Outro ponto: o que fazer com as areas que ndo sdo consideradas prioritarias dentro de uma visao
tecnocratica da sociedade, ou seja, as areas de Humanidades e Ciéncias Sociais? E mesmo dentro das
areas tecnoldgica e de Saude, o que fazer com as sub-areas ndo consideradas prioritarias? Acaba-se com
elas? Relega-se a um segundo plano? Declara-se areas proscritas? O que fazer com o conceito de
universidade, onde todas as d4reas do conhecimento deveriam coexistir e permitir uma
interdisciplinariedade na pesquisa?

Outra area onde os indicadores sao mutuo vagos generalizantes ¢ a que mede os recursos disponiveis
nas instituicdes. Atualmente sé existe proposto um tunico indicador, que mede a area construida. Sera
que este indicador ¢ suficiente? Por que nao adotar indicadores que mec¢am os equipamentos
disponiveis nos laboratdrios, tanto em quantidade quanto em qualidade? Indicadores que mostrem o
material de consumo existente nos laboratorios que possibilitam a realizacdo de experi€ncias nas varias
disciplinas? Ou também indicadores que mecam os subsidios destinados a bolsas para pesquisadores e
estudantes? Ou ainda indicadores que mostrem a quantidade e qualidade de equipamentos de apoio as
atividades académicas e de pesquisa, tais como retroprojetores, projetores de “slides”, equipamentos de
“data-show”, video-cassete, dentre outros.

Por que as atividades administrativas nao sao avaliadas? Sabemos todos que o suporte administrativo
pode ser imprescindivel para o bom andamento de quase todas as atividades desenvolvidas nesta
institui¢ao. Constatamos ainda, que em varios dos Centros da Universidade, o professor nao conta com
o menor apoio quando precisa datilografar um texto, reprografar provas, listas de exercicios, etc... Ou
ele mesmo faz, ou entdo fica sem ser feito. Isto num nivel bem rasteiro, sem falar nas inimeras vezes
que preenchemos os mesmos relatorios, por falta de uma informatizacdo dos servicos e de bases de
dados que nos poupariam esta duplicidade de esforcos. A falta de um planejamento maior e de mais
longo prazo também contribuem para que muitos esforcos sejam perdidos ou duplicados. Como medir
estes fatos?

Finalmente, comentamos o uso que pode ser feito da avaliagdo institucional. Se dez que o resultado da
avaliagio ndo sera usado para “punir” as institui¢des. E o que todos esperamos, mas dentre vérios fatos
podemos mencionar: avaliagdo dos cursos de Pos-graduacao tem sido usada par restringir ou mesmo
cancelar a concessao de novas bolsas de estudo, para aqueles que apresentam conceitos baixos de
acordo com os critérios que ja mencionamos anteriormente.

Muito recentemente a CAPES acenou com a possibilidade de ajudar na recuperagdao destes cursos,
embora ndo saibamos ainda nem quando nem com quanto, mas mantém os mesmos indicadores usados
nas avaliagdes anteriores ¢ ameaca: quem nao melhorar vai ser extinto!

O convénio CAPES/COFECUB, entre universidades brasileira e institui¢des francesas, foi idealizado
inicialmente para dar suporte as universidades nordestinas. Hoje em dia, a grande maioria dos projetos
¢ destinada a universidades do Centro-Sul do pais, uma vez que os consultores que dao parecer nestes
projetos 1a residem e trabalham e os critérios adotados para analisar os projetos sdo os mesmos que ja
mencionamos.
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TEXTO 4
Contribuicdo do Conselho de Representantes da ADUR-RJ SSind.

Politica Educacional

Seria a volta das licenciaturas curtas fora das universidades? Seria a transformag¢ao das escolas normais
em escolas superiores? Por que criar se outras instancias para a formacao de professores em localidade
como o Rio de Janeiro, por exemplo, com todas as universidades federais e estaduais oferecendo cursos
para este fim? Isto sem falar nas universidades e faculdades particulares e que os cursos aqui oferecidos
sao de licenciatura plena.

Mais uma vez pretende-se introduzir no Brasil uma experiéncia que "deu certo" (ha controvérsias) em
um pais desenvolvido - neste caso a Franca. O acordo Brasil-Franga estd injetando verbas para a
implantacao deste projeto que "coincidentemente", faz parte da proposta de LDB encaminhada ao
Senado pelo Prof. Darcy Ribeiro, atropelando aquela que foi discutida pelos educadores e pela
comunidade cientifica e aprovada na Camara.

A quem sera que interessa formar educadores fora das universidades onde a reflexdo, a critica ¢ a
constru¢do do conhecimento t€ém um campo fértil? A cada novo governo que assume o Estado muda-se
toda a filosofia da Secretaria de Educacdao a ele subordinada. Que filosofia educacional norteara a
formacdo desses novos educadores? Depois de implementados, de onde virdo os recursos para manter
estes "projetos pilotos"? Do ensino superior? Do segundo grau? Do primeiro grau?

Estes e outros questionamentos em relacdo aos Institutos Superiores de Formacdo de Educadores
devem ser discutidos pelas bases do MD e as respostas cobradas das autoridades competentes.
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TEXTO 5
Contribuicao da ASDUERJ

Texto Resolucao
Proposta aditiva aquela constante do CADERNO DE TEXTOS - TEMA III - PAGINA 39 - N° 30:

Com o objetivo de aprovagao no plenario do Senado e na Camara federal do projeto de LDB aprovado
na Comissao de Educacdo do Senado federal, propomos o seguinte:

1) "Abaixo-assinado" de ambito nacional, exigindo a aprovag¢dao da LDB nas instancias citadas, o qual
subsidiara as atividades previstas nos itens 4 ¢ 5.

a) A ANDES-SN encaminhara ao Forum Nacional em Defesa da Escola Publica e as demais entidades
da sociedade civil, a proposta do "abaixo-assinado". As entidades e instituigdes que o desejarem serdao
incluidas como promotoras, junto com a ANDES-SN. Para isso, a impressao do texto sera efetivada a
partir de 13 de marco e de modo que a coleta de assinaturas possa ser iniciada, em todos os ambitos, em
20 de margo de 1995.

b) A coleta de assinaturas sera feita no periodo de 20 de margo a 12 de abril.

¢) As VPRs coordenardo a coleta de assinaturas e buscarao o apoio das entidades da sociedade civil nas
respectivas regioes.

d) O material sera encaminhado a sede da ANDES-SN em Brasilia pelas VPRs ou pelas proprias ADs,
o que for mais rapido de modo a que seja recebido na sede até 17 de abril.

e) A diretoria da ANDES-SN organizara os "abaixo-assinados" para que os mesmos sejam entregues
aos destinatarios no dia 19 de abril, conforme o item 5.

2) Documento, elaborado pelo GT de Politica Educacional, a ser encaminhado aos deputados federais e
aos senadores, em Brasilia e em seus escritorios nas respectivas bases eleitorais, solicitando apoio para
aprovacao da LDB.

a) A entrega em Brasilia se dara por ocasiao da entrega dos "abaixo-assinados".
b) A entrega nos escritorios dos deputados e senadores em suas bases eleitorais se dara conforme o item

3) As secretarias regionais, em articulagdio com as ADs, devem promover a criacdo e/ou o
fortalecimento de Foruns estaduais em defesa da escola publica e da aprovacao da LDB

4) Visitas aos escritorios dos deputados federais e senadores em suas respectivas bases eleitorais,
articuladas entre as secretarias regionais, as ADs e, se possivel, com o Forum referido no item anterior.

Nestas visitas deve ser entregue o documento referido no item 2, bem como deve-se informar sobre o
ato no Congresso ¢ o "abaixo-assinado". Deve-se procurar marcar audiéncia com o parlamentar no
escritorio. (Em geral, eles estdo nos escritorios as segundas e sextas-feiras).

5) Ato publico no Congresso Nacional em defesa da educagdo publica e pela aprovagao da LDB no dia
19 de abril de 1995, organizado pelas entidades que promoverem o "abaixo-assinado" e outras que
venham a se integrar no processo.

Neste ato o "abaixo-assinado" e o documento referidos nos itens 1 e 2 serdo entregues aos presidentes
da Camara e do Senado, aos lideres dos Partidos e a outras personalidades conforme a conveniéncia.
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TEMA 1V - QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS

TEXTO 1
Contribuicao da Diretoria ANDES-SN

Politica de financas da ANDES-SN: uma questio para discussao

A discussao sobre a sustentacao financeira da ANDES-SINDICATO NACIONAL nao ¢ recente, nem
acabada. Remonta ao inicio da organizacao do MD nas Associagdes Docentes e na ANDES tendo como
pressupostos/principios a liberdade e autonomia sindical.

No decorrer da construcdo da nossa organizacao sindical e na busca de garantir recursos financeiros
necessarios para responder as demandas politicas, estes principios ndo foram abandonados. Pelo
contrario, vém sendo reafirmados.

A questdo das finangas evoluiu dando-se um passo importante no VIII Congresso (Sao Paulo, 14 a
18/02/1989), quando foi encaminhado o inicio da discussdo sobre a mudanca de sistematica para a
contribuicdo mensal do sindicalizado a ANDES-SN. A partir de entdo, iniciaram-se estudos sobre a
possibilidade de que a cobranga da mensalidade ocorresse pela definicdo de percentual sobre o salario
do docente.

No XXII CONAD (Campo Grande, 31/10 a 03/11/90), foi aprovada a mudanga de sistematica da
contribuicdo mensal, adotando-se tratamento isonomico. Foi, entdo, definido o percentual de 0,2%
(zero, dois por cento) do salario base do docente, incluindo-se neste as gratificagdes de carater
permanente. Ao mesmo tempo, recomendou-se que as ADs Sec¢des Sindicais adotassem a padronizacao
de 1,0% (hum por cento) do salario base do docente, como contribui¢do mensal total do sindicalizado.

Nos quatro anos de implantagdo dessa sistematica de contribui¢do, mesmo se considerando que
algumas ADs Secdes Sindicais ainda nao adotaram o desconto de 1,0%, os resultados foram
importantes. A preocupagdo com esta questao, contudo, permanece.

Consta do Relatério do XXIII CONAD (Maceio, 12 a 16/11/91): "O esforco pelo estabelecimento de
uma politica de finangas forte para o Sindicato traduz, de forma indubitavel, a compreensao do papel e
da concepgao sindical que rompe com o modelo imposto desde o Estado Novo.

Esta abordagem tem sido contemplada de forma resoluta pela ANDES-SN e pelo Movimento Docente,
reafirmando o compromisso com as bandeiras historicas em defesa da educacgao publica, em direcao as
transformagoes sociais.

Sob esta otica, consolidou-se a posi¢cdo contra a cobranga de qualquer contribuicao nao deliberada nas
instancias do movimento, implementou-se a discussdo politica sobre a contribui¢cdo assistencial e o
fundo de greve, e busca-se aprimorar a forma e os critérios da contribui¢ao mensal, voluntéria, de cada
sindicalizado".(p. 144).

O processo de discussao sobre a necessidade de uma politica de finangas e as propostas aprovadas estao
vinculados a expansdo da nossa organizacdo e do crescimento das demandas politicas em funcao,
dentre outras questdes, da transformacdao da ANDES em Sindicato Nacional; recrudescimento da
politica de ataque por que vem passando o ensino publico, e, em particular, a universidade publica;
insercdo da ANDES-SN na CUT; inser¢cao da ANDES-SN ao nivel internacional, e participagdo no
movimento social.

O fortalecimento da capacidade financeira ¢ um elemento importante para a instrumentalizacdo e
operacionalizacdo das lutas politicas da entidade. Nessa perspectiva, montou-se, na sede da ANDES-
SN, uma infra-estrutura mais adequada as necessidades e iniciou-se a criagdo dos escritorios regionais,
a fim de responder a politica de expansdo, principalmente no setor das particulares, ao mesmo tempo
em que consolidamos uma politica editorial, ampliando a publicagdo de cadernos e dando continuidade
a edicao da Revista Universidade e Sociedade, que instrumentalizam o conjunto do M.D. para o embate
no campo tedrico contra nossos adversarios. Em relacao as ADs Secdes Sindicais, também ocorreram
avangos seja ao nivel de infra-estrutura, seja na participagdo em eventos do Sindicato e Grupos de
Trabalhos.
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Apesar disso, a arrecadagdo atual da ANDES-SN tem se mostrado, ao longo do tempo, insuficiente para
que sejam atendidas a todas as demandas politicas do movimento. Fatos semelhantes também vém
ocorrendo no ambito das ADs SSind. O Movimento Docente, através de suas instdncias maiores
(CONADs e Congressos), tem gerado propostas de acdes e atividades (campanhas, seminarios,
simposios, etc) cuja implementagdo tem sido prejudicada, muitas vezes, pela caréncia de recursos
financeiros. A¢des mais articuladas nacionalmente exigem agilidade e eficacia na comunicagao interna
e externa. A cada momento, a exigéncia do M.D. sobre a necessidade de insercdo na midia, por
exemplo, se torna mais imperiosa. As tarefas e as demandas se elevam brutalmente; os recursos nao
tém conseguido acompanhar, nem de longe, os encargos gerados pelo movimento.

Finalmente, o desagio posto, no sentido de agilizagdo do processo de consolidacdo e expansdao do
sindicato, recoloca em discussdo a questao de financas na entidade, por um lado, e a necessidade de se
contrapor ao neoliberalismo recém fortalecido nas elei¢cdes, e tentando acelerar a privatizagao,
terceirizagdo e desregulamentacdo dos direitos sociais, dentre outros, leva-nos a conclusdo de que ¢
fundamental que ela seja aprofundada na busca da definicdo de uma politica de finangas que venha
viabilizar agdes do sindicato, ao nivel nacional, nas ADs SSind. e na perspectiva de expansao.

137

XIV CONGRESSO - Brasilia, 14 a 18 de fevereiro de 1995



TEXTO 2
Contribuicao da Diretoria ANDES-SN

Quadro Financeiro

Na andlise da prestagdo de contas da Diretoria da ANDES-SN referentes ao periodo de julho a
dezembro de 1994, (ver quadro em anexo) tem-se:

A média da receita mensal fixa (repasse pelas ADs Se¢des Sindicais. da contribuicdo dos
sindicalizados) é de R$ 137.799,00;

A média da receita mensal nao fixa (outras receitas - venda de publicacdes, ganhos de agdes do FGTS,
deposito de rateio de CONADs e aplicagdo financeira) corresponde a R$ 20.812,34;

A média mensal das despesas é de R$ 135.301,60;
A média mensal dos saldos corresponde a R$ 73.298,16.

Isto posto constata-se que a média mensal de despesas ficou acima da média mensal da receita fixa uma
vez que a partir do més de setembro de 1994 varias ADs - S. SIND. do Setor dos Docentes das
IFES/ANDES-SN passaram a efetuar antecipadamente o repasse da contribuicao dos sindicalizados
referente a receita do més seguinte, cuja média mensal ¢ de R$ 50.758,48 além de gastos a serem pagos
com a receita do més seguinte. Com relagdo a receita ndo fixa, os rendimentos sdo irrisorios, nao
causando impacto significativo no total da receita.

Acrescenta-se ao acima exposto que nao houve ainda, condi¢des de se repor, totalmente, o empréstimo
tomado ao Fundo de Greve do Setor das IFES/ANDES-SN em fins de junho além do repasse em atraso
para as Regionais. Quanto a esta Ultima questdo, o repasse mensal de 1% da receita ja esta regularizado,
a partir de agosto/94.

A diretoria da ANDES-SN ciente da situacdo financeira, quando da posse, definiu uma politica para
viabilizar o trabalho administrativo e as acdes politicas demandadas pelo Sindicato que, entre outras
questdes, contemplou: congelamento de diarias de diretores no valor de R$ 28,00 (cobre gastos com
alimentacdo e deslocamento); reunides de GTs antecedendo ou sucedendo as reunides da Diretoria;
reunides dos GTs tendo como local de realizagdo a cidade de Brasilia; passagens aéreas somente em
vO0s promocionais.

Finalmente, a avaliagdo da situagdo financeira da entidade demonstra que a mesma ndo atende as
necessidades das demandas politicas do movimento, bem como, impede avangos no sentido de uma
melhor adequagdo da sua infra-estrutura ao trabalho do Sindicato.

138

XIV CONGRESSO - Brasilia, 14 a 18 de fevereiro de 1995



PRESTACAO DE CONTAS DA ANDES-SN

JULHO A DEZEMBRO/94
N° ITEM
1 PESSOAL E ENCARGOS (Sede/Escritérios Regionais) 200.651,98
2 CONTRIBUICAO PARA ENTIDADES NACIONAIS (CUT/DIEESE/DIAP) 48.584,19
3 PASSAGENS AEREAS NACIONAIS 114.143,02
4 OUTRAS DESPESAS COM TRANSPORTE (passagens terrestres, taxi, combustivel e
manutengao-Kombi) 2.527,47
5 DESPESAS COM APARTAMENTO E SALA (aluguel da sala, condominio e
energia/apartamento e sala) 3.265,89
6 PROVISAO PARA DIRETORES (diarias, deslocamentos, hotel, telefone e outras
despesas para as atividades sindicais) 86.304,55
7 PRESTACAO DE CONTAS DE EX-DIRETORES 2.776,96
8 HOTEL (reunido de diretoria, GTs e atividade fora da sede) 28.089,31
9 SERVICOS DE TERCEIROS 152.379,35
9.1 - Assessoria Juridica Nacional 36.328,40
9.2 - Assessoria Juridica Regional e esporadica 8.183,29
9.3 - Publicagbes da ANDES-SN (jornal, cadernos, revista) 47.686,10
9.4 - Assinatura de Jornais e Revistas 1.324,30
9.5 - Xerox 26.671,83
9.6 - Contabilidade 2.179,48
9.7 - Servigos prestados por pessoa fisica 1.838,54
9.8 - Telebrasilia 16.876,68
9.9 - Correio 11.290,73
10 | TREINAMENTO (Cursos para funcionarios) 2.040,02
11 | REPASSE PARA AS REGIONAIS 78.508,98
12 | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E ASSISTENCIA TECNICA 3.070,62
13 | ACAO/FGTS (despesas com cartério, deslocamento de advogados, contratos
especificos com advogados) 27.741,86
14 | MATERIAL DE CONSUMO (material de expediente e outros) 50.076,24
15 | MATERIAL PERMANENTE 323,68
16 | CONTRIBUICAO PARA CNESF (Coordenagéo das Entidades de Servidores Federais) 2.636,00
17 | OUTROS 8.689,78
TOTAL DAS DESPESAS 811.809,90
- SALDO ANTERIOR (JUNHO DE 1994) *2.636,67
- RECEITA DO PERIODO 931.371,61
- Mensalidades (repasse da contribuigdo dos sindicalizados) 826.794,07
- Outras Receitas (Venda de publicagbes da ANDES-SN, Reembolso de despesas de
eventos) 80.565,36
- Empréstimo do CNG 7.903,45
- Receita Aplicagéo Financeira 16.108,73
- RECEITA TOTAL DISPONIVEL 934.008,28
SALDO DISPONIVEL (RECEITA TOTAL DISPONIVEL MENOS TOTAL DE
DESPESAS). 122.198,38

* Sem excluir débito ao Fundo de Greve do Setor/IFES/ANDES-SN

1 - A receita inclui o empréstimo tomado ao Fundo de Greve do Setor das Federais/ ANDES-SN.

2 - A partir do més de setembro estd incluido na receita de cada més o repasse antecipado (referente a
receita do més seguinte) de contribuicdo dos sindicalizados de varias ADs Se¢des Sindicais do Setor
das IFES/ANDES-SN, nos seguintes valores: set/94 - R$ 68.354,98; out/94 - R$ 31.519,44; nov/94 -
RS 53.832,46 e dez/94 - 49.328,04.

PRESTACAO DE CONTAS DA ANDES-SN

A atual Diretoria da ANDES-SN, ao tomar posse no XXVIII CONAD realizado em Recife,
assumiu o compromisso de apresentar mensalmente a prestagdo de contas. Isto vem ocorrendo desde o
més de julho de 1994 com as prestagdes de contas sendo publicadas no INFORMANDES.

No Caderno de Textos do XIV Congresso da ANDES-SN (pg. 48) estd publicada a planilha de
PRESTACAO DE CONTAS DA ANDES-SN referente ao periodo de julho/94 a dezembro/94.

Em funcao de erros operacionais a planilha publicada foi substituida com as devidas corregdes,
sendo encaminhada as ADs - S. SIND. através do OF. CIRC. 005/TSR/ANDES-SN/95, de 27 de
janeiro de 1995.
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Registra-se a diferenca de valores no item "SALDO ANTERIOR (junho de 1994)",
equivocadamente foi feito o somatoério dos saldos mensais - R$ 2.636,67 (junho/94); R$ 37.674,16
(julho/94); RS 93.401,81 (agosto/94); R$ 105.281,63 (setembro/94); R$ 57.661,50 (outubro/94) e; R$
114.336,66 (novembro/94) - quando o correto seria utilizar apenas o saldo do més de junho/94. Isto
implicou em valores incorretos para os itens "RECEITA TOTAL DISPONIVEL" e "SALDO
DISPON{VEL".

Face ao ocorrido, pedimos desculpas pelas nossas falhas e a compreensao dos companheiros e
companheiras.

Por ultimo, reiteramos que a planilha que deve ser considerada ¢ a que foi encaminhada as ADs
conforme ja referido e distribuida aos congressistas no ato de inscrigao.

Tesouraria da ANDES-SN
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TEXTO 4
Contribuicao da Diretoria ANDES-SN

O Quadro abaixo apresenta a simulacdo de quanto cada AD Se¢do Sindical pagaria, nos
CONADs de Recife-PE e Niter6i-RJ, caso o rateio fosse feito com base na nova sistematica. E também
apresentado a a cota de rateio de cada AD SSind naqueles CONADs calculadas na sistematica em vigor
a fim de facilitar a comparacao.

CUSTO

TOTAL:

RECIFE 75560,58NITEROI 55882,35

TAXA 176,96 TAXA 130,87
AD SSIND FILIADOS| FATOR PAGO [PROPOSTA [PAGO PROPOSTA

PROPOSTA

TADUA 663 7,000 1453,09 1238,70 1134,67 916,10
JADUFAC 290 3,000 1089,82 530,87 392,62
3ADUFPA 1500 12,50, 2179,63 2211,96 1702,00 1635,90
4APRUMA 694 7,000 1453,09 1238,70 1134,67 916,10
SADUFPI 1203 11,50 2179,63 2035,00 1702,00 1505,03
8ADCESP 152 2,000 ISENTO 353,91 1702,00 261,74
TADUFC 1505 13,00 2179,63 2300,44 1702,00 1701,34
8ADUFPB-JP 1736 14,000 2179,63 2477,40 1418,33 1832,21
IJADUFPB-CG 1116 11,00 1816,36 1946,53 567,33 1439,59
19ADUC 116 1,500 726,54 265,44 702,00 196,31
MADURN 1433 12,50, 2179,63 2211,96 1635,90
12ADUEPB 519 5,50 1453,09 973,26 719,80
13ASDESAM 53 0,00 ISENTO 0,00 0,00
14ADFURRN 410 4,50 ISENTO 796,31 851,00 588,92
1SADUFPB-PATOS 86 0,00 ISENTO 0,00 0,00
16ADUFEPE 1355 12,00 2179,63 2123,48 1702,00 1570,46
17ADUFERPE 496 5,000 1089,82 884,78 654,36
18ADUCAPE 264 3,000 1089,82 530,87 392,62
19ADUFS 477 5,000 1089,82 884,78 851,00 654,36
20ADUFAL 943 9,50 1816,36 1681,09 1418,33 1243,28
2APUB 2006 15,50, 2179,63 2742,83 1702,00 2028,52
2ADUNEB 0,00 ISENTO 0,00 0,00
23ADUFS-BA 384 4,000 1089,82 707,83 523,49
24ADUCSAL 296 3,00 ISENTO 530,87 851,00 392,62
25ADUFU 994 10,00 1816,36 1769,57 1418,33 1308,72
26APUBH 2233 16,00 2179,63 2831,31 1702,00 2093,95
2IADCEFET-MG 250 2,50 726,54 442,39 567,33 327,18
BAPES-JF 700 7,000 1453,09 1238,70 1134,67 916,10
29ASPUV 639 6,50 1453,09 1150,22 1134,67 850,67
30ASPESAL 222 2,500 726,54 442,39 567,33 327,18
31APROEFEI 162 2,000 726,54 353,91 261,74
32ADFUNREI 181 2,000 726,54 353,91 261,74
33ADUFOP 224 2,50 726,54 442,39 567,33 327,18
34ADUFES 1131 11,00 1816,36 1946,53 1418,33 1439,59
35ADUNIMONTES 82 0,00 ISENTO 0,00 0,00
3ADUNB 977 10,00 1816,36 1769,57 1308,72
STADUFG 1000 10,00 1816,36 1769,57 1702,00 1308,72
SBADUFMAT 1162 11,00 1816,36 1946,53 1418,33 1439,59
39ADUFMS 784 8,000 1453,09 1415,65 1046,98
40ADFESMAT 143 1,500 726,54 265,44 567,33 196,31
4ADUFRJ 2799 17,000 2179,63 3008,27 1702,00 2224 .82
42ADUFF 2402 16,50 2179,63 2919,79 1702,00 2159,39
43ADUR-RJ 572 6,000 1453,09 1061,74 1134,67 785,23
44ADUFSCAR 589 6,000 1453,09 1061,74| 1134113467 785,23
45ADUNIMEP 367 4,000 1089,82 707,83 851,00 523,49
49ADUSP 3348 18,00 2179,63 3185,22 1702,00 2355,70
41ADEPM 580 6,000 1453,09 1061,74 785,23
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“8APUFSC 1986 15,00 2179,63 2654,35 1702,00 1963,08
“IAPUFPR 2150 15,50 2179,63 2742,83 1702,00 2028,52
SOSINDOCEFET-PR 380 4,00 1089,82 707,83 851,00 523,49
STADUEL 692 7,00 1453,09 1238,70 916,10
52JADUFRGS 1996 15,00 2179,63 2654,35 1702,00 1963,08
S3APROFURG 654 7,00 1453,09 1238,70 1134,67 916,10
S4ADUFPEL 1108 11,00 1816,36 1946,53 1418,33 1439,59
S9SEDUFSM 935 9,50, 1816,36 1681,09 1418,33 1243,28
S9ADUSC 180 2,000 ISENTO 353,91 261,74
S1ADUSB 296 3,00 ISENTO 530,87 392,62
S8ADFAED 70 0,00 ISENTO 0,00 0,00
427,00
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TEXTO 5
Contribui¢ao da ADUR-RJ SSind.

Proposta de Calculo do Rateio para os Congressos da ANDES-SN

Por deliberagdo do XXIX CONAD a Diretoria da ANDES-SN encaminhou para o XIV Congresso uma
proposta de célculo de rateio para os CONADs do Sindicato. Entretanto, apesar de ter sido apresentada
uma proposta melhorada, em relagdo a que a ADUR-RJ propds para o XXIV CONAD, falta ainda a
proposicao de uma nova formula de célculo de rateio para os Congressos.

Atualmente os fatores de ponderagdo utilizados para o calculo do rateio em Congressos leva em
considera¢do apenas o nuimero de delegados que cada AD envia, desconsiderando sua capacidade
financeira, a qual é proporcional ao seu nimero de associados. Aproveitando a nova estratificacdo dos
fatores de ponderacdo elaborada pela Diretoria da ANDES-SN (contida no Caderno de Textos do XIV
Congresso), a ADUR-RJ propde que estes mesmos fatores de ponderagdo sejam multiplicados pelo
nimero de delegados enviados ao Congresso pela AD, como forma de conferir maior proporcionalidade
entre os gastos de cada AD e sua capacidade financeira.
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TEXTO 6
Contribuicao dos filiados a ANDES-SN

O X Congresso da ANDES-SN (Curitiba-fev/91) aprovou, no que se refere a contribui¢cdo financeira
dos docentes sindicalizados na ANDES-SN, o que se segue:

"0,2% do salario base do docente como contribuicado a ANDES-SN", entendendo como salario base,
salarios acrescidos de gratificagdes permanentes.

TEXTO 7
Contribuicao da Diretoria ANDES-SN

Os Conselhos da ANDES-SN

A partir da proposta de alteragdo do Estatuto da ANDES-SN, no que diz respeito a frequéncia dos
CONADs - trazida por um companheiro do MD - o XIII Congresso realizado em Vigosa ( 21 a
26.02.94) decidiu remeter o assunto as ADs para discussao.

No XXIX CONAD, realizado em Niterdi (29.11 a 03.12.94), a Diretoria da ANDES-SN trouxe para
deliberagdo a proposta de que as ADs e Vice-Presidéncias Regionais, considerando a natureza dos
CONADs, promovessem no interior da categoria uma discussao sobre sua frequéncia e duragao, e que o
assunto fosse pautado para o XIV Congresso. Foi aprovada também a apresentacao de um texto pela
Diretora para subsidiar a referida discussao.

O CONAD (Conselho da ANDES-SN), de acordo com o Estatuto do Sindicato, ¢ composto por um
delegado de cada AD SSind, um delegado dos filiados via VPRs e pelo presidente da ANDES-SN. E a
instancia deliberativa intermediaria do Sindicato, tendo como atribui¢des fundamentais implementar o
cumprimento das deliberagdes dos Congressos, regulamenta-las, quando necessario, € exercer as
fungdes de Conselho Fiscal. Retune-se ordinariamente uma vez por semestre e, extraordinariamente,
quando requerido por um quarto (1/4) das ADs SSind. ou pela Diretoria.

Ao longo da historia de consolidacao do Sindicato, o CONAD foi sofrendo modificagcdes na sua
estrutura organizacional e na sua dindmica interna. Essas modificagdes foram expressas pela ampliagao
e complexidade dos temas discutidos, bem como pelo nimero de participantes.

As preocupagdes presentes desde o inicio da organizagdo do movimento docente expressavam
aspiragdes de uma universidade de qualidade e democratica socialmente comprometida. A
complexidade cada vez maior da conjuntura - a transi¢ao da ditadura militar para a chamada abertura
democratica - e o nosso crescente grau de organizacao a nivel nacional levaram a necessidade de
desdobrar os temas inicialmente amplos em subtemas que contemplassem as varias frentes de lutas
emergentes. Assim ¢ que um tema amplo como "Reforma Universitaria" (discutido em uma das
reunides nacionais, em setembro de 1979) se desdobrou em varios titulos tais como: politica
educacional, carreira docente, ciéncia e tecnologia; esses por sua vez, se desdobraram em outros
subtemas (discutidos nos ultimos CONADs). Além disso as demandas do movimento docente mais que
um projeto de universidade ganhavam a amplitude de um projeto para a sociedade.

Tais transformagdes trouxeram a necessidade da criacdo de Grupos de Trabalho (GTs), que gerassem
reflexdes para subsidiar o movimento docente na implementagdo de sua luta cotidiana. As reunides dos
varios GTs, hoje existentes, e dos Setores tém ocorrido também junto com os CONADs. Os membros
dessas reunides acabam por participar dos CONADs, ainda que boa parte deles como observadores,
fazendo com que o niimero de observadores seja, nos Ultimos anos, de duas a trés vezes o nimero de
delegados. Esse acréscimo, se por um lado gera um grande numero de participantes, por outro permite
que os CONADs constituam-se em oportunidades para que as reflexdes oriundas dos diversos grupos
da ANDES-SN encontrem espaco de reavaliagdao conjunta e articulada.

Paralelamente a essas transformacdes, decorrentes da propria dindmica do movimento docente,
derivaram-se paulatinamente ampliagdes nos contornos originais do CONAD. Sendo, estatutariamente,
a instancia deliberativa intermediaria do Sindicato, portanto mais agil que o Congresso, sua atribuigao
primeira ¢ realinhamento do Plano de Lutas construido pelo Congresso anterior, frente as possiveis
mudangas na conjuntura ¢ as condi¢des de implementagdes das deliberagdes. No entanto, o que tem
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ocorrido € que ao invés de avaliar o que foi implementado do plano de lutas, o por que das outras
deliberagdes nao terem sido encaminhadas, e as mudangas da conjuntura ocorridas no periodo entre os
eventos, os CONADs assumiram caracteristicas muito parecidas a do proprio Congresso, mesmo
mantendo sua composi¢cao de Conselho de Entidades (representacao através de um delegado por Se¢ao
Sindical). Neste sentido, tem tratado os temas com a mesmo ldogica e perspectiva do Congresso. Isto
pode ser evidenciado tanto pela quantidade de novas deliberagdes, quanto pela ampliacdo de seu
periodo de realizacao.

Dada a nossa concepcao sindical de organizagdo por local de trabalho e de que ¢ a base do movimento
que deve definir o plano de lutas (e ndo suas liderancas) ¢ necessario preservar tal atribuigdo ao
Congresso, pelo fato de que ele ¢ composto por delegados de base, proporcionalmente ao niumero de
sindicalizados, e resgatar ao CONAD o papel de Conselho de Entidades que realinha aquelas
deliberagdes tomadas pelo conjunto do Sindicato frente a nova conjuntura.

Considerando a amplitude das nossas lutas e da representatividade de um sindicato de base nacional
que incorpora docentes de Instituigdes de Ensino Superior publicas (federais e estaduais) e particulares,
e dada a dinamica da conjuntura politico-econdmica, dois eventos entre os Congressos nao constitue
um namero excessivo de momentos de reflexdo e avaliacdo, principalmente se esses dois momentos
readquirem as suas caracteristicas originais expressas no Estatuto do Sindicato. Esta recuperacao dos
objetivos dos CONADs provavelmente resultaria em diminui¢do de sua duracdo, com repercussoes
positivas nos recursos financeiros, materiais € humanos das ADs e da ANDES-SN mobilizados a cada
evento. A forma dada ao XIV Congresso ja encaminha nesta perspectiva.

A Diretoria da ANDES-SN tem refletido, ultimamente, em como operacionalizar este resgate e quer
dividir com todo o movimento esta tarefa.
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TEXTO 8
Contribuic¢ao do Prof. Carlos Marcelo Lobo Maranhio
Sindicalizado pela ADUFC Secao Sindical

No passado, quando da constru¢ao do nosso Sindicato, a existéncia de trés grandes eventos nacionais
(um Congresso e dois CONADs) foi da maior importancia a fim de que a ANDES delineasse seus
contornos politicos e estabelecesse seus objetivos, além de implantar a necessaria organizagao para
atingir todas as suas metas.

Com o passar dos anos, o acumulo de tarefas que a ANDES-SN assumiu, fez com que os CONADs do
primeiro semestre, devido sua proximidade com o Congresso, algumas vezes sejam realizados muito
mais para dar cumprimento aos Estatutos do que como fruto de uma necessidade politica determinada
pela conjuntura.

Hoje o maior desafio da ANDES-SN ¢ a sua politica de expansao e consolidacao, principalmente junto
aos Setores das Particulares e Estaduais. Politica esta onde as Vice-Presidéncias Regionais deveriam
cumprir papel decisivo.

A permanéncia destes trés eventos, ao invés de auxiliar na permanente construcao e consolidacao da
ANDES-SN esta servindo como agente inibidor da necessaria politica de expansdao. Como todos sabem,
0os CONADs representam a imobilizacdo de uma parcela importante dos recursos financeiros das ADs e
da propria Diretoria da ANDES-SN além de consumir muito tempo e esforco daqueles que fazem o dia
a dia do nosso Movimento.

A obrigatoriedade de dois eventos politicos de tal envergadura (Congresso e CONAD) em um mesmo
semestre vem sendo questionada por muitas liderancas do Movimento Docente, ao observarem que no
CONAD do primeiro semestre poucas das deliberacdes do Congresso sdo encaminhadas por falta de
tempo e, também porque, pela propria dindmica da atuagdo do Sindicato, dois grandes eventos
deliberativos anuais parecem ser suficientes para que sejam tragadas as diretrizes de nossa acao, ficando
a escolha da melhor forma de implementar os encaminhamentos das deliberagdes a cargo das reunides
setoriais, das ADs e do desempenho das Regionais.

Por outro lado, em sendo aprovada esta modificacdo, o Sindicato economizaria divisas € energia tao
importantes para seu desenvolvimento. Se entendermos que esta medida além de NAO PREJUDICAR
o conteudo politico pode, por outro lado, revigora-lo pois a energia economizada poderia ser revertida
para outros fins, como a vitalizacdo das Regionais, que hoje, se constituem no unico exemplo de
debilidade da nossa estrutura sindical e cujo pleno funcionamento destas instancias se reveste em
grande desafio.

Além do mais a retirada da exigéncia estatutaria da organizagdo de um dos CONADs nao significa que
ele sera, obrigatoriamente extinto, pois nas vezes em que a conjuntura politica mostre a necessidade de
sua realizacdo, o inciso II do Art. 26 permite que a DIRETORIA EXECUTIVA ou 25% das ADs
convoquem um CONAD Extraordinario.

Fortaleza, 11 de janeiro de 1995
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TEXTO 9
Contribuicao da ASDUERJ

Proposta de alteracio estatutaria:

Os "CONRADs" teriam como objetivos: discutir os temas em pauta no MD sob a perspectiva regional,
diagnosticar as dificuldades para implementacdo das deliberacdes do Congresso, definir medidas para
superar tais dificuldades, planejar de modo articulado o trabalho do sindicato na regiao, além de outros
pertinentes.

Estas atividades, por serem regionais, teriam um custo muito menor para a ANDES-SN e para as ADs
SSind., contariam com um numero maior de representantes das ADs SSind. e poderiam tratar dos
encaminhamentos do Congresso contemplando as especificidades da regido.

Além disso, seria um precioso instrumento para a expansao do sindicato, principalmente no setor das
particulares e propiciaria a integragdo de ADs que poderiam nao ter condigdes de participar do
CONAD. Além de viabilizar a implementacao das deliberagdes do Congresso a nivel regional, estas
atividades preparariam a intervencao das ADs SSind. no CONAD que se realizaria no terceiro trimestre
de cada ano.

Naturalmente, em havendo necessidade de um CONAD no primeiro semestre (como em qualquer outra
ocasido), a diretoria da ANDES-SN podera convoca-lo como prescreve e prevé nossos estatutos.

A 1idéia ¢ substituir a obrigatoriedade do primeiro CONAD, que ¢ um evento nacional, por eventos
regionais. Por que?

Notemos que a proposta ¢, apenas, de retirar a obrigatoriedade de dois CONADs anuais, mantendo
como obrigatorio um deles, € ndo elimina a possibilidade de realizar dois e até outros mais, como
permite o estatuto. Notemos, ainda, que:

1°) Os CONADs acabaram se transformando em "mini-congressos", € nem tdo "minis" assim, com
grande dispéndio financeiro para a ANDES-SN e para as ADs, sendo que muitas destas tém sido
privadas de participar por falta de recursos.

2°) Nao ¢ raro que o 2° CONAD de um ano e o Congresso do ano seguinte sejam realizados no periodo
entre dezembro e fevereiro, como acontece agora. Convenhamos, a realizagdo de dois eventos nacionais
desta magnitude, de modo ordinario, neste curto espaco de tempo, nao ¢ conveniente ao MD.

3°) Entendemos que eventos regionais seriam mais eficientes para avaliar e reprogramar a efetivacao
das deliberagdes do Congresso, decorridos trés meses da realizagao deste.

4°) Assim, poder-se-ia realizar um CONAD ordinario por volta de agosto, o que daria mais tempo para
implementar suas deliberacdes.

5°) A obrigatoriedade de se realizar dois CONADs e um Congresso anuais tem tornado impossivel um
intervalo de tempo razoavel entre eles, necessario para a implementacao de suas deliberagdes e para a
realizagdo de outros eventos e atividades a nivel nacional (GTs, Seminarios, reunides € encontros
setoriais, etc...), a nivel regional (reunides, atos publicos, etc...) e local (atividades das ADs, visitas,
assembléias, etc...).

6°) Neste momento, a consolidacao de nosso sindicato nacional estd exigindo uma agdo mais agressiva
na expansdo, principalmente no setor das particulares onde ¢ urgente tornar nossa presenca mais
significativa. Exige, também, o incremento de atividades a nivel local para que a presenca da ANDES-
SN nas IES possa ser mais marcante. Assim, com a realizagdo de 1 Congresso e I CONAD anualmente,
abre-se o tempo necessario para que as ADs SSind. e as secretarias regionais possam promover
atividades especificas nesse sentido.

7°) A redugao da obrigatoriedade para apenas 1 CONAD daré a direcdo nacional da ANDES-SN uma
folga para que possa desempenhar com menos sufoco suas fungdes, inclusive desafogando os diretores
envolvidos num sem numero de atividades nacionais e internacionais.
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8°) Principalmente, os coordenadores dos setores e dos GTs, terdo melhores condigdes para
desenvolverem suas tarefas, aprimorando os subsidios ao MD.

9°) Entendemos que esta proposta possa contribuir para um fortalecimento, ainda maior, das secretarias
regionais, o que julgamos imprescindivel para a consolidacdo de nosso sindicato e para a
implementagao de nossas politicas.

TEXTO 10
Contribuicao da Diretoria ANDES-SN

Realizacio do XXX CONAD e XV Congresso

Tendo em vista que, estatutariamente, o XIV Congresso indica datas e locais para a realizagdo do XXX
CONAD e do XV Congresso, a Diretoria da ANDES-SN solicita as ADs SSind., na medida de suas
possibilidades, que se candidatem a sediar os referidos eventos.
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TEXTO 11
Contribuicao da Diretoria ANDES-SN

Conferéncia Operaria Independente

Estard se realizando em margo proximo, em Copenhague, uma Cupula Social convocada pela ONU.
Segundo o Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento - PNUD -, seu objetivo seria o
"estatuto de um novo pacto social entre todos os paises e todos os individuos (porque) as relagdes
econOmicas devem basear-se ndo na confrontagdo mas na cooperagao". Para esta Cupula Social, a ONU
convida, com os Governos, o FMI e o Banco Mundial, as Organizagdes Sindicais, em nome das "novas
relagdes econdmicas", e da necessidade de encontrar nelas uma "vertente social".

Em contraposi¢ao, delegados de 23 paises reunidos no Bureau do Acordo Internacional dos
Trabalhadores, com base na decisdo comum de quatro conferéncias continentais (Africa, Asia, América
e Europa), decidiram convocar uma CONFERENCIA OPERARIA INDEPENDENTE. Isto por
entender que ¢ o momento de renovar o compromisso com a preservacdo da independéncia das
organizacoes sindicais e populares, e de defender os direitos ao trabalho (e as conquistas trabalhistas), a
educagdo, a seguridade social, entre outros, € ndo se submeter ao credo de que a chamada "nova ordem
mundial", patrocinada for Washington, ¢ a Uinica possibilidade existente.

As conferéncias continentais constataram que o processo de mundializagdo da economia gera uma
guerra comercial sem piedade, cujas primeiras vitimas sd3o os povos e as classes sociais mais
vulneréveis. Este processo, impulsionado pela politica de ajuste estrutural organizada pelo FMI e Banco
Mundial, tem resultado na aceleracao da concentragdo de riquezas e ampliacao da exclusdo social, com
agravamento da fome, desemprego e doengas.

Alguns trechos da Carta Convocatéria demonstram a importancia de que se realize uma Conferéncia
Independente com ampla representatividade, no mesmo momento ¢ em local proximo da Cupula
Social.

...Com efeito, ndo sdo estes planos do FMI os que impoem e programam a supressdo do que eles
chamam "gastos improdutivos”, ou seja, os gastos de saude publica, de educagdo, de protegdo social,
de seguridade do trabalho? Assim mesmo, a abertura de mercados, inscritas nos acordos do GATT e
na fundag¢do da Organiza¢do Mundial do Comércio, ndo pode sendo agravar a situa¢do de
desertificagdo, desindustrializagado, liquidagdo social, e desencadear uma competi¢do sem piedade na
qual se afundardo os trabalhadores, os povos.

...Todos podemos constatar, como as quatro conferéncias continentais, que em diferentes situagcdes, sob
nomes diferentes, "Gestdo Tripartite", "referendum", Pacto Social", Observatério do Emprego",
"Gestao Preventiva do Emprego", Mesa Redonda", "clausulas sociais", as classes trabalhadoras e as
organizacoes estdo confrontadas em todos os paises e em escala mundial com o mesmo problema. E a
proposta de realizar esta ctipula social sob a presidéncia da ONU, ndo ¢ a centralizagdo de todo este
dispositivo em escala mundial? Ou seja, pretendem tentar "redefinir" o lugar e o papel das organizacdes
sindicais.

...Depois de haver proclamado que "precisamos inventar um novo papel para as Nagdes Unidas", o
informe oficial do PNUD, intitulado "Uma agenda para a Cupula Social", precisa: "Temos que
modificar consideravelmente e reestruturar todos os organismos existentes - em particular os que
dependem das Nagdes Unidas e as instituicdes de Bretton Woods - (...) e conferir-lhes importantes
poderes de decisdo nos terreno econdmico e social, criando um Conselho de Seguranga Econdmico".

O objetivo desta "Cupula Social" seria portanto a aplicacao destes "Planos de Ajuste Estrutural" e, com
este objetivo, integrar nisso as organizagoes sindicais. O senhor Delors, presidente da Comissao da
Unido Européia propds, além disso que neste Conselho Econdmico, formado pelos representantes dos
governos, participem também "chefes de Secretariados como o FMI, o GATT, a OIT".

Sabem que a existéncia de organizagdes sindicais independentes do Estado, dos governos e dos patroes
¢ um pilar da democracia. Sob pretexto de "Clausula Social", a ONU propde que a OIT e portanto, as
organizacoes sindicais, sejam seu pilar social. Este ¢ o sentido da Capula Social de Copenhague, com a
implicacdo das organizagdes sindicais em um tripartismo institucional que teria como tarefa
acompanhar os Planos de Ajuste Estrutural do FMI.
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...Somos conscientes de que a unidade e a independéncia dos trabalhadores com suas organizagdes
independentes sdo indispensaveis, porque da experiéncia de uns e de outros se depreende uma
conclusao comum: os trabalhadores podem parar esta espiral devastadora se se realiza sua unidade e de
suas organizagdes em cada pais e em escala mundial. ...

As propostas do governo FHC, associadas a criacdo do Conselho da Comunidade Solidéaria na Medida
Provisoria da sua reforma Administrativa, revelam a grande importancia auferida as chamadas parcerias
com a sociedade, e a elas atribui responsabilidade pela implementacao das politicas sociais. Assim tenta
eximir o Governo neste campo, para aprofundar a sintonia das politicas governamentais brasileiras com
as conveniéncias da "nova ordem econdomica Mundial". Nao ¢ casual, portanto, que o representante do
Banco Mundial no Brasil diga que a palavra-chave para novos projetos ¢ a parceria. O Banco passa a
dedicar nada menos do que 30% do seu or¢amento nesta linha de projetos, a0 mesmo tempo em que
implementa, junto com o FMI, o ajuste estrutural atacando os servigos publicos e desregulamentando o
trabalho. E uma estratégia mundial que envolve a reunido da Ctpula Social, e tem no novo governo
brasileiro um aliado.

Isto redobra a importancia e agrava a urgéncia de buscar a articulagao dos trabalhadores brasileiros no
movimento internacional de luta em defesa de seus direitos.

No dia 17 de dezembro ultimo, ocorreu a Conferéncia Nacional Preparatéria a Conferéncia Operaria
Independente, no auditorio da Camara dos Vereadores de Sao Paulo.

Representagdes de entidades nacionais e de quase todos os Estados estiveram presentes, entre elas a
ANDES-SN e algumas ADs SSind..

A eloqiiéncia dos depoimentos prestados durante o encontro enriqueceram as analises e levaram a uma
posi¢do unanime de apoio e participacao na Conferéncia Internacional. Foram, também, desencadeadas
varias iniciativas no sentido de qualificar a representacao brasileira, para que seja potencializado o seu
sentido politico.

A ANDES-SN passou a integrar a coordenagdo do Foérum, encarregado de dar conseqiiéncia as
deliberagdes tomadas e estd incluida na proposta inicial de delegagdo, composta por quatro ou cinco
companheiros.
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TEXTO 12
Contribuicao da Diretoria ANDES-SN

A ANDES-SN tem uma representagao de trés membros na Coordenagao do DNTE/CUT. Essa
representacao era constituida por: Paulo Rizzo e Marcio Oliveira (Titulares) e Américo Kerr (Suplente).
Paulo Rizzo foi Coordenador Geral do DNTE, concluiu o mandato e afastou-se da Coordenagao por
motivos académicos. Atualmente Marcio Oliveira ¢ o Coordenador Geral do DNTE. Com o
afastamento de Paulo Rizzo, Américo Kerr passou a ser membro titular gerando a vaga na supléncia.
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TEXTO 13
Contribuicao da Diretoria ANDES-SN

O Exercicio do Mandato Classista
Introducao
Uma concepc¢io de mandato classista

O exercicio do mandato classista decorre da importancia da organizagao sindical para os trabalhadores
e a sociedade como um todo, na defesa de seus direitos e luta para melhores condi¢des de vida.

Mandato classista ¢ um direito conquistado pelos trabalhadores e, no caso dos servidores publicos em
nosso pais, ele ¢ recente. Cabe a nos lutar para que esse direito seja estendido a todas as categorias de
trabalhadores e em todos os niveis da sociedade, como um direito que decorre do livre principio
democratico de organizacdo e de exercicio da cidadania.

A compreensao do que seja o desempenho do mandato classista e sua importancia, no interior do MD e
muitas vezes entre seus quadros dirigentes, decorrem da ndo assimilacdo de que a ANDES ¢ um
sindicato e que os docentes constituem um segmento da classe trabalhadora.

O professor que se dispde a trabalhar em entidade sindical concorre e ¢ eleito, em eleicdes livres e
democraticas. Muitas vezes, ¢ visto por seus proprios colegas como alguém que nao esta cumprindo
suas fungdes académicas. Isto decorre de uma visdo preconceituosa que precisa ser combatida no seio
da categoria.

Mandato Classista: Uma conquista

O direito ao exercicio de mandato classista para os trabalhadores brasileiros ¢ uma conquista que vem
sendo gradativamente ampliada para todas as categorias, como conseqiiéncia de sua mobilizacao e de
sua luta.

No caso dos docentes das IES, hoje filiados e representados pela ANDES-SN encontramos
diferenciadas situagdes quando se considera o setor que estes docentes integram: publico ou particular.

Os docentes do setor publico - federal, estadual e municipal - conquistaram o direito de sindicalizagao
na Constituigdo de 1988 (Art. 89 ). Porém, ja em 1987, os docentes das IFES haviam conquistado,
quando da aprovacdo do PUCRCE (Decreto 94.664 de 23/07/1987), o direito de afastamento para
participar de o6rgdo de negociagdo coletiva sem perda de direitos e vantagens a que fizessem jus (Art.
47, inciso IV). A proibicao de sindicalizagdo imposta a época aos servidores publicos encontrou,
através deste mecanismo legal, a possibilidade de liberagao de docentes das IFES para o exercicio do
mandato classista.

A aprovagdo do RJU (Lei NO 8.112 de 12/12/90) consolidou o direito que ja vinha sendo exercido pelos
docentes das IFES, garantindo aos dirigentes sindicais do servigo publico federal a liberacao total ou
parcial das atividades quando do exercicio do mandato classista (Art. 92 paragrafos 1° e 29 combinado
com Art. 108 inciso VII). Ao regulamentar o direito de afastamento do trabalhador do servigo publico,
o RJU definiu o nimero de trabalhadores a serem liberados para cada entidade, a prorrogagdao da
licenca e garantia da manutencdo dos direitos e vantagens, sendo o periodo do afastamento considerado
como de efetivo exercicio, exceto para a promogao por merecimento.

No caso dos Estados e Municipios, encontramos diferentes processos politicos através dos quais foi
aprovado o RJU. Se em alguns Estados ¢ Municipios a mobilizacdo dos servidores publicos permitiu
um avango nesta questao, em outros, o que se observa ¢ a manutencao do antigo estatuto dos servidores
publicos permanecendo as disposicdes restritivas que dificultam o afastamento do trabalhador para o
exercicio do mandato classista. Incluem-se, ai, o pagamento do salario e a garantia de todos os direitos
e vantagens a que fazem jus os trabalhadores.

Diversa, ainda, é a situagdo do trabalhador do setor privado. A CLT (Decreto-Lei NO 5452 de
1/5/1943) garante o afastamento do trabalhador para o exercicio do mandato classista, deixando, no
entanto, a critério das empresas a defini¢do das condigdes do afastamento, vedada a dispensa do
trabalhador até 1 ano apds o final do mandato (Art. 543, paragrafos 20 e 39) .
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A ANDES, ao se transformar em Sindicato Nacional, por deliberacdao do II Congresso Extraordinario
realizado no Rio de Janeiro, entre 25 ¢ 27 de novembro de 1988, tomou a decisdo de representar o
conjunto dos docentes das IES brasileiras. Sua diretoria €, assim, integrada por docentes dos trés setores
- federal, estadual/municipal e particular.

O Estatuto da ANDES-SN, no seu Art. 64, estabelece que os dirigentes nao recebem remuneracao mas
serdo ressarcidos: a - pelas despesas que venham a ter no desempenho da atividade sindical; b - por
onus acarretados por liberagdo das atividades profissionais para exercicio do mandato classista. Por
outro lado, o paragrafo unico, do Art. 53, veta a reconducdo de diretores por mais de uma vez
consecutiva.

As diferentes situacdes acima descritas, que decorrem do avango da organizagdo sindical em cada setor,
trazem para o interior do sindicato nacional e das ADs Se¢des Sindicais, uma discussao que, se nao ¢
nova, carece de aprofundamento e amadurecimento.

A discussio que se impoe

E importante que o sindicato nacional aprofunde esta discussdo e defina uma politica de liberagdo de
docentes para o exercicio do mandato classista. As reflexdes abaixo colocadas tém por finalidade dar
inicio a esta discussdo, objetivando a elaboracdo de uma politica da ANDES-SN sobre a questdao da
liberacao de docentes para o exercicio do mandato classista.

A discussdo sobre a liberagao de dirigentes tem trazido a tona varias questdoes que fazem parte do
cotidiano do sindicato e da complexidade do trabalho académico. Em primeiro lugar, a liberagdo
precisa ser entendida ndo como uma opgao pessoal do diretor, mas sim como uma necessidade imposta
pela atividade sindical e melhor desempenho da diretoria. Note-se que, pelo nimero de afastamentos
permitidos por ele, € preciso um planejamento e uma decisao global sobre o assunto.

A liberacao de diretores do trabalho académico deve ser encarada sob a perspectiva de dois conjuntos
de reflexdes: melhoria do trabalho sindical e manutencdo da qualidade do trabalho académico. No
primeiro conjunto de reflexdes, ¢ preciso combater a idéia de que a liberagdo corresponde a algum tipo
de privilégio. A nossa pouca cultura sindical, no que se refere ao exercicio do mandato classista, nos
coloca na defensiva e a mercé da vontade e até da pressao patronal, no que diz respeito a liberacao que
deve ser entendida como uma convocacao feita ao docente pela categoria.

Enquanto se observa um movimento contrario as conquistas do movimento sindical (acusagdes de
corporativismo e de que existem cerca de "20.000 dirigentes liberados para fazer politica contra o
governo"), observa-se o uso dos cofres publicos em beneficio politico e pessoal de poucos. O assalto a
grafica do Senado ¢ apenas uma ponta do icerberg da corrup¢do. Podem ser citados outros exemplos:
nestes dias de mudanga de governo, a nova dire¢do do Banespa acaba de anunciar a dispensa de 1390
funcionarios do Baneser que estavam a disposicdo da Presidéncia do Banespa; e, ainda, os politicos
aposentados como docentes das IFES que jamais proferiram uma tnica aula.

E, finalmente, para que servem os 200.000 cargos comissionadas que o governo federal insiste em
manter com salarios acima dos da categoria, mesmo sabendo da posicao contraria dos SPFs, reafirmada
na proposta de DPC? Nao sdo meros instrumentos de cata-votos e compra de cabos eleitorais com o
dinheiro publico? Serdo estes "sabios ou sabidos", se quisermos adotar a terminologia de Giannotti?

Por outro lado, incorporamos também o discurso patronal, falando de liberacdo de dirigentes, quando
deveriamos falar em convocacdo. A idéia politica correta ndo € a de que o dirigente esta livre para
exercer o trabalho sindical, mas sim convocado para prestar servico de forma transparente, sob o
controle da categoria e da sociedade.

Pior ainda ¢ quando assimilamos a expressao Onus para o sindicato, o que demonstra duas linhas de
pensamento. A primeira ¢ de que a convocacao do dirigente custa, onera e penaliza o sindicato e a
categoria; a segunda ¢ mais grave e revela a nossa ignorancia de que quando o dirigente ¢ convocado
para o mandato sindical o seu trabalho sera feito por alguém que serd pago pelo conjunto dos
trabalhadores. Ou alguém imagina que estes salarios saem de uma abstracao ou do lucro do patrao?

No segundo conjunto de reflexdes, € preciso considerar que a vida académica tem varias fases que
incluem a formagao pos-graduada, a especializagdo, a dedicagdo ao ensino, a pesquisa € a extensao e,
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ainda, atividades administrativas. A atividade sindical deve ser encarada como mais uma faceta de
formac¢do do individuo disposto a trabalhar pelo coletivo, que complementa a sua visdo do todo e
prepara para uma melhor interven¢ao na universidade, enquanto docente.

A ANDES-SN ¢ um sindicato de base nacional que nado estd atrelado aos ditames privatistas, que luta
pela defesa da categoria mas que luta também pela transformacao da sociedade buscando melhores
condig¢des de vida para a populacdo e uma sociedade mais justa. Esta ¢ uma tarefa desempenhada pelo
conjunto do sindicato, espalhada por todo o pais e coordenada pela Diretoria.

A tarefa que se impde a ANDES-SN ¢ bastante grande e exige dedicagdo de seus dirigentes, incluindo
ai, em muitos casos, a necessidade de liberagdo total ou parcial de diretores.

A atividade académica envolve multiplas tarefas - aula, pesquisa, extensao, capacitagdo em diferentes
niveis. Serd dificil definir sobre qual ou quais atividades poderd ou deverad ser liberado o docente.
Sabemos, porém, que algumas tarefas, mais do que outras, impedem a mobilidade dos docentes, que
assumem dire¢do sindical. Por outro lado, a tentativa de manter todas as atividades pode gerar uma
queda na qualidade do trabalho académico, contribuindo para a imagem distorcida de que a atividade
sindical contribui para a incompeténcia académica. E importante , assim, que a liberagdo de docente
para o exercicio de mandato classista seja avaliada, caso a caso.

Devemos finalmente buscar definir critérios que levem em conta as condi¢des do trabalho docente,
evitando situacdes que déem margem a interpretagdes do uso desse dispositivo como tentativa de
privilegiamento, enfraquecendo a legitimidade do direito que garante o exercicio do mandato classista
em sua plenitude.

A questao do ressarcimento

Conforme ja foi colocado acima, o Art. 64 do Estatuto da ANDES-SN garante que o diretor liberado
seja ressarcido por eventuais 6nus que venha sofrer por esta liberagao.

Mais uma vez ¢ fundamental ter claro que esta ¢ uma questao politica da maior importancia.

O ressarcimento de 6nus, que um diretor venha a ter em decorréncia de sua liberagdo, por parte do
sindicato, deve ser entendido como parte do esfor¢o da categoria em manter autonomia politica e
financeira em relacao aos patrdes e ao governo. O direito legal de liberagao para exercicio de mandato
classista deve ser exercido na sua plenitude com total autonomia. O sindicato decide sobre os diretores
que quer ter liberados para a atividade sindical. Exercer este direito assumindo o ressarcimento de 6nus
financeiro que pese sobre companheiros liberados ¢ competéncia da organizacao sindical. Nao se trata
de profissionalizar a militdncia ou a direcdo sindical, mas sim de exercer plenamente a autonomia
sindical.
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TEXTO 14
Contribuicao da Diretoria ANDES-SN

Regimento do Setor Juridico da ANDES-SN

Desde o XI Congresso (Cuiaba, 16-22/02/92), a ANDES-SINDICATO NACIONAL vem trabalhando
na implantag¢ao do seu Setor Juridico. Para tal, foram realizados encontros Juridicos, com a participagao
de dirigentes e assessores juridicos, foi criada uma Comissao que ficou encarregada da implantacao do
Juridico e, em Congressos e CONADs, diversas deliberacdes foram tomadas.

Hoje, para a defini¢do da estruturagdao do Setor Juridico da ANDES-SN, resta deliberar sobre a questao
dos honorarios advocaticios e, a partir dai, elaborar e aprovar o Regimento.

Numa retrospectiva de nossas deliberacoes, temos:

1) Quanto a estrutura

a) Assessoria Juridica Nacional - subordinada diretamente a direcao nacional e supervisionada pelo
diretor encarregado de assuntos juridicos.

b) Assessorias Juridicas Regionalizadas - subordinadas a direcao nacional e coordenadas diretamente
pelas Vice Presidéncias Regionais. (J4 estdo implantadas as Assessorias Juridicas da Regionais Sao
Paulo, Nordeste III e Leste).

c) Assessorias Juridicas Regionalizadas Locais - subordinadas diretamente as Secdes Sindicais,
devendo funcionar de forma articuladas com a Assessoria Juridica Nacional e com as Assessorias
Juridicas Regionalizadas.

d) Arquivo Juridico Nacional - organizado e coordenado pela diretoria da ANDES-SN e localizado
em sua Sede, concentrard informagdes e copias de todas as acdes juridicas de interesse direto do
Sindicato. (Apesar de ja estar definida a sua implantagdo, o Arquivo Juridico Nacional ndo esta
estruturado em razao da falta de recursos materiais e, também, pelo nao envio das copias das acdes
juridicas promovidas pelas Sec¢des Sindicais.)

2) Quanto as atribuicoes

a) Assessoria Juridica Nacional

- fornecimento de consulta, subsidios, pareceres e fundamentos juridicos a dire¢ao nacional e, com
autorizacao desta, a qualquer componente da estrutura organizacional do Sindicato;

- manuten¢ao de um sistema permanente de informagdo a direcdo nacional acerca das movimentagdes
processuais;

- acompanhamento de processos de interesse da ANDES-SN, incluidos os processos originarios das
Regionais e das Sec¢des Sindicais, nas instancias juridicas pertinentes, €

- promogao e responsabilidade pelos atos juridicos da ANDES-SN com abrangéncias a toda a categoria
representada.

b) Assessoria Juridica Regionalizada

- fornecer consultoria, subsidios, pareceres e fundamentacdo juridica a respectiva Regional e, através
desta, a Se¢oes Sindicais de sua jurisdicao;

- manter a Assessoria Juridica Nacional informada de todas as suas atividades fornecendo detalhes e
documentos que lhes forem solicitados;

- manter organizado o arquivo de informacdes relativos a todas as atividades em seu ambito;

- promover e acompanhar processos de interesse das ANDES-SN na respectiva Regional e das Sec¢des
Sindicais que nao disponham de Assessoria Juridica Local, a critério da Vice-Presidéncia Regional , e

- manter articulacao permanente com a Assessoria Juridica Nacional.

c¢) Assessorias Juridicas Locais

A definicdo da abrangéncia, das atribuicdes e da manutencdo destas Assessorias sdao de
responsabilidade das Secdes Sindicais. Tais Assessorias devem se articular permanentemente com a
Assessoria Juridica Nacional, mantendo-a informada de todas as suas atividades, fornecendo toda a
documentacdo quando solicitado. A ANDES-SN deve incentivar para que todas as suas Secdes
Sindicais possuam Assessoria Juridica propria.

Os itens a seguir foram aprovados como sugestdes para constarem no Regimento do Setor Juridico.

155

XIV CONGRESSO - Brasilia, 14 a 18 de fevereiro de 1995



3) Quanto aos encontros de dirigentes e assessores juridicos

Os Encontros de Dirigentes e Assessores Juridicos, de abrangéncia nacional ou regional, terdo por
finalidade principal a busca da homogeinizacao da compreensao de dirigentes e assessores sobre temas
relevantes para a atuacao do Sindicato.

Tais eventos nao sao instancias deliberativas da ANDES-SN e deverdao, sempre que possivel, tratarem
de temas especificos.

Os Encontros nacionais ocorrerdo ordinariamente a cada semestre antecedendo, aproximadamente, 30
dias a realizacdo dos CONADs, e extraordinariamente quando assim se fizer necessario.

Os Encontros regionais, voltados as necessidades regionais, reunir-se-ao, ordinariamente, uma vez por
ano e, extraordinariamente, quando se fizer necessario.

4) Quanto a taxa assistencial

Dos recursos arrecadados por Taxas Assistenciais, 15% serdo destinados a constituicdo de um fundo
permanente que sera utilizado para pagamento de pareceres de reconhecidos juristas e outras despesas
no terreno juridico nado previstas. O restante dos recursos deverdo ser investidos, prioritariamente, em
patrimonio do Sindicato.

5) Quanto a participaciao da assessoria juridica nacional em ac¢ées originarias das regionais ou
das Secoes Sindicais

Buscando uma uniformizacdo de procedimentos e coesdo no trabalho processual do Sindicato,
recomenda-se que o acompanhamento de acdes judiciais em terceira instancia, Tribunais Superiores,
seja feito pela Assessoria Juridica Nacional. Para as agdes que serdo ajuizadas pelas Regionais e Secdes
Sindicais a participagdo da Assessoria Juridica Nacional deve ser considerada para fins de honorarios.

6) Quanto a sucumbéncia

Em ag¢des judiciais poderdo ser definidas sucumbéncias em fun¢do de valores determinados para cada
acdo. Quando existirem, estes valores deverdo ser utilizados para a remuneragdo do(s) assessor(es)
juridico(s) deduzindo-se dos percentuais contratados. Caso a sucumbéncia seja superior ao valor dos
honorarios contratados, o excedente sera da ANDES SINDICATO NACIONAL dividido na mesma
proporcionalidade da taxa assistencial quando as agdes forem iniciadas pelas Regionais ou pelas Se¢des
Sindicais.

7) Quanto ao patrocinio de causas nos Tribunais Superiores

O acompanhamento e defesa de todos os processos que cheguem aos Tribunais Superiores em Brasilia,
iniciados através das Regionais ou das Se¢des Sindicais, devem ser atribuicoes da Assessoria Juridica
Nacional, quando a Regional ou a Secao Sindical assim solicitar.

Os honorarios, para tal, ficam assim especificados:

- processos iniciados até este momento - serdo na razao de 1/3 do total contratado pela Regional ou
pela Se¢ao Sindical, podendo haver negociacdo com a Assessoria Juridica Nacional a sua redugdo em
caso de dificuldade de recontratacdo com os interessados no processo.

processos a serem iniciados - 1/3 do total contratado com a Regional ou com a Se¢ao Sindical.
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TEXTO 15
Contribuicao ADURN SSind.

PODER JUDICIARIO X DEMOCRACIA

O golpe militar de 64 na tentativa de se legitimar, atingiu diretamente as instituicdes democraticas a
comecar pelo Congresso Nacional, onde foram criados artificialmente dois partidos, a ARENA
situacionista ¢ o MDB dito “oposi¢ao”. Com esse tipo de congresso, diversas leis foram criadas
colocando uma camisa de for¢a em todos os setores organizados da sociedade e principalmente no
poder Judiciario, tornando-o ainda mais inadequado enquanto alternativa para a classe trabalhadora. As
questdes trabalhistas, que de certa forma refletem mais diretamente o conflito entre as classes, tiveram
assim um dos seus foruns de discussao anulado.

Discute-se, comumente as mazelas do Poder Executivo, do Poder Legislativo, mas a sociedade civil
tem esquecido o Judiciario, em um momento crucial da Histéria contemporanea, sobretudo quando em
diversos paises tem este poder ocupado posicdo de destaque no resgate da moralidade publica, dentre
outros temas de igual relevancia.

Portanto, o momento se apresenta bastante adequado, sendo por demais oportuno lembrar o julgamento
do ex-presidente Collor que deixou a nagdo mais convicta de que, neste pais, apenas ladrdo pobre vai
para a cadeia.

A impunidade representa um dos maiores incentivos ao desrespeito a lei neste pais. Ora, a aplicacdo da
lei compete ao Judicidrio! Quantos crimes ocorrem no pais a cada minuto, quantas pessoas sao
denunciadas e quantas sao condenadas?

Por outro lado, o Judiciario tem sido muito agil quando, exemplificando, os donos das escolas
particulares ingressam com a¢ao junto ao Supremo Tribunal Federal para aumentar as mensalidades
escolares, e este com uma celeridade de fazer inveja, concede-lhes medida liminar. O Judiciario,
portanto, funcionou adequadamente para os proprietarios das escolas.

Para os assalariados, todavia, o Judiciario retoma sua lentidao costumeira. Na mesma época em que o
Supremo concedeu medida liminar aos proprietarios das escolas, o Tribunal Superior do Trabalho
recebeu o entdo Ministro Ricupero, oportunidade em que este solicitou que nao fossem reconhecidas as
perdas salariais aquela época ja existentes. E o Tribunal Superior do Trabalho cumpriu a promessa: de
14 para c4 nenhum trabalhador teve judicialmente seu saldrio aumentado.

E este o perfil do Judiciario brasileiro. E este o Judiciario que a sociedade quer? Adianta dispor a

Constitui¢do Federal que todos terdo acesso a Justica? O que é acesso a Justica? E apenas ter a
liberdade de ajuizar uma demanda ou ¢ ter restituido o que € seu por direito...?

Com a promulgacdo da Constituicao de 5 de outubro de 1988, a independéncia entre os trés poderes
(Legislativo, Judiciario e Executivo) ¢ restabelecida contudo, a estrutura de poder dentro do Judiciario
permaneceu inalterada, permitindo a continuidade de indicagdes de Juizes, principalmente para os
Tribunais Superiores, por “méritos” politicos, relativisando substancialmente a autonomia
Constitucional do Judicidrio. Temos entdo o poder Judiciario independente mas constituido por um
numero significativo de magistrados que, pela forma como foram nomeados, atuam mais segundo os
interesses de quem os nomeia do que em nome do direito.

Além do mais o chefe do executivo - seja municipal, estadual ou da nagdo - ¢ eleito pelo povo; os
membros das casa legislativas também o sdo e todos - vereadores, deputados, senadores, prefeitos,
governadores e Presidente da Republica - tém mandato, ao passo que os Juizes sio vitalicios. E verdade
que ndo se pugna, em principio, pelo entendimento de que os Juizes devem ser eleitos, embora esta
possa ser uma alternativa, mas o que ¢ certo ¢ que ndo podera mais gozar vitaliciedade. E quem
controla o Judicidrio?

No ambito dos direitos dos trabalhadores, de um modo geral, deve-se salientar que foram mais de 70%
(setenta por cento) de decisoes judiciais a reconhecerem perdas salariais nos periodos dos denominados
PLANOS ECONOMICOS (Bresser; Verdo e Collor), todavia o Supremo - ou melhor dito, 0 DEUS DO
DIREITO - entendeu, por maioria, que ndo havia direito adquirido. Como o direito ndo ¢ uma ciéncia,
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pelo menos assim pensam muitos Juristas, mas a matematica ¢, tem-se como certo que,
CIENTIFICAMENTE EXISTE DIREITO ADQUIRIDO, CONSIDERANDO QUE A MAIORIA DOS
JUIZES DO BRASIL ENTENDERAM QUE SIM. Todavia, a forma arcaica e antiquada como se
estrutura o Judicidrio faz com que prevaleca uma decisdo de uns poucos, em nome de uma hierarquia.

HA MUITO MAIS PARA SER DITO... E os chamados 28% dos militares? Porque o SUPREMO
CONCEDEU A SEUS FUNCIONARIOS E O JUDICIARIO NEGA AOS SERVIDORES PUBLICOS
FEDERAIS DO EXECUTIVO? Onde fica a tao propalada garantia Juridica?

A discussao sobre o Judicidrio € urgente, inclusive tendo-se em conta os anos de ditadura, nos quais os
governos militares exerceram violenta e indevida interferéncia em todos os poderes da Republica.

Para terminar, vale lembrar a citagdo do Senador Accioly Filho, em proposta de Emenda
Constitucional, referindo-se ao Codigo Geral da Suécia, de 1734: “Mais vale um juiz bom e prudente
do que uma boa lei. Com um juiz mau e injusto, uma lei boa de nada serve, porque ele a verga e a torna
injusta a seu modo”.

Vamos debater o Judiciario, pois sem JUSTICA NAO HA ESTADO DE DIREITO.
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TEXTO 16
Contribuicao da Diretoria ANDES-SN

Acréscimo ao art. 41, regulamentando a convocagdo de Assembléia Geral por intermédio dos Vice-
Presidentes Regionais, onde nao houver organizagao em AD Secdo Sindical.

No processo de expansdo da ANDES-SN, ha dificuldade no atendimento das necessidades e
concretizagao de agdes para os docentes que ndo se encontram organizados por meio de AD Sec¢do
Sindical. Essas dificuldades sdao exacerbadas nas atividades que envolvem a organizagcdo dos docentes
das IEES e IPES, especialmente no aspecto juridico da representagdo sindical quando € necessario
promover a campanha salarial da categoria e garantir os direitos trabalhistas e de sindicalizagao.

Por esse motivo, a Diretoria da ANDES-SN estd propondo a modificagdo do seu Estatuto, por
acréscimo ao art. 41, nos termos propostos a seguir:

Texto Resolucao:

Compete aos Vice-Presidente Regionais:

- convocar, anualmente, Assembléia Geral de ambito dos docentes de IES onde nao exista AD Secao
Sindical, com a finalidade de promover a campanha salarial da categoria dentro da jurisdi¢ao do Estado
fixando as bases das negociagdes com os representantes legais das IES, respeitadas as decisdes
estabelecidas e aprovadas no CONAD e no CONGRESSO DA ANDES-SN.

- convocar Assembléia Geral Extraordinaria dos docentes de IES onde nao exista AD Se¢ao Sindical,
sempre que houver fatos de interesse da categoria que justifiquem a convocacao.
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TEXTO 17
Contribuicao da ASDUERJ

O Movimento Sindical vem enfrentando nos ultimos anos uma grave crise que tem raizes em fatores de
varias dimensdes, de ambito nacional e internacional, que em grande parte ja foram diagnosticados.

O Movimento Docente organizado na ANDES-SN nao tem sido poupado nesta crise. Temos tido
muitas dificuldades para implementarmos nosso projeto alternativo popular € mesmo para encaminhar
nossas politicas, incluindo a prépria consolidagdo de nosso sindicato. Nao € nosso proposito aqui
discutir estas questdes nem detalhar nossas dificuldades.

Buscando superar as dificuldades, o Movimento Sindical tem discutido formas alternativas de acao e de
organizacdo, tendo, inclusive, a CUT, recentemente, aprovado em Congresso modificacdes
significativas em sua estrutura.

Entendemos que um incentivo a aglutinacao de todas as forcas significativas dentro do MD seja uma
grande contribuicdo para superar nossas dificuldades. Existem muitas maneiras de se incentivar a
participacdo de forgas politicas significativas, mas minoritarias, no interior do sindicato. Uma destas
maneiras poderia ser a possibilidade destas forgas participarem - de acordo com sua significancia - da
direcdo da entidade.

Desse modo, o debate no interior da diretoria seria enriquecido com a participagdo de outras correntes
ao mesmo tempo que a possibilidade de intervencao direta e da defesa de seus pontos de vista,
comprometeria, ainda mais, os companheiros das for¢as minoritarias.

Como compreendemos que a instituicdo do sistema proporcional apresenta outras dimensdes e
implicagdes além do que colocamos e como a matéria nunca -ou muito pouco - foi discutida no MD,
entendemos que sua colocagdo para deliberagdao neste momento ¢ incoveniente ao sindicato pois, tanto
sua aprovacao como sua rejei¢do seria intempestiva e precipitada. Por isso e por entendermos que
mesmo a sua discussdo deva se dar a partir de decisdo de uma instancia nacional do sindicato,
apresentamos esta proposta.

A titulo de exemplo e para subsidiar o eventual debate, sem que signifique aval ou indicagcdo do
mesmo, apresentamos uma das formas possiveis para um sistema eleitoral proporcional:

1°) Todas as chapas que obtiverem um niimero de votos igual ou superior a 10% da soma dos votos
dados a todas as chapas inscritas elegera diretores da ANDES-SN.

2°) A chapa que obtiver o maior nimero de votos dentre as inscritas, elegera o presidente, o secretario
geral e o 1° tesoureiro.

3°) Cada chapa sera contemplada com um numero de eleitos proporcional a sua votagao.
4°) No ato da inscricao, cada chapa definird a ordem de preferéncia para o preenchimento dos cargos.

5°) O preenchimento dos cargos da diretoria se fard de acordo com a ordem de preferéncia de cada
chapa, de modo alternado e comegando pela de maior votagao.

6°) Prevalecera sempre o nimero de eleitos a que a chapa tiver direito pela propor¢ao de sua votagao.
Atingido este numero a chapa fica excluida do rodisio de preenchimento dos cargos.
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TEXTO 18
Contribuicao da ASDUERJ

O Movimento Sindical vem enfrentando nos ultimos anos uma grave crise que tem raizes em fatores de
varias dimensdes, de ambito nacional e internacional, que em grande parte ja foram diagnosticados.

No que diz respeito a ANDES-SN, hd muito o MD vem indicando a necessidade de um maior
fortalecimento da estrutura regional e local como fator preponderante e urgente para a superagdo das
dificuldades para implementarmos nosso projeto alternativo popular e mesmo para encaminhar nossas
politicas, incluindo a préopria consolidacao de nosso sindicato.

A regionalizagdo das eleigdes para os cargos das secretarias regionais poderia propiciar o surgimento de
liderangas importantes em determinadas regides as quais, por ndo estarem articuladas a nivel nacional
ficam alijadas da direcdo do sindicato com a atual sistematica.

Por outro lado, a elei¢do nacional para os cargos regionais pode, eventualmente, colocar na dire¢ao do
sindicato pessoas sem expressao na regiao.

Entendemos que eleger diretores regionais que efetivamente representem o MD na regido se constitui
num fator de fortalecimento do nosso sindicato a0 mesmo tempo que confere maior legitimidade e
fortalece sua presenca no ambito da regido.

A eleicdo regional para os cargos das secretarias regionais viabilizaria, também, a participacao na
direcdo do sindicato de forgas com significativa expressao regional e sem articulagdo nacional. A
incorporagdo destas forgas, certamente, enriqueceria o debate no interior da diretoria.

Compreendemos que o estabelecimento de eleigdes regionalizadas, ainda que somente para os cargos
das secretarias regionais, se constitui numa mudanga estrutural profunda. Por outro lado, estamos
consciente que qualquer decisdo sobre esta mudanca necessita de muito mais discussdo do que
eventualmente tenha se dado até agora. Também compreendemos que existem outras implicagdes além
das que citamos. Por isso, a proposta que agora apresentamos ¢ de que seja aberta a discussdo
preliminar e que as bases do MD decidam sobre a conveniéncia da apreciagdo dessa matéria no
proximo Congresso.

Naturalmente, aqueles que se convencerem da conveniéncia de se levar esta matéria a apreciagao do
XV Congresso poderdao encaminhar a essa instancia suas propostas. Nao sendo encaminhada qualquer
proposta a respeito, esgota-se a discussao desta matéria no ambito da presente proposta.
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TEXTO 19
Contribui¢cao ADUSP SSind

Consideragoes:

Professor Valter de Freitas, ex-secretario geral do nosso Sindicato (gestao 1992-1994), foi demitido da
Universidade de Caxias do Sul. No momento da sua demissdo, ela ainda tinha direito a estabilidade
decorrente do seu mandato como diretor da ANDES-SN. Tendo em vista que o direito de estabilidade
foi violado, o sindicato entrou na justica requerendo reversdo da demissdao. Nao ha decisdo até o
momento, mas € necessario acrescentar uma medida de carater simbolico. O sindicato obviamente ndo
pode dar suporte financeiro a todos os demitidos seja por razdes politicas ou econdmicas. Entretanto,
nesse caso, nos parece importante que o sindicato sinalize claramente a sua disposicao de luta. O
Sindicato ndo abrird mado do direito a livre organizacdo que inclui o cumprimento de garantias
constitucionais para o exercicio de mandato sindical.
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TEXTO 20

COBRANCA JUDICIAL DO IMPOSTO SINDICAL NAS IPES

O atrelamento dos sindicatos ao Estado - conforme a concepg¢ao racista que a CLT representa
materializa-se através do Imposto Sindical que assegura ao governo o poder de controle sobre as
finangas dos sindicatos, € aos sindicatos a possibilidade de sobreviverem sem organizagdo de base (os
seus filiados) permitindo assim, a existéncia de uma estrutura sindical meramente cartorial ou "de
carimbos".

Por esta razdo, a ANDES-SN vem historicamente, se posicionando contra o recolhimento do
Imposto Sindical, tanto que nos setores da IFES e das IEES este recolhimento compulsério ja ndo vem
sendo feito. Apenas no Setor das IPES esta pratica ainda vigora. Até aqui, vimos desenvolvendo a
pratica de solicitar as mantenedoras que, ao cumprirem este procedimento legal recolham o Imposto
Sindical a ANDES-SN, que o tem devolvido integralmente aos docentes.

Nao se trata, simplesmente, de cobrar o imposto sindical mas sim de lutar pela sua extingao. E,
enquanto esta pratica persistir, garantir a sua devolugdo aos docentes, conforme definido nos estatutos
da ANDES-SN.

O objetivo desta agdo ¢ afirmar a representacao do Sindicato Nacional no Setor privado. Neste
sentido, insere - se a busca de intensificacdo da presenca do Sindicato Nacional no interior das IPES,
lutando pela garantia de emprego, pela implementacdo de um piso nacional de saldrios e de planos de
carreira e de capacitagao docente, conforme deliberagdes do XXIX CONAD.

Texto Resolucao

Com base nessas consideracdes, os delegados dos setor das IPES, reunidos no XIV Congresso da
ANDES-SN, propdem:

1 - Cobrar judicialmente, de todas IPES do pais, o Imposto Sindical devido para efeito de devolugao
aos docentes.

2 - Acompanhar politicamente as IPES definidas como prioritarias pelas regionais e pela Diretoria
Nacional.
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