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ANEXO

CIRCULAR N° 274/2025

QUADRO ATUALIZADO SOBRE O CUMPRIMENTO DO TERMO DE
ACORDO DE GREVE — 26 de maio de 2025

ITEM

Clausula primeira — A reestruturacdo remuneratoria

das carreiras de Magistério Superior e do Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico — EBTT se
dard em duas etapas, sendo a primeira em janeiro de
2025 e a segunda em abril de 2026, conforme Anexo
que representa o reajuste para os docentes com
dedicagao exclusiva (DE).

SITUACAO
Cumprido, com atraso, por meio da
Medida Provisoria 1286 de 31 de
dezembro de 2024 e posteriormente
com PL1466/25. O reajuste foi pago
em 02 de maio de 2025, com os
retroativos de janeiro a margo.

Cléusula segunda — As tabelas remuneratorias
referentes aos demais cargos que compdem o Plano
de Carreiras e Cargos de Magistério Federal (40
horas, 20 horas e o cargo isolado de Professor
Titular-Livre) observardo a correlagdo atualmente
existente, tendo como referéncia o Anexo de que
trata a clqusula primeira.

Cumprido, com atraso, por meio da
Medida Provisoria 1286 de 31 de
dezembro de 2024 e posteriormente
com PL1466/25. Ha problemas no
projeto de Lei, enviamos emendas para
ajustar a redagdo. Ja foi retirado do PL
o artigo 206 que tratava do Sistema de
Desenvolvimento da Carreira
(SIDEC). Ainda tramitard no Senado
onde temos outras emendas.

Clausula terceira — A reestruturacdo dos cargos se
dara da seguinte forma: a) Aglutinagdo das classes
iniciais A (1 e 2) e B (1 e 2) em uma tUnica classe, a
partir de janeiro de 2025, com tempo de permanéncia
de 3 (trés) anos, considerando a data de ingresso do

servidor no cargo; b) Alteracao gradual dos steps: >
2025 — Padroes C2 a4 e D 2 a 4 passando de 4,0%
para 4,5%; e — Padrdo D 1 e DIV 1 passando de

25,0% para 23,5%. > 2026 - Padrées C2a4eD 2
a 4 passando de 4,5% para 5,0%; Padrao C 1
passando de 5,5% para 6,0%. — Padrdo D 1 e DIV 1
para 22,5%. c) A Liberagao do controle de frequéncia
para o Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnologico — EBTT serd realizada através da
alteracdo do Decreto n° 1.590, de 10 de agosto de
1955, cuja tramitagdo sera providenciada,
imediatamente, apds a assinatura deste Termo de
Acordo.

Item a) Cumprido, com atraso, por
meio da Medida Provisoria 1286 de 31
de dezembro de 2024 e posteriormente
com PL1466/25.

Item b) Cumprido, com atraso, por
meio da Medida Provisoria 1286 de 31
de dezembro de 2024 e posteriormente
com PL1466/25.

Item ¢) Parado na Casa Civil.

Clausula quarta - Compromissos decorrentes de
consensos gerados junto ao Ministério da Educacao:
a) Revogacao imediata a Portaria MEC n° 983, de 18
de novembro de 2020, que estabelece medidas e

Item a) Portaria 983 — a portaria foi
revogada e publicada uma nova. A PT
750/2024, foi publicada com validade
de 6 meses a partir de 30 de julho de
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diretrizes complementares a Portaria n® 554, de 20 de
junho de 2013, para a regulamentagao das atividades
docentes, no ambito da Rede Federal de Educagao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, e a criacao de
Grupo de Trabalho para propor nova regulamentacao
dos encargos dos Docentes-EBTT, a partir da
assinatura do Acordo. O GT tera prazo de até 60 dias;
b) articular, por intermédio da consultoria juridica do
MEC, junto ao MGI, posicao favoravel ao fim dos
recursos nas demandas judiciais em processos cujo
objeto seja a concessdo de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC) aos inativos; c)
articular, por intermédio da consultoria juridica do
MEC, junto ao MGI, a previsdo de regras
padronizadas, nacionais, para a progressdo dos
Docentes; e d) promover as medidas necessarias para
a recomposicdo do Conselho Permanente de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(CPRSC), com a inclusdo das entidades
representativas ao Colegiado, no prazo de 30 (trinta)
dias.

2024. O GT comegou a funcionar em
19 de setembro e concluiu os trabalhos.
A portaria substitutiva ainda nao foi
publicada. Item b) RSC para
aposentados e pensionistas — foi
resolvido, transitou em julgado esse
direito, sendo que o ANDES entrou
com pedido de ingresso como amicus
curiae. O acordo quanto ao nao
recurso em processos que concedem
o RSC a aposentados foi aprovado
pelo juridico do MEC e segue para

aprovacao no MGI.

Item c¢) Progressio — O Parecer
00182/2024/CONJUR-
MEC/CGU/AGU (Revisao de
Entendimento do DECOR/CGU sobre
Requisitos Legais na Progressao

Funcional das Carreiras do Magistério
Federal das Instituicdes Federais de
Ensino) busca unificar o entendimento
das regras pelas instituicdes. Ver
circular 532/2024. Item c) CPRSC -
cumprido parcialmente, com atraso,
a portaria MEC n°6, de 03 de janeiro,
instituiu o0 Conselho Permanente de

Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (CPRSC), com a
representacio do ANDES-SN e

outras entidades, ainda nao houve
reuniio do Conselho.

Cléausula quinta — Encaminhamentos remanescentes:
a) antecipagdo para abril de 2026 a incidéncia do
reajuste das tabelas remuneratOrias previstas para
maio de 2026; e b) criagdo de Grupos de Trabalho
para tratar das demandas apresentadas, quais sejam:
reenquadramento de aposentados; entrada lateral
(entrada e reposicionamento na carreira); €
insalubridade - revoga¢do da IN n° 15.

Item a) Cumprido, com atraso, por
meio da Medida Provisoria 1286 de 31
de dezembro de 2024 e posteriormente
com PL1466/25.

Item b) O grupo de trabalho foi
instalado em 23 de outubro de 2024 e
s0 teve uma reuniio.

Clausula sexta — Aos inativos, 0S anexos Serao
observados, quando aplicéveis, em razdo da sua
regra de aposentadoria ou pensao.

Cumprido, com atraso, por meio da
Medida Provisoria 1286 de 31 de
dezembro de 2024 e posteriormente
com PL1466/25.

Clausula sétima — A compensacao de trabalho, em
decorréncia da participagdo em movimento grevista,
observara aspectos qualitativos, com a reposi¢ao do
calendério académico, conforme plano de trabalho a

Nao ha relato de corte de ponto
decorrente da greve. Em algumas
instituicdes  houve tentativa de
criminalizacdo da greve que estdo
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ser pactuado entre as entidades representativas da
categoria e sua instituicdo. A recomposi¢do do
calendario ocorreu no ambito de cada institui¢ao.

sendo enfrentadas em nivel local com
apoio do ANDES-SN.

Clausula oitava — O presente Acordo ndo
compromete o direito das entidades sindicais em
apresentarem outras pautas, ndo remuneratorias, nos
foros adequados.

Continuamos apresentando a nossa
pauta de reivindicacdes definidas nas
instancias deliberativas da categoria, a
Mesa Setorial com o MEC foi instalada
com atraso € sé teve uma reunido até
maio de 2025.

Clausula nona — Cumpridos os tramites internos no
ambito do Governo Federal, os termos do presente
Acordo serdao remetidos a apreciacao das autoridades
competentes para encaminhamento ao Congresso
Nacional, por meio de Projeto de Lei.

Cumprido, com atraso, por meio da
Medida Provisoria 1286 de 31 de
dezembro de 2024 e posteriormente
com PL1466/25.
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